RESOLUCION DE GERENCIA DE FISCALIZACION MINERA
ORGANISMO SUPERVISOR DE LA INVERSION EN ENERGIA Y MINERIA

OSINERGMIN N2 456-2016

Lima, 12 de febrero del 2016

VISTO:

El expediente N° 201300049966 referido al procedimiento administrativo sancionador iniciado a
Empresa Administradora Chungar S.A.C. (en adelante, CHUNGAR);

1.1.

1.2

1.3.

2.1

CONSIDERANDO:
ANTECEDENTES

19 y 20 de febrero de 2013.- Se realizd una visita de supervision a la planta de beneficio
“Animon” de CHUNGAR.

25 de noviembre de 2013.- Mediante Oficio N° 442-2013 se notifico a CHUNGAR el inicio
del procedimiento administrativo sancionador.

4 de diciembre de 2013.- CHUNGAR presentd sus descargos al inicio del presente
procedimiento administrativo sancionador.

INFRACCIONES IMPUTADAS Y SANCIONES PREVISTAS

El presente procedimiento administrativo sancionador fue iniciado ante la presunta
comisién por parte de CHUNGAR, de las siguientes infracciones:

e Infraccion al articulo 358° del Reglamento de Seguridad y Salud Ocupacional en Mineria,
aprobado por Decreto Supremo N° 055-2010-EM (en adelante, RSSO). En el drea de
flotacidn, los tanques de aire comprimido no estdn provistos de manémetros indicadores
de presion ni valvulas de seguridad.

El incumplimiento imputado resulta sancionable conforme al numeral 14.3 del Rubro B
del Cuadro de Tipificacion de Infracciones y Escala de Multas y Sanciones de Seguridad y
Salud Ocupacional para las Actividades Mineras, aprobado por Resoluciéon de Consejo
Directivo N° 286-2010-0S/CD (en adelante, Cuadro de Infracciones).

e Infraccién al articulo 38° del Reglamento de Procedimientos Mineros, aprobado por
Decreto Supremo N° 018-92-EM (en adelante, RPM). El titular minero operé la planta de
beneficio “Animén” por encima de la capacidad de funcionamiento autorizada de 4,200
TMy/dia, en los siguientes periodos: i) agosto a diciembre de 2011, ii) enero a febrero y
abril a diciembre de 2012 y iii) febrero a agosto de 2013.

El incumplimiento imputado resulta sancionable conforme al numeral 1.3.2 del Rubro B
del Cuadro de Infracciones. ES COPIA FIEL DE SU_ORIGINAL
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2.2

2.3

3.1

3.2

3.3

De acuerdo con las Leyes N° 28964 y N° 29901; asi como el Reglamento de Supervision y
Fiscalizacién de las Actividades Energéticas y Mineras de Osinergmin, aprobado por
Resolucién del Consejo Directivo N° 171-2013-0S/CD, Osinergmin es competente para
supervisar el cumplimiento de las disposiciones legales y técnicas en las actividades mineras
incluyendo las referidas a la seguridad de infraestructura, sus instalaciones, gestion de
seguridad y operaciones.

Mediante Resolucién de Consejo Directivo N° 252-2013-05/CD, modificada por Resolucion
de Consejo Directivo N° 141-2015-0S/CD, la Gerencia de Fiscalizacion Minera es
competente para actuar como 6rgano sancionador en las actividades del sector minero. Los
procedimientos administrativos sancionadores continuaran su tramite considerando dicha
competencia.

DESCARGOS DE CHUNGAR

Nulidad del inicio de procedimiento administrativo sancionador.

CHUNGAR manifiesta que el Oficio N° 442-2013 de inicio de procedimiento administrativo
sancionador es nulo, por incurrir en la causal prevista en el numeral 2) del articulo 10° de la
Ley N° 27444 — Ley del Procedimiento Administrativo General (en adelante LPAG),
conforme a lo siguiente:

a) Se ha vulnerado el Principio del Debido Procedimiento establecido en el numeral 2 del
articulo 230° de la LPAG, por el incumplimiento del inciso 3) del articulo 234° de la LPAG
y el numeral 22.3.2 del articulo 22° del Reglamento del Procedimiento Administrativo
Sancionador del OSINERGMIN, aprobado por Resolucién del Consejo Directivo N° 233-
2009-0S/CD, debido a que no se ha indicado el quantum exacto de la multa que seria
impuesta.

Solo efectuando la graduacion de la multa en el inicio del procedimiento administrativo
sancionador, con su exposicion de criterios, se podria conocer la valoracion que la
administracion ha efectuado respecto del ilicito imputado.

b) Se ha vulnerado el Principio de Razonabilidad recogido en el numeral 1.4 del articulo IV
del Titulo Preliminar de la LPAG!, pues debe tenerse presente que las decisiones de la
autoridad administrativa cuando califiquen infracciones deben adaptarse dentro de los
limites de la facultad atribuida y manteniendo la debida proporcién entre los medios a
emplear y los fines publicos que debe tutelar, por lo que la autoridad no debe exigir mas
de lo debido y normado por la Ley.

Infraccién al articulo 358° del RSSO.

Los tanques de aire comprimido cuentan con la respectiva valvula de seguridad, lo que fue
comunicado a OSINERGMIN mediante carta presentada el 5 de abril de 2013.

En tal sentido, cumple con lo dispuesto en el articulo 358° del RSSO, por lo que no existen
pruebas idéneas que sustenten la presente imputacion.
Infraccién al articulo 38° del RPM.

1

Si bien el titular minero hace referencia al numeral 2 del articulo 230° de la LPAG, el detalle del fundamento expuesto se refiere al
numeral 1.4 del articulo IV del Titulo Preliminar de la LPAG.
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4.1.

Cuenta con la Resolucion N° 348-2013-MEM-DGM/V, sustentada en el informe N° 269-
2013-MEM-DGM-DTM/PB, mediante la cual la Direccion General de Mineria modifico la
capacidad instalada de la concesién de beneficio Animén de 4,200 TM/dia a 5,500 TM/dia,
lo cual fue comunicado a OSINERGMIN mediante carta presentada el dia 19 de septiembre
de 2013.

En virtud de ello, no es posible sostener un incumplimiento al articulo 38° del RPM, por lo
que no existen pruebas idoneas que sustenten la presente imputacion.

ANALISIS

Nulidad del inicio de procedimiento administrativo sancionador.

Acorde con el Principio del Debido Procedimiento recogido en el numeral 1.2 del articulo IV
del Titulo Preliminar de la LPAG? los administrados tienen derecho a obtener
pronunciamientos debidamente motivados y fundados en derecho, siendo por tanto deber
de la Administracion Publica realizar una adecuada aplicacion e interpretacion del conjunto
de normas que integran el ordenamiento juridico vigente.

Asimismo, sobre el alcance del referido principio juridico, implicito en el derecho al debido
proceso reconocido en la Constitucion Politica3, el Tribunal Constitucional®, ha sefialado lo
siguiente:

“(...) el derecho de defensa en el ambito del procedimiento administrativo de sancién se
estatuye como una garantia para la defensa de los derechos que pueden ser afectados con
el ejercicio de las potestades sancionatorias de la administracion. En ese sentido, garantiza,
entre otras cosas, que una persona sometida a una investigacion, sea esta de orden
jurisdiccional o administrativa, y donde se encuentren en discusion derechos e intereses
suyos, tenga la oportunidad de contradecir y argumentar en defensa de tales derechos e
intereses, para cuyo efecto se le debe comunicar, previamente y por escrito, los cargos
imputados, acompafando el correspondiente sustento probatorio, y otorgarle un plazo
prudencial a efectos de que —mediante la expresion de los descargos correspondientes—
pueda ejercer cabalmente su legitimo derecho de defensa.”

Por su parte, conforme al Principio de Razonabilidad descrito en el numeral 1.4 del articulo
IV del Titulo Preliminar de la LPAG, las decisiones de la autoridad administrativa, cuando
creen obligaciones, califiquen infracciones, impongan sanciones o establezcan restricciones
a los administrados, deben adaptarse dentro de los limites de la facultad atribuida,
manteniendo la debida proporcién entre los medios a emplear y los fines publicos que
deba tutelar, a fin de que respondan a lo estrictamente necesario para la satisfaccién de su
cometido. ®

El numeral 1.2 del articulo IV de la LPAG sefiala: “Los administrados gozan de todos los derechos y garantias inherentes al debido
procedimiento administrativo, que comprende el derecho a exponer sus argumentos, a ofrecer y producir pruebas y a obtener una
decision motivada y fundada en derecho. La institucion del debido procedimiento administrativo se rige por los principios del
Derecho Administrativo. La regulacién propia del Derecho Procesal Civil es aplicable solo en cuanto sea compatible con el régimen
administrativo.

(=)

Numeral 3 del articulo 139°.

Sentencia recaida en el Expediente N° 5514-2005-PA/TC, disponible en:
http://www.tc.gob.pe/jurisprudencia/2007/05514-2005-AA.html#_ftn1

El numeral 1.4 del articulo IV del Titulo Preliminar de la LPAG establece: “Las decisiones de la autoridad administrativa, cuando
creen obligaciones, califiquen infracciones, impongan sanciones, o establezcan restricciones a los administrados, deben adaptarse
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Asimismo, conviene sefialar que el Principio de Razonabilidad es considerado dentro de
aquellos que rigen la potestad sancionadora administrativa previsto en el numeral 3) del
Articulo 230° de la LPAG, mediante el cual se dispone que las autoridades deben prever
que la comisién de la conducta sancionable no resulte mas ventajosa para el infractor que
cumplir las normas infringidas o asumir la sancion.®

En este contexto, corresponde indicar que de manera concordante con el numeral 4) del
articulo 234° de la LPAG, el numeral 18.3 del Reglamento del Procedimiento Administrativo
Sancionador del OSINERGMIN, aprobado por Resolucion del Consejo Directivo N® 272-2012-
0S/CD (en adelante RPAS), sefiala lo siguiente: “18.3. Para iniciar el procedimiento
administrativo sancionador, el érgano instructor notificard por escrito al presunto infractor
el inicio del procedimiento administrativo sancionador indicando: (...) 18.3.2 Las sanciones
que, en su caso, se le pudiera imponer.”

Revisado el Oficio N° 442-2013 de inicio de procedimiento administrativo sancionador (foja
172) se advierte que a CHUNGAR se le ha comunicado expresamente las sanciones a las que
se encuentra sujeto por las infracciones al articulo 358° del RSSO vy al articulo 38° del RPM,
respectivamente, de la siguiente manera:

“La referida infraccion se encuentra tipificada y resulta sancionable conforme al numeral
14.3 del rubro B del Anexo del Cuadro de Tipificacion de Infracciones y Escala de Multas y
Sanciones de Seguridad y Salud Ocupacional para Actividades Mineras, aprobado por
Resolucién del Consejo Directivo de OSINERGMIN N2 286-2010-0S/CD {(...).

La referida infraccion se encuentra tipificada y resulta sancionable de acuerdo con el
numeral 1.3.2 del rubro B (...)”

De esta manera, para el caso de la infraccion al articulo 358° del RSSO, el Cuadro de
Infracciones sefiala una multa de hasta 150 Unidades Impositivas Tributarias — UIT y
respecto del articulo 38° del RPM se prevé una multa de hasta 10,000 UIT.

En relacion al quantum exacto de la multa, debe precisarse que el mismo solo puede ser
determinado a la finalizacion del procedimiento administrativo sancionador, esto es, luego
de aplicar los criterios establecidos en la Resolucién N° 0357, asi como en la Resolucion de
Gerencia General N° 256-2013-0S/GG#, lo que ha sido efectuado en el presente caso,
conforme se desarrolla en el rubro relativo a la determinacion del monto de la multa.

De acuerdo al analisis expuesto, se ha cumplido con las exigencias que corresponden al
inicio del procedimiento administrativo, al haberse puesto a conocimiento de CHUNGAR las
presuntas infracciones imputadas, las normas que sustentan las mismas; asi como las
sanciones que resultaren aplicables. De igual manera, se le ha reconocido el derecho a
presentar sus descargos.

dentro de los limites de la facultad atribuida y manteniendo la debida proporcién entre los medios a emplear y los fines publicos
que deba tutelar, a fin de que respondan a lo estrictamente necesario para la satisfaccion de su cometido.”

& El numeral 3 del articulo 230° de la LPAG dispone: “Las autoridades deben prever que la comision de la conducta sancionable no
resulte mds ventajosa para el infractor que cumplir las normas infringidas o asumir la sancion. {...)".

7 “Aprueban criterios para la aplicacion de las sanciones contenidas en la Resolucion de Consejo Directivo N* 286-2010-0S/CD”,
publicada en el diario oficial El Peruano el 3 de febrero de 2011.

8 “Aprueban los criterios para la aplicacion de sanciones por falta de autorizacién de construccién y funcionamiento en concesiones
de beneficio”, publicada en el diario oficial El Peruano el 23 de noviembre de 2013.
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4.2

En tal sentido se ha cautelado el derecho de defensa de CHUNGAR y no se ha vulnerado el
Principio del Debido Procedimiento.

Asimismo, se debe indicar que la decision de la autoridad administrativa se encuentra
acorde con el Principio de Razonabilidad previsto en el numeral 3) del articulo 230° de la
LPAG, en tanto la sancién a imponer no debe resultar mas ventajosa para el infractor que
cumplir con las normas establecidas, asimismo, la sancion correspondiente es fijada
considerando los criterios de determinacién y graduaciéon de multas vigentes y dentro de
los limites de la facultad sancionadora que ha sido atribuida legalmente.

Por lo expuesto, el Oficio N° 442-2013 no adolece de vicio de nulidad alguno.
Infraccién al articulo 358° del RSSO. En el drea de flotacion, los tanques de aire

comprimido no estan provistos de mandmetros indicadores de presion ni valvulas de
seguridad.

El articulo 358° del RSSO dispone lo siguiente:

“Los tanques de aire comprimido y los balones de gas deben estar provistos de mandmetros
indicadores de presion; deben tener una o mds vdlvulas de seguridad y serdn inspeccionados
periédicamente, junto con la linea matriz de aire. (...).”

En el Acta de cierre de la supervision se sefiald como Observacion N° 7: “En el drea de
flotacion los tanques de aire comprimido, no tienen provistos mandmetros indicadores de
presion y vdlvulas de sequridad.” Ello se puede observar en la fotografia N° 6 (foja 35).

En cuanto al descargo de CHUNGAR, segun el cual cumple con lo dispuesto en el articulo
358° del RSSO, por lo que no existen pruebas idéneas que sustenten la imputacién, debe
indicarse que durante la supervision se verificé la ausencia de mandmetros y valvulas en
tanques de aire comprimido ubicados en el area de flotacion, lo cual constituye un hecho
comprobado en ejercicio de la funcién de fiscalizacion que no es objeto de probanza por
parte de la autoridad minera, de conformidad con el articulo 1652 de la LPAG,
correspondiéndole a los administrados aportar los medios probatorios respectivos que
desvirtten su responsabilidad, lo que no ha ocurrido en el presente caso.

La carta presentada el 5 de abril de 2013 (fojas 150 y reverso) hace referencia al
cumplimiento de la recomendacion formulada en relacion al hecho materia de la presente
imputacién, en la cual se informé sobre la instalacion de manémetros indicadores de
presion y valvulas de seguridad.

Al respecto, debe precisarse que la verificacion del cese de la infraccién al haberse cumplido
con la recomendacién, segin lo indicado por CHUNGAR, no exime de responsabilidad al
administrado ni substrae la materia sancionable, de conformidad con el articulo 8° del
RPAS.

Al respecto, la subsanaciéon del hecho imputado si bien no es eximente de la sancion, si
configura un supuesto de atenuante que se encuentra previsto en la Resoluciéon de
Gerencia General N° 035.

En consecuencia se encuentra acreditado el incumplimiento imputado, el que
resulta sancionable conforme al numeral 14.3 del Rubro B del Cuadro de Infracciones.
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Infraccién al articulo 38° del RPM. El titular minero opero la planta de beneficio “Animon”

por encima de la capacidad de funcionamiento autorizada de 4,200 TM/dia, en los
siguientes periodos: i) diciembre de 2012, ii) febrero a agosto de 2013 y iii) agosto de 2011
a febrero de 2012 y de abril a noviembre de 2012.

El articulo 382 del RPM establece lo siguiente:

“Concluida la construccion e instalacion de la planta, el interesado dard aviso a la Direccion
General de Mineria para que proceda a ordenar una inspeccion a fin de comprobar que las
mismas se han efectuado de conformidad con el proyecto original, en lo que se refiere a
seguridad e higiene minera e impacto ambiental. {...)

Si la inspeccion fuere favorable, la Direccion General de Mineria otorgard el titulo de la
concesidn. Dicha resolucion autorizard el funcionamiento de la planta {(...)".

Conforme a las Declaraciones de Estadistica Mensual de la planta de beneficio “Animén”
presentadas por CHUNGAR al Ministerio de Energia y Minas, se ha verificado la siguiente
informacion:

Tonelaje i
Afio Mes M:nc:::'la :.:M) Dias/Mes Diario AE:::I::SO il
(T™m) (T™M) (%)
Agosto 131276 31 4234.71 4200 0.826
Septiembre 130434 30 4347.8 4200 3.519
2011 Octubre 135329 31 4365.452 4200 3.939
Noviembre 129625 30 4320.833 4200 2.877
Diciembre 133343 31 4301.387 4200 2.414
Enero 134306.7 31 4332.474 4200 3.154
Febrero 125572.954 29 4330.102 4200 3.098
Abril 134785.173 30 4492.839 4200 6.972
Mayo 133424.132 31 4304.004 4200 2.476
Junio 130569.504 30 4352.317 4200 3.627
2012 Julio 138998.591 31 4483.826 4200 6.758
Agosto 136315.106 31 4397.261 4200 4.697
Septiembre 132008.383 30 4400.279 4200 4.769
Octubre 137759.705 31 4443.861 4200 5.806
Noviembre 140446.74 30 4681.558 4200 11.466
Diciembre 146775.25 31 4734.685 4200 12.731
Febrero 139114.153 29 4797.040 4200 14.215
Marzo 142018.403 31 4581.239 4200 9.077
Abril 150697.552 30 5023.252 4200 19.601
2013 Mayo 149363.533 31 4818.178 4200 14.719
Junio 158281.591 30 5276.053 4200 25.620
Julio 161803.415 31 5219.465 4200 24.273
Agosto 163041.944 31 5259.418 4200 25.224

Al respecto, mediante Resolucion N° 923-2009-MEM-DGM/V de fecha 2 de diciembre de
2009 (fojas 58 a 62), la Direccion General de Mineria del Ministerio de Energia y Minas (en
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adelante, la DGM) autorizé el funcionamiento de la planta de beneficio Animén a una
capacidad ampliada de 4,200 TM/dia.

De lo anterior se verifica que durante el periodo agosto de 2011 a agosto de 2013, en los
meses de agosto a diciembre de 2011; enero a febrero y abril a diciembre de 2012 y febrero
a agosto de 2013, CHUNGAR operd la planta de beneficio “Animén” sin contar con
autorizacion de la DGM que le permitiera operar por encima de la capacidad de
funcionamiento autorizada de 4,200 TM/dia. Asimismo, el operar la planta de beneficio en
dicho periodo, sin contar con autorizacion de la DGM constituye una accién continuada.

Cabe advertir que en el expediente N° 201300031539, mediante Oficio N° 141-2013-0S-
GFM de fecha 22 de abril de 2013, se inicié procedimiento administrativo sancionador a
CHUNGAR por infraccion al articulo 38° del RPM, por “(...) operar la planta de beneficio
“Animon” a una capacidad superior a los 4200 TMD autorizados” (fojas 199 a 200)°.

Al respecto, el numeral 10° del articulo 230° de la LPAG, sefala que “No se podrdn imponer
sucesiva o simultaneamente una pena y una sancion administrativa por el mismo hecho en
los casos en que se aprecie la identidad del sujeto, hecho y fundamento”.

Por tanto, advirtiéndose identidad de sujeto, hecho y fundamento entre la infraccion al
articulo 38° del RPM imputada en el presente expediente y la realizada en el expediente N°
201300031539, corresponde archivar el presente procedimiento administrativo
sancionador en dicho extremo.

DETERMINACION DE LA SANCION A IMPONER

Conforme al Principio de Razonabilidad, recogido en el inciso 3) del articulo 230° de la LPAG
y los articulos 11° y 13° del RPAS, las autoridades deben prever que la comision de la
conducta sancionable no resulte mas ventajosa para el infractor que cumplir las normas
infringidas o asumir la sancién. En ese sentido, la sancion debe tener un efecto disuasivo
indispensable para evitar que la conducta antijuridica se repita. Asimismo se deben
considerar criterios para efectos de la graduacion de la sancion.

De acuerdo a ello, la Gerencia General de Osinergmin aprobo los criterios para la aplicacion
de las sanciones contenidas en el Cuadro de Infracciones, mediante Resolucion de Gerencia
General N° 035, que considera la gravedad del dafio al interés publico y/o bien juridico
protegido, el perjuicio econdmico causado y el beneficio ilegalmente obtenido.

Dichos criterios tienen por finalidad sustentar adecuadamente los elementos a considerar
al graduar la multa que corresponde imponer por infraccion al articulo 358° del RSSO.

Respecto a la existencia de intencionalidad en la conducta del infractor, conforme al
articulo 1° de la Ley N°® 27699, Ley Complementaria de Fortalecimiento Institucional de
Osinergmin y el articulo 13° de la Ley N° 28964, Ley que transfiere competencias de
supervision y fiscalizacion de las actividades mineras al Osinergmin, la infraccion sera
determinada en forma objetiva.

9

Procedimiento en el cual se ha expedido la Resolucion N* 2881-2015 de fecha 24 de noviembre de 2015, que resolvié sancionar a
CHUNGAR por infraccién al articulo 38° del RPM (fojas 201 a 209).
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5.1

De otro lado, conforme a la Unica Disposicion Complementaria de la Resolucion de
Gerencia General N° 256-2013-05/GG, en el presente caso corresponde asignar un valor de
100% para la probabilidad de deteccion de la infraccion.

De acuerdo con lo sefialado en el numeral 4.2, CHUNGAR ha cometido una (1) infraccion al
RSSO, la cual se encuentra tipificada y resulta sancionable conforme al numeral 14.3 del
Rubro B del Cuadro de Infracciones y se prevé una multa de hasta ciento cincuenta (150)
Unidades Impositivas Tributarias.

Para efectos del calculo de multa conforme a lo establecido en la Resolucion de Gerencia
General N° 035, se informa que respecto a los criterios C y D a tomarse en cuenta para las
infracciones, debe considerarse lo siguiente:

Articulo 358° del RSSO

Repeticién y/o continuidad de la infraccion.
Este criterio valora la conducta del infractor respecto de la misma infraccion para lo cual se
consideran los antecedentes en el cumplimiento de la obligacion.

Se considera el valor (-5) dado que CHUNGAR no es reincidente en esta infraccion.

Circunstancias de la comision de la infraccion.
Este criterio incluye diversos aspectos que permitan determinar la actuacion del infractor
por regularizar la situacion de incumplimiento que le ha sido imputada.

En el presente caso, mediante escrito de fecha 5 de abril de 2013, CHUNGAR informa la
instalacion de manémetros indicadores de presion y valvulas de seguridad en los tanques
de aire comprimido en el area de flotacion (fojas 150). Adjunto fotografias.

En consecuencia, considerando que con anterioridad al vencimiento del plazo para la
presentacion de los descargos, el titular minero informo sobre las medidas respectivas a fin
de regularizar la situacion de incumplimiento, corresponde aplicar un valor de (-10).

Como consecuencia de lo anterior, el valor de la multa a imponer a CHUNGAR por la
presente infraccion, conforme se detalla en el Anexo de la presente resolucion, es el
siguiente:

Infraccion Multa (UIT)
Articulo 358° del RSSO 1.02

De conformidad con la Ley que Transfiere Competencias de Supervision y Fiscalizacion de las
Actividades Mineras al Osinergmin, Ley N° 28964; la Ley que precisa competencias del Organismo
Supervisor de la Inversion en Energia y Mineria, Ley N° 29901; el Reglamento del Procedimiento
Administrativo Sancionador de Osinergmin, aprobado mediante Resolucién de Consejo Directivo
de OSINERGMIN N°® 272-2012-OS/CD y la Resolucion de Consejo Directivo de OSINERGMIN N°
252-2013-0S/CD.
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Articulo 1°.- SANCIONAR a EMPRESA ADMINISTRADORA CHUNGAR S.A.C. con una multa
ascendente a una con dos centésimas (1.02) Unidades Impositivas Tributarias (UIT), vigentes a la
fecha de pago, por infraccién al articulo 358° del Reglamento de Seguridad y Salud Ocupacional en
Mineria, aprobado por Decreto Supremo N° 055-2010-EM.

Codigo de Pago de Infraccion: 130004996602.

Articulo 2°.- ARCHIVAR el procedimiento administrativo sancionador iniciado a EMPRESA
ADMINISTRADORA CHUNGAR S.A.C. por infraccion al articulo 38° del Reglamento de
Procedimientos Mineros, aprobado por Decreto Supremo N° 018-92-EM, por las consideraciones
expuestas en la parte considerativa de la presente resolucion.

Articulo 3°.- Disponer que el monto de la multa sea depositado en la cuenta recaudadora
N° 193-1510302-0-75 del Banco de Crédito del Peru, o en la cuenta recaudadora N° 071-3967417
del Scotiabank Peru S.A.A., importe que debera cancelarse en un plazo no mayor de quince (15)
dias habiles contados a partir del dia siguiente de notificada la presente resolucion, debiendo
indicar al momento de la cancelacion al banco el nimero de la presente resolucién y el Codigo de
Pago de Infraccion; sin perjuicio de informar en forma documentada a OSINERGMIN del pago
realizado.

Articulo 4°.- Informar que la presente Resoluciéon puede ser impugnada en un plazo no
mayor a quince (15) dias habiles, contados desde el dia siguiente de la fecha de su notificacion.
Asimismo, informar que, de acuerdo con el articulo 42° del Reglamento del Procedimiento
Administrativo Sancionador de Osinergmin, aprobado por Resoluciéon de Consejo Directivo N°
272-2012-0S/CD, la multa se reducira en un 25% cuando el infractor cancele el monto de ésta
dentro del plazo fijado para su pago y no impugne administrativamente la resolucién que impuso
la multa.

Articulo 5°.- Una vez cancelada la multa, el equivalente al 30% de su importe debera ser
provisionado por la Oficina de Administracion y Finanzas de OSINERGMIN, en una cuenta especial,
para fines de lo establecido en el articulo 14° de la Ley N° 28964.

Registrese y comuniquese

Firmado Digitalmente por:
CARLOS ESTRELLA Victor
Teodoro (FAU20376082114)
Fecha: 12/02/2016 16:46:00
Gerencia/Oficina: Gerente de
Fiscalizacion Minera

Gerente de Fiscalizacion Minera.
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ANEXO
METODOLOGIA DE CALCULO DE MULTA
Los criterios para la metodologia se encuentran regulados a través de la Resolucion de
Gerencia General N° 035 y los datos aplicables para el calculo de la multa se sefialan en el
numeral 5 de la Resolucién.
De acuerdo a lo antes mencionado, la multa es igual al beneficio ilicito (B) asociado a la

infraccion, entre la probabilidad de deteccion de la multa (P) multiplicada por el criterio de
gradualidad (A):

B
Mex—anle = (F) x A

1. Célculo de la multa asociada a la infraccidn al articulo 358° del RSSO.
Calculo del Costo Postergado*®
El costo estara asociado a la mano de obra, especialista para la instalacion de la valvula de
seguridad y el mandmetro en los tanques de aire comprimido.
Por concepto de materiales y/o equipos se requieren: valvula de seguridad y manémetro
para los tanques de aire comprimido. El costo de cada material se ajusta a la fecha de
supervision mediante el IPC de Lima Metropolitana correspondiente hasta el periodo de
supervision febrero 2013 (109.90). El costo por concepto de materiales y equipos es la
suma de los precios de todo los materiales necesarios, obteniéndose como resultado S/.
9,831.23.
Cuadro N° 1: Costo por concepto de materiales y/o equipos
Descripcién unidad Cantidad | P.U.(S/.) Total
Mandémetro unidad 2 317.86 635.72
Valvula de seguridad Unidad 2 4566.38 9131.82
Soldadora eléctrica HM 8 6.36 50.86
Soldadura cellocord 3/32" punto azul Kg 1 12.89 12.89
Costo por Materiales y Equipos (S/. febrero 2013) 9,831.23
Fuente: BCRP, HECAPO, CAPECO, Trevisa. Elaboracion: GFM
Respecto a los conceptos de mano de obra, se consideran 8 haras de un técnico soldador®!
y ayudante de servicios auxiliares'? para la implementar los manémetros y las valvulas de
seguridad. Segun el Salary Pack elaborado por PwC'3, el sueldo anual de estos trabajadores
esS/.59,269.00 y S/.42,672.00, respectivamente.

0 No aplica ganancia ilicita, debido a que la implementacién de vélvulas y manémetros no afectan la produccién. Se aplica la
metodologia del costo postergado por que se ha informado sobre las medidas respectivas a fin de regularizar la situacion de
incumplimiento.

I El tiempo necesario para el preparado y la instalacion de las vélvulas de seguridad y manémetro.

12 El sueldo del maestro de un ayudante de servicios auxiliares se aproxima al de un técnico de servicios.

13 El Salary Pack es un producto que Price Waterhouse Coopers (PwC) proporciona a la Gerencia de Talento Humano de Osinergmin,
el cual recoge los estudios de sueldos y salarios anuales de los principales sectores economicos, expresados en soles a febrero del
2015. No se considera en este parametro la retribucién por participacion del trabajador en las utilidades de la empresa.
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Factor de ajuste.- Para valorizar las actividades de mano de obra, se calcula el valor del
sueldo por hora y se multiplica por el nimero de horas requeridas para obtener el costo
de mano de obra.

Finalmente a este monto se le suma 4% por concepto de desgaste de herramientas.
Luego, este monto debe ser ajustado segun el IPC de Lima Metropolitana de febrero de
2015 (117.20) a la fecha de supervision con el IPC de Lima Metropolitana de febrero de
2013 (109.90), obteniéndose como resultado S/. 276.13.

Cuadro N° 2: Costo por concepto de mano de obra

Mavic tld Obro _ Sueldos en S/. de febrero 2015
S.Anual | S. Mensual | S.Diario | S.Hora | N°horas| S. Total
1 Técnico Soldador 59,269.00 [ 4,939.08 164.64 20.58 8.00 164.64
1Ayudante del Técnico | ;) o5 00 | 355600 | 11853 | 14.82 | 800 | 11853

Soldador

Costo por concepto de Mano de Obra (S/. febrero 2015) 283.17
Costo por Desgaste de Herramientas | 4% 11.23
Costo por concepto de Mano de Obra y Herramientas (S/. febrero 2015) 294.50
IPC febrero 2015 117.20
IPC febrero 2013 109.89
Tasa Inflacion IPC febrero 2015 a febrero de 2013 6.65%
Costo por concepto de Mano de Obra y Herramientas (S/. febrero 2013) 276.13

Fuente: BCRP, PwC. Elaboracion: GFM

En relacién al especialista encargado, se requiere un Ingeniero de Seguridad'®, quien es
responsable permanente de verificar los aspectos relacionados con la seguridad de las
operaciones, cumplimiento de los estandares, PETS y en especifico que los equipos
correspondientes cuenten con sus respectivas valvulas de seguridad y manédmetros. De
acuerdo a PwC, tiene un salario de S/.88,993.00.

Factor de ajuste.- Para valorizar las actividades de los especialistas se considera un periodo
de contratacion de un mes'’. El sueldo anual se divide entre doce y se ajusta usando el IPC
de Lima Metropolitana de febrero de 2015 (117.20) a febrero de 2013 (109.90). El resultado
obtenido es igual a S/. 6,953.65.

Cuadro N° 3: Costo por concepto de especialista encargado

Esieclilists Encaryada Sueldos en S/. de febrero de 2015

; Sueldo Anual | Sueldo Mensual | Meses Total
Ingeniero de Seguridad 88,993.00 7,416.08 1 7,416.08
Total Especialista Encargado (S/. febrero 2015) 7,416.08

IPC febrero 2015 117.20

IPC febrero 2013 109.89

Tasa Inflacion IPC febrero 2015 a febrero de 2013 6.65%
Total Costo de especialista encargado (S/. febrero 2013) 6,953.65

Fuente: PwC, BCRP. Elaboracién: GFM.

El costo de subsanacién a la fecha de supervision por mano de obra, herramientas y
supervision ascienden a S/. 17,061.01, equivalente a USS$ 6,616.58 a febrero del 2013. El
beneficio econémico a la fecha de subsanacion resulta de la diferencia entre el costo

Para obtener el sueldo por hora, se divide el sueldo anual entre 12 meses, 30 dias por mes y 8 horas.

Tomado como tasa promedio de manuales CAPECO.

El sueldo del ingeniero de seguridad se aproxima al sueldo anual de un ingeniero de seguridad industrial.

Bajo criterio de razonabilidad, se considera la contratacion de un periodo de un mes para desarrollo de labores permanente.
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capitalizado (45 dias)'® a la Tasa COK diaria de 0.04%' y el costo de subsanacion, el cual
asciende a US$ 106.60. Posteriormente este monto se convierte a soles utilizando el tipo de
cambio de abril 2013 (S/. 2.598 por USS) y se ajusta a la fecha de célculo de multa (enero
2016), dando un valor de S/. 304.52. A este valor se le descuenta el escudo fiscal (30% de
impuesto a la renta) y se agrega un costo de S/.4,534.26, por costos no vinculados a
supervision?’, obteniendo el Factor B por S/. 4,747.43, el cual se divide por la probabilidad
de deteccion (100%) y se multiplica por los factores de gradualidad (A = 1-0.05-0.10=0.85),
obteniendo una multa de S/. 4,035.31, es decir 1.02 UIT%.

Infraccion al articulo 358° del RSSO

Multa (S/.)

4,035.31

Multa (UIT)

1.02

Desde la fecha de cierre de supervision (19 de febrero 2013) hasta la fecha en que se realiza la subsanacion de la observacién (5 de

abril 2013).

Tasa es equivalente a 13.64% anual, tasa tomada como referencia del estudio de valorizacién de la Minera Argentum realizado por

la consultora SUMMA, disponible en la
http://www.smv.gob.pe/ConsultasP8/documento.aspx?vidDoc=
Corresponde al 15% del costo promedio de supervision de 2014.
Valor UIT para el 2016 es S/. 3,950.00 — Decreto Supremo N® 397-2015-EF.

11C35454-323B-4925-9A78-DDEFCA1CDO74}.
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