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RESOLUCION DE GERENCIA DE SUPERVISION MINERA
ORGANISMO SUPERVISOR DE LA INVERSION EN ENERGIA Y MINERIA

OSINERGMIN N° 2738-2016

Lima, 26 de septiembre del 2016

VISTO:

El expediente N° 201600058663 referido al procedimiento administrativo sancionador iniciado a
Milpo Andina Pera S.A.C. (en adelante, MILPO);
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CONSIDERANDO:
ANTECEDENTES

16 al 19 de octubre de 2014.- Se efectud una visita de supervision a la unidad minera
“Milpo N° 1” de MILPO.

3 de mayo de 2016.- Mediante Oficio N° 900-2016 se notifico a MILPO el inicio del
procedimiento administrativo sancionador.

12 de mayo de 2016.- MILPO presenté sus descargos al inicio del presente procedimiento
administrativo sancionador.

INFRACCIONES IMPUTADAS Y SANCIONES PREVISTAS

El presente procedimiento administrativo sancionador fue iniciado ante la presunta
comision por parte de MILPO de las siguientes infracciones:

e |Infraccién al literal e) del articulo 236° del Reglamento de Seguridad y Salud
Ocupacional en Mineria, aprobado por Decreto Supremo N° 055-2010-EM (en adelante,
RSSO). En las dreas de trabajo que se detallan en el cuadro siguiente no se
mantiene la velocidad minima de aire establecida por el RSSO.

Labor Velocidad de Aire (m/min)
Camara de perforacion diamantina Nv. 1115 10.80
Camara de perforacion diamantina Nv. 1095 7.20
Acceso 4 Tajo CN3 Nv. 580 12.00

La referida infraccidon se encuentra tipificada y resulta sancionable segun el numeral
1.1.10 del Rubro B del Cuadro de Tipificacion de Infracciones y Escala de Multas y
Sanciones de Seguridad y Salud Ocupacional para Actividades Mineras aprobado por
Resolucion del Consejo Directivo N° 286-2010-OS/CD (en adelante, Cuadro de
Infracciones) y prevé como sancion una multa de hasta cuatrocientas (400} Unidades
Impositivas Tributarias.
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e Infraccion al numeral 2 del literal d) del articulo 104° del RSSO. Se constaté que los
equipos, sefialados en el cuadro siguiente excedian el limite mdximo de mondxido de
carbono (CO) de 500 ppm en las siguientes labores subterraneas:

Emision de CO
Equipo Lugar donde se encontrd el equipo
quip (ppm) g quip
Dumper HBP 19 638 Nivel -660
Dumper 150 748 Cx. 066 Nivel -600

La referida infraccion se encuentra tipificada y resulta sancionable segun el numeral
3.9.2 del Rubro C del Cuadro de Infracciones y prevé como sanciéon una multa de hasta
doscientas (200) Unidades Impositivas Tributarias.

e Infraccion al literal h) del articulo 246° del RSSO. E/ polvorin de ANFO del nivel - 440 no
cuenta con una via libre para el escape de los gases a la superficie.

La referida infraccion se encuentra tipificada y resulta sancionable segun el numeral 3.2
del Rubro B del Cuadro de Infracciones y prevé como sancion una multa de hasta
doscientas cincuenta (250) Unidades Impositivas tributarias.

De acuerdo con las Leyes N° 28964 y N° 29901; asi como el Reglamento de Supervision y
Fiscalizacion de las Actividades Energéticas y Mineras de Osinergmin, aprobado por
Resolucion de Consejo Directivo N° 171-2013-0S/CD, Osinergmin es competente para
supervisar el cumplimiento de las disposiciones legales y técnicas en las actividades mineras
incluyendo las referidas a la seguridad de infraestructura, sus instalaciones, gestion de
seguridad y operaciones.

Mediante Resolucion de Consejo Directivo N° 218-2016-0S/CD, la Gerencia de Supervision
Minera es competente para actuar como 6rgano sancionador en las actividades del Sector

Minero. Los procedimientos administrativos sancionadores continuaran su tramite
considerando dicha competencia.

DESCARGOS DE MILPO

Infraccion al literal e) del articulo 236° del RSSO.

MILPO manifiesta que presentd a Osinergmin el dia 17 de septiembre! de 2014 el
levantamiento de la observacién, donde se explicaron las siguientes acciones adoptadas:

— Cdmara de perforacion diamantina Nv. 1115.- Se encuentra actualmente cerrada, ha
quedado rellenada con el realce del acceso al tajo, segun método de explotacion mina.

— Cdmara de perforacion diamantina Nv. 1095.- Se encuentra paralizada.

— Acceso 4 Tajo CN3 Nv. 580.- Se ha concluido la excavacion de la chimenea de ventilacion
para el Acceso 3 del Tajo CN3; y el ventilador de 30,000 CFM se direcciono
exclusivamente para la ventilacion del Tajo CN3 Acceso 4, obteniéndose una velocidad
de aire de 36.31 m/min y un caudal de 29,090 CFM.

! De la lectura de los descargos se advierte que MILPO erréneamente hace mencion a un escrito de fecha 17 de septiembre de 2014,
cuando en realidad el escrito con el que se informa las acciones referidas al hecho imputado es del dia 17 de diciembre de 2014.
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Al haber subsanado esta observacién dentro del plazo establecido y en concordancia con lo
dispuesto en el numeral 18.5 del articulo 18° del Reglamento del Procedimiento
Administrativo Sancionador de Osinergmin, aprobado por Resolucién de Consejo Directivo
N°® 272-2012-0S/CD (en adelante, RPAS), deben considerarse estas acciones como
atenuante de la infraccion detectada.

Infraccion al numeral 2 del literal d) del articulo 104° del RSSO.

MILPO indicé que se tomaron las siguientes acciones respecto a los equipos imputados:

— Dumper HBP 019.- Fue trasladado inmediatamente al taller para realizar las medidas
correctivas correspondientes. Luego de la reparacion, se efectué un monitoreo donde se
obtuvo 110 ppm de CO.

— Dumper 150.- Fue trasladado inmediatamente al taller para efectuar acciones
correctivas.

Al haber subsanado esta observacién dentro del plazo establecido y en concordancia con lo
dispuesto en el numeral 18.5 del articulo 18° del RPAS, deben considerarse estas acciones
como atenuante de la infraccion detectada.

Infraccidn al literal h) del articulo 246° del RSSO.

MILPO sefiala que inmediatamente se hizo un analisis del sistema de ventilacion de la mina
El Porvenir (Milpo N° 1). En ese sentido, el dia 16 de febrero de 2015 solicité a Osinergmin
una ampliacion de plazo de 120 dias para la ejecucion del proyecto consistente en la
excavacion de 3 tramos de chimeneas del nivel -440 hasta superficie, de una longitud total
de 492 metros para el sistema de ventilacion del Polvorin de ANFO del nivel-440.

El dia 16 de julio de 2015 informé a Osinergmin sobre el avance fisico de 70% del proyecto y
solicitaron una ampliacion adicional de plazo de 120 dias para la culminacion del mismo. En
ese sentido, en el mes de octubre de 2015 se culminé el proyecto, antes del inicio del
presente procedimiento administrativo sancionador.

Al haber subsanado esta observacion dentro del plazo establecido y en concordancia con lo
dispuesto en el numeral 18.5 del articulo 18° del RPAS, deben considerarse estas acciones
como atenuante de la infraccion detectada.

ANALISIS
Infraccion al literal e) del articulo 236° del RSSO. En las dreas de trabajo que se detallan

en el cuadro siguiente no se mantiene la velocidad minima de aire establecida por el
RSSO.

Labor Velocidad de Aire (m/min)
Camara de perforacion diamantina Nv. 1115 10.80
Camara de perforacion diamantina Nv. 1095 7.20
Acceso 4 Tajo CN3 Nv. 580 12.00

El literal e) del articulo 236° del RSSO establece lo siguiente:

“El titular minero dotard de aire limpio a las labores de trabajo de acuerdo a las necesidades
del trabajador, de los equipos y para evacuar los gases, humos y polvo suspendido que
pudieran afectar la salud del trabajador (...). Ademds debe cumplir con lo siguiente: (...)
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e) En ningun caso la velocidad del aire sera menor de veinte (20) metros por minuto ni

superior a doscientos cincuenta (250) metros por minuto en las labores de explotacion,
incluido el desarrollo, preparacién y en todo lugar donde haya personal trabajando {(...)".

En el Acta de Supervision (fojas 3) se consignd como Hecho Constatado N° 1: “Al realizar la
medicién de velocidad de aire en las labores que a continuacion se enumeran, estas no
alcanzan lo minimo que establece el RS50:

a) Camara de Perforacion diamantina Nv. 1115............cccccocovvvvvvvennen.n. 10.80 m/min.
b) Camara de Perforacion diamantina Nv. 1095...............cccvvevvveea.n. 7.20 m/min.
c) Acceso 4 Tajo CN3 NV. 580........cc.ooueveecieeesnesisiersisssisiesssnsessnne e 12 m/min.”

Las mediciones de velocidad de aire obran en el formato N° 9: “Medicién de Velocidad de
Aire — Temperatura — Humedad”, items 7, 10, y 14 (fojas 15 y 16), el cual fue suscrito por los
representantes de MILPO. Estas mediciones se realizaron con el Equipo Multifuncién marca
Testo AG, modelo Testo 435-4 y serie 02784124/408 el cual contaba con certificado de
calibracion vigente a la fecha de la supervision (fojas 17). Asimismo, en las fotografias N° 9,
10y 11 se puede apreciar a la supervision realizando las mediciones de velocidad de aire en
las labores antes citadas (fojas 10y 11).

En ese contexto, mediante carta de fecha 17 de diciembre de 2014, MILPO indic6 que se
tomaron las siguientes acciones respecto de las areas de trabajo imputadas:

— Camara de Perforacion diamantina Nv. 1115: Se concluyé las actividades de perforacion
el dia 11 de noviembre de 2014 y se retird la maquina. Dicha cdmara se encuentra en el
acceso 8 del tajo Porvenir 9, la cual quedara rellenada con el realce del acceso al tajo,
segun el método de explotacion de la mina (fojas 29).

— Cdmara de Perforacion diamantina Nv. 1095: La perforacion fue paralizada el dia 12 de
noviembre de 2014 (fojas 30).

— Acceso 4 Tajo CN3 Nv. 580: Para mejorar el sistema de ventilacion, se concluyé con la
excavacion de la chimenea de ventilacion para el acceso 3 del tajo CN3; y el ventilador
de 30,000 CFM se direccioné exclusivamente para la ventilacion del tajo CN3 acceso 4,
obteniéndose una velocidad de aire de 36.31 metros/minuto, y un caudal de 29,090
CFM (fojas 30y 31).

Respecto a los descargos, debemos indicar que la verificacion del cese de la infraccion
imputada al haber realizado acciones correctivas respecto a las labores materia del hecho
constatado, no exime de responsabilidad al administrado ni substrae la materia sancionable
de conformidad con el articulo 8° del RPAS.

En adicion a lo anterior, la subsanacion del hecho imputado si bien no es eximente de la
sancion, si configura un supuesto de atenuante que se encuentra previsto en la Resolucion
de Gerencia General N° 035.

En cuanto al numeral 18.5 del articulo 18° del RPAS, dicha disposiciéon sefiala que en el
escrito de descargos, el administrado podra efectuar el planteamiento de atenuantes de
responsabilidad, lo cual como se menciona en el parrafo anterior sera considerado al
momento de determinar la multa.

En consecuencia, se encuentra acreditado el incumplimiento imputado, el que resulta
sancionable conforme al numeral 1.1.10 del Rubro B del Cuadro de Infracciones.
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Infraccion al numeral 2 del literal d) del articulo 104° del RSSO. Se constato que los
equipos, sefialados en el cuadro siguiente excedian el limite mdximo de mondxido de
carbono (CO) de 500 ppm en las siguientes labores subterrdneas:

Emisién de CO
Equipo Lugar donde se encontro el equipo
quip lie) g quip
Dumper HBP 19 638 Nivel -660
Dumper 150 748 Cx. 066 Nivel -600

El numeral 2 del literal d) del articulo 104° del RSSO establece lo siguiente:

“En las minas subterrdneas convencionales o donde operan equipos con motores petroleros,
deberd adoptarse las siguientes medidas de seguridad: {...)

d) Las operaciones de las mdquinas a petrdleo se suspenderdn, prohibiendo su ingreso a
labores de mina subterranea: (...)

2. Cuando la emision de gases por el escape de dicha mdquina exceda de quinientos (500)
ppm de mondxido de carbono y de vapores nitrosos, medidos en las labores subterraneas”.

En el Acta de Supervision (fojas 3) se consigné como Hecho Constatado N° 2: “Los siguientes
equipos diésel, medidos en interior mina exceden el limite mdximo permisible (500 ppm)
establecido en el RSS0:
d) Dumper HBP 19 .. 638 ppm.
b) Dumper 150.........cccoceveeeeerieisiiiiiiiscisseisiinnins 748 ppm.

Lo verificado por la supervision se sustenta en el formato N° 10: “Medicion de emision
de Gases de Equipos con Motores Petroleros”, items 6 y 10 (foja 19 y 20), el mismo que
fue suscrito por los representantes de MILPO, las mediciones se realizaron con el
equipo de medicidon Analizador de Gases de Combustion — CO marca Drdaguer, modelo:
Msi EM200 E y serie N° KREN-0034, el mismo que contaba con certificado de
calibracion vigente a la fecha de supervision (fojas 21). Asimismo, en las fotografias N° 26
y 27 se puede apreciar a la supervisidn realizando las mediciones (fojas 12 y 13).

Cabe indicar que los equipos imputados se encuentran descritos en la relacion de Equipos
pesados y livianos de Interior Mina de Octubre 2014, entregada por MILPO a la supervision
(fojas 22).

Debemos mencionar que en razén a los valores detectados por la supervision, se impuso el
Acta de Medida de Seguridad de fecha 17 de octubre de 2014 (fojas 7 y 8) a través de la
cual se paralizo las operaciones de los equipos materia del hecho constatado.

En ese contexto, en el rubro de Observaciones Adicionales del Acta de Supervision se
consigné que al cierre de la supervision, MILPO habia ejecutado el plan de contingencia
para la correccion de emanacion de monoxido de carbono (fojas 5), indicando que se
tomaron las acciones correctivas pertinentes y se obtuvieron los siguientes registros: “(...)
Dumper 19= 110ppm; Dumper 150 = 364 ppm”.

Respecto a los descargos, debemos indicar que la verificacion del cese de la infraccion
imputada al haber realizado acciones correctivas respecto a las labores materia del hecho
constatado, no exime de responsabilidad al administrado ni substrae la materia sancionable
de conformidad con el articulo 8° del RPAS.
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En adicion a lo anterior, la subsanacion del hecho imputado si bien no es eximente de la
sancion, si configura un supuesto de atenuante que se encuentra previsto en la Resolucion
de Gerencia General N° 035.

En cuanto al numeral 18.5 del articulo 18° del RPAS, dicha disposicion sefiala que en el
escrito de descargos, el administrado podréd efectuar el planteamiento de atenuantes de
responsabilidad, lo cual como se menciona en el parrafo anterior serd considerado al
momento de determinar la multa.

En consecuencia, se encuentra acreditado el incumplimiento imputado, el que resulta
sancionable conforme al numeral 3.9.2 del Rubro C del Cuadro de Infracciones.

Infraccién al literal h) del articulo 246° del RSSO. E/ polvorin de ANFO del nivel - 440 no
cuenta con una via libre para el escape de los gases a la superficie.

El literal h) del articulo 246° del RSSO establece lo siguiente:

“Para los polvorines principales y auxiliares subterraneos y para los polvorines superficiales,
se deberda cumplir con lo siguiente: (...)

h) Vias de escape: contar con una via libre, como minimo, para el escape de los gases a la
superficie”.

En el Acta de Supervision se consigné como hecho constatado N° 4: “El Polvorin de ANFO
del nivel — 440, no cuenta con una via libre a superficie para el escape de gases, con este
hecho no esta cumpliendo lo indicado en el RSSO” (fojas 4).

Lo verificado por la supervision se sustenta en el Plano Isométrico de Ventilacion, donde
se corrobora que dicho polvorin se ubica en un labor ciega sin conexion a superficie (fojas
23). Ademas en la fotografia N°25 la supervision describe que el mencionado polvorin no
tiene una via para el escape de gases a superficie (fojas 12).

En ese contexto, mediante escrito de fecha 27 de octubre de 2015, MILPO informo la
culminacion del Proyecto mencionado en sus descargos:

1. Excavacion de 35 m. de galeria de 4.0 m. x 3.5 m. en el nivel +80 con comunicacion a
superficie.

2. Perforacion del primer tramo de chimenea, del nivel +80 al nivel -80, de 136 m. de
longitud y 3.10 m. de didmetro.

3. Perforacion del segundo tramo de chimenea, del nivel -80 al nivel -280, de 210 m. de
longitud y 3.10 m. de diametro.

4. Perforacion del tercer tramo de chimenea, del nivel -280 al nivel -440, de 146 m. de
longitud y 1.80 m. de didmetro, ademas excavacion de un crucero de 34.80 m. de seccion 4
x4 my gradiente +1% (fojas 33 al 35).

Con relacion a sus descargos, debemos sefialar que las recomendaciones se dan al
momento de verificar una infraccion y buscan que el titular minero regularice la situacion
detectada; sin embargo, en ningun caso el cumplimiento de las recomendaciones deja sin
efecto la infracciéon imputada. A mayor abundamiento, si se incumple la recomendacion
este hecho da origen a una nueva infraccidn sancionable.

En ese sentido, la verificacion del cese de la infraccion no exime de responsabilidad al
administrado ni substrae la materia sancionable de conformidad con el articulo 8° del RPAS.
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Sin perjuicio de lo anterior, cabe mencionar que la subsanacién del hecho imputado si bien
no es eximente de la sancidn, si configura un supuesto de atenuante que se encuentra en la
Resolucion de Gerencia General N° 035.

En cuanto al numeral 18.5 del articulo 18° del RPAS, dicha disposicion sefiala que en el
escrito de descargos, el administrado podra efectuar el planteamiento de atenuantes de
responsabilidad, lo cual como se menciona en el péarrafo anterior serd considerado al
momento de determinar la multa.

En consecuencia, se encuentra acreditado el incumplimiento imputado, el que resulta
sancionable conforme al numeral 3.2 del Rubro B del Cuadro de Infracciones.

DETERMINACION DE LA SANCION A IMPONER

Conforme al Principio de Razonabilidad, recogido en el numeral 3 del articulo 230° de la Ley
Ley del Procedimiento Administrativo General — Ley N° 27444, asi como en los articulos 11°
y 13° del RPAS, las autoridades deben prever que la comision de la conducta sancionable no
resulte mas ventajosa para el infractor que cumplir las normas infringidas o asumir la
sancion. En ese sentido, la sancidon debe tener un efecto disuasivo indispensable para evitar
que la conducta antijuridica se repita. Asimismo, se deben considerar criterios para efectos
de la graduacion de las sanciones.

De acuerdo a ello, la Gerencia General de Osinergmin aprobo los criterios para la aplicacion
de las sanciones contenidas en el Cuadro de Infracciones, mediante Resolucién de Gerencia
General N° 035, que considera la gravedad del dafio al interés publico y/o bien juridico
protegido, el perjuicio econémico causado y el beneficio ilegalmente obtenido.

Dichos criterios tienen por finalidad sustentar adecuadamente los elementos a considerar
al graduar las multas que corresponde imponer por infracciones al literal e) del articulo
236°, al numeral 2 del literal d) del articulo 104° y al literal h) del articulo 246° del RSSO.

Respecto a la existencia de intencionalidad en la conducta del infractor, conforme al
articulo 1° de la Ley N° 27699, Ley Complementaria de Fortalecimiento Institucional de
Osinergmin y el articulo 13° de la Ley N° 28964, Ley que transfiere competencias de
supervision y fiscalizacién de las actividades mineras al Osinergmin, la infraccion serd
determinada en forma objetiva.

De otro lado, conforme a la Unica Disposicion Complementaria de la Resolucion de
Gerencia General N° 256-2013-0S/GG, en el presente caso corresponde asignar un valor de
100% para la probabilidad de deteccion de las infracciones.

Para efectos del calculo de multa conforme a lo establecido en la Resolucion de Gerencia
General N° 035, se informa que respecto a los criterios C y D a tomarse en cuenta para las
infracciones, debe considerarse lo siguiente:

De acuerdo con lo sefialado en el numeral 4.1 de la presente Resolucion, MILPO ha
cometido una (1) infraccién al RSSO, la cual se encuentra tipificada y resulta sancionable
conforme al numeral 1.1.10 del Rubro B del Cuadro de Infracciones y prevé una multa de
hasta cuatrocientas (400) Unidades Impositivas Tributarias.
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Literal e) del articulo 236° del RSSO

Repeticion y/o continuidad de la infraccion.
Este criterio valora la conducta del infractor respecto de la misma infraccion para lo cual se
consideran los antecedentes en el cumplimiento de la obligacion.

Se considera el valor (-5) dado que MILPO no es reincidente en esta infraccion?

Circunstancias de la comision de la infraccion.
Este criterio incluye diversos aspectos que permitan determinar la actuacion del infractor
por regularizar la situacion de incumplimiento que le ha sido imputada.

En el presente caso, mediante escrito de fecha 17 de diciembre de 2014, MILPO comunica
las acciones realizadas a fin de subsanar la observacién (fojas 29 a 31).

En consecuencia, considerando que con anterioridad al vencimiento del plazo para la
presentacion de descargos, el titular minero informé sobre las medidas respectivas a fin de
regularizar la situacion de incumplimiento, corresponde aplicar un valor de (-10).

Como consecuencia de lo anterior, el valor de la multa a imponer a MILPO por la presente
infraccidn, conforme se detalla en los Anexos de la presente Resolucion, es el siguiente:

Infraccion Multa (UIT)
Literal e) del articulo 236° del RSSO 27.36

De acuerdo con lo sefialado en el numeral 4.2 de la presente Resolucion, MILPO ha
cometido una (1) infraccion al RSSO, la cual se encuentra tipificada y resulta sancionable
conforme al numeral 3.9.2 del Rubro C del Cuadro de Infracciones y prevé una multa de
hasta doscientas (200) Unidades Impositivas Tributarias.

Numeral 2 del literal d) del articulo 104° del RSSO

Repeticion y/o continuidad de la infraccicén.
Este criterio valora la conducta del infractor respecto de la misma infraccion para lo cual se
consideran los antecedentes en el cumplimiento de la obligacion.

Se considera el valor (-5) dado que MILPO no es reincidente en esta infraccion.

Circunstancias de la comision de la infraccion.
Este criterio incluye diversos aspectos que permitan determinar la actuacion del infractor
por regularizar la situacién de incumplimiento que le ha sido imputada.

En el presente caso, al cierre de la visita de supervision, MILPO comunico las acciones
realizadas a fin de subsanar la observacion (fojas 25 y 26).

En consecuencia, considerando que con anterioridad al vencimiento del plazo para la
presentacién de descargos, el titular minero informé sobre las medidas respectivas a fin de
regularizar la situacion de incumplimiento, corresponde aplicar un valor de (-10).

2 Periodo de reincidencia de un (1) afo conforme al articulo 6° del RPAS.
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Como consecuencia de lo anterior, el valor de la multa a imponer a MILPO por la presente
infraccion, conforme se detalla en los Anexos de la presente Resolucidn, es el siguiente:

Infraccién Multa (UIT)
Numeral 2 del literal d) del articulo 104° del RSSO 0.98

De acuerdo con lo sefialado en el numeral 4.3 de la presente Resolucion, MILPO ha
cometido una (1) infraccion al RSSO, la cual se encuentra tipificada y resulta sancionable
conforme al numeral 3.2 del Rubro B del Cuadro de Infracciones y prevé una multa de hasta
doscientas cincuenta (250) Unidades Impositivas Tributarias.

Literal h) del articulo 246° del RSSO

Repeticion y/o continuidad de la infraccion.
Este criterio valora la conducta del infractor respecto de la misma infraccion para lo cual se
consideran los antecedentes en el cumplimiento de la obligacion.

Se considera el valor (-5) dado que MILPO no es reincidente en esta infraccion.

Circunstancias de la comision de la infraccion.
Este criterio incluye diversos aspectos que permitan determinar la actuaciéon del infractor
por regularizar la situacién de incumplimiento que le ha sido imputada.

En el presente caso, mediante escrito de fecha 27 de octubre de 2015, MILPO comunicd las
acciones realizadas a fin de subsanar la observacion (fojas 33 a 35).

En consecuencia, considerando que con anterioridad al vencimiento del plazo para la
presentacion de descargos, el titular minero informo sobre las medidas respectivas a fin de
regularizar la situacion de incumplimiento corresponde aplicar un valor de (-10).

Como consecuencia de lo anterior, el valor de la multa a imponer a MILPO por la presente
infraccion, conforme se detalla en los Anexos de la presente Resolucidn, es el siguiente:

Infraccién Multa (UIT)
Literal h) del articulo 246° del RSSO 2.62

De conformidad con la Ley que Transfiere Competencias de Supervision y Fiscalizacion de las
Actividades Mineras al Osinerg, Ley N° 28964; la Ley que precisa competencias del Organismo
Supervisor de la Inversion en Energia y Mineria, Ley N° 29901; el Reglamento del Procedimiento
Administrativo Sancionador de Osinergmin, aprobado mediante Resolucion de Consejo Directivo
N° 272-2012-05/CD y la Resolucion de Consejo Directivo N° 218-2016-05/CD.

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- SANCIONAR a MILPO ANDINA PERU S.A.C. con una multa ascendente a

veintisiete con treinta y seis centésimas (27.36) Unidades Impositivas Tributarias (UIT), vigentes a
la fecha de pago, por infraccion al literal e) del articulo 236° del Reglamento de Seguridad y Salud
Ocupacional en Mineria, aprobado por Decreto Supremo N° 055-2010-EM.

Cddigo de Pago de Infraccién: 160005866301
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Articulo 2°.- SANCIONAR a MILPO ANDINA PERU S.A.C. con una multa ascendente a
noventa y ocho centésimas (0.98) de la Unidad Impositiva Tributaria (UIT), vigente a la fecha de
pago, por infraccién al numeral 2 del literal d) del articulo 104° del Reglamento de Seguridad y
Salud Ocupacional en Mineria, aprobado por Decreto Supremo N° 055-2010-EM.

Codigo de Pago de Infraccion: 160005866302

Articulo 3°.- SANCIONAR a MILPO ANDINA PERU S.A.C. con una multa ascendente a dos
con sesenta y dos centésimas (2.62) Unidades Impositivas Tributarias (UIT), vigentes a la fecha de
pago, por infraccién al literal h) del articulo 246° del Reglamento de Seguridad y Salud
Ocupacional en Mineria, aprobado por Decreto Supremo N° 055-2010-EM.

Cddigo de Pago de Infraccion: 160005866303

Articulo 4°.- Disponer que el monto de la multa sea depositado en la cuenta recaudadora
N° 193-1510302-0-75 del Banco de Crédito del Peru, o en la cuenta recaudadora N° 071-3967417
del Scotiabank Perti S.A.A., importe que debera cancelarse en un plazo no mayor de quince (15)
dias habiles contados a partir del dia siguiente de notificada la presente resolucién, debiendo
indicar al momento de la cancelacion al banco el nimero de la presente resolucion y el Codigo de
Pago de Infraccién; sin perjuicio de informar en forma documentada a Osinergmin del pago
realizado.

Articulo 5°.- Informar que la presente resolucion puede ser impugnada en un plazo no
mayor a quince (15) dias hdbiles, contados desde el dia siguiente de la fecha de su notificacion.
Asimismo, informar que, de acuerdo con el articulo 42° del Reglamento del Procedimiento
Administrativo Sancionador de Osinergmin, aprobado por Resolucion de Consejo Directivo N°
272-2012-0S/CD, la multa se reducira en un 25% cuando el infractor cancele el monto de esta
dentro del plazo fijado para su pago y no impugne administrativamente la resolucién que impuso
la multa.

Articulo 6°.- Una vez cancelada la multa, el equivalente al 30% de su importe debera ser
provisionado por la Oficina de Administracion y Finanzas de Osinergmin, en una cuenta especial,
para fines de lo establecido en el articulo 14° de la Ley N° 28964.

Registrese y comuniquese

Firmado Digitalmente por:
CARLOS ESTRELLA Victor
Teodoro (FAU20376082114)
Fecha: 26/09/2016 16:45:06
Gerencia/Oficina: Gerente de
Supervision Minera

Gerente de Supervision Minera
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ANEXO
METODOLOGIA DE CALCULO DE MULTA

Los criterios para la metodologia se encuentran regulados en la Resolucién de Gerencia
General N° 035 y el valor de probabilidad de deteccion conforme a la Resolucién de
Gerencia General N° 256-2013-0OS/GG. Los datos aplicables para el cdlculo de la multa se
sefialan en el numeral 5 de la Resolucidn.

De acuerdo a lo antes mencionado, la multa es igual al beneficio ilicito (B) asociado a la
infraccion, entre la probabilidad de deteccion de la multa (P) multiplicada por el criterio de
gradualidad (A):

MBX - ante = (FBf) X A

1. Célculo de la multa asociada a la infraccion al literal e) del articulo 236° del RSSO.

Cuadro N° 1: Labores donde se detectd la infraccion

items Labor Velocidad de Aire (m/min)
a Camara de perforacion diamantina Nv. 1115 10.80
b Camara de perforacion diamantina Nv. 1095 7.20
[ Acceso 4 Tajo CN3 Nv. 580 12.00

Costo Evitado (items a y b):

Se utiliza la metodologia del costo evitado debido a que este proviene del costo no
incurrido por el titular minero en la implementacién de un sistema de ventilacién para que
la empresa cumpla en suministrar aire limpio y fresco por encima de 20 m/min en las
labores descritas en los items a) y b), considerando que solo se paralizaron las actividades
que se llevaban a cabo en estas labores mineras. Para fines de célculo de multa, se
considera la instalacion de un ventilador de 10,000 CFM y 30 metros de mangas de
ventilacion de 24”@® en cada labor.

El costo total por materiales y equipos de las medidas antes descritas a octubre de 2014
asciende a S/. 141,365.83.

Cuadro N° 2: Costo de materiales y equipos
Descripcién Labor |Unidad| Cantidad P.U. Total
Instalacion de ventilador de 10000cfm ()| a, b Und. 2 68,782.35 | 137,564.69
Instalacién de 50 metros de
mangas de 24"@(?
Costo por medidas a implementar (S/. octubre 2014) 141,365.83
(1) Incluye ventilador, tablero arrancador, silenciador, costo de transporte de ventilador. No incluye mano de obra.

(2) Incluye mangas, cable de acero, alcayatas y perforadora. No incluye mano de obra.
Fuente: PwC, CAPECO, BCRP, SODIMAC, COSTMINE 2015. Elaboracién: GSM

a,b m 60 63.35 3,801.14

En cuanto a la mano de obra, se considera: 8 horas de labores de un Maestro de Servicios
Auxiliares y su ayudante?, para la instalacion de las mangas de ventilacion; 4 horas de

3 Los sueldos del maestro de servicios auxiliares y del ayudante de servicios auxiliares son aproximados a los de un técnico de
perforacién y un técnico de servicios, respectivamente.

1"
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labores de un Técnico Electricista y su ayudante, para la instalacion de 2 ventiladores de
10,000 CFM; asi como 4 horas de labores de un Maestro Perforista y su ayudante, para
hacer los taladros donde se colocaran las alcayatas de las cuales se sostendran los
ventiladores. Segun el Salary Pack de PwC*, los sueldos anuales de dichos trabajadores son
de S/. 67,457.00, S/. 42,672.00, S/. 62,346.00, S/. 42,672.00, S/. 67,457.00 y S/.
42,672.00, respectivamente.

Factor de ajuste.- Para valorizar las actividades de mano de obra, se calcula el valor del
sueldo por hora® y se multiplica por el nimero de horas requeridas para obtener el costo de
mano de obra. A este monto se le suma 4%° por concepto de desgaste de herramientas y se
ajusta mediante el IPC de Lima Metropolitana a la fecha de supervision (octubre de 2014),
obteniéndose como resultado S/. 625.45.

Cuadro N° 3: Costos de mano de Obra

de Ob Sueldos en S/ de Febrero del 2015 - PwC
Mano de:Obr S. Anual S. Mensual | S. Diario | S. por Hora | Horas | S. Total
Maestrode servicios | ¢ 45700 | 562142 | 18738 |  23.42 8 | 187.38
auxiliares
Ayunante desenvicios. | oo | 3ssE00 | w1853 | 1482 8 | 118.53
auxiliares
Técnico Electricista A 62,346.00 5,195.50 173.18 21.65 4 86.59
Ayudante de técnico | 4, o35 09 | 3,556.00 | 11853 | 14.82 4 | 59.27
electricista
Maestro perforista 67,457.00 5,621.42 187.38 23.42 4 93.69
Ayudante perforista 42,672.00 3,556.00 118.53 14.82 4 59.27
Total Mano de Obra (S/, febrero 2015) 604.73
Gastos de Herramientas | 4% 24.19
Total Mano de Obra y herramientas (S/, Febrero 2015) 628.92
IPC Febrero 2015 117.20
IPC Octubre 2014 116.55
Costo de Mano de Obra y herramientas (S/. Octubre 2014) 625.45

Fuente: BCRP, GSM, PwC. Elaboracién: GSM

En cuanto a los especialistas encargados, se requiere un Jefe de Guardia Mina y un
Ingeniero de Ventilacién’, El primero es el encargado de verificar las condiciones de las
diferentes labores y comunicar al ingeniero de ventilacion la deficiencia de aire fresco,
ademds de ser responsable de ordenar y verificar que las actividades de correccion se
realicen acorde a los estandares operacionales; mientras el segundo es responsable de
disefiar un sistema de ventilacion que mantenga el nivel minimo de velocidad de aire
sefialado en la normativa vigente, asi como las acciones correctivas ante situaciones
inseguras a causa de la deficiencia de aire fresco. Segun el Salary Pack de PwC, los sueldos
anuales de dichos profesionales son de S/. 104,428.00 y S/. 90,493.00, respectivamente.

Factor de ajuste.- Para valorizar las actividades de los especialistas, se considera un periodo
de contratacion minimo de un mes®. El sueldo anual se divide entre doce y se ajusta a la

El Salary Pack es un producto que Price Waterhouse Coopers (PwC) proporciona a la Gerencia de Recursos Humanos de Osinergmin,

el cual recoge los estudios de sueldos y salarios anuales de los principales sectores econdmicos, expresados en Soles a febrero de
2015. No se considera en este parametro la retribucién por participacion del trabajador en las utilidades de la empresa.

w N oo oW

Para obtener el sueldo por hora, se divide el sueldo anual entre 12 meses, 30 dias por mes y 8 horas laborables por dia.

Tomado como tasa promedio de manuales CAPECO.

El sueldo del ingeniero de ventilacién se aproxima al de un ingeniero de planeamiento junior.

Bajo criterio de razonabilidad, se considera un periodo minimo de contrataciéon de un mes para el desarrollo de labores

permanentes.
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fecha de supervision, obteniéndose un costo de S/. 16,153.96. Este monto se prorratea

segun el numero de labores materia de infraccion. Por ello, el costo correspondiente a las
dos labores paralizadas (items a y b) asciende a S/. 10,769.31.

Cuadro N° 4: Costo de especialistas encargados

Eibciatista EhcariNes Sueldos en S/. de Febrero 2015 Total
Sueldo Anual Sueldo Mensual

Jefe de guardia Mina 104,428.00 8,702.33 8,702.33
Ingeniero de Ventilacion 90,493.00 7,541.08 7,541.08
Total Especialista Encargado (S/ Febrero 2015) 16,243.42

IPC Febrero 2015 117.20

IPC Octubre 2014 116.55
Costo de especialistas encargados (S./ Octubre 2014) 16,153.96
Costo de especialistas encargados (S/. Octubre 2014) - a, b 10,769.31
Costo de especialistas encargados (S/. Octubre 2014) - ¢ 5,384.65

Fuente: BCRP, GSM, PwC. Elaboracién: GSM

El costo evitado por instalacion de dos ventiladores de 10,000 CFM y mangas de ventilacion
24” es de S/. 153,847.06, equivalente a USS$ 52,918.83 a octubre de 2014. El beneficio
econodmico a la fechas de paralizacidn resulta de la suma de los costos capitalizados (26 y 27
dias)® a la Tasa COK diaria de 0.04%°. De esta forma, se tiene un valor de costo evitado de
US$ 53,419.27 a noviembre de 2014, monto que es expresado en Soles para ser actualizado
a la fecha de calculo de multa mediante el IPC de Lima Metropolitana, posteriormente se
descuenta el escudo fiscal (30% de impuesto a la renta), obteniéndose el Factor B por
S/.116,743.31.

Costo Postergado (item c)'’:
El costo postergado estara asociado a los materiales y/o equipos, mano de obra y
especialistas necesarios para la implementacion del sistema de ventilacion para que la

empresa cumpla en suministrar aire por encima de 20 m/min al Acceso 4 Tajo CN3 Nv. 580.

En cuanto a materiales y equipos, se cotiza la implementacion de 65 metros de chimenea
de 3m @' con Raise Boring, obteniéndose un costo de S/. 224,144.70.

Cuadro N° 5: Costo de materiales y equipos

Descripcion Labor | Unidad | Cantidad P.U. Total
Chimeneas Raise Boring !) (3m @) c m 65 3,448.38 | 224,144.70
Costo por medidas a implementar (S/ octubre 2014) 224,144.70

(1) Incluye mano de obra para las labores de piloto y rimado.
Fuente: Tesis Felix Mendez, obtenida de http://cybertesis.uni.edu.pe/bitstream/uni/1348/1/mendez_hf.pdf, BCRP.
Elaboracién: GSM

En cuanto a la mano de obra, se considera: 2 horas de un Maestro de Servicios Auxiliares y
su ayudante, para retirar 50 metros de mangas de ventilacion. Segun el Salary Pack de PwC,

¢ Periodo transcurrido desde la fecha de medicién (16/10/2014) hasta las fechas de paralizacion (11/11/2014 para la labor (a) y
12/11/2014 para el caso de (b)).

1% Tasa es equivalente a 13.64% anual, tasa tomada como referencia del estudio de valorizacién de la Minera Argentum realizado por la
consultora SUMMA, disponible en la pagina web de la SMV:
http://www.smv.gob.pe/ConsultasP8/documento.aspx?vidDoc={11C35454-323B-4929-9A78-DDEFCA1CD074}

1 Se aplica la metodologia del costo postergado porque se ha regularizado la situacion de incumplimiento en la labor: Acceso 4 Tajo
CN3 Nv. 580.

2 De acuerdo a los datos reportados para el COM del afio 2014 — MILPO.
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los sueldos anuales de dichos trabajadores son de S/. 67,457.00 y S/. 42,672.00,
respectivamente.

Factor de ajuste.- Para valorizar las actividades de mano de obra, se calcula el valor del
sueldo por hora y se multiplica por el nimero de horas requeridas, se suma 4% por
desgaste de herramientas y se ajusta a la fecha de supervision, obteniéndose como
resultado S/. 79.10.

Cuadro N° 6: Costo por mano de obra

Mano de Obra Sueldos en S/ de Febrero del 2015 - PwC
S. Anual | S. Mensual | S. Diario | S. por Hora | Horas | S. Total
Maestro de servicios | o, 1700 | 562142 | 187.38 |  23.42 2 46.85
auxiliares
Ayudante de servicios
e 42,672.00 3,556.00 118.53 14.82 2 29.63
auxiliares
Total Mano de Obra (S/, febrero 2015) 76.48
Desgaste de Herramientas [ 4% 3.06
Total Mano de Obra y herramientas (S/, Febrero 2015) 79.54
IPC Febrero 2015 117.20
IPC Octubre 2014 116.55
Costo de mano de obra y herramientas (S/ Octubre 2014) 79.10

Fuente: BCRP, GSM, PwC. Elaboracion: GSM

El costo de los especialistas se ha valorizado y prorrateado en el Cuadro N° 4, del cual se
obtiene que para el Acceso 4 Tajo CN3 Nv. 580 el costo es de S/. 5,384.65.

El costo de subsanacion a la fecha de supervision para la presente infraccion es de
S/. 229,608.45, equivalente a US$ 78,978.50 a octubre de 2014. El beneficio econdmico a la
fecha de subsanacion resulta de la diferencia entre el costo capitalizado (61 dias)'3 a la Tasa
COK diaria de 0.04% y el costo de subsanacidon, el cual asciende a US$ 1,729.83.
Posteriormente, dicho monto se convierte a Soles ajustados a la fecha de cédlculo de multa
(agosto de 2016), para luego descontar el escudo fiscal (30% de impuesto a la renta),
obteniéndose el Factor B de S/. 3,819.24.

Ganancia llicital:

Para el calculo de ganancia ilicita, se valoriza las 471.15 TM'®> de mineral extraido durante
un guardia en el Acceso 4 Tajo CN3 Nv. 580, las cuales se encuentran asociadas a 1.05, 5.84
y 28.51 TM*® de cobre, plomo y zinc concentrado.

Para valorar esta produccion se utiliza el precio promedio del cobre, plomo y zinc flotacién
vendidos durante el afio 2014 por la unidad minera'’, de lo cual se obtiene un monto de
USS$ 25,933.13.

13 Periodo transcurrido desde la fecha de medicién (17/10/2014) hasta la fecha de subsanacién (17/12/2014).

!4 Para el célculo de la ganancia ilicita s6lo se considera en el Acceso 4 Tajo CN3 Nv. 580, debido a que las demis labores observadas no
se relacionan directamente con el proceso de produccion de mineral.

> TM extraidas en Tajo CN3 Nv. 580 produce en una guardia (obtenido a partir de los datos extraidos del COM 2014).

® TM Concentrado = TM de Cabeza x % de Recuperacion / Ley de Concentrado. Calculado a partir del reporte ESTAMIN de Octubre de
2014.

'7 Precios obtenidos a partir de los reportes ESTAMIN: 2,275.68 USS/TM, 1,641.78 USS/TM, y 489.70 USS/TM, respectivamente, de la
unidad minera Milpo N° 1.
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El monto calculado se ajusta por la rentabilidad promedio del sector del afio 2014 (6.75%)'®
, el factor de valor agregado de interior mina (37.87%), se convierte a Soles y se ajusta a

precios de la fecha de calculo de multa, obteniéndose un monto de utilidad obtenida en
ilicito de S/. 2,052.43.

Calculo de Multa:

Se suma el beneficio econdmico por costo evitado, costo postergado, la ganancia ilicita y el
costo de S/. 4,534.26 por servicios no vinculados a la supervision?, obteniéndose el Factor
B de la infraccion por S/. 127,149.25. Este monto se divide entre la probabilidad de
deteccion (100%) y se multiplica por los factores de gradualidad (A =1 - 0.05 - 0.10 = 0.85),
resultando una multa de S/. 108,076.86, es decir, 27.36 UIT?.

Multa por infraccion al literal e) del articulo 236° del RSSO

Factor B (S/. agosto 2016) 127,149.25
Multa (S/.) 108,076.86
Multa (UIT) 27.36

2. Calculo de la multa asociada a la infraccion al numeral 2 del literal d) del articulo 104° del

RSSO.
Cuadro N° 7: Equipos supervisados
items Equipo Emisién de CO (ppm) | Lugar donde se encontro el equipo
a Dumper HBP 19 638 Nivel -660
b Dumper 150 748 Cx. 066 Nivel -600

Costo Postergado?’:

El costo postergado estara asociado a los materiales y/o equipos, mano de obra vy
especialistas necesarios para realizar el mantenimiento y revisién técnica necesarios para
no exceder los limites maximos permisibles de emisiones de mondxido de carbono (500
ppm) en los equipos con motores petroleros.

Por conceptos de materiales y/o equipos requeridos, se considera el costo de filtros de aire,
aceite y combustible. El costo a fecha de supervision asciende a S/. 2,050.86.

Cuadro N° 8: Costo de materiales y equipos

Materiales | Unidad | Cantidad | Precio (S/ Octubre 2014) | Monto
Dumper HBP 19
Filtro de aceite und 1 111.40 111.40
Filtro de aire und 1 612.73 612.73
Filtro de und 1 50.64 50.64
petroleo
Dumper 150
Filtrodeaire | und | 2 [ 612.73 | 1,225.45

18 Rentabilidad obtenida a partir de los estados financieros publicados en la BVL.

19 Las extraccion de mineral de interior mina genera un valor agregado de 37.87%. Ver Anexo N° 2.

% Corresponde al 15% del costo promedio de supervision de 2014.

1 Valor UIT para el 2016 es S/. 3,950.00 — Decreto Supremo N° 397-2015-EF.

22 e aplica la metodologia del costo postergado porque se ha regularizado la situacién de incumplimiento. No se aplica el célculo de
ganancia ilicita debido los equipos materia de infraccion no se encontraban en zonas de produccién.
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Filtro de

; und 1 50.64 50.64
petroleo

Costo de materiales y equipos (S/. Octubre 2014) 2,050.86
Fuente: BCRP, SOLIGEN .Elaboracion: GSM

En cuanto a la mano de obra, se considera: 16 horas de labores de un Técnico Mecanico y
su ayudante, para el cambio de filtro, limpieza de tanque de combustible y catalizador.
Segun el Salary Pack de PwC, los sueldos anuales de dichos trabajadores son de S/.
61,378.00y S/. 42,672.00, respectivamente.

Factor de ajuste.- Para valorizar las actividades de mano de obra, se calcula el valor del
sueldo por hora y se multiplica por el nimero de horas requeridas, se le suma 4% por
concepto de desgaste de herramientas y se ajusta mediante el IPC de Lima Metropolitana a
la fecha de supervision (octubre de 2014), obteniéndose como resultado S/. 597.87.

Cuadro N° 9: Costos de mano de obra

N s Obia Sueldos en S/. de Febrero del 2015 - PwC

S. Anual | S. Mensual | S. Diario | S. porHora | Horas | S. Total

Técnico Mecanico 61,378.00 | 5,114.83 170.49 21.31 16 340.99
Ayudante de Mecdnico | 42,672.00 | 3,556.00 118.53 14.82 16 237.07
Total Mano de Obra (S/ febrero 2015) 578.06

Desgaste de Herramientas | 4% 23.12

Total Mano de Obra y herramientas (S/ Febrero 2015) 601.18

IPC Febrero 2015 117.20

IPC Octubre 2014 116.55

Costo mano de obra y herramientas (S/. Octubre 2014) 597.87

Fuente: BCRP, GSM, PwC. Elaboracién: GSM

En cuanto al costo por concepto de medida de control, se considera un Técnico de
Medicion?®, un Jefe de Guardia Mina y un responsable de mantenimiento mecanico. El
primero es la persona que dara cuenta al supervisor de turno sobre los equipos que emitan
CO por encima del Limite Maximo Permisible (LMP) de 500 ppm a fin de que se retiren las
unidades; el segundo es la persona responsable de suspender la operaciéon del equipo y
prohibir su ingreso a la mina subterrédnea hasta que deje de emitir CO por encima del LMP;
y, el tercero es el encargado de evaluar los equipos y dar mantenimiento preventivo y
correctivo con el fin de asegurar que la emision de gases de CO al ambiente de trabajo sea
la minima posible y no exceda el LMP. Segun el Salary Pack de PwC, los sueldos anuales de
dichos especialistas son de S/. 51,042.00, S/. 104,428.00 y S/. 85,083.00, respectivamente.

Factor de ajuste.- Para valorizar las actividades de los especialistas, se considera un periodo
de contratacion minimo de un mes?. El sueldo anual se divide entre doce y se ajusta
usando el IPC de Lima Metropolitana de febrero de 2015 (117.20) a octubre de 2014
(116.55). El resultado obtenido es igual a S/. 19,935.69.

Cuadro N° 10: Costos de especialistas encargados

Esbadialisti Bcariado Sueldos en S/. de Febrero 2015 Total
P g Sueldo Anual Sueldo Mensual
Técnico de Medicion 51,042.00 4,253.50 4,253.50

* El sueldo de un técnico de medicion se aproxima mediante el sueldo de un inspector de prevencion de riesgos.
¥ Bajo criterio de razonabilidad, se considera un periodo minimo de contratacién de un mes para el desarrollo de labores
permanentes.
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Jefe de Guardia Mina 104,428.00 8,702.33 8,702.33
Responsable de Mantenimiento Mecanico 85,083.00 7,090.25 7,090.25
Total Especialista Encargado (S/. Febrero 2015) 20,046.08

IPC Febrero 2015 117.20

IPC Octubre 2014 116.55
Costo de especialistas encargados (S/. Octubre 2014) 19,935.69

Fuente: BCRP, GSM, PwC. Elaboracién: GSM

El costo de subsanacion a la fecha de supervision por materiales y/o equipos, mano de
obra, herramientas y especialistas encargados para la presente infraccion es de S/.
22,584.42, equivalente a US$ 7,768.37 a octubre de 2014. El beneficio econédmico a la fecha
de subsanacion resulta de la diferencia entre el costo capitalizado (2 dias)*® a la Tasa COK
diaria de 0.04% y el costo de subsanacidn, el cual asciende a US$ 5.52.

Posteriormente, dicho monto se convierte a Soles, se ajusta a la fecha de calculo de multa
(agosto de 2016), se le descuenta el escudo fiscal (30% de impuesto a la renta) y se agrega
un costo de S/. 4,534.26 por servicios no vinculados a la supervisién, obteniéndose el Factor
B de la infraccion por S/. 4,546.23, el cual se divide entre la probabilidad de deteccién
(100%) y se multiplica por los factores de gradualidad (A =1-0.05 - 0.10 = 0.85), resultando
una multa de S/. 3,864.29, es decir, 0.98 UIT.

Multa por infraccion al numeral 2 del literal d) del articulo 104° del RSSO

Factor B (S/. agosto 2016) 4,546.23
Multa (S/.) 3,864.29
Multa (UIT) 0.98

3 Cdlculo de la multa asociada a la infraccidn al literal h) del articulo 246° del RSSO.
Costo Postergado?®:
El costo de subsanacidn estard asociado a la construccion de una via libre para el escape de
los gases a superficie. Para fines de célculo de considera el costo de construccidon de 34.8

metros?’ de Galeria de 4m x 4m, el cual a la fecha de supervision asciende a S/. 50,469.44.

Cuadro N° 11: Costo de materiales, equipos y mano de obra

Descripcién Unidad Cantidad P.U. Total
Costo de Galeria 4m x4m Und. 34.8 1,450.27 50,469.44
Costo por construccion de galeria (S/. octubre 2014) 50,469.44

Fuente y Elaboracion: GSM

En cuanto a los especialistas encargados, se requiere un Jefe de Guardia Mina y un
Ingeniero de Seguridad?®. El primero es el encargado de de dirigir el reparto de guardia del
personal a cargo y asignar las tareas, asi como reportar la ejecucion de las labores diarias
para la construccion de la galeria asegurdndose que se realicen acorde a los estandares
operacionales; mientras el segundo es responsable de verificar los aspectos relacionados
con la seguridad de las operaciones, como el cumplimiento de estandares, PETS y otros.

# Periodo transcurrido desde la fecha de medicidn (17/10/2014) hasta la fecha de subsanacion (19/10/2014).

% Se aplica la metodologia del costo postergado dado que se ha regularizado la situacién de incumplimiento. No aplica ganancia ilicita
debido a que un polvorin con guarda relacién con el proceso de produccion.

7 para fines de célculo solo se considera el costo de la excavacion de 34.8 metros de crucero que conecta el Polvorin de ANFO a una
chimenea de ventilacién.

22 El sueldo de un ingeniero de seguridad se aproxima al de un ingeniero de seguridad industrial.
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Segun el Salary Pack de PwC, los sueldos anuales de dichos profesionales son e ?JS/. ’
104,428.00 y S/. 88,993.00, respectivamente.

Factor de ajuste.- Para valorizar las actividades de los especialistas, se considera un periodo
de contratacion minimo de un mes®. El sueldo anual se divide entre doce y se ajusta
usando el IPC de Lima Metropolitana de febrero de 2015 (117.20) a octubre de 2014
(116.55). El resultado obtenido es igual a S/. 16,029.65.

Cuadro N° 12: Costos de especialistas encargados

Especialista Encargado Shelios 5y 0s FEbiA Tuls Total
Sueldo Anual Sueldo Mensual

Jefe de Guardia Mina 104,428.00 8,702.33 8,702.33
Ingeniero de Seguridad 88,993.00 7,416.08 7,416.08
Total Especialista Encargado (S/. Febrero 2015) 16,118.42

IPC Febrero 2015 117.20

IPC Octubre 2014 116.55
Costo de especialistas encargados (S/ Octubre 2014) 16,029.65

Fuente: BCRP, GSM, PwC. Elaboracién: GSM

El costo de subsanacion a la fecha de supervision por materiales y/o equipos y especialistas
encargados para la presente infraccion es de S/. 66,499.10, equivalente a US$ 22,873.72 a
octubre de 2014. El beneficio econdmico a la fecha de subsanacidn resulta de la diferencia
entre el costo capitalizado (375 dias)®® a la Tasa COK diaria de 0.04% vy el costo de
subsanacion, el cual asciende a US$ 3,258.83.

Posteriormente, dicho monto se convierte a Soles, se ajusta a la fecha de calculo de multa,
se le descuenta el escudo fiscal (30% de impuesto a la renta) y se agrega un costo de S/.
4,534.26 por servicios no vinculados a la supervision®!, obteniéndose el Factor B de la
infraccion por §/. 12,153.98, el cual se divide entre la probabilidad de deteccion (100%) y se
multiplica por los factores de gradualidad (A =1 -0.05 - 0.10 = 0.85), resultando una multa
de S/. 10,330.88, es decir, 2.62 UIT.

Multa por infraccion al literal h) del articulo 246° del RSSO

Factor B (S/. agosto 2016) 12,153.98
Multa (S/.) 10,330.88
Multa (UIT) 2.62

I Bajo criterio de razonabilidad, se considera un periodo minimo de contratacién de un mes para el desarrollo de labores
permanentes.

% periodo transcurrido desde la fecha de deteccion (17/10/2014) hasta la fecha de subsanacion (27/10/2015).

3t Corresponde al 15% del costo promedio de supervision de 2014.
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ANEXO N° 2

Valor agregado de los procesos metaltirgicos para concentrados

a) A fin de aplicar el factor de Valor Agregado producto de los procesos de concentracion,
fundicién y refinacién, se considera la siguiente formula general aplicable al sector minero:

VBrotar = CMina + VAying + Crioe yso 6.emc t VAriot yjo c.ome + Cruna T VApuna + Crep + VAger, (1)

Con lo cual se tiene:

VArotat = VAuina + VAriot yjo c.omc t VAruna + VAger. (2)3

Donde,

VBroal : Valor Bruto Total para lo cual se considera las ventas y valorizacion de stock de productos vendibles
VATotal : Valor Agregado Total

Cina : Costo de Mina, tomado de los indicadores de desempefio de Estamin.

VAMina

: Valor Agregado de |a etapa de mina.
Criotyjoccme . Costo de la etapa de Concentracion®.
VAgior y/oGCMC :Valor Agregado de |a etapa de Concentracién3.

Crund : Costo del proceso de Fundicién.

VAruna : Valor Agregado de la etapa de fundicién
CRE/- : Costo de Refinacion.

VAREI‘- : Valor Agregado de la etapa de refinacion.

b) Asimismo, en base a la tabulacion de informacion del ESTAMIN®, se obtienen los
indicadores de desempefio (costo de mina y costo de planta), reportes de produccion (TM
de mineral extraido, TM de mineral que ingresa a planta, TM de productos finales como
concentrado de cobre, plomo, plata y zinc; oro doré; cobre blister; cobre, oro, plata, selenio
refinado y subproductos), asi como las respectivas valorizaciones anuales de los productos
obtenidos. Adicionalmente se realiza un andlisis de data considerando los reportes de
produccién publicados por los diferentes titulares, los estados financieros y otros a fin de
mantener la convergencia de la informacién a procesar.

c) Debido a que la aplicacion metodologica del valor agregado implica la separacion de
actividades entre mina y proceso de beneficio, se considera como input del proceso de
beneficio el costo de mina ajustado por la tasa de rentabilidad promedio del sector minero®®
. Por lo cual el Valor agregado se obtiene como la diferencia de ventas y valorizacion del

32 | 3 participacién del valor agregado de cada etapa se despeja de tres estimaciones, en las que se considera plantas de beneficio con
diferentes procesos de tratamiento:

Concentradora: ChiantaEstamin = Criot ylo G.LMC
Concentradora y fundicion: CP!untu.Esmmin = CFlm y/o G.LMC + CFund
Fundicién y Refinacion: Crianta = Crund + CRcf_

3 En el presente expediente se consideran los procesos de concentracién por Flotacién, y/o Gravimetria, Cianuracién y recuperacion
con Carbdn Activado o Merrill Crowe.

 fdem.

3 Desde enero del 2007 hasta diciembre del 2015, correspondiente a una muestra de cinco unidades mineras (UM) cuya planta de
beneficio son concentradoras, seis UM cuya planta de beneficio presenta procesos hasta fundicion, y una empresa cuyas plantas de
fundicion y refinacion se analizan de forma conjunta.

3 Tasa de Rentabilidad 2011, 2012, 2013, 2014 y 2015 (funcién exponencial con datos 2011 a 2014) en 27.78%, 16.57%, 8.37%, 6.75%
y 3.70% respectivamente.
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stock de productos vendibles (VBTotal) y costos intermedios (Costo de mina ajiuétéaé y
costo de planta).

d) Las unidades mineras que obtienen diferentes concentrados®’, presentan en promedio el
62.13%® de valor agregado para el sector minero por la fase metaldrgica (Proceso de
concentracion). De lo cual se despeja que el valor agregado de la etapa de mina es de
37.87%.

e) En relacién al presente expediente, se aplicara para el calculo del beneficio ilicito, el factor
de 37.87% por corresponder a actividades en interior mina.

37 Concentrados de cobre, plomo, plata y zinc
* De una muestra de seis Unidades mineras como Carolina, Atacocha, Santander, Animon y Colquijirca 1y 2, se obtiene:
VA’ Flot. y/o GCMC = 62.13%. VA" mina = 1- 62.13% = 37.87%
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