RESOLUCION DE GERENCIA DE SUPERVISION MINERA
ORGANISMO SUPERVISOR DE LA INVERSION EN ENERGIA Y MINERIA

OSINERGMIN N° 1120-2016
Lima, 18 de abril del 2016

VISTO:

El expediente N2 201400069336, sobre procedimiento administrativo sancionador iniciado a
Minera Barrick Misquichilca S.A. (en adelante, BARRICK);

1.1

1.2

1.3

1.4

1.5

2.1

2.2

CONSIDERANDO:
ANTECEDENTES

3 al 5 de junio de 2014.- Se realizd una supervision a la unidad minera “Pierina”, de
BARRICK.

30 de setiembre de 2014.- Se notificé a BARRICK el Oficio N° 1223-2014, sobre inicio de
procedimiento administrativo sancionador.

9 de octubre de 2014.- BARRICK presentd sus descargos al inicio del procedimiento
administrativo sancionador y solicité el uso de la palabra.

17 de diciembre de 2014.- Se efectud el informe oral de BARRICK sobre sus descargos al
procedimiento administrativo sancionador.

24 de diciembre de 2014.- BARRICK ratifica y presenta nuevos descargos al inicio del
procedimiento administrativo sancionador.

INFRACCION IMPUTADA Y SANCION PREVISTA

El presente procedimiento administrativo sancionador fue iniciado ante la presunta
comision por parte de BARRICK de la siguiente infraccion:

e |Infraccién al inciso h) del articulo 228° del Reglamento de Seguridad y Salud
Ocupacional en Mineria aprobado por Decreto Supremo N° 055-2010-EM (en
adelante RSSO). La via de acceso a la parte inferior del tajo zona oeste, donde
circulan los vehiculos que acarrean desmonte del banco 3900, no contaba con rampa
de alivio pese a tener una gradiente de 10%.

La referida infraccion se encuentra tipificada segin el numeral 1.2.4 del Rubro B del
Cuadro de Tipificacion de Infracciones y Escala de Multas y Sanciones de Seguridad y
Salud Ocupacional para las Actividades Mineras, aprobado por Resolucién de Consejo
Directivo N® 286-2010-0S/CD (en adelante, Cuadro de Infracciones), que prevé como
sancion una multa de hasta cuatrocientas (400) Unidades Impositivas Tributarias
(UIT).

De acuerdo con las Leyes N® 28964 y N° 29901; asi como el Reglamento del Supervisién y
Fiscalizacion de Actividades Energéticas y Mineras de Osinergmin, aprobado por

Resolucion de Consejo Directivo N2 171-2013-0S/CD, Osinergmin es competente para
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supervisar el cumplimiento de las disposiciones legales y técnicas en las actividades
mineras incluyendo las referidas a la seguridad de infraestructura, sus instalaciones,
gestion de seguridad y operaciones.

Mediante Resolucion de Consejo Directivo N° 036-2016-0S/CD, la Gerencia de
Supervision Minera es competente para actuar como organo sancionador en las
actividades del Sector Minero. Los procedimientos administrativos sancionadores
continuaran su tramite considerando dicha competencia.

DESCARGOS DE BARRICK

Infraccién al inciso h) del articulo 228° del RSSO.

Mediante comunicacion de fecha 4 de julio de 2014 y dentro del plazo concedido por la
Supervisora se acreditd el cumplimiento oportuno de la construccién de las rampas de
alivio en la via de acceso al nivel inferior del tajo zona oeste, Nivel 3900, con el detalle
de sus caracteristicas y fotografias.

En consecuencia, se cumplié oportunamente con acreditar la construccién de la rampa,
conforme al plazo de 5 dias calendario que otorga el inciso q) del articulo 26° del RSSO.

Corresponde el archivo del procedimiento administrativo sancionador segtn los
alcances del segundo pérrafo del numeral 30.1 del articulo 30° del Reglamento del
Procedimiento Administrativo Sancionador de Osinergmin, aprobado por Resolucion de
Consejo Directivo N2 272-2012-0S/CD (en adelante RPAS), toda vez que se cumplio
oportunamente con implementar la recomendacion.

Lo expuesto con sustento en la finalidad preventiva y correctiva de toda supervision,
prevista en el articulo 4° del Reglamento de Supervision y Fiscalizacion de las Actividades
Energéticas y Mineras del Osinergmin, aprobado por Resolucion del Consejo Directivo N°
171-2013-0S/CD.

Se invoca el Principio de Predictibilidad del numeral 1.15 del articulo 1V del Titulo
Preliminar de la Ley N° 27444 — ley del Procedimiento Administrativo General (en
adelante LPAG), doctrina y jurisprudencia relacionada al citado principio, para sefalar
que el hecho detectado durante la supervision corresponde a un hallazgo subsanable y
que no implica gravedad alguna, dado que si fuese lo contrario, se hubiera dictado un
mandato que evite la comisién del ilicito administrativo.

Osinergmin inicio procedimiento administrativo sancionador sin conocer que BARRICK
habia cumplido con implementar la recomendacion formulada; lo que se puede advertir
del Oficio N° 717-2014-0OS-GFM del 29 de setiembre de 2014 de la Gerencia de
Fiscalizacion Minera del Osinergmin, por el que se ordend acreditar la construccion de la
rampa de alivio.

Por tanto, se ha vulnerado en Principio del Debido Procedimiento del numeral 1.2 del
articulo IV del Titulo Preliminar de la LPAG, toda vez que de conocerse el cumplimiento
de la recomendacién, no se hubiera iniciado el procedimiento administrativo
sancionador.
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4.

4.1

e) En la fecha de la inspeccién se tenian construidas las rampas de alivio en la via de acceso

a la parte inferior del tajo zona oeste, Nivel 3900, lo cual fue acreditado oportunamente
con la entrega del plano que corre a fojas 587 del expediente.

ANALISIS
Infraccién al inciso h) del articulo 228° del RSSO. La via de acceso a la parte inferior del

tajo zona oeste, donde circulan los vehiculos que acarrean desmonte del banco 3900, no
contaba con rampa de alivio pese a tener una gradiente de 10%.

El articulo 228° del RSSO establece: “En las etapas de exploracion y explotacion,
incluyendo la preparacién y desarrollo de la mina, los titulares mineros deberdn cumplir
con: (...) h) Construir carreteras de alivio en las vias de circulacion vehicular en superficies
con pendientes mayores del cinco por ciento (5%) (rampas, accesos o zigzag), diagonales
a las vias existentes y ubicadas en lugares preestablecidos. Estas carreteras de alivio
deben servir para ayudar a la reduccién de la velocidad de la maquinaria y controlarla
hasta detenerla.”

En el acta de supervisién se consigna como Hecho Constatado N° 1 (fojas 65): “Se
verificé que vienen realizando perforacion, voladura y carguio de desmonte en el banco
3900, asimismo el desmonte generado es transportado y utilizado en el relleno del tajo
(Inpit) y en la construccidn del contrafuerte. Sin embargo en la via de acceso al tajo en la
zona oeste no cuenta con rampa de alivio”.

Asimismo, en el “Acta de Medicién de Campo” del 6 de junio de 2014 (fojas 102 a 104),
se detalla una gradiente de rampa del 10% para el tajo abierto.

La Supervisora adjunto las fotografias N° 1, 2 y 3 (fojas 68 a 69) que muestran la via de
acceso al tajo oeste donde no se encontré rampa de alivio.

Cabe sefialar que el Hecho Constatado N° 1 motivé la Recomendacion N° 1 (fojas 65): “El
titular minero debe implementar rampa de alivio en la via de acceso al nivel inferior del
tajo en la zona oeste, para detener los camiones en caso de emergencia. Plazo: 30 dias
calendario”. Para acreditar el cumplimiento de esta recomendacién, BARRICK presentd
la carta del 7 de octubre de 2014 (fojas 785 a 811), en la cual sefiala que mediante carta
del 4 de julio de 2014 (fojas 796 a 811) informé a la Supervisora la construccion de las
rampas de alivio, adjuntando planos as-built y fotografias.

Con relacién al descargo a), se debe sefialar que de conformidad con el articulo 8° del
RPAS, la verificacién del cese de la infraccion no exime de responsabilidad ni substrae la
materia sancionable.

No obstante, las cartas del 4 de julio de 2014 (fojas 796 a 811) y 7 de octubre de 2014
(fojas 785 a 811) por la cuales BARRICK acreditd ante la Supervisora y la Gerencia de
Fiscalizaciéon Minera respectivamente, el cumplimiento oportuno de la recomendacién,
sera merituada para la graduacidon de la sancidn a imponer, conforme a lo sefialado en el
numeral 5 y anexo de la presente resolucion.

Respecto al descargo b), conforme indica el segundo parrafo del numeral 30.1 del

articulo 30° del RPAS, los supuestos de archivo de instruccion preliminar corresponden a
aquellos casos aprobados por la Gerencia General del Osinergmin.
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Al respecto, tanto la Resolucién de Gerencia General N° 225-2011-0S/GG (vigente en la
fecha de supervision), como la Resolucion del Consejo Directivo de Osinergmin N° 200-
2014-0S/CD que aprobo los supuestos de archivo de instruccién preliminar para
mineria, no incluyen el incumplimiento al inciso h) del articulo 228° del RSSO.

En cuanto al descargo c), se debe sefialar que conforme expresa el propio texto del
inciso h) del articulo 228° del RSSO, la finalidad de las rampas de alivio es ayudar a la
reduccién de la velocidad de la maquinaria y controlarla hasta detenerla.

En tal sentido, estamos ante el incumplimiento de un deber de prevencién de peligros
como el despiste y/o volcadura por la pérdida del control de un vehiculo, siendo
irrelevante para configurar la existencia de infraccion que el nivel de riesgo sobre los
trabajadores sea alto, medio o bajo.

En consecuencia, se cumple el Principio de Predictibilidad del numeral 1.15 del articulo
IV del Titulo Preliminar de LPAG, ya que ante la comision de un ilicito administrativo, la
autoridad de manera predictible ha exigido el cumplimiento de la obligacion omitida
(construccion de la rampa de alivio) e iniciado el procedimiento administrativo
sancionador correspondiente.

Con relacion al descargo d), cabe reiterar que de conformidad con el articulo 8° del
RPAS, la verificacién del cese de una infraccion no exime de responsabilidad ni substrae
la materia sancionable. En tal sentido, la subsanacién de las obligaciones incumplidas
por el administrado, como en el presente caso, mediante el cumplimiento de la
recomendacion, no es una condiciéon requerida para el inicio de un procedimiento
administrativo sancionador o para configurar la existencia de infraccion.

Por tanto, mientras que el inicio de un procedimiento administrativo sancionador o la
determinacion de la existencia de una infraccion se sustentan en la existencia de un
ilicito administrativo, los aspectos relativos a la subsanacidn posterior de una infraccion
son necesarios para la graduacion de la sancién a imponer o la aplicacion de medidas
correctivas adicionales.

En el presente caso, el cumplimiento oportuno de la recomendacién, serd merituada
para la graduacion de la sancion a imponer, conforme a lo sefialado en el numeral 5 y
anexo de la presente resolucion.

En cuanto al descargo e), planteado en la ampliacién de descargos del 24 de diciembre
de 2014, lo sefialado resulta contradictorio con los descargos a), b), c) y d), que parten
del supuesto de reconocer la inexistencia de rampas de alivio en la via de acceso a la
parte inferior del tajo zona oeste - Banco 3900, en la fecha de la supervision.

Segun lo sefialado por BARRICK, en el plano de fojas 587 del informe (fojas 593 del
expediente) se acredita la existencia de rampas de alivio, seglin ubicacion detallada en el
plano de fojas 855; sin embargo, el plano citado es solo de planta, por lo que no es una
prueba idénea para acreditar la existencia de una rampa de alivio?, sino Unicamente
locaciones del tajo abierto.

1 A diferencia de un plano de planta, un plano de perfil o seccién si permitiria determinar la existencia de una
rampa de alivio, que con una gradiente contraria a la pendiente de la via de acceso, permita reducir la velocidad
de la maquinaria y controlarla hasta detenerla.

ES COPIA FIEL DE

SINERGMIN

21 ABR 2016




RESOLUCION DE GERENCIA DE SUPERVISION MINERA
ORGANISMO SUPERVISOR DE LA INVERSION EN ENERGIA Y MINERIA
OSINERGMIN N° 1120-2016

51

A mayor abundamiento se debe sefalar que las locaciones sefialadas en el plano de
planta de fojas 855, son las mismas que las sefialadas anteriormente por BARRICK en el
plano adjunto a la carta del 4 de julio de 2014 (fojas 797) como los lugares escogidos
para construir las rampas de alivio “de acuerdo con el requerimiento efectuado por
ustedes [Osinergmin] segtn acta de fecha 03 de junio del presente afio”.

Al mismo documento se adjuntd vistas de perfil de las rampas construidas (fojas 793) asi
como los volumenes y costos del material requerido para la construccion (fojas 300).

Por tanto, carece de veracidad lo sefialado en el descargo ampliatorio en el sentido que
las rampas de alivio sefialadas en el plano de fojas 855 existian al momento de la
supervision; pues las mismas son resultado de la recomendacion impuesta por
Osinergmin durante la supervision.

En consecuencia, se encuentra acreditado el incumplimiento imputado.
DETERMINACION DE LA SANCION A IMPONER

Conforme al Principio de Razonabilidad, recogido en el inciso 3) del articulo 230° de la
LPAG vy los articulos 11° y 13° del RPAS, las autoridades deben prever que la comisidn de
la conducta sancionable no resulte mas ventajosa para el infractor que cumplir las
normas infringidas o asumir la sancion. En ese sentido, la sancién debe tener un efecto
disuasivo indispensable para evitar que la conducta antijuridica se repita. Asimismo se
deben considerar criterios para efectos de la graduacion de las sanciones.

De acuerdo a ello, la Gerencia General de Osinergmin aprobo los criterios para la
aplicacion de las sanciones contenidas en el Cuadro de Infracciones, mediante
Resoluciones de Gerencia General N° 035 y N° 256-2013-0S/GG, que consideran la
gravedad del dafio al interés publico y/o bien juridico protegido, el perjuicio econémico
causado y el beneficio ilegalmente obtenido.

Dichos criterios tienen por finalidad sustentar adecuadamente los elementos a
considerar al graduar la multa que corresponde imponer por infraccion al inciso h) del
articulo 228° del RSSO.

Respecto a la existencia de intencionalidad en la conducta del infractor, conforme al
articulo 1° de la Ley N° 27699, Ley Complementaria de Fortalecimiento Institucional de
Osinergmin y el articulo 13° de la Ley N° 28964, Ley que transfiere competencias de
supervision y fiscalizacion de las actividades mineras al Osinergmin, la infraccién sera
determinada en forma objetiva.

De otro lado, conforme a la Unica Disposiciéon Complementaria de la Resolucién de
Gerencia General N° 256-2013-0S/GG, en el presente caso corresponde asignar un valor
de 1.0 para la probabilidad de deteccién de las infracciones.

De acuerdo con lo sefialado en el numeral 4.1 de la presente resolucion, se ha cometido
una (1) infraccién al RSSO, la cual se encuentra tipificada en el numeral 1.2.4 del Rubro B
del Cuadro de Infracciones, que prevé una multa de hasta diez mil (10 000) Unidades
Impositivas Tributarias.
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Para efectos del célculo de multa conforme a lo establecido en la Resolucion de
Gerencia General N° 035, se informa que respecto a los criterios C y D a tomarse en
cuenta para las infracciones, debe considerarse lo siguiente:

Repeticidn y/o continuidad de la infraccion.

Este criterio valora la conducta del infractor respecto de la misma infraccion para lo cual
se consideran los antecedentes en el cumplimiento de la obligacion.

Se considera el valor (-5) dado que BARRICK no es reincidente en esta infraccion?.
Circunstancias de la comision de la infraccion.

Este criterio incluye diversos aspectos que permitan determinar la actuacion del
infractor por regularizar la situacion de incumplimiento que le ha sido imputada.

En el presente caso, mediante carta del 4 de julio de 2014 (fojas 796 a 811) BARRICK
acredito la implementacion de rampas alivio en la via de acceso al nivel inferior del tajo,
en la zona oeste.

En consecuencia, considerando que con anterioridad a la notificacion del inicio de
procedimiento administrativo sancionador el titular minero tomé las medidas
respectivas a fin de regularizar la situacion de incumplimiento corresponde aplicar un
valor de (-10).

Como consecuencia de lo anterior, el valor de la multa a imponer a BARRICK por la
presente infraccion, conforme se detalla en el Anexo de la presente resolucion, es el
siguiente:

Infraccion Multa (UIT)
Inciso h) del articulo 228° del RSSO 1.10

De conformidad con la Ley que Transfiere Competencias de Supervisidn y Fiscalizacion de las
Actividades Mineras al Osinergmin, Ley N° 28964; la Ley que precisa competencias del
Organismo Supervisor de la Inversion en Energia y Mineria, Ley N°® 29901; el Reglamento del
Procedimiento Administrativo Sancionador de Osinergmin, aprobado mediante Resolucion de
Consejo Directivo de Osinergmin N° 272-2012-0S-CD; y la Resolucion de Consejo Directivo de
Osinergmin N° 036-2016-0S/CD.

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- SANCIONAR a MINERA BARRICK MISQUICHILCA S.A. con una multa
ascendente a una con diez centésimas (1.10) Unidades Impositivas Tributarias - UIT, vigentes a
la fecha de pago, por infraccion al inciso h) del articulo 2282 del Reglamento de Seguridad y

Salud Ocupacional en Mineria aprobado por Decreto Supremo N° 055-2010-EM.

Codigo de Pago de Infraccion: 140006933601

2 Pperiodo de reincidencia de 1 afio conforme al articulo 6° del Reglamento de Procedimiento Administrativo
Sancionador de Osinergmin Resolucion Consejo Directiva N° 272-2012-0S/CD.
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Articulo 2°.- Disponer que el monto de la multa sea depositado en la cuenta
recaudadora N° 193-1510302-0-75 del Banco de Crédito del Perd, o en la cuenta recaudadora
N° 071-3967417 del Scotiabank Perii S.A.A., importe que debera cancelarse en un plazo no
mayor de quince (15) dias habiles contados a partir del dia siguiente de notificada la presente
resolucién, debiendo indicar al momento de la cancelacion al banco el nimero de la presente
resolucién; sin perjuicio de informar en forma documentada a Osinergmin del pago realizado.

Articulo 3°.- Informar que la presente resolucion puede ser impugnada en un plazo no
mayor a quince (15) dias hébiles, contados desde el dia siguiente de la fecha de su notificacién.
Asimismo, informar que, de acuerdo con el articulo 412 segundo parrafo del Reglamento
General de Osinergmin, la multa se reducird en un 25% si se cancela el monto de la misma
dentro del plazo fijado y el sancionado se desiste expresamente del derecho a impugnar
administrativa y judicialmente.

Articulo 42.- Una vez cancelada la multa, el equivalente al 30% de su importe debera ser
provisionado por la Oficina de Administracion y Finanzas de Osinergmin, en una cuenta
especial, para fines de lo establecido en el articulo 142 de la Ley N2 28964.

Registrese y comuniquese

Firmado Digitaimente por:
CARLOS ESTRELLA Victor
Teodoro
(FAU20376082114)

Fecha: 18/04/2016 19:28:56
Gerencia/Oficina: Gerente
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ANEXO
Metodologia de cdlculo de multa

Los criterios para la metodologia se encuentran regulados a través de las Resoluciones
de Gerencia General N° 035 y N° 256-2013-0S/GG vy los datos aplicables para el célculo
de la multa se sefialan en el numeral 5 de la Resolucion.

De acuerdo a lo antes mencionado, la multa es igual al beneficio ilicito (B) asociado a la
infraccion, entre la probabilidad de deteccion de la multa (P) multiplicada por el criterio
de gradualidad (A):

B
Mex—ante= (75) x A

Calculo de la multa por infraccion al inciso h) del articulo 228° del RSSO.
Calculo del Costo Postergado?

El costo estara asociado a la construccion de rampas de alivio donde circulan los
vehiculos que acarrean desmonte del banco 3900.

El primer elemento para el célculo de multa, lo componen los costos de las inversiones
para la construccion de rampas de alivio. Los costos obtenidos representan un valor
total de S/.69,391.91%, este valor se actualiza mediante el IPC de Lima Metropolitana de
julio 2014 (116.03) a la fecha de supervisién, junio 2014 (115.53), dando como resultado
S/. 69,092.53.

Cuadro N° 1: Costos por concepto de construccién de rampas de alivio
Descripcion Monto

Costos total por construccion de rampas de alivio (S/. Julio 2014) 69,391.91
IPC Julio 2014 116.03
IPC Junio 2014 115.53
Tasa de inflacion julio 2014 a junio 2014 0.43%
Costos total por construccion de rampas de alivio (S/. Junio 2014) 69,092.53

Fuente: Expediente N° 201400069336, BCRP.
Elaboracion: GSM

En relacién al especialista encargado se requiere un Ingeniero de Seguridad® responsable
permanente de verificar los aspectos relacionados con la seguridad de las operaciones,
cumplimiento de los estandares, PETS y otros bajo la normativa vigente durante la
construccion de las rampas de alivio. Segun el Salary Pack de PwC®, el sueldo anual
promedio del especialista encargado es de S/. 88,993.00.

Se aplica la metodologia del costo postergado porque se ha regularizado la situacion de incumplimiento. No
aplica ganancia ilicita debida que la infraccion es por falta de rampa de alivio en una via de acceso donde
circulan los vehiculos que acarrean desmonte del banco 3900 y no estda relacionada directamente con la etapa
productiva.

El costo total de construccion de rampas de alivio fue reportado por la empresa (foja 800).

El sueldo del ingeniero de seguridad se aproxima al sueldo anual de un ingeniero de seguridad industrial.

El Salary Pack es un producto que Price Waterhouse Coopers (PwC) proporciona a Osinergmin, el cual recoge los
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Factor de ajuste.- Para valorizar las actividades del especialista se considera un periodo
de contratacion minimo de un mes’. El sueldo anual se divide entre doce y se ajusta
usando el IPC de Lima Metropolitana de febrero de 2015 (117.20) a junio 2014 (115.53),
obteniendo el sueldo actualizado equivalente a S/. 7,310.24.

Cuadro N° 2: Costos por concepto de Especialista

Sueldos en S/. de Febrero del 2015

i amiel | Wensal | Meses | Tou
Ingeniero de seguridad 88,993.00 | 7,416.08 1 7,416.08
Costo total por especialista (S/. Febrero 2015) 7,416.08
IPC febrero 2015 117.20
IPC junio 2014 115.53
Tasa Inflacion IPC febrero 2015 a junio 2014 1.45%
Costo total por especialista (S/. Junio 2014) 7,310.24

Fuente: PwC, BCRP
Elaboracion: GSM

El costo de subsanacion a la fecha de supervision por construccion de rampas de alivio y
especialista encargado es de S/.76,402.77 equivalente a US$ 27,334.12 a junio 2014. El
beneficio econémico a la fecha de subsanacién (4 de julio de 2014) resulta de la
diferencia entre el costo capitalizado (29 dias)® a la Tasa COK diaria de 0.04%° y el costo
de subsanacion, el cual asciende a USS 283.00.

Posteriormente, este monto se convierte a soles utilizando el tipo de cambio de julio
2014 (S/. 2.787 por USS) vy se ajusta a la fecha de calculo de multa (febrero de 2016),
dando un valor de S/. 832.36. A este valor se le descuenta el escudo fiscal (30% del
impuesto a la renta), se agrega un costo de S/. 4,534.26, por servicios no vinculados a la
supervision®, obteniéndose el Factor B de la infraccion por S/. 5,116.91, el cual se divide
entre la probabilidad de deteccion (100%)*' y se multiplica por los factores de
gradualidad (A=1-0.05-0.10=0.85)*?, dando como resultado el monto de la multa de S/.
4,349.37, es decir 1.10 UIT3.

10
11
12

estudios de sueldos y salarios anuales de los principales sectores econdmicos, expresados en soles a febrero del
2015. No se considera en este parametro la retribucion por participacion del trabajador en las utilidades de la
empresa.

Bajo criterio de razonabilidad, se considera la contrataciéon de un periodo de un mes para desarrollo de labores
permanentes.

Periodo desde la fecha cierre de supervision (5 de a junio 2014 — foja 65) hasta la fecha en que se regulariza la
situacion de incumplimiento (4 de julio 2014 - foja 800).

Tasa equivalente a 13.64% anual tomada como referencia del estudio de valorizacion de la Compafiia Minera
Argentum S.A. realizado por la consultora SUMMA, disponible en la pagina web de la SMV:
http://www.smv.gob.pe/ConsultasP8/documento.aspx?vidDoc={11C35454-323B-4929-9A78-DDEFCA1CD074}.

Corresponde al 15% del costo promedio de supervision de 2014.

Ver numeral 5 de resolucion.

Reincidencia (-5) y circunstancias de la comisién de la infraccién (-10).
Valor UIT para el 2016 es 5/.3,950.00. Decreto Supremo N° 397-2015-EF.
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