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RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN DE HOJA DE VIDA
    P230-2021
     UN (1) PRACTICANTE PROFESIONAL 
DIVISIÓN DE SUPERVISIÓN REGIONAL
	Nº
	APELLIDOS Y NOMBRES
	RESULTADO

	1
	CARRASCO SANTISTEBAN FABRIZIO BRIAN
	APTO/A*

	2
	MAGALLANES JANAMPA CHRISTIAN JUNIOR ALEXANDER
	APTO/A*

	3
	ANTÓN ROBLEDO SAYURI MERISSE 
	NO APTO/A**

	4
	ARESTE PIRCA RUBEN
	NO APTO/A**

	5
	BECERRA ORTIZ JHONATAN JOEL
	NO APTO/A**

	6
	BLAS SOSA SHIRLEY MARITZA
	NO APTO/A**

	7
	CANALES DELGADO ANA SOFIA
	NO APTO/A**

	8
	CANALES RÍOS CÉSAR AUGUSTO
	NO APTO/A**

	9
	CANDELA ORTIZ ALVARO MARTIN
	NO APTO/A**

	10
	CARRILLO JARA CHERRY ERNESTO
	NO APTO/A**

	11
	DESPOSORIO MOSQUERA CRISTHIAN MANUEL
	NO APTO/A**

	12
	FERRUA EGOAVIL CHRISTIAN
	NO APTO/A**

	13
	HERNÁNDEZ VALLADARES MARIO RODOLFO
	NO APTO/A**

	14
	JULCA ROJAS ALEX ROGELIO 
	NO APTO/A**

	15
	LAZO BERNARDO GUILLERMO SEBASTIAN
	NO APTO/A**

	16
	MACEDO ESQUIVEL JORGE LUIS 
	NO APTO/A**

	17
	MEZA LLAIQUI MARIA ISABEL 
	NO APTO/A**

	18
	QUISPE QUIJAITE DIEGO ALONSO
	NO APTO/A**

	19
	RIOS FLORES DEYSI ESTEFANI 
	NO APTO/A**


	*Candidato que cumple con las condiciones de postulación, así como la declaración de requisitos mínimos y es convocado a la siguiente etapa del concurso.

** Postulante no cumple con las condiciones de postulación y/o no declaró el cumplimiento de todos los requisitos mínimos.

*** Cualquier consulta sobre la etapa del proceso, efectuarla vía correo electrónico a practicas@osinergmin.gob.pe



Los/as candidatos/as con la condición de APTOS/AS son convocados/as a la etapa de evaluación de conocimientos, de acuerdo con lo siguiente:
Fecha: miércoles 19 de enero de 2022
Mecanismo: Virtual

Hora de ingreso a la sala virtual: 16:00 horas
Tiempo de Tolerancia: 5 minutos 

Criterios a considerar:

1. Desde el correo de postulación, los/as candidatos/as APTOS/AS recibirán con un correo electrónico, un día previo a la fecha de evaluación, a la dirección de correo indicada en su Formato de Hoja de Vida, conteniendo el enlace al software de video llamada Microsoft Teams. De no recibir el correo respectivo es responsabilidad del participante comunicarlo con la debida anticipación al correo de postulación. 

2. Los/as candidatos/as deben revisar con anticipación y seguir todas las indicaciones contenidas en el Instructivo de Evaluación de conocimientos, puesto a disposición a través de la página Web Institucional.

3. Considerar que, una vez culminado el tiempo de tolerancia, no se permitirá el acceso a la sesión de evaluación; por tanto, se procede con la descalificación inmediata.

4. Al inicio de la etapa, los/as candidatos/as contarán con una inducción inicial relativa a las funcionalidades de las herramientas antes detalladas y que permitirán la ejecución de la etapa a través del mecanismo virtual.
5. Es requisito indispensable que el/la candidato/a mantenga activo el software de videollamada durante toda la etapa de evaluación, asegurándose de que la cámara enfoque su rostro de manera permanente; de lo contrario, se procede con la descalificación inmediata.

6. Es requisito indispensable que el/la candidato/a se identifique con su documento de Identidad. De no contar con el mismo, por pérdida o robo, deberá presentar la denuncia policial e inscripción de trámite en el Registro Nacional de Identificación y Estado Civil – RENIEC. En caso no hacerlo, no podrá realizar la evaluación.

Lima, 18 de enero de 2022
