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RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN DE HOJA DE VIDA*
P010-2021
UN (1) PRACTICANTE PROFESIONAL
DIVISIÓN DE SUPERVISIÓN REGIONAL – OR LA LIBERTAD
	Nº
	APELLIDOS Y NOMBRES
	RESULTADO

	1
	ALFARO ALAYO IRENE
	APTO/A

	2
	ANDRADE MORENO EDUAR ALEXANDER
	APTO/A

	3
	BARRERA NAUPARI ANABELLA ROXANA 
	APTO/A

	4
	BOBADILLA SAUCEDO CLAUDIA DEL ROSARIO
	APTO/A

	5
	CABRERA VALDERRAMA JULIO MANUEL
	APTO/A

	6
	CASTILLO RAMIREZ CELMIRA GENOVEVA
	APTO/A

	7
	CHONG ORDOÑEZ GABRIEL ALONSO
	APTO/A

	8
	CHOTÓN SÁNCHEZ KHYARA MARÍA STEFANY 
	APTO/A

	9
	CISNEROS BAZAN SHIRLEY VERYNE
	APTO/A

	10
	CRUZ MENDOZA NOELY MILDRED
	APTO/A

	11
	DE LA CRUZ VENTURO VANESSA
	APTO/A

	12
	DE LOS SANTOS ALZAMORA KAREN GIANELLA
	APTO/A

	13
	DIAZ ARMAS ALEJANDRO BENJAMIN
	APTO/A

	14
	FARJE BURGA DAYANA EDITH
	APTO/A

	15
	HURTADO TAPIA JOSE LENIN
	APTO/A

	16
	LOYOLA TORRES SANDRA LISETH 
	APTO/A

	17
	MELENDEZ CABALLERO JULIO MIGUEL
	APTO/A

	18
	MENDIETA CRUZ ABEL ISAIAS
	APTO/A

	19
	MERINO NUÑEZ FIORELLA MADELINE
	APTO/A

	20
	MORE TERAN LUCIA FIORELLA
	APTO/A

	21
	NAVARRO LAYZA DIEGO MANUEL ALEJANDRO
	APTO/A

	22
	NIZAMA MARTINEZ YURICO MERCEDES
	APTO/A

	23
	OVIEDO MILLICAN SPENCER WILLIAM
	APTO/A

	24
	PARIATON DOMINGUEZ RIKI HOOLBER
	APTO/A

	25
	PEREZ BRAVO MARIA LUISA
	APTO/A

	26
	PESANTES ROSARIO ASHLEY ARIANA
	APTO/A

	27
	PRETEL PUMAHUALLCCA JHOMAR ROSSELL
	APTO/A

	28
	QUISPE MORENO LUCIANITA PAMELA
	APTO/A

	29
	RODRIGUEZ GUZMAN KATHERINE NOELY
	APTO/A

	30
	ROMERO SANCHEZ LUCIA FERNANDA
	APTO/A

	31
	TANTAQUISPE DIAZ ROSSANDRA EVELYN
	APTO/A

	32
	TRUJILLO ABANTO LAURA LISSETTE
	APTO/A

	33
	VERGARA AVILA VICTOR JOSE
	APTO/A

	34
	VILLALOBOS AGUINABA ANA CAROLINA
	APTO/A

	35
	YARLEQUE CERNA TIFFANY ANGHY
	APTO/A

	36
	ZAVALETA LUIS ELIZABETH MACHELY
	APTO/A


	* Cualquier consulta sobre la etapa del proceso, efectuarla vía correo electrónico a la dirección de postulación.



Los/as candidatos/as con la condición de APTOS/AS son convocados/as a la etapa de evaluación de conocimientos, de acuerdo con lo siguiente:

Fecha: miércoles 03 de febrero de 2021

Mecanismo: Virtual

Hora de ingreso a la sala virtual: 15:30 horas 

Tiempo de Tolerancia: 5 minutos 

Criterios a considerar:

1. Durante el transcurso del día, previo a la evaluación de conocimientos, los/as candidatos/as APTOS/AS recibirán con anticipación un correo electrónico a la dirección de correo indicada en su Formato de Hoja de Vida, conteniendo el enlace al software de video llamada Microsoft Teams.

2. Los/as candidatos/as deben revisar con anticipación y seguir todas las indicaciones contenidas en el Instructivo de Evaluación de conocimientos, puesto a disposición a través de la página Web Institucional.

3. Considerar que, una vez culminado el tiempo de tolerancia, no se permitirá el acceso a la sesión de evaluación; por tanto, se procede con la descalificación inmediata.

4. Al inicio de la etapa, los/as candidatos/as contarán con una inducción inicial relativa a las funcionalidades de las herramientas antes detalladas y que permitirán la ejecución de la etapa a través del mecanismo virtual.
5. Es requisito indispensable que el/la candidato/a mantenga activo el software de videollamada durante toda la etapa de evaluación, asegurándose de que la cámara enfoque su rostro de manera permanente; de lo contrario, se procede con la descalificación inmediata.

6. Es requisito indispensable que el/la candidato/a se identifique con su documento de Identidad. De no contar con el mismo, por pérdida o robo, deberá presentar la denuncia policial e inscripción de trámite en el Registro Nacional de Identificación y Estado Civil – RENIEC. En caso no hacerlo, no podrá realizar la evaluación.

Magdalena del Mar, 02 de febrero de 2021
