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CRONOGRAMA DE ENTREVISTA PERSONAL
N° P070 -2023
UN (01) PRACTICANTE PROFESIONAL

OFICINA REGIONAL DE LAMBAYEQUE – DIVISIÓN DE SUPERVISIÓN REGIONAL
	Nº
	APELLIDOS Y NOMBRES
	RESULTADO DE EVALUACIÓN DOCUMENTO DE SUSTENTO
	HORARIO DE ENTREVISTA 

	01
	ALCÁNTARA MONDRAGÓN NANCY DOLORES
	APTO/A*
	20/06; 09:30

	02
	ARRELUCEA ARRELUCEA JHON ROLY
	APTO/A*
	20/06; 09:40

	03
	AUCCASI ESCALANTE  WILLIAMS
	APTO/A*
	20/06; 09:50

	04
	AYME AYMI DANIEL BRAYAN
	APTO/A*
	20/06; 10:00

	05
	AZAÑEDO URBINA EDUARDO MARCELO
	APTO/A*
	20/06; 10:10

	06
	BERNARDO VILLANUEVA GHERSY PIERO
	APTO/A*
	20/06; 10:20

	07
	BERNILLA ROJAS JESUS DANIEL
	APTO/A*
	20/06; 10:30

	08
	CANDIA SULLCA VICTOR RAUL
	APTO/A*
	20/06; 10:40

	09
	CARBAJAL GAMARRA  GEBY YANIRE
	APTO/A*
	20/06; 10:50

	10
	CARLOS PANTA FERNANDO JOSÉ
	APTO/A*
	20/06; 11:00

	11
	CHINCHAY BECERRA DAYHEC ROMELIA
	APTO/A*
	20/06; 11:10

	12
	COLONIA ROSAS CRISTHIAN LUIS
	APTO/A*
	20/06; 11:20

	13
	CORONADO CASTILLO CRISTIAN DAVID
	APTO/A*
	20/06; 11:30

	14
	CRUZ PATRICIO MIRIAM LORENA LEONOR
	APTO/A*
	20/06; 11:40

	15
	CUBAS LOZADA MARYELENA ISABEL
	APTO/A*
	20/06; 11:50

	16
	DIAZ VELASQUEZ KAREM YADIRA
	APTO/A*
	20/06; 12:00

	17
	HEREDIA MATEO JAVIER ALEXANDER
	APTO/A*
	20/06; 12:10

	18
	MALAVER ALVA FRANK JEROL
	APTO/A*
	21/06; 09:30

	19
	MARRUFO OLIVARES CHARLS CHRISTIAMS
	APTO/A*
	21/06; 09:40

	20
	MEGO FLORES ANA KARINA
	APTO/A*
	21/06; 09:50

	21
	MORENO DIAZ KEVIN CLAYTON
	APTO/A*
	21/06; 10:00

	22
	MUÑOZ DÁVILA  GLEIDY ROXANA
	APTO/A*
	21/06; 10:10

	23
	PASTOR LAYME DIANA CAROLINA
	APTO/A*
	21/06; 10:20

	24
	PINEDO MIRANDA FERNANDO KEVIN
	APTO/A*
	21/06; 10:30

	25
	QUINTEROS MEZA JIMMY
	APTO/A*
	21/06; 10:40

	26
	QUISPE GUERRERO ISIS LINNÉT
	APTO/A*
	21/06; 10:50

	27
	RAMIREZ RIVERA GUSTAVO FERNANDO
	APTO/A*
	21/06; 11:00

	28
	RUFASTO VENTURA AELXIS JUAN
	APTO/A*
	21/06; 11:10

	29
	RUMICHE OBLITAS  MARÍA ALEJANDRA
	APTO/A*
	21/06; 11:20

	30
	SAAVEDRA MERCEDES ROBERT DEIMAN ROBERT 
	APTO/A*
	21/06; 11:30

	31
	SALES FERNANDEZ KEVIN STWART
	APTO/A*
	21/06; 11:40

	32
	SANTAMARIA RAMOS CARLOS HENRY
	APTO/A*
	21/06; 11:50

	33
	SILVERA LOPEZ ERIC TONNY
	APTO/A*
	21/06; 12:00

	34
	VALLEJOS CHUMPEN KASANDRA MARIBEL
	APTO/A*
	21/06; 12:10

	35
	ALVARADO CAMPOS YAMELI YOANI
	NO APTO/A**
	

	36
	CARHUAMACA ARAUJO GIANCARLO
	NO APTO/A**
	

	37
	CASTRO LACHIRA LUIS FELIPE ESTEFANO
	NO APTO/A**
	

	38
	CAVERO CHULCA PATRICIA PAMELA
	NO APTO/A**
	

	39
	DUQUE ESCOBAR VICTOR JULIO
	NO APTO/A**
	

	40
	FARFÁN QUISPE GREISI NICOLE PATRICIA
	NO APTO/A**
	

	41
	GONZALES TRUJILLANO ALVARO
	NO APTO/A**
	

	42
	GUEVARA SILVA IRIS CORAYMA
	NO APTO/A**
	

	43
	GUZMÁN LAVADO ABELARDO NARDO
	NO APTO/A**
	

	44
	LARA QUISPE LEANDRO DEIVIS
	NO APTO/A**
	

	45
	MAMANI CRUZ KAREN LIZETH
	NO APTO/A**
	

	46
	MEDINA ARRIBASPLATA LUISINHO
	NO APTO/A**
	

	47
	RUIZ SALAZAR BRYAN ALDAIR
	NO APTO/A**
	

	48
	SAAVEDRA RODRIGUEZ ANGEL JESUS
	NO APTO/A**
	

	49
	SALAZAR RAMIREZ  GLIMER EDGARD
	NO APTO/A**
	

	50
	SILVERA CARLOS  KELLY LUCERO
	NO APTO/A**
	

	51
	TORRES BONILLA CRISTIAN BORIS
	NO APTO/A**
	


*Candidato que cumplió con la entrega del documento de sustento.

**Candidato que no cumplió con la entrega del documento de sustento y/o acreditar lo requerido.
***Cualquier consulta sobre la etapa del proceso, efectuarla vía correo electrónico a la dirección practicas@osinergmin.gob.pe .
II. Entrevista Personal

Fecha y horario de Entrevista Personal: el horario conforme lo indicado en el cuadro, para cada candidato/a.

Mecanismo: Virtual (Video llamada).
Tiempo de Tolerancia: 5 minutos
Criterios a considerar:

1. Desde el correo de postulación, los/as candidatos/as APTOS/AS recibirán con anticipación un correo electrónico a la dirección de correo indicada en su Formato de Hoja de Vida, conteniendo el enlace al software de video llamada Microsoft Teams. De no recibir dicha comunicación, deben reportarlo a la misma dirección electrónica a primera hora del día siguiente.
2. Los/as candidatos/as deben revisar con anticipación, así como seguir todas las indicaciones contenidas en el Instructivo de la Entrevista Personal puesto a disposición a través de la página Web Institucional.
3. Es requisito indispensable mantener activo el software de video llamada durante toda la ejecución de la Entrevista Personal, asegurándose de que la cámara enfoque su rostro de manera permanente.
4. Es requisito indispensable que el/la candidato/a se identifique con su documento de Identidad durante la ejecución de la Entrevista Personal. De no contar con el mismo, por pérdida o robo, deberá presentar la denuncia policial e inscripción de trámite en el Registro Nacional de Identificación y Estado Civil – RENIEC. En caso no hacerlo, no podrá realizar las actividades establecidas.
5. De ser el caso que el/la candidato/a reporte y se compruebe la existencia de problemas irresolubles de conectividad con el software de video llamada, se harán ajustes razonables empleando otros medios.

6. Una vez culminado el tiempo de tolerancia, no se permitirá el acceso a la sesión de Entrevista Personal; por tanto, se procede con la descalificación inmediata.
Lima, 19 de junio de 2023
