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CRONOGRAMA DE ENTREVISTA PERSONAL
            N° P060-2022
UN (01) PRACTICANTE PROFESIONAL
DIVISIÓN DE SUPERVISIÓN DE ELECTRICIDAD
	Nº
	APELLIDOS Y NOMBRES
	RESULTADO DE EVALUACIÓN DOCUMENTO DE SUSTENTO
	HORARIO DE ENTREVISTA 

	01
	APAZA VARGAS JEANCARLOS ENRIQUE
	APTO/A*
	20/06 – 15:00

	02
	ASTOQUILLCA AGUILAR PAUL FERMÍN
	APTO/A*
	20/06 – 15:10

	03
	BOLIVAR GOMEZ MARVIN SAMUEL
	APTO/A*
	20/06 – 15:20

	04
	CARRETERO SARMIENTO JAIME ROLANDO
	APTO/A*
	20/06 – 15:30

	05
	DIAZ PACHERRES RODRIGO RAMSES
	APTO/A*
	20/06 – 15:40

	06
	DÍAZ SAAVEDRA JOSUÉ GABRIEL
	APTO/A*
	20/06 – 15:50

	07
	GIL RUPAY LUIS FRANZ
	APTO/A*
	20/06 – 16:00

	08
	MALLMA VELIZ ALVARO JOSEPH
	APTO/A*
	20/06 – 16:10

	09
	PAREDES DIAZ LUIS MIGUEL
	APTO/A*
	21/06 – 15:00

	10
	QUISPE FLORES RODRIGO ALEXIS
	APTO/A*
	21/06 – 15:10

	11
	QUISPE NALVARTE RONALD ALVARO
	APTO/A*
	21/06 – 15:20

	12
	TORRES SANCHEZ EDUARDO SALATIEL
	APTO/A*
	21/06 – 15:30

	13
	VALLEJOS GONZALES JOSE ANTONIO
	APTO/A*
	21/06 – 15:40

	14
	VASQUEZ ROJAS FABRIZIO MARCELO
	APTO/A*
	21/06 – 15:50

	15
	VELASQUEZ OLIVERA DIEGO JOURGEN
	APTO/A*
	21/06 – 16:00

	16
	ZÚÑIGA CALDERÓN EMMANUEL JAIME ISAAC 
	APTO/A*
	21/06 – 16:10

	17
	CABALLERO CASTAÑEDA CARLOS GUILLERMO
	NO APTO/A**
	

	18
	CALDERON SALAZAR JUAN HECTOR
	NO APTO/A**
	

	19
	CARLOS OCHOA ALEXIS JOOFRE
	NO APTO/A**
	

	20
	CONDOR LEDESMA , NELSI
	NO APTO/A**
	

	21
	DIAZ PEREZ RORY EDINSON
	NO APTO/A**
	

	22
	GAITAN ANDRADE MARCOS
	NO APTO/A**
	

	23
	GARCIA VILLAFRANCA, DIEGO FLORENCIO
	NO APTO/A**
	

	24
	HUERTAS GONZALES SHEYLA ANETTE
	NO APTO/A**
	

	25
	MAMANI TTITO ANDERSON
	NO APTO/A**
	

	26
	QUISPE JOVE YESENIA
	NO APTO/A**
	

	27
	SALAZAR CHAVEZ FIDEL DARIO
	NO APTO/A**
	

	28
	TORRES SANCHEZ CARLOS JOSE
	NO APTO/A**
	

	29
	ZORRILLA CHACÓN ENZO MARCELO
	NO APTO/A**
	


*Candidato que cumplió con la entrega del documento de sustento.

**Candidato que no cumplió con la entrega del documento de sustento y/o acreditar lo requerido.

II. Entrevista Personal
Fecha y horario de Entrevista Personal: el horario conforme lo indicado en el cuadro, para cada candidato/a.

Mecanismo: Virtual (Video llamada).
Tiempo de Tolerancia: 5 minutos
Criterios a considerar:
1. Desde el correo de postulación, los/as candidatos/as APTOS/AS recibirán con anticipación un correo electrónico a la dirección de correo indicada en su Formato de Hoja de Vida, conteniendo el enlace al software de video llamada Microsoft Teams.

 De no recibir dicha comunicación, deben reportarlo a la misma dirección electrónica a primera hora del día siguiente.
2. Los/as candidatos/as deben revisar con anticipación, así como seguir todas las indicaciones contenidas en el Instructivo de la Entrevista Personal puesto a disposición a través de la página Web Institucional.
3. Es requisito indispensable mantener activo el software de video llamada durante toda la ejecución de la Entrevista Personal, asegurándose de que la cámara enfoque su rostro de manera permanente.

4. Es requisito indispensable que el/la candidato/a se identifique con su documento de Identidad durante la ejecución de la Entrevista Personal. De no contar con el mismo, por pérdida o robo, deberá presentar la denuncia policial e inscripción de trámite en el Registro Nacional de Identificación y Estado Civil – RENIEC. En caso no hacerlo, no podrá realizar las actividades establecidas.

5. De ser el caso que el/la candidato/a reporte y se compruebe la existencia de problemas irresolubles de conectividad con el software de video llamada, se harán ajustes razonables empleando otros medios.

6. Una vez culminado el tiempo de tolerancia, no se permitirá el acceso a la sesión de Entrevista Personal; por tanto, se procede con la descalificación inmediata.
Lima, 17 de junio de 2022 
