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RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN DE HOJA DE VIDA

    N° P135 -2022
UN (01) PRACTICANTE PROFESIONAL
OFICINA REGIONAL DE TUMBES - DIVISIÓN DE SUPERVISIÓN REGIONAL
	Nº
	APELLIDOS Y NOMBRES
	RESULTADO

	01
	APAZA MAMANI LUIS MANUEL
	APTO/A*

	02
	AREVALO MANNUCCI JAIME DAVID
	APTO/A*

	03
	AVILA NEYRA LOANA DEL PILAR
	APTO/A*

	04
	BELAHONIA CHINCHAY REBECA IRIS
	APTO/A*

	05
	CALERO MADRID SERGIO ALEJANDRO
	APTO/A*

	06
	CHUMACERO HERNANDEZ JIMMY ANTONIO
	APTO/A*

	07
	DIOS CHINININ NATHALI ALEXANDRA
	APTO/A*

	08
	GARCIA VINCES LUIS SAMUEL
	APTO/A*

	09
	GARRIDO GUEVARA KATIA JAQUELINE
	APTO/A*

	10
	GUERRERO GARCÍA LUIS EDUARDO
	APTO/A*

	11
	GUERRERO JIMENEZ KAROL YARINY
	APTO/A*

	12
	HIDALGO LADINES JORGE ANTONIO
	APTO/A*

	13
	LÁZARO MORI KARINA BRISSETTY
	APTO/A*

	14
	LOPEZ TAVARA KASSANDRA SMIT 
	APTO/A*

	15
	MACALUPU CABRERA FIORELA
	APTO/A*

	16
	MAYTA MAMANI GLADYS LUCIA
	APTO/A*

	17
	MECHATO DELGADO LADY STEFANY
	APTO/A*

	18
	MERMA VALENCIA MARIA SOFIA
	APTO/A*

	19
	NAVARRO ARMESTAR BRAMDON JHOEL
	APTO/A*

	20
	NOMBERTO BALLENA  OLGA MELCHORA
	APTO/A*

	21
	NUÑEZ JAYO MAYRA ANGELA
	APTO/A*

	22
	PUELL PEÑA KATHERINE BRIGGITH
	APTO/A*

	23
	RAMOS LEON MANUEL JHEFFERSO ESTHEWAR
	APTO/A*

	24
	RIVERA HINOSTROZA LUIS GUILLERMO
	APTO/A*

	25
	ROJAS SALINAS VALERY NICOLE
	APTO/A*

	26
	ROMERO SALAZAR VALERIA PATRICIA
	APTO/A*

	27
	RUIZ LOPEZ DANNY LISBET
	APTO/A*

	28
	SERRANO SILVA ANDY ARTURO
	APTO/A*

	29
	SILVA ZARATE ADI BENJAMIN
	APTO/A*

	30
	VEGA ROSALES FRANK LUIS
	APTO/A*

	31
	VEGA VEGA GIAN PIERO
	APTO/A*

	32
	ALVARADO FARIAS STEVEN JOEL
	NO APTO/A**

	33
	CABRERA VASQUEZ WISTON ALCIDES JUNIOR
	NO APTO/A**

	34
	CANCHERO FOX PACO JACK
	NO APTO/A**

	35
	CASTILLO RODRIGUEZ JUAN JESUS
	NO APTO/A**

	36
	CENAS BLANCO JOSE BENJAMIN
	NO APTO/A**

	37
	CERVANTES MATOS SERGI JORKAET
	NO APTO/A**

	38
	CRUZ YBAÑEZ  INGRID LIZBETH
	NO APTO/A**

	39
	DELGADO RETO WINSTON FABIAM
	NO APTO/A**

	40
	GARCÌA ROQUE FRANCO DAVID
	NO APTO/A**

	41
	HERNANDEZ CRUZ MOISES ARON
	NO APTO/A**

	42
	LOAYZA VALERIO DAYANA ARELI
	NO APTO/A**

	43
	LÓPEZ CARRILLO FRANCO ALEJANDRO
	NO APTO/A**

	44
	MARTINEZ ACUÑA WARNER
	NO APTO/A**

	45
	MERINO ORTIZ RAÍD ANDRÉ
	NO APTO/A**

	46
	MOLINA  ANYOSA JHON JORDAN
	NO APTO/A**

	47
	MORENO CHINGUEL NANCY PAOLA
	NO APTO/A**

	48
	NORIEGA BENITES ANDREY WALTHER
	NO APTO/A**

	49
	ORDINOLA VEGA EDINSON JORMAN
	NO APTO/A**

	50
	PEREZ JARAMILLO CINTHIA MELISA
	NO APTO/A**

	51
	RENTERIA GUERRERO YAIR
	NO APTO/A**

	52
	RUIZ ALFARO ARTHUR HERNAN
	NO APTO/A**

	53
	SAAVEDRA VALENCIA JHENN KENSON
	NO APTO/A**

	54
	TITO FIGUEREDO MANUEL LORENZO
	NO APTO/A**

	55
	TRUCIOS TORPOCO GABRIEL TOMAS
	NO APTO/A**

	56
	URBINA OVIEDO ANGHELY XIOMARA
	NO APTO/A**

	57
	ZARATE AGURTO EDITSON OSWALDO
	NO APTO/A**




						
	
*Candidato que cumple con las condiciones de postulación, así como la declaración de requisitos mínimos y es convocado a la siguiente etapa del concurso.
** Postulante no cumple con las condiciones de postulación y/o no declaró el cumplimiento de todos los requisitos mínimos.
*** Cualquier consulta sobre la etapa del proceso, efectuarla vía correo electrónico a practicas@osinergmin.gob.pe





Los/as candidatos/as con la condición de APTOS/AS son convocados/as a la etapa de evaluación de conocimientos, de acuerdo con lo siguiente:
	
Fecha: martes 03 de enero de 2023
Mecanismo: Virtual
Hora de ingreso a la sala virtual: 11:00 horas
Tiempo de Tolerancia: 5 minutos 


Criterios a considerar:

1. Desde el correo de postulación, los/as candidatos/as APTOS/AS recibirán con un correo electrónico, un día previo a la fecha de evaluación, a la dirección de correo indicada en su Formato de Hoja de Vida, conteniendo el enlace al software de video llamada. De no recibir el correo respectivo es responsabilidad del participante comunicarlo con la debida anticipación al correo de postulación. 
2. Los/as candidatos/as deben revisar con anticipación y seguir todas las indicaciones contenidas en el Instructivo de Evaluación de conocimientos, puesto a disposición a través de la página Web Institucional.
3. Considerar que, una vez culminado el tiempo de tolerancia, no se permitirá el acceso a la sesión de evaluación; por tanto, se procede con la descalificación inmediata.
4. Al inicio de la etapa, los/as candidatos/as contarán con una inducción inicial relativa a las funcionalidades de las herramientas antes detalladas y que permitirán la ejecución de la etapa a través del mecanismo virtual.
5. Es requisito indispensable que el/la candidato/a mantenga activo el software de videollamada durante toda la etapa de evaluación, asegurándose de que la cámara enfoque su rostro de manera permanente; de lo contrario, se procede con la descalificación inmediata.
6. Es requisito indispensable que el/la candidato/a se identifique con su documento de Identidad. De no contar con el mismo, por pérdida o robo, deberá presentar la denuncia policial e inscripción de trámite en el Registro Nacional de Identificación y Estado Civil – RENIEC u otro documento oficial que permita su identificación mediante una fotografía. En caso no hacerlo, no podrá realizar la evaluación.
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