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RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN DE HOJA DE VIDA***
CAS 055-2022
UN (01) ASISTENTE DE SISTEMAS
GERENCIA DE SISTEMAS Y TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN
	Nº
	APELLIDOS Y NOMBRES
	RESULTADO

	1
	BORDA QUISPE OSCAR JESÚS
	APTO/A*

	2
	FLORES VERA MARTIN ALEVIR 
	APTO/A*

	3
	RAMOS CUEVA CRISTHIAN YOSELITO
	APTO/A*

	4
	YARANGA QUISPE ALEXANDER ANDERSON
	APTO/A*

	5
	CAPCHA TRUJILLO RAINER GIANCARLO
	NO APTO/A**

	6
	CARBAJAL DIESTRA JONATHAN ROBERT
	NO APTO/A**

	7
	CERNA ALBARRAN IRVIN FELIPE
	NO APTO/A**

	8
	CHERO CORONADO SUSAN VIANKA
	NO APTO/A**

	9
	DEIVIS SABINO TORRES MORALES
	NO APTO/A**

	10
	DIAZ AYLAS JUAN LUIS
	NO APTO/A**

	11
	FLORES DIAZ JOSE RAUL
	NO APTO/A**

	12
	HUAYRA ARISTE MILAGROS VILMA
	NO APTO/A**

	13
	LIVIAPOMA COLLACHAGUA LUIS RAFAEL
	NO APTO/A**

	14
	LOPEZ ROMERO MARCO BORIS
	NO APTO/A**

	15
	PAREDES VARGAS JOSE LUIS 
	NO APTO/A**

	16
	PEÑA VEGA MARCOS ANDRES
	NO APTO/A**

	17
	SILVA JUICA ALAIN KEVIN
	NO APTO/A**

	18
	SOTELO MARTICORENA JERDY GUBER
	NO APTO/A**

	19
	VARGAS VENEGAS PEDRO SANTIAGO
	NO APTO/A**

	20
	ZEVALLOS HORNA EDWARD FRANZ
	NO APTO/A**


*Candidato/a que cumple con las condiciones de postulación, así como la declaración de requisitos mínimos y es convocado/a  la siguiente etapa del concurso.

** Postulante no cumple con las condiciones de postulación y/o no declaró el cumplimiento de todos los requisitos mínimos.

*** Cualquier consulta sobre la etapa del proceso, efectuarla vía correo electrónico a la dirección indicada en las bases del proceso.
Los/as candidatos/as con la condición de APTOS/AS son convocados/as a la etapa de evaluación de conocimientos, de acuerdo con lo siguiente:

Fecha: miércoles 26 de octubre del 2022
Mecanismo: Virtual

Hora de ingreso a la sala virtual: 09:00 horas 
        Tiempo de Tolerancia: 5 minutos 

Criterios a considerar:
1. Durante el transcurso del día de la presente publicación, los/as candidatos/as APTOS/AS recibirán un correo electrónico a la dirección de correo indicada en su Formato de Hoja de Vida, conteniendo el enlace al software de video llamada Microsoft Teams para la evaluación de conocimientos.
2. Los/as candidatos/as deben revisar con anticipación y seguir todas las indicaciones contenidas en el Instructivo de Evaluación de conocimientos, puesto a disposición a través de la página Web Institucional.

3. Considerar que, una vez culminado el tiempo de tolerancia, no se permitirá el acceso a la sesión de evaluación; por tanto, se procede con la descalificación inmediata.
4. Al inicio de la etapa, los/as candidatos/as contarán con una inducción inicial relativa a las funcionalidades de las herramientas antes detalladas y que permitirán la ejecución de la etapa a través del mecanismo virtual.

5. Es requisito indispensable que el/la candidato/a mantenga activo el software de video llamada durante toda la etapa de evaluación, asegurándose de que la cámara enfoque su rostro de manera permanente; de lo contrario, se procede con la descalificación inmediata.
6. Es requisito indispensable que el/la candidato/a se identifique con su documento de Identidad. De no contar con el mismo, por pérdida o robo, deberá presentar la denuncia policial e inscripción de trámite en el Registro Nacional de Identificación y Estado Civil – RENIEC u otro documento oficial que permita su identificación mediante una fotografía. En caso no hacerlo, no podrá realizar la evaluación.
Lima, 25 de octubre de 2022
