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AVISO DE SINCERAMIENTO

Emisión del aviso : 17/02/2022

Vigencia del aviso : TEMPORAL

Información no publicada : PRESUPUESTO ANALÍTICO DE PERSONAL 

Rubro al que pertenece : PLANEAMIENTO Y ORGANIZACIÓN

Motivo de la no publicación: Conforme a lo dispuesto en el numeral 7.5 de la 
Resolución Directoral N° 11-2021-JUS/DGTAIPD “Lineamiento para la Implementación 
y Actualización del Portal de Transparencia Estándar en las entidades de la 
Administración Pública”; hago de conocimiento que el Presupuesto Analítico de 
Personal (PAP), al IV Trimestre del 2021, no ha sufrido variaciones y a la fecha se 
encuentra vigente el PAP aprobado bajo la Resolución de Presidencia de Consejo 
Directivo N° 042-2019-OS/PRES.

Acciones dispuestas : Se vienen realizando las gestiones para la actualización 
del Presupuesto Analítico de Personal para el presente año 2022, conforme a las 
directivas emitidas por el Ministerio de Economía y Finanzas (MEF).

   «calzamoram»

Carla Patricia Alzamora Motohasi
Gerente de Recursos Humanos (e)
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