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CONVENIO DE GESTION PARA EL ANO FISCAL 2001

ORGANISMO SUPERVISOR DE LA INVERSION EN ENERGiA, OSINERG -
DIRECCION NACIONAL DEL PRESUPUESTO PUBLICO

OBJETO DEL CONVENIO DE GESTION

El presente Convenio de Gestion tiene por finalidad orientar los esfuerzos del Organismo Supervisor
de la Inversién en Energia, OSINERG (en adelante OSINERG) a privilegiar la eficiencia y eficacia en la
prestacion de sus servicios y produccion de bienes. Constituye a su vez un instrumento de evaluacion

de la consecucion de los objetivos operativos y estratégicos establecidos para el afio fiscal 2001.

BASE LEGAL

e Decreto Legislativo N° 909 - Ley Anual de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal

2001.
e Ley N° 27209 - Ley de Gestidon Presupuestaria del Estado

e Decreto Supremo N° 148-2000-EF

e Directiva N° 003-2001-EF/76.01 - Directiva para el Proceso Presupuestario de los Organismos
Reguladores, Supervisores, Administradores de Recursos, Fondos, Empresas Municipales y Otras

Entidades de Servicios para el Afio Fiscal 2001.

MISION DE OSINERG

El OSINERG declara como su Misién lo siguiente:

1. Velar por el cumplimiento de las disposiciones legales y técnicas relacionadas con los subsectores
de electricidad e hidrocarburos, a través de la supervision y fiscalizacion orientada a asegurar la
calidad, seguridad y eficiencia del servicio o productos brindados a lo usuarios en general. Al mis-
mo tiempo, es su deber cautelar la adecuada conservacion y proteccion del medio ambiente en el

desarrollo y operacion de las actividades de esos sub sectores.

2. Lograr la regulacion del sistema de precios de acuerdo con los procedimientos establecidos en la

ley de la materia, que permita reflejar tanto en el corto como en el mediano plazo:

2.1.- La eficiencia en los costos del Sector Energia, con una busqueda del equilibrio entre la ofer-
ta y la demanda tanto de la potencia y energia en el Sub Sector Electricidad, cuanto del

combustible en el Sub Sector Hidrocarburos.

2.2.- El entorno apropiado para el desarrollo de los sistemas eléctricos y las actividades relacio-
nadas con el transporte por ductos y distribucion del gas natural y con en el transporte por
ductos de hidrocarburos liquidos, en un mercado de competencia, con la fijacion de sefiales
apropiadas a la inversion y garantias a los clientes del servicio publico de electricidad, asi

como de hidrocarburos liquidos y gas natural.

3. Velar por el cumplimiento tanto de los contratos de concesidon en los subsectores electricidad e
hidrocarburos, como de los compromisos de inversién y demas obligaciones derivadas de los pro-

cesos de promocion de la inversién privada en las empresas del Estado del Sector Energia.

El OSINERG, de acuerdo con los recursos presupuestarios que le sean aprobados, ejecutara sus pro-
gramas operativos para el cabal cumplimiento de su mision, la cual siempre se hara con estricta ob-
servancia de los principios que constituyen las bases y lineamientos de su accionar (Titulo Il del Re-

glamento General de OSINERG).

OBJETIVOS DEL PRESUPUESTO DE OSINERG.

Para efectos del presente Convenio, el OSINERG declara como objetivos del presupuesto e Indicado-

res de Gestion para el afio fiscal 2001 1, los siguientes:

1

A partir del 10 de mayo de 2001 la Comisién de Tarifas de Energia se ha integrado al OSINERG, en cumplimiento de la
Ley N° 27332, Ley Marco de los Organismos Reguladores de la Inversion Privada en los Servicios Publicos, y del Regla-
mento General de OSINERG aprobado por el Decreto Supremo N° 054-2001-PCM, modificado por el Decreto Supremo N°

055-2001-PCM.
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OBJETIVOS DEL PRESUPUESTO ANO 2001

INDICADORES DE GESTION ANO 2001

1. Supervisién vy fiscalizacién del cumplimiento de las | 1.1
normas vigentes de los subsectores de electricidad
e hidrocarburos.

1.2

Fiscalizacion de servicios y cumplimiento
de normas en electricidad.

Fiscalizacion de servicios y cumplimiento
de normas en hidrocarburos.

2. Atencion a los usuarios de electricidad, inversionis- | 2.1
tas y consumidores mayores de hidrocarburos.

22

Apelaciones y quejas de usuarios de
electricidad.

Atencién de solicitudes de fiscalizacion a
inversionistas y consumidores de hidro-
carburos.

3. Regulacion de Tarifas en el Sector Eléctrico.

3.1
3.2

Fijacion de las Tarifas en Barra.

Regulacién de Tarifas para la Distribu-
cion.

4. Regulacion en el Area de Gas Natural e Hidrocarbu- | 4.1
ros Liquidos.

Tarifas en Distribucion y Transporte por
Ductos de Gas Natural y Transporte por
Ductos de Hidrocarburos Liquidos.

5. Relacion de Trabajo.

5.1

Relacion de Trabajo.

\" COMPROMISOS DE OSINERG.

El OSINERG, se compromete a lo siguiente:

1.

Orientar la administracién de sus recursos principalmente al cumplimiento de las metas acordadas
con la Direcciéon Nacional del Presupuesto Publico, cuya ponderacién para el afio fiscal 20012, se
establece a continuacion:

INDICADORES DE GESTION PONDERACION UNIDAD DE META PARA EL
MEDIDA ANO 2001

Fiscalizacion de Servicios y Cumplimien- 15 % 100
to de Normas en Electricidad.
Fiscalizacion de Servicios y Cumplimien- 15 % 100
to de Normas en Hidrocarburos.
Apelaciones y Quejas de Usuarios de 15 % 100
Electricidad.
Atencion de Solicitudes de Inversién a 8 % 100
Inversionistas y consumidores de Hidro-
carburos.
Fijacion de las Tarifas en Barra. 12 Resolucion 4
Regulacién de Tarifas para la Distribu- 15 Resolucion 5
cion.
Tarifas en Distribuciéon y Transporte por 5 Informe 4
Ductos de Gas Natural y Transporte por
Ductos de Hidrocarburos Liquidos.
Relacion de Trabajo. 15 indice 0.86

2. Utilizar la forma de calculo, fuente de informacion y frecuencia de evaluacion, descritos en las Fi-

2

periodo comprendido entre el 1 de enero al 9 de mayo del afio 2001.

chas de Indicadores de Gestién (Anexo N° 1) para la medicidn y verificacion de las metas de los
Indicadores de Gestién considerados en el presente Convenio.

Remitir a la Direccion Nacional del Presupuesto Publico el reporte de cumplimiento de los indicado-

res de gestion (Anexo N° 2), detallando los resultados obtenidos, de acuerdo a los plazos estable-
cidos en el Articulo 34° de la Directiva N° 003-2001-EF/76.01.

Parte de los compromisos corresponden a la ex Comision de Tarifas de Energia que funcion6 independientemente en el
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Vi

4.

Presentar la informacion de ejecucion y evaluacion presupuestal en los plazos establecidos en el
Articulo 27° y 34° de la Directiva N° 003-2001-EF/76.01, asi como la informacion relevante para las
sustentacion de los resultados y niveles de gestion alcanzados.

Enviar a la Direccién Nacional del Presupuesto Publico la informacién complementaria que requie-
ra, a efectos de verificar el cumplimiento de metas y objetivos establecidos en el presente Conve-
nio, dentro de los cinco (05) dias posteriores a la recepcién por la Entidad, del requerimiento.

Brindar a la Direccién Nacional del Presupuesto Publico, todas las facilidades que fueran necesa-
rias para la revision de las fuentes de donde se deriva la informacién brindada por la Entidad.

Remitir a la Direccion Nacional del Presupuesto Publico, el Sistema de Evaluacion de Desempefio
del Personal y los Criterios de Asignacion del Bono de Productividad, dentro de los cuarenta y cin-
co (45) dias calendarios posteriores a la fecha de suscripcién del presente Convenio.

COMPROMISOS DE LA DIRECCION NACIONAL DEL PRESUPUESTO PUBLICO

La Direccion Nacional del Presupuesto Publico se compromete a lo siguiente:

1.

A efectuar la evaluacion del cumplimiento de las metas de los indicadores establecidas en el pre-
sente Convenio de Gestion.

Emitir el informe favorable para el otorgamiento del Bono por Productividad, por el cumplimiento
del 90% ponderado como minimo de las metas, calculado de conformidad con lo establecido en el
Anexo N° 3.

A conceder flexibilidad en el valor ponderado de las metas, cuando por circunstancias excepciona-
les asi lo amerite.

A coordinar con las Entidades la difusiéon de los indicadores propuestos en el presente Convenio
de Gestion y sus resultados, asi como la informacién complementaria relativa al cumplimiento de
los mismos.

BONO DE PRODUCTIVIDAD

La suscripcion del Convenio de Gestion con la Direccion Nacional del Presupuesto Publico, posibilita a
la Entidad el otorgamiento de un Bono de Productividad a su personal, de acuerdo a los siguientes as-
pectos:

1.

Monto Maximo del Bono de Productividad

El monto maximo del Bono de Productividad sera de S/. 323 812, monto que resulta de aplicar
la variacion acumulada del indice de precios al consumidor estimada para el afio 2001 (3%) sobre
el total del monto ejecutado como Remuneracion Basica mas Bonificaciones del afio 2000.

El monto maximo del Bono de Productividad para el Gerente General o equivalente esta sujeto a
penalidades, segun se detalla en el numeral VIII.

Financiamiento del Bono de Productividad

El Bono de Productividad sera financiado con los recursos del GIP previsto en el Presupuesto de la
Entidad para el afio 2001, quedando prohibido el uso de recursos por operaciones de créditos, do-
naciones e ingresos de capital para su financiamiento.

Requisitos para el otorgamiento del Bono de Productividad

La aplicacién del Bono de Productividad se efectuara siempre que se cumpla con las siguientes
condiciones:

a) Que la Entidad cuente con la viabilidad financiera y liquidez para su atencion, sin que se afec-
ten las operaciones de la Entidad y la calidad de sus servicios.

b) Que la Entidad haya logrado como minimo el 90% ponderado del cumplimiento de las metas
establecidas en el presente Convenio de Gestidn, calculado de conformidad con lo estableci-
do en el Anexo N° 3.

PENALIDADES

El presente Convenio establece penalidades por incumplimiento en la remision de la informacién a la
Direccion Nacional del Presupuesto Publico de los numerales V.3 y V.4 del presente Convenio, de
acuerdo a lo siguiente:
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Incumplimiento Penalidad

No remitir en el plazo establecido la informacién de | No hay penalidad
indicadores de gestién y de ejecucion y evaluacion
presupuestal, por primera vez.

No remitir en el plazo establecido la informacion de | 5% menos del monto maximo autorizado por
indicadores de gestién y de ejecucién y evaluacion | cada periodo.
presupuestal, por segunda vez y siguientes

La aplicacion de las penalidades sera impuesta sin perjuicio de las sanciones establecidas en la Pri-
mera Disposicion Complementaria de la Directiva N° 003-2001-EF/76.01.

VIGENCIA DEL CONVENIO

El presente Convenio entrara en vigencia a la fecha de su suscripcion por la Direccion Nacional del
Presupuesto Publico.

Los indicadores, metas, derechos, beneficios y obligaciones establecidos en el presente Convenio ri-
gen solo para el afo fiscal 2001.

MODIFICACION DEL CONVENIO

Las modificaciones al presente Convenio de Gestién podran efectuarse de comun acuerdo entre la Di-
reccion Nacional del Presupuesto Publico y la Entidad.

RESOLUCION DEL CONVENIO

La entrega de informacion inexacta por parte del OSINERG a la Direccion Nacional del Presupuesto
Publico, constituye causal para resolver el presente Convenio. La resolucién del Convenio deja sin
efecto los derechos, beneficios y obligaciones acordados en el presente documento.

Suscrito en Lima, 27 JUL 2001.

JUAN MUNOZ ROMERO
Director General (e)
Direccion Nacional del Presupuesto Publico

Sr. Ing. AMADEO PRADO BENITEZ Sr. Ing. GUILLERMO SHINNO HUAMANI
Presidente del Consejo Directivo Gerente General
OSINERG OSINERG
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ANEXO N° 1.1

FICHA DE INDICADOR DE GESTION

OBJETIVO DEL PRESUPUESTO: 1 Supervision y Fiscalizacion del Cumplimiento de las Normas Vi-
gentes de los Subsectores Electricidad e Hidrocarburos

CONCEPTOS DEFINICION

Indicador de Gestion | Fiscalizacién de servicios y cumplimiento de normas de electricidad.

Fundamento Cumplir las funciones de supervision, fiscalizacién y de imposicion de sanciones
asignadas a OSINERG por la Ley de Concesiones Eléctricas (LCE) y la Ley Marco
de Organismos Reguladores de la Inversién Privada en los Servicios Publicos,
mediante las actividades de fiscalizacién en COES-SINAC, comercializacion, distri-
bucidn, generacion y transmision de energia eléctrica.

Ambito del desempe- | Eficiencia.

o
Forma de calculo N°de actividades ejecutadas en el ejercicio 100
X
N°deactividades pro gramadas en el ejercicio
Fuente de Informa-
cion Archivo de informes de fiscalizacion.
Datos historicos Afo 2000: 119%
Afio 1999: 198%
Meta para el afio 2001 | Semestre Il Semestre Anual

© Cuarenta y ocho por cien- | Cincuenta y dos por ciento | Cien por ciento (100%).
to (48%). (52%).

Frecuencia de Repor- | Semestral y anual
te a la DNPP

(*) En los casos que la meta no pueda ser desagregada en periodos semestrales, se sefialara la meta anual
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ANEXO N° 1.2

FICHA DE INDICADOR DE GESTION

OBJETIVO DEL PRESUPUESTO: 1 Supervision y Fiscalizacion del Cumplimiento de las Normas Vi-
gentes de los Subsectores Electricidad e Hidrocarburos.

CONCEPTOS DEFINICION

Indicador de Gestion | Fiscalizacién de servicios y cumplimiento de normas de hidrocarburos.

Fundamento Cumplir las funciones de supervision, fiscalizacién y de imposicion de sanciones
asignadas a OSINERG por las disposiciones legales que rigen el Subsector Hidro-
carburos y la Ley Marco de Organismos Reguladores de la Inversion Privada en los
Servicios Publicos, a través de la supervisién operativa.

Ambito del desempe- | Eficiencia.

fho
Forma de calculo N°deactividades en el ejercicio 100
by

N°de actividades pro gra madas para el ejercicio
Fuente de Informa- Archivo de informes de fiscalizacién.
cion
Datos historicos Afo 2000: 100%

Afo 1999: 115%
Meta para el afo 2001 | Semestre Il Semestre Anual

©) Treinta y siete por ciento | Sesenta y tres por ciento | Cien por ciento (100%).
(37%). (63%).

Frecuencia de Repor- | Semestral y anual
te a la DNPP

(*) En los casos que la meta no pueda ser desagregada en periodos semestrales, se sefialara la meta anual
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ANEXO N°1.3

FICHA DE INDICADOR DE GESTION

OBJETIVO DEL PRESUPUESTO: 2 Atencidn a los usuarios de electricidad, inversionistas y consumi-
dores mayores de hidrocarburos.

CONCEPTOS

DEFINICION

Indicador de Gestion

Apelaciones y quejas de usuarios de electricidad.

Fundamento

Tramitar y resolver las quejas sobre asuntos materia de competencia de
OSINERG, presentadas por usuarios o entes supervisados, asi como tramitar y
resolver las apelaciones interpuestas contra sus resoluciones.

Ambito del desempe-
fio

Eficiencia.

Forma de calculo

N°de Apelaciones y Quejas recibidas entre el 1° de enero al 15 de noviembre de 2001 atendidas en el ejercicio %100
N°de Apelaciones y Quehas recibidas entre el 1° de enero al 15 de noviembre de 2001

Fuente de Informa-
cion

Resoluciones o comunicaciones oficiales que dan por concluido el tramite de las
reclamaciones presentadas.

Datos histoéricos

Afio 2000: 91%
Ao 1999: 85%

Meta para el afio 2001
(*)

| Semestre Il Semestre Anual

Cien por ciento (100%).

Frecuencia de Repor-
te a la DNPP

Anual.

(*) En los casos que la meta no pueda ser desagregada en periodos semestrales, se sefialara la meta anual
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ANEXO N° 1.4

FICHA DE INDICADOR DE GESTION

OBJETIVO DEL PRESUPUESTO: 2 Supervision y Fiscalizacion del Cumplimiento de las Normas Vi-

gentes de los Subsectores Electricidad e Hidrocarburos.

CONCEPTOS

DEFINICION

Indicador de Gestion

Atencion de solicitudes de fiscalizacion a inversionistas y consumidores de
hidrocarburos.

Fundamento

Cautelar el cumplimiento de las normas sobre el medio ambiente, al mismo tiempo
cumplir las funciones de supervision asignadas a OSINERG por las disposiciones
legales que rigen el Subsector Hidrocarburos y la Ley Marco de Organismos Regu-
ladores de la Inversién Privada en los Servicios Publicos.

Ambito del desempe-
fo

Eficiencia.

Forma de calculo

N°de solicitudes recibidas entre el 1° de enero al 15 de noviembre de 2001 atendidas en el ejercicio 100
N°de solicitudes recibidas entre el 1° de enero al 15 de noviembre de 2001 x

Fuente de Informa-
cion

Resoluciones y comunicaciones oficiales que dan por concluido el tramite de las
solicitudes presentadas.

Datos histoéricos

Afio 2000: 100%
Ao 1999: 100%

Meta para el afio 2001
(*)

| Semestre Il Semestre Anual

Cien por ciento (100%).

Frecuencia de Repor-
te a la DNPP

Anual

(*) En los casos que la meta no pueda ser desagregada en periodos semestrales, se sefialara la meta anual
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ANEXO N° 1.5

FICHA DE INDICADOR DE GESTION

OBJETIVO DEL PRESUPUESTO: 3 Regulacién de Tarifas en el Sector Eléctrico.

CONCEPTOS

DEFINICION

Indicador de Gestion

Fijacion de las Tarifas en Barra.

Fundamento

Cumplir la funcion asignada a OSINERG por la Ley de Concesiones Eléctricas
(LCE), sobre fijacion de Tarifas en Barra y sus respectivas formulas de reajuste,
que se aplicaran a las ventas de energia eléctrica efectuadas por los concesiona-
rios de generacién, asi como a la transmision de la misma. Las tarifas en barra
incluyen los precios de generacion y transporte de la energia. De acuerdo con la
LCE, los precios de generacion son regulados semestralmente (mayo y noviembre)
y los de transporte anualmente (mayo).

Ambito del desempe-
fo

Eficiencia.

Forma de calculo

N° de Resoluciones publicadas mediante las cuales se aprueban las tarifas de
generacion y transmision.

Fuente de Informa-
cion

- Actas de las sesiones del Consejo Directivo; o,

- Edicion Normas Legales del Diario Oficial El Peruano.

Datos histoéricos (In-
formacion que co-
rresponde a la ex
Comision de Tarifas
de Energia).

Afio 2000: Cuatro resoluciones (dos sobre tarifas en barra y dos sobre procedi-
mientos de calculo).

Afo 1999: Cuatro resoluciones (dos sobre tarifas en barra y dos sobre procedi-
mientos de calculo).

Afio 1998: Cuatro resoluciones (dos sobre tarifas en barra y dos sobre procedi-
mientos de calculo).

Meta para el aifo 2001
(*)

| Semestre Il Semestre Anual

Una (1) Resolucion. Tres (3) Resoluciones. Cuatro (4) Resoluciones.

Frecuencia de Repor-
te ala DNPP

Semestral y anual

(*) En los casos que la meta no pueda ser desagregada en periodos semestrales, se sefialara la meta anual
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ANEXO N° 1.6

FICHA DE INDICADOR DE GESTION

OBJETIVO DEL PRESUPUESTO: 3 Regulacién de Tarifas en el Sector Eléctrico.

CONCEPTOS

DEFINICION

Indicador de Gestion

Regulacion de Tarifas para la Distribucion.

Fundamento

La aprobacion del valor nuevo de reemplazo (VAD) y el valor agregado de distribu-
cion (VAD) que regira en el periodo 2001 — 2005, constituyen los puntos fundamen-
tales de la actividad institucional en el presente ejercicio.

En la misma direccion confluyen las demas actividades relacionadas al area de
distribucion eléctrica que son de ejecucion anual.

Ambito del desempe-
fo

Eficiencia.

Forma de calculo

N° de Resoluciones mediante las cuales se aprueban los diferentes procesos de
regulacion de las tarifas para distribucion.

Fuente de Informa-
cion

- Actas de las sesiones del Consejo Directivo; o,

- Edicién Normas Legales del Diario Oficial EI Peruano.

Datos histéricos (In-
formacion que co-
rresponde a la ex
Comision de Tarifas
de Energia).

Ao 2000: Cumplimiento del 100% de las metas consignadas en el Convenio de
Gestion.

Afio 1999: Cumplimiento del 100% de las metas consignadas en el Convenio de
Gestion.

Meta para el aino 2001
(*)

| Semestre Il Semestre Anual

Tres (3) resoluciones. Dos (2) resoluciones. Cinco (5) Resolu-

ciones.

Frecuencia de Repor-
te a la DNPP

Semestral y anual

(*) En los casos que la meta no pueda ser desagregada en periodos semestrales, se sefialara la meta anual
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ANEXO N° 1.7

FICHA DE INDICADOR DE GESTION

OBJETIVO DEL PRESUPUESTO: 4 Regulacion en el Area de Gas Natural e Hidrocarburos Liquidos.

CONCEPTOS

DEFINICION

Indicador de Gestion

Tarifas en Distribucidon y Transporte por Ductos de Gas Natural y Transporte
por Ductos de Hidrocarburos Liquidos.

Fundamento

Establecer los lineamientos metodolégicos y de procedimiento, asi como los reque-
rimientos de informacion para el estudio y evaluacion de las operaciones que se
desarrollen en esta area, a fin de cumplir las funciones asignadas a OSINERG en
la LCE respecto de la fijacion de tarifas para la distribucion y transporte por ducto
de gas natural y el transporte por ducto de hidrocarburos liquidos.

Ambito del desempe-
o

Eficiencia.

Forma de calculo

Informe final aprobado por la entidad.

Fuente de Informa-
cion

- Archivo de contrato con los consultores.

- Archivo de Informes de consultores.

Datos histoéricos

Afio 2000: 100%.

Meta para el afio 2001
(*)

| Semestre Il Semestre Anual

Cuatro (4) Informes.

Frecuencia de Repor-
te ala DNPP

Anual

(*) En los casos que la meta no pueda ser desagregada en periodos semestrales, se sefialara la meta anual
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ANEXO N° 1.8

FICHA DE INDICADOR DE GESTION

OBJETIVO DEL PRESUPUESTO: 5 Relacién de Trabajo.

CONCEPTOS

DEFINICION

Indicador de Gestion

Relacion de Trabajo.

Fundamento

Mide el costo operativo neto (no incluye depreciaciéon ni provisiones por cobranza
dudosa) de la entidad con relacion a sus ingresos operativos.

Ambito del desempe-
fo

Eficiencia.

Forma de calculo

Costos Operativos — (depreciacion + provisién cobranza dudosa)

Ingresos Operativos

Fuente de Informa-
cion

Registros contables (Departamento de Administracion).

Datos histoéricos

Afio 2000: 0.54
Afio 1999: 0,76
Afo 1998: 0,57

Meta para el aino 2001
(*)

| Semestre Il semestre Anual

0,86

Frecuencia de Repor-
te a la DNPP

Anual

(*) En los casos que la meta no pueda ser desagregada en periodos semestrales, se sefialara la meta anual

NOTA: La Entidad debera Adjuntar a la Ficha de cada Indicador de Gestiéon un Anexo, en el cual se detallara las principales
acciones cuantificadas que llevara a cabo para la consecucion de la meta programada en el afio 2001.



EVALUACION INSTITUCIONAL
DEL PRESUPUESTO PARA EL
ANO FISCAL 2001

DIRECCION NACIONAL DEL
PRESUPUESTO PUBLICO

ANEXO N° 2
REPORTE DE CUMPLIMIENTO DE LOSJNDICADORES
CONVENIO DE GESTION DEL ANO 2001
ENTIDAD PERIODO
Indicador Meta aprobada Ejecucion Comentarios
| Semes- | Il Semes- Anual | Semes- | Il Semes- Anual
tre tre tre tre
Notas:
1. Se debera adjuntar como anexo al presente reporte, el valor de las variables que intervienen en cada indicador para la determinacién de resultado alcanzado, sefialando la fuente de informa-
cion.
2. En caso de ser necesario, se podra presentar informacién complementaria sobre los resultados de los indicadores.

Gerente General

Responsable del Area de Presupuesto



ANEXO N° 3

METODOLOGIA PARA EL CALCULO DEL CUMPLIMIENTO DE METAS

El presente Convenio de Gestidn estipula entre sus clausulas que para el otorgamiento del
Bono de Productividad, la Entidad debera alcanzar como minimo el 90% de cumplimiento de
las metas establecidas en los Indicadores de Gestion.

El calculo del grado del cumplimiento de las metas se efectua bajo la siguiente formula:

[ (% M1xPM1) + (%M2 x PM2) + (%M3 x PM3)+ (%M4 x PM4) + (%M5 x PM5)

Donde:
%M = Porcentaje de cumplimiento de la meta alcanzado al periodo que se
evalua
PM = Ponderacion establecido para cada Indicador establecido
Ejemplo:
Indicador de Gestion 1:
Meta convenida para el afio 2001 : 120
Ponderacion asignada : 20%
Valor alcanzado en el 2001 : 115
Porcentaje de la meta alcanzada 95.8%
Indicador de Gestion 2:
Meta convenida para el afio 2001 : 50
Ponderacion asignada : 60%
Valor alcanzado en el 2001 : 45
Porcentaje de la meta alcanzada 90%
Indicador de Gestion 3:
Meta convenida para el afio 2001 : 80
Ponderacion asignada : 20%
Valor alcanzado en el 2001 : 77
Porcentaje de la meta alcanzada 96.2%

Calculo:
(0.958x 0.20) + (0.90x0.60) + (0.962x0.20) = 0.924

% de la meta alcanzado : 92,4%



ANEXO N° 4.1

DETALLE DE LA META DEL INDICADOR
FISCALIZACION DE SERVICIOS Y CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS DE ELECTRICIDAD

Indicador FISCALIZACION DE SERVICIOS Y CUMPLIMIENTO DE NORMAS DE ELECTRICIDAD
Meta 100%
Ponderacion 15
Desagregado de la Meta:

item Descripcion Meta especifica Periodo Ejecucion 3 Parc.lal CEITDE) el et
Indicador Ponderado

1 COES - SINAC. Realizar 1 331 actividades. Anual 25%) 3.75)

2 Comercializacion de energia eléctrica. Ejecutar 2 557 unidades de fiscalizacion. Anual 25%) 3.75)

3 Distribucién de energia eléctrica. Ejecutar 1 909 unidades de fiscalizacion. Anual 20%| 3.00)

4 Prevencion de la conltamlnamon del medio Ejecutar 472 inspecciones Anual 10%| 1.50]

ambiente.

5 Generacion de energia eléctrica Ejecutar 444 inspecciones. Anual 10%] 1.50)

6 Transmision de energia eléctrica. Ejecutar 451 inspecciones. Anual 10%) 1.50]

TOTALES] 100%) 15.00]
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ANEXO N° 4.2

DETALLE DE LA META DEL INDICADOR
FISCALIZACION DE SERVICIOS Y CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS DE HIDROCARBUROS

Indicador FISCALIZACION DE SERVICIOS Y CUMPLIMIENTO DE NORMAS DE HIDROCARBUROS
Meta 100%
Ponderacion 15
Desagregado de la Meta:
f 13 - ’ . .. | Peso Parcial dentro del Peso Parcial
Item Descripcion Meta especifica Periodo Ejecucion Indicador Ponderado
1 Supervision operativa en Exploracion / Explotacion. Ejecutar 119 inspecciones. Anual 10%] 1.50}
2 Supervision operativa en procesos industriales. Ejecutar 44 inspecciones. Anual 5%| 0.75)
3 Supervision operativa en ductos. Ejecutar 10 inspecciones. Anual 5% 0.75
4 Supervision operativa en teerminales y transporte. Ejecutar 825 inspecciones. Anual 20%] 3.00)
5 Supervision operativa en comercializacion. Ejecutar 1650 inspecciones. Anual 25%) 3.75)
6 Supervision operativa en GLP y Gas Natural. Ejecutar 1 070 inspecciones. Anual 25%| 3.75
7 Supervision operativa en medio ambiente. Ejecutar 16 inspecciones. Anual 10%] 1.50)
TOTALES] 100%) 15.00)
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ANEXO N° 4.3
DETALLE DE LA META DEL INDICADOR
APELACIONES Y QUEJAS
Indicador APELACIONES Y QUEJAS USUARIOS DE ELECTRICIDAD
Meta 100%
Ponderacion 15
Desagregado de la Meta:
item Descripcion Meta especifica Periodo Ejecucion aess Parc.lal e | EE
Indicador Ponderado
100% de las apelaciones y quejas recibidas
1 Solucion de apelaciones y quejas. en el periodo 1° de enero al 15 de Anual 100%] 15.00
noviembre de 2001.
TOTALES] 100%] 15.00
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ANEXO N° 4.4

DETALLE DE LA META DEL INDICADOR
ATENCION DE SOLICITUDES DE FISCALIZACION A INVERSIONISTAS Y CONSUMIDORES EN
HIDROCARBUROS

ATENCION DE SOLICITUDES DE FISCALIZACION A INVERSIONISTAS Y CONSUMIDORES DE HIDROCARBUROS.

Indicador
Meta 100%
Ponderacion 8
Desagregado de la Meta:
item Descripcion Meta especifica Periodo Ejecucion RED Parc.lal e (A
Indicador Ponderado
X " . . 100% de las solicitudes recibidas en el
Supervision pre operativa en procesos industriales, ) N .
. . periodo 1° de enero al 15 de noviembre de
1 ductos, terminales y transporte, comercializacion, . Anual 100% 8.00
2001. Para esta meta se tendra en cuenta
en GLPy Gas Natural. L ) M.
hasta la emision del informe de fiscalizacion.
TOTALES] 100%j 8.00
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DETALLE DE LA META DEL INDICADOR
FIJACION DE LAS TARIFAS EN BARRA.

22

ANEXO N° 4.5

Indicador FIJACION DE LAS TARIFAS EN BARRA
Meta Cuatro (4) Resoluciones.
Ponderacion 12
Desagregado de la Meta:
0 ey - Periodo Peso Parcial Peso Parcial
Item Descripcion Meta especifica . . dentro del
Ejecucion Indicador Ponderado
1 Resolucion CTE sobre Tarifas en Barra. Publicacion a. més tardar el 15 de Primer Semestre 40%] 4.80
abril de 2001.
Resolucion CTE sobre Procedimientos de Célculo, | Publicacién a mas tardar el 15 de Segundo
2 . . . 10%| 1.20)
referidos a las tarifas en barra. julio de 2001. Semestre
3 Resolucion CTE sobre Tarifas en Barra. Publicacion a mas tardar el 31 de Segundo 40%] 4.80
octubre de 2001. Semestre
4 Resolucion CTE sobre Procedimientos de Célculo, | Publicacion a mas tardar el 31 de Segundo 10% 120
referidos a las tarifas en barra. diciembre de 2001. Semestre ‘ '
TOTALES 100%] 12.00)




DETALLE DE LA META DEL INDICADOR
REGULACION DE TARIFAS PARA LA DISTRIBUCION.

ANEXO N° 4.6

Indicador REGULACION DE TARIFAS PARA LA DISTRIBUCION
Meta Cinco (5) Resoluciones.
Ponderacion 15
Desagregado de la Meta:
: s - Periodo Peso Parcial Peso Parcial
Item Descripcion Meta especifica g I dentro del
Ejecucion Indicador Ponderado
Resolucion CTE sobre Fijacion del Factor de N .
o . . Publicacién a mas tardar el 30 de .
1 Ponderacion de Energia Ep para Tarifas . Primer Semestre 10%) 1.50
A abril de 2001.
Monémicas.
Resolucién CTE sobre Fijacion del Factor de Publicacién a més tardar el 30 de
2 Balance de Potencia FBP para el ajuste del Valor abril de 2001 Primer Semestre 10%| 1.50
Agregado de Distribucion (VAD). '
Resolucion CTE sobre designacion de consultores o .
) f Aprobacion a més tardarel 30 de | _ . o
3 precalificados para los estudios de costos del Valor abril de 2001 Primer Semestre 20%) 3.00]
Agregado de Distribucion (VAD). '
4 Resolucién CTE sobre el Valor Nuevo de Publicacién a méas tardar el 31 de Segundo 309 450
Reemplazo (VNR) para el periodo 2001-2005. octubre de 2001. Semestre ° '
5 Resolucion CTE sobre el Valor Agregado de Publicacion a méas tardar el 31 de Segundo 309 450
Distribucion (VAD) para el periodo 2001-2005. octubre de 2001. Semestre ’ '
TOTALES 100%) 15.00)




ANEXO N° 4.7

DETALLE DE LA META DEL INDICADOR
TARIFAS EN DISTRIBUCION Y TRANSPORTE POR DUCTOS DE GAS NATURAL Y TRANSPORTE POR
DUCTOS DE HIDROCARBUROS LiQUIDOS.

TARIFAS EN DISTRIBUCION Y TRANSPORTE POR DUCTOS DE GAS NATURAL Y TRANSPORTE POR DUCTOS DE HIDROCARBUROS

Indicador LiQuIDos
Meta Cuatro (4) Informes.
Ponderacion 5
Desagregado de la Meta:
P s - Periodo Peso Parcial Peso Parcial
Item Descripcion Meta especifica g I dentro del
Ejecucion X Ponderado
Indicador

1 Andlisis de la Demanda Potencial de Gas Natural res:]lt;n(}(grm: f:zz;jzb:n?:;a(;el 3 Anual 359 175
para fines tarifarios. EST/DGN/001. P ¥ ap ’ '

de diciembre de 2001.
Determinacion de la Tarifa de Transporte de El informe final debe estar
2 Hidrocarburos a través del Oleoducto Nor Peruano. | presentado y aprobado antes del 31 Anual 25%] 1.25
EST/DGN/003 de diciembre de 2001.
Elaboracion de Modelos para Analizar la El informe final debe estar
3 Competitividad del Gas Natural Frente a Otras | presentado y aprobado antes del 31 Anual 20%] 1.00
Fuentes Energéticas. SER/DGN/002 de diciembre de 2001.

El informe final debe estar
presentado y aprobado antes del 31 Anual 20%) 1.00]
de diciembre de 2001.

Desarrollo del sistema de precios de los principales
energéticos usados por la CTE. SER/DGN/003.

TOTALES 100%) 5.00

Nota: El titulo del item 1 es el modificado por el Consejo Directivo al momento de aprobar los términos de refe-
rencia del estudio EST/DGN/001.



DETALLE DE LA META DEL INDICADOR
RELACION DE TRABAJO.

Ingresos Operativos

Ingresos Operativos

Costos Operativos

Gastos Administrativos y de Estudios
Menos: Depreciacion

Menos: Provision para cobranza dudosa.
Total Costos Operativos (b-c-d)

Indicador Relaciéon de Trabajo (e/a)

1/ Fuente: Estados Financieros de la CTE
2/ Fuente: PIA de la CTE 2001.

ANEXO N° 4.8

Real (Valores Histéricos)' Presupuesto’

1998 | 1999 | 2000 2001
40,525,753.00 51,149,705.23 73,114,322.08 59,656,445.00
23,833,664.99 39,940,163.36 59,358,822.98 52,298,083.00
-686,590.39 -850,384.36 -1,734,233.97 -1,025,079.00
-16,525.95 0.00 -18,420,745.02 -1,396.00
23,130,548.65 39,089,779.00 39,203,843.99 51,271,608.00
0.57 0.76 0.54 0.86




