ANEXO N° 02:
ACTA DE COMPROMISO INDIVIDUAL
PARA LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO
EN OSINERGMIN

Quien suscribe, Daniel Schmerler Vainstein, en mi calidad de Presidente del Consejo Directivo del
Organismo Supervisor de la Inversién en Energia y Mineria — Osinergmin, manifiesto mi compromiso
y respaldo a la implementacidn del Sistema de Control Interno en Osinergmin, de acuerdo a lo
estipulado en el articulo 6° de la Ley 28716, Ley de Control Interno de las Entidades del Estado,
Normas de Control Interno para las Entidades del Estado y a lo sefialado en la Ley 30372, Ley de
Presupuesto del Sector Pablico para el Afio Fiscal 2016 (Quincuagésima Tercera disposicion
complementaria final), mediante la cual se dispuso la obligacion de todas las entidades del Estado

de implementar el Sistema de Control Interno (SCI) en un plazo maximo de treinta y seis (36) meses.
Para dicho fin, expreso mi compromiso con:

1. El disefio, implementacion, monitoreo y evaluacion de la implementacion del Sistema de
Control Interno en Osinergmin,

2. Convocar a todos los servidores publicos de la Presidencia a poner en marcha los
procedimientos que sean necesarios para una adecuada implementacion del Sistema de
Control Interno en Osinergmin, que permita el cumplimiento de la misidn y los objetivos de

la entidad, en beneficio de la ciudadania.

Firmo en sefial de conformidad en la ciudad de Lima a las 12.00 horas del 20 de octubre de 2017.
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qf{;niel Schmerler Vainstein

Presidente del Consejo Directivo



ANEXO N° 02:

ACTA DE COMPROMISO INDIVIDUAL
PARA LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO
EN OSINERGMIN

Quién suscribe, Jose Carlos Velarde Sacio, en mi calidad de Gerente General del
Organismo Supervisor de la Inversion en Energia y Mineria- Osinergmin, manifiesto mi
compromiso y respaldo a la implementacion del Sistema de Control Interno en
Osinergmin, de acuerdo a lo estipulado en el articulo N° 06 de la Ley 28716, Ley de Control
Interno en las Entidades del Estado, Normas de Control Interno para las entidades del
Estado y a lo sefialado en la Ley 30372, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Aiio
Fiscal 2016 (Quincuagésima Tercera disposicion complementaria final), mediante el cual
se dispuso la obligacion de todas la entidades del Estado de implementar el Sistema de
Control Interno (SCI) en el plazo maximo de treinta y seis (36) Meses.

Para dicho fin, expreso mi compromiso con:

1. El disefio, implementacion, monitoreo y evaluacion de la implementacion del
Sistema de Control Interno en Osinergmin.

2. Convocar a todos los servidores publicos de la Gerencia General y de Osinergmin a
poner en marcha los procedimientos que sean necesarios para una adecuada
implementaciéon del Sistema de Control Interno en Osinergmin, que permita el
cumplimiento de la mision y los objetivos de la entidad, en beneficio de la
ciudadania.

Firmo en sefial de conformidad en la ciudad de Lima a las 11:00 horas del 31 de enero de
2018.
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erente General



ANEXO N° 02:
ACTA DE COMPROMISO INDIVIDUAL
PARA LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO
EN OSINERGMIN

Quien suscribe, Jose Luis Luna Campoddnico, en mi calidad de Gerente de Asesoria Juridica del
Organismo Supervisor de la Inversion en Energia y Mineria — Osinergmin, manifiesto mi compromiso
y respaldo a la implementacién del Sistema de Control Interno en Osinergmin, de acuerdo a lo
estipulado en el articulo 6° de la Ley 28716, Ley de Control Interno de las Entidades del Estado,
Normas de Control Interno para las Entidades del Estado y a lo sefialado en la Ley 30372, Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2016 (Quincuagésima Tercera disposicién
complementaria final), mediante la cual se dispuso la obligacién de todas las entidades del Estado

de implementar el Sistema de Control Interno (SCI} en un plazo maximo de treinta y seis (36) meses.

Para dicho fin, expreso mi compromiso con:

1. El disefio, implementacién, monitoreo y evaluacién de la implementacidn del Sistema de
Control Interno en Osinergmin.

2. Convocar a todos los servidores publicos de la Gerencia de Asesoria Juridica a poner en
marcha los procedimientos que sean necesarios para una adecuada implementacidn del
Sistema de Control Interno en Osinergmin, que permita el cumplimiento de la mision y los

objetivos de la entidad, en beneficio de la ciudadania.

Firmo en sefial de conformidad en la ciudad d¢ Lima allas 12.00 horas del 20 de octubre de 2017.

\X Jose Luis Luna Campodonico

Gerente de Asesoria Juridica



ANEXO N° 02:

ACTA DE COMPROMISO INDIVIDUAL
PARA LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO
EN OSINERGMIN

Quién suscribe, Renzo Rojas Jimenez, en mi calidad de Gerente de Supervision de Energia
del Organismo Supervisor de la Inversion en Energia y Mineria- Osinergmin, manifiesto mi
compromiso y respaldo a la implementacion del Sistema de Control Interno en
Osinergmin, de acuerdo a lo estipulado en el articulo N° 06 de la Ley 28716, Ley de Control
Interno en las Entidades del Estado, Normas de Control Interno para las entidades del
Estado y a lo sefalado en la Ley 30372, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio
Fiscal 2016 (Quincuagésima Tercera disposicion complementaria final), mediante el cual
se dispuso la obligacion de todas la entidades del Estado de implementar el Sistema de
Control Interno (SCI) en el plazo maximo de treinta y seis (36) Meses.

Para dicho fin, expreso mi compromiso con:

1. El disefio, implementacion, monitoreo y evaluacion de la implementacion del
Sistema de Control Interno en Osinergmin.

2. Convocar a todos los servidores publicos de la Gerencia de Supervision de Energia
a poner en marcha los procedimientos que sean necesarios para una adecuada
implementacion del Sistema de Control Interno en Osinergmin, que permita el
cumplimiento de la mision y los objetivos de la entidad, en beneficio de la
ciudadania.

Firmo en sefial de conformidad en la ciudad de Lima a las 10:30 horas del 10 de agosto de
2018.

/ Renzo Roja/s Jimenez

Gergnte de Supervision de Energia



ANEXO N° 02:
ACTA DE COMPROMISO INDIVIDUAL
PARA LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO
EN OSINERGMIN

Quien suscribe, Leonidas Sayas Pomas , en mi calidad de Gerente de la Divisién de Supervisién de
Electricidad (e) del Organismo Supervisor de la Inversion en Energia y Mineria — Osinergmin,
manifiesto mi compromiso y respaldo a la implementacion del Sistema de Control Interno en
Osinergmin, de acuerdo a lo estipulado en el articulo 6° de la Ley 28716, Ley de Control Interno de
las Entidades del Estado, Normas de Control Interno para las Entidades del Estado y a lo sefialado
en la Ley 30372, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2016 (Quincuagésima
Tercera disposicidon complementaria final), mediante la cual se dispuso la obligacion de todas las
entidades del Estado de implementar el Sistema de Control Interno (SCl) en un plazo maximo de

treinta y seis (36) meses.

Para dicho fin, expreso mi compromiso con:

1. El disefio, implementacién, monitoreo y evaluacién de la implementacién del Sistema de
Control Interno en Osinergmin.

2. Convocar a todos los servidores publicos de la Division de Supervision de Electricidad a
poner en marcha los procedimientos que sean necesarios para una adecuada
implementacion del Sistema de Control Interno en Osinergmin, que permita el

cumplimiento de la misién y los objetivos de la entidad, en beneficio de la ciudadania.

Firmo en sefial de conformidad en la ciudad de Lima a las 12.00 horas del 20 de octubre de 2017.

P R, I
/Leonidas Satas Pomas*

Gerente de la Pivision de Supervisidn de Electricidad (e)
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ACTA DE COMPROMISO INDIVIDUAL
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Quién suscribe, Pedro Isusi Vargas, en mi calidad de Gerente Encargado de la Divisién de
Supervision de Hidrocarburos Liquidos de la Gerencia de Supervision de Energia del
Organismo Supervisor de la Inversidon en Energia y Mineria- Osinergmin, manifiesto mi
compromiso y respaldo a la implementacion del Sistema de Control Interno en
Osinergmin, de acuerdo a lo estipulado en el articulo N° 06 de la Ley 28716, Ley de Control
Interno en las Entidades del Estado, Normas de Control Interno para las entidades del
Estado y a lo sefialado en la Ley 30372, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afo
Fiscal 2016 (Quincuagésima Tercera disposicion complementaria final), mediante el cual
se dispuso la obligacion de todas la entidades del Estado de implementar el Sistema de
Control Interno (SCI) en el plazo maximo de treinta y seis (36) Meses.

Para dicho fin, expreso mi compromiso con:
1. El disefio, implementacion, monitoreo y evaluacion de la implementacion del

Sistema de Control Interno en Osinergmin.

2. Convocar a todos los servidores publicos de la Gerencia de Supervision de Energia
a poner en marcha los procedimientos que sean necesarios para una adecuada
implementacion del Sistema de Control Interno en Osinergmin, que permita el
cumplimiento de la misidon y los objetivos de la entidad, en beneficio de la
ciudadania.

Firmo en sefial de conformidad en la ciudad de Lima a las 10:00 horas del 30 de mayo de
2018.

TS

Gerente de la Divisién de Supervision de Hidrocarburos Liquidos (e)




ANEXO N° 02

ACTA DE COMPROMISO INDIVIDUAL
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Quien suscribe, Virginia Angélica Barreda Grados, en mi calidad de Gerente Encargada de
la Divisién de Supervision de Gas Natural de la Gerencia de Supervisién de Energia del
Organismo Supervisor de la Inversion en Energia y Mineria — Osinergmin, manifiesto mi
compromiso y respaldo a la implementacion del Sistema de Control Interno en
Osinergmin. De acuerdo a lo estipulado en el articulo N° 06 de la Ley 28716, Ley de Control
Interno en las Entidades del Estado, Normas de Control Interno para las entidades del
Estado y a lo sefialado en la Ley 30372, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el
afo 2016 (Quincuagésima Tercera disposicion complementaria final), mediante el cual se
dispuso la obligacion de todas las entidades del Estado de implementar el Sistema de
Control Interno (SCI) en el plazo maximo de treinta y seis (36) Meses.

Para dicho fin, expreso mi compromiso con:

1. El disefio, implementacion, monitoreo y evaluacion de la implementacion del
Sistema de Control Interno en Osinergmin.

2. Convocar a todos los servidores publicos de la Gerencia General y de Osinergmin
a poner en marchar los procedimientos que sean necesarios para una adecuada
implementacion del Sistema de Control Interno en Osinergmin, que permita el
cumplimiento de la misidon y los objetivos de la entidad, en beneficio de la
ciudadania.

Firmo en sefial de conformidad en la ciudad de Lima a las 15:00 horas del 04 de setiembre
de 2018.

Virginia Angélica Barreda Grados

Gerente (e) de la Division de Supervision de Gas Natural
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Quién suscribe, Gustavo Castillo Ojeda, en mi calidad de Gerente Encargado de la Division
de Supervision Regional de la Gerencia de Supervisién de Energia del Organismo
Supervisor de la Inversion en Energia y Mineria- Osinergmin, manifiesto mi compromiso y
respaldo a la implementacidn del Sistema de Control Interno en Osinergmin. De acuerdo a
lo estipulado en el articulo N° 06 de la Ley 28716, Ley de Control Interno en las Entidades
del Estado, Normas de Control Interno para las entidades del Estado y a lo sefialado en la
Ley 30372, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio 2016 (Quincuagésima
Tercera disposicion complementaria final), mediante el cual se dispuso la obligacién de
todas la entidades del Estado de implementar el Sistema de Control Interno (SCl) en el
plazo maximo de treinta y seis (36) Meses.

Para dicho fin, expreso mi compromiso con:

1. El disefio, implementacion, monitoreo y evaluacion de la implementacion del
Sistema de Control Interno en Osinergmin.

2. Convocar a todos los servidores publicos de la Gerencia General y de Osinergmin a
poner en marcha los procedimientos que sean necesarios para una adecuada
implementacion del Sistema de Control Interno en Osinergmin, que permita el
cumplimiento de la mision y los objetivos de la entidad, en beneficio de la
ciudadania.

Firmo en sefial de conformidad en la ciudad de Lima a las 10:00 horas del 04 de setiembre
de 2018.
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Gustavo Castillo Ojeda
Gerente de la Division de Supervision Regional (e )
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ACTA DE COMPROMISO INDIVIDUAL
PARA LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO
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Quien suscribe, Rosa Elvira Figueroa, en mi calidad de Gerente de Comunicaciones y Relaciones
Interinstitucionales del Organismo Supervisor de la Inversién en Energia y Mineria — Osinergmin,
manifiesto mi compromiso y respaldo a la implementacién del Sistema de Control Interno en
Osinergmin, de acuerdo a lo estipulado en el articulo 6° de la Ley 28716, Ley de Control Interno de
las Entidades del Estado, Normas de Control Interno para las Entidades del Estado y a lo sefialado
en la Ley 30372, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2016 (Quincuagésima
Tercera disposicidn complementaria final), mediante la cual se dispuso la obligacién de todas las
entidades del Estado de implementar el Sistema de Control Interno (SCI) en un plazo maximo de

treinta y seis (36) meses.
Para dicho fin, expreso mi compromiso con:

1. El disefio, implementacion, monitoreo y evaluacidn de la implementacion del Sistema de
Control Interno en Osinergmin.

2. Convocar a todos los servidores publicos de la Gerencia de Comunicaciones y Relaciones
Interinstitucionales a poner en marcha los procedimientos que sean necesarios para una
adecuada implementacién del Sistema de Control Interno en Osinergmin, que permita el

cumplimiento de la misidn y los objetivos de |a entidad, en beneficio de |a ciudadania.

Firmo en sefial de conformidad en la ciudad de Lima a las 12.00 horas del 20 de octubre de 2017.

7

Rosa Elv,i&in Figueroa

Gerente de Comunicaciones y Relaciones Interinstitucionales
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Quien suscribe, Jaime Mendoza Gacén, en mi calidad de Gerente de Regulacién de Tarifas ( e) del
Organismo Supervisor de la Inversion en Energia y Mineria— Osinergmin, manifiesto mi compromiso
y respaldo a la implementacién del Sistema de Control Interno en Osinergmin, de acuerdo a lo
estipulado en el articulo 6° de la Ley 28716, Ley de Control Interno de las Entidades del Estado,
Normas de Control Interno para las Entidades del Estado y a lo sefialado en la Ley 30372, Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2016 (Quincuagésima Tercera disposicion
complementaria final), mediante la cual se dispuso la obligacién de todas las entidades del Estado

de implementar el Sistema de Control Interno (SCI) en un plazo maximo de treinta y seis (36) meses.

Para dicho fin, expreso mi compromiso con:

1. El disefio, implementacion, monitoreo y evaluacién de la implementacién del Sistema de
Control Interno en Osinergmin.

2. Convocar a todos los servidores publicos de la Gerencia de Regulacion de Tarifas a poner en
marcha los procedimientos que sean necesarios para una adecuada implementacién del
Sistema de Control Interno en Osinergmin, que permita el cumplimiento de la misidn y los

objetivos de la entidad, en beneficio de la ciudadania.

Firmo en sefal de conformidad en la ciudad de Lima a las 12.00 horas del 20 de octubre de 2017.

J;f(:;\e Mendoza Gacén

/ i .
Gerente de Regulacion de Tarifas ( e)
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Quien suscribe, Miguel Révolo Acevedo, en mi calidad de Gerente de la Division de Gas Natural del
Organismo Supervisor de la Inversidn en Energia y Mineria — Osinergmin, manifiesto mi compromiso
y respaldo a la implementacion del Sistema de Control Interno en Osinergmin, de acuerdo a lo
estipulado en el articulo 6° de la Ley 28716, Ley de Control Interno de las Entidades del Estado,
Normas de Control Interno para las Entidades del Estado y a lo sefialado en la Ley 30372, Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2016 (Quincuagésima Tercera disposicion
complementaria final), mediante la cual se dispuso la obligacién de todas las entidades del Estado

de implementar el Sistema de Control Interno (SCl) en un plazo méximo de treinta y seis (36) meses.
Para dicho fin, expreso mi compromiso con:

1. El disefio, implementacién, monitoreo y evaluacion de la implementacidn del Sistema de
Control Interno en Osinergmin.

2. Convocar a todos los servidores publicos de la Division de Gas Natural a poner en marcha
los procedimientos que sean necesarios para una adecuada implementacion del Sistema de
Control Interno en Osinergmin, que permita el cumplimiento de la misidn y los objetivos de

la entidad, en beneficio de la ciudadania.

Firmo en sefial de conformidad en la ciudad de Lima a las 12.00 horas del 20 de octubre de 2017.

GphemTorw d

Miguel Révolo Acevedo

Gerente de la Division de Gas Natural
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Quien suscribe, Luis Grajeda Puelles, en mi calidad de Gerente de la Divisidn de Distribucion Eléctrica
del Organismo Supervisor de la Inversién en Energia y Mineria — Osinergmin, manifiesto mi
compromiso y respaldo a la implementacién del Sistema de Control Interno en Osinergmin, de
acuerdo a lo estipulado en el articulo 6° de la Ley 28716, Ley de Control Interno de las Entidades del
Estado, Normas de Control Interno para las Entidades del Estado y a lo sefialado en la Ley 30372,
Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2016 (Quincuagésima Tercera disposicion
complementaria final), mediante la cual se dispuso la obligacion de todas las entidades del Estado

de implementar el Sistema de Control Interno (SCI) en un plazo maximo de treinta y seis (36) meses.
Para dicho fin, expreso mi compromiso con:

1. El disefio, implementacidn, monitoreo y evaluacién de la implementacion del Sistema de
Control Interno en Osinergmin.

2. Convocar a todos los servidores plblicos de la Division de Distribucion Eléctrica a poner en
marcha los procedimientos que sean necesarios para una adecuada implementacion del
Sistema de Control Interno en Osinergmin, que permita el cumplimiento de la misién y los
objetivos de la entidad, en beneficio de la ciudadania.

Firmo en sefnal de conformidad en la ciudad de Lima a.las 12.00 horas del 20 de octubre de 2017.

Luis Grajeda Puelles

Gerente de la Division de Distribucion Eléctrica
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Quien suscribe, Severo Buenalaya Cangalaya, en mi calidad de Gerente de la Divisidn de Generacion
y Transmision Eléctrica (e} del Organismo Supervisor de la Inversién en Energia y Mineria —
Osinergmin, manifiesto mi compromiso y respaldo a la implementacion del Sistema de Control
Interno en Osinergmin, de acuerdo a lo estipulado en el articulo 6° de la Ley 28716, Ley de Control
Interno de las Entidades del Estado, Normas de Control Interno para las Entidades del Estado y a lo
sefialado en la Ley 30372, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Ao Fiscal 2016
(Quincuagésima Tercera disposicion complementaria final), mediante la cual se dispuso la obligacién
de todas las entidades del Estado de implementar el Sistema de Control Interno (SCI) en un plazo

maximo de treinta y seis (36) meses.

Para dicho fin, expreso mi compromiso con:

1. El disefio, implementacién, monitoreo y evaluacién de la implementacion del Sistema de
Control Interno en Osinergmin.

2. Convocar a todos los servidores publicos de la Division de Generacion y Transmision
Eléctrica a poner en marcha los procedimientos que sean necesarios para una adecuada
implementaciéon del Sistema de Control Interno en Osinergmin, que permita el

cumplimiento de la mision y los objetivos de la entidad, en beneficio de la ciudadania.

Firmo en sefial de conformidad en la ciudad de Lima a las 12.00 horas del 20 de octubre de 2017.

Severo Buenalaya Cangalaya

Gerente de la Division de Generacion y Transmisién Eléctrica (e)
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Quien suscribe, Edwin Quintanilla Acosta, en mi calidad de Gerente de Supervision Minera del
Organismo Supervisor de la Inversién en Energia y Mineria — Osinergmin, manifiesto mi compromiso
y respaldo a la implementacion del Sistema de Control Interno en Osinergmin, de acuerdo a lo
estipulado en el articulo 6° de la Ley 28716, Ley de Control Interno de las Entidades del Estado,
Normas de Control Interno para las Entidades del Estado y a lo sefialado en la Ley 30372, Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2016 (Quincuagésima Tercera disposicion
complementaria final), mediante la cual se dispuso la obligacién de todas las entidades del Estado

de implementar el Sistema de Control Interno (SCI) en un plazo maximo de treinta y seis (36) meses.

Para dicho fin, expreso mi compromiso con:

1. El disefio, implementacidon, monitoreo y evaluacion de la implementacién del Sistema de
Control Interno en Osinergmin.

2. Convocar a todos los servidores publicos de la Gerencia de Supervisidn Minera a poner en
marcha los procedimientos que sean necesarios para una adecuada implementacién del
Sistema de Control Interno en Osinergmin, que permita el cumplimiento de la mision y los

objetivos de la entidad, en beneficio de la ciudadania.

Firmo en seiial de conformidad en la ciudad dpe Lima a las 12.00 horas del 20 de octubre de 2017.

Edwin Quintanilla Acosta

Gerente de Division de Supervision Minera
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Quién suscribe, Rosa Maria Virginia Carrillo Salazar, en mi calidad de Secretaria Técnica de
Organos Resolutivos del Organismo Supervisor de la Inversiéon en Energia y Mineria-
Osinergmin, manifiesto mi compromiso y respaldo a la implementacion del Sistema de
Control Interno en Osinergmin. De acuerdo a lo estipulado en el articulo N° 06 de la Ley
28716, Ley de Control Interno en las Entidades del Estado, Normas de Control Interno
para las entidades del Estado y a lo sefalado en la Ley 30372, Ley de Presupuesto del
Sector Publico para el afio 2016 (Quincuagésima Tercera disposicion complementaria
final), mediante el cual se dispuso la obligacion de todas la entidades del Estado de
implementar el Sistema de Control Interno (SCI) en el plazo maximo de treinta y seis (36)
Meses.

Para dicho fin, expreso mi compromiso con:

1. El disefo, implementacion, monitoreo y evaluacion de la implementacion del
Sistema de Control Interno en Osinergmin.

2. Convocar a todos los servidores publicos de la Secretaria Técnica de Organos
Resolutivos a poner en marcha los procedimientos que sean necesarios para una
adecuada implementacion del Sistema de Control Interno en Osinergmin, que
permita el cumplimiento de la mision y los objetivos de la entidad, en beneficio de
la ciudadania.

Firmo en sefial de conformidad en la ciudad de Lima a las 11:00 horas del 08 de abril de
2019.

A
Rosa Maria Virginia Carrillo Salazar
Secretaria Técnica de Organos Resolutivos
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Quien suscribe, Julio Lazo Abadie, en mi calidad de Gerente de Planeamiento, Presupuesto y
Modernizacion del Organismo Supervisor de la Inversion en Energia y Mineria — Osinergmin,
manifiesto mi compromiso y respaldo a la implementacién del Sistema de Control Interno en
Osinergmin, de acuerdo a lo estipulado en el articulo 6° de la Ley 28716, Ley de Control Interno de
las Entidades del Estado, Normas de Control Interno para las Entidades del Estado y a lo sefialado
en la Ley 30372, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afto Fiscal 2016 (Quincuagésima
Tercera disposicion complementaria final), mediante la cual se dispuso la obligacion de todas las
entidades del Estado de implementar el Sistema de Control Interno (SCl) en un plazo maximo de

treinta y seis (36) meses.

Para dicho fin, expreso mi compromiso con:

1. El disefio, implementacién, monitoreo y evaluacién de la implementacidn del Sistema de
Control Interno en Osinergmin.

2. Convocar a todos los servidores publicos de la Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y
Modernizacién a poner en marcha los procedimientos que sean necesarios para una
adecuada implementacion del Sistema de Control Interno en Osinergmin, que permita el

cumplimiento de la mision y los objetivos de la entidad, en beneficio de la ciudadania.

Firmo en sefial de conformidad en la ciudad de Lima a las 12.00 horas del 20 de octubre de 2017.

U AV
Julio Lazo Abadie

Gerente de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacién



ANEXO N° 02:
ACTA DE COMPROMISO INDIVIDUAL
PARA LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO
EN OSINERGMIN

Quien suscribe, Pilar Pajares Sayan, en mi calidad de Gerente de Administracidén y Finanzas del
Organismo Supervisor de la Inversidén en Energia y Mineria — Osinergmin, manifiesto mi compromiso
y respaldo a la implementacidn del Sistema de Control Interno en Osinergmin, de acuerdo a lo
estipulado en el articulo 6° de la Ley 28716, Ley de Control Interno de las Entidades del Estado,
Normas de Control Interno para las Entidades del Estado y a lo sefialado en la Ley 30372, Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2016 (Quincuagésima Tercera disposicion
complementaria final), mediante la cual se dispuso la obligacién de todas las entidades del Estado

de implementar el Sistema de Control Interno (SClI} en un plazo maximo de treinta y seis (36) meses.

Para dicho fin, expreso mi compromiso con:

1. El disefio, implementacién, monitoreo y evaluacion de la implementaciéon del Sistema de
Control Interno en Osinergmin.

2. Convocar a todos los servidores publicos de la Gerencia de Administracion y Finanzas a
poner en marcha los procedimientos que sean necesarios para una adecuada
implementacion del Sistema de Control Interno en Osinergmin, que permita el

cumplimiento de la mision y los objetivos de la entidad, en beneficio de la ciudadania.

Firmo en sefial de conformidad en la ciudad de Lima a las 12.00 horas del 20 de octubre de 2017.

Gerente de Adminigtracion y Finanzas

|

/



ANEXO N° 02:

ACTA DE COMPROMISO INDIVIDUAL
PARA LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO
EN OSINERGMIN

Quién suscribe, Nilda del Rosario Lara Verastegui, en mi calidad de Gerente Encargada de
la Gerencia de Recursos Humanos del Organismo Supervisor de la Inversion en Energia y
Mineria- Osinergmin, manifiesto mi compromiso y respaldo a la implementacion del
Sistema de Control Interno en Osinergmin. De acuerdo a lo estipulado en el articulo N° 06
de la Ley 28716, Ley de Control Interno en las Entidades del Estado, Normas de Control
Interno para las entidades del Estado y a lo sefialado en la Ley 30372, Ley de Presupuesto
del Sector Publico para el afio 2016 (Quincuagésima Tercera disposicion complementaria
final), mediante el cual se dispuso la obligacion de todas la entidades del Estado de
implementar el Sistema de Control Interno (SCI) en el plazo maximo de treinta y seis (36)
Meses.

Para dicho fin, expreso mi compromiso con:

1. El disefio, implementacion, monitoreo y evaluacion de la implementacion del
Sistema de Control Interno en Osinergmin.

2. Convocar a todos los servidores publicos de la Gerencia de Recursos Humanos de
Osinergmin a poner en marcha los procedimientos que sean necesarios para una
adecuada implementacidon del Sistema de Control Interno en Osinergmin, que
permita el cumplimiento de la misién y los objetivos de la entidad, en beneficio de
la ciudadania.

Firmo en sefal de conformidad en la ciudad de Lima a las 11:00 horas del 07 de febrero de
2019.

il i:}j ;ﬁm a\& / '.

Nilda del Rosaris Lara Verqétegui
Gerente de la Recursos Humanos (e )




ANEXO N° 02:

ACTA DE COMPROMISO INDIVIDUAL
PARA LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO
EN OSINERGMIN

Quién suscribe, Amparito Gianina Acevedo Flores, en mi calidad de Gerente de Sistemas y
Tecnologias de la Informacién de Osinergmin, manifiesto mi compromiso y respaldo a la
implementacion del Sistema de Control Interno en Osinergmin. De acuerdo a lo estipulado
en el articulo N° 06 de la Ley 28716, Ley de Control Interno en las Entidades del Estado,
Normas de Control Interno para las entidades del Estado y a lo sefialado en la Ley 30372,
Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio 2016 (Quincuagésima Tercera disposicion
complementaria final), mediante el cual se dispuso la obligacion de todas la entidades del
Estado de implementar el Sistema de Control Interno (SCl) en el plazo maximo de treinta 'y
seis (36) Meses.

Para dicho fin, expreso mi compromiso con:

1. El disefio, implementacion, monitoreo y evaluacion de la implementacion del
Sistema de Control Interno en Osinergmin.

2. Convocar a todos los servidores publicos de |la Gerencia de Sistemas y Tecnologias
de la Informacion a poner en marcha los procedimientos que sean necesarios para
una adecuada implementacion del Sistema de Control Interno en Osinergmin, que
permita el cumplimiento de la mision y los objetivos de la entidad, en beneficio de
la ciudadania.

Firmo en sefal de conformidad en la ciudad de Lima a las 11:00 horas del 04 de marzo de
2019.

if y ’// . /x .; _

A LoD §
Amparito Gianina Acevedo Flofes

Gerente de Sistemas y Tecnologias de Informacion
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ANEXO N° 02:

ACTA DE COMPROMISO INDIVIDUAL
PARA LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO
EN OSINERGMIN

Quién suscribe, Abel Rodriguez Gonzalez, en mi calidad de Gerente de Politicas y Analisis
Econémico del Organismo Supervisor de la Inversidn en Energia y Mineria- Osinergmin,
manifiesto mi compromiso y respaldo a la implementacion del Sistema de Control Interno
en Osinergmin, de acuerdo a lo estipulado en el articulo N° 06 de la Ley 28716, Ley de
Control Interno en las Entidades del Estado, Normas de Control Interno para las entidades
del Estado y a lo sefialado en la Ley 30372, Ley de Presupuesto del Sector Pdblico para el
Afio Fiscal 2016 (Quincuagésima Tercera disposicién complementaria final), mediante el
cual se dispuso la obligacién de todas Ia entidades del Estado de implementar el Sistema de
Control Interno (SCl) en el plazo maximo de treinta y seis (36) Meses.

Para dicho fin, expreso mi compromiso con:

1. El disefo, implementacion, monitoreo y evaluacion de la implementacion de!
Sistema de Control Interno en Osinergmin.

2. Convocar a todos los servidores publicos de la Gerencia de Politicas y Analisis
Econdmico a poner en marcha los procedimientos gue sean necesarios para una
adecuada implementacién del Sistema de Control Interno en Osinergmin, que
permita el cumplimiento de la mision y los objetivos de ia entidad, en beneficio de
la ciudadania.

Firmo en sefial de conformidad en la ciudad de Lima a las 12:00 horas del 31 de enero de
2018.

Abel Rodriguez Gonzdlez
Gerente de Politicas y Analisis Econdmico
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