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ORGANISMO SUPERVISOR DE LA INVERSION EN ENERGIA Y MINERIA




 CONVOCATORIA N° 01-2010-STOR

ANEXO 02

MODELO DE PROMESA DE CONSORCIO

ANEXO 02-A

MODELO DE CONTRATO SUJETO A CONDICIÓN ENTRE LA EMPRESA Y LOS SUPERVISORES
ANEXO 02

PROMESA DE CONSORCIO

PARA LA PARTICIPACIÓN EN EL PROCESO DE SELECCIÓN DE EMPRESAS SUPERVISORAS
CONVOCATORIA N° 01-2010-STOR

OCTUBRE DE 2010
Los que suscriben,

1-don _____________________,  identificado con DNI Nº _______________; 2-don _____________________,  identificado con DNI Nº _______________, 3-don _____________________,  identificado con DNI Nº _______________, 4-don _____________________,  identificado con DNI Nº _______________,  5-don _____________________,  identificado con DNI Nº _______________,  6-don _____________________,  identificado con DNI Nº _______________,  y la empresa _____________, identificada con RUC N° _______________ debidamente representada por don ______________,  identificado con DNI N° _______; DECLARAMOS BAJO JURAMENTO que participamos consorciados en el Proceso de Selección de Empresas Supervisoras Nº 01-2010-STOR.

Para tal efecto, acordamos  designar como REPRESENTANTE o APODERADO COMUN del Consorcio a  don ________________________, identificado con DNI Nº _____________; el mismo que cuenta con poderes suficientes para ejercitar los derechos y obligaciones que deriven de nuestra calidad de postores y, de ser el caso, del contrato hasta la liquidación del mismo.

En tal sentido, en caso se nos otorgue la Buena Pro y ésta quede consentida, nos comprometemos a formalizar el Contrato de Consorcio y a adjuntar copia del contrato de formalización de consorcio, perfeccionado mediante documento privado con firmas legalizadas de cada uno de sus representantes legales ante Notario Público, designando en dicho documento al representante o apoderado común. 

Lima, _____ de octubre de 2010

Nombre y apellidos - Supervisor

Nombre y apellidos - Supervisor

N° DNI




N° DNI

Nombre y apellidos - Supervisor

Nombre y apellidos - Supervisor

N° DNI




N° DNI

Nombre y apellidos - Supervisor

Nombre y apellidos - Supervisor

N° DNI




N° DNI
Nombre y Apellidos - Representante Legal Empresa Supervisora


N° DNI

ANEXO 02-A

CONTRATO SUJETO A CONDICIÓN PARA

LA PARTICIPACIÓN EN EL PROCESO DE SELECCIÓN DE EMPRESAS SUPERVISORAS

CONVOCATORIA N° 01-2010-STOR

OCTUBRE DE 2010

Los que suscriben, _________________ empresa supervisora debidamente representada por don ______________,  identificado con DNI N° _______; y los señores:

1-don _______________________,   identificado con DNI Nº _____________; 2-don _______________________,  identificado con DNI Nº _____________, 3-don _______________________,  identificado con DNI Nº _____________, 4-don _______________________,  identificado con DNI Nº _____________,  5-don ________________________,  identificado con DNI Nº ____________, y 6-don _______________________,  identificado con DNI Nº _____________,  acuerdan lo siguiente:

Desarrollar el programa de Supervisión de Reclamos a través de la Empresa Supervisora ____________________________, estando dicho compromiso sujeto a la condición de que la Empresa Supervisora antes mencionada sea favorecida con la buena pro en el Proceso de Selección de Empresas Supervisoras N° 01-2010-STOR.

Para tal efecto, los supervisores contratados se sujetan a los acuerdos y compromisos que la Empresa Supervisora contrate con el OSINERGMIN para los efectos del proceso de selección señalado, a través de su representante legal, el mismo que cuenta con poderes suficientes para ejercer los derechos y obligaciones que deriven de nuestra calidad de miembros de la Empresa Supervisora del contrato hasta la liquidación del mismo.

Lima, _____ de octubre de 2010

Nombre y Apellidos - Representante Legal Empresa Supervisora


N° DNI

Nombre y apellidos - Supervisor

Nombre y apellidos - Supervisor

N° DNI




N° DNI

Nombre y apellidos - Supervisor

Nombre y apellidos - Supervisor

N° DNI




N° DNI

Nombre y apellidos - Supervisor

Nombre y apellidos - Supervisor

N° DNI




N° DNI

ANEXO 03

MODELO DEL DOCUMENTO DE

CONFIRMACIÓN DE

PARTICIPACIÓN
CONFIRMACIÓN DE PARTICIPACIÓN

PROCESO DE SELECCIÓN DE EMPRESAS SUPERVISORAS

CONVOCATORIA N° 01-2010-STOR

OCTUBRE DE 2010

____(Empresa Supervisora)______ identificada con RUC N° _____________, debidamente representada por ______________________ identificado con DNI Nº ______________ declara tener interés en participar en el PROCESO DE SELECCIÓN DE EMPRESAS SUPERVISORAS 01-2010 del OSINERGMIN, para cubrir la necesidad de supervisión en aplicación normativa para la SECRETARÍA TÉCNICA DE LOS ÓRGANOS RESOLUTIVOS, en el siguiente programa:
	PROGRAMA

	SUPERVISIÓN DE LA APLICACIÓN NORMATIVA EN LA RESOLUCIÓN DE RECLAMOS ELEVADOS POR LOS CONCESIONARIOS AL OSINERGMIN, EN APELACIONES, QUEJAS Y MEDIDAS CAUTELARES; SUPERVISIÓN DE CAMPO; SUPERVISIÓN DEL CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVA Y DE RESOLUCIONES Y ACUERDOS EN PRIMERA Y SEGUNDA INSTANCIA: Y SUPERVISIÓN DE PROCEDIMIENTOS SANCIONADORES


	N°
	Cargo
	Categoría del Supervisor
	Nombre y Apellidos
	DNI

	1
	Supervisor de Reclamos (ingeniero)
	
	
	

	2
	Supervisor de Reclamos (ingeniero)
	
	
	

	3
	Supervisor de Reclamos (abogado)
	
	
	

	4
	Supervisor de Cumplimientos (ingeniero)
	
	
	

	5
	Supervisor de Cumplimientos (abogado)
	
	
	

	6
	Supervisor de Campo (ingeniero)
	
	
	


    (Empresa Supervisora)      declara asimismo tener cabal conocimiento de las condiciones y requisitos exigidos en dicho concurso.
_______________________

Representante Legal

N° DNI

Lima, _____ de octubre de 2010
ANEXO 04

MODELO DE DECLARACIÓN JURADA DE LA EMPRESA Y SUPERVISORES

ANEXO 04-A

MODELO DE DECLARACIÓN JURADA DE EXPERIENCIA DE LA EMPRESA

ANEXO 04-B

MODELO DE DECLARACIÓN JURADA INDIVIDUAL
ANEXO 04

DECLARACIÓN JURADA

PROCESO DE SELECCIÓN DE EMPRESAS SUPERVISORAS  SECRETARÍA TÉCNICA DE LOS ÓRGANOS RESOLUTIVOS

CONVOCATORIA N° 01-2010-STOR

OCTUBRE DE 2010

La Empresa Supervisora y sus Supervisores postulantes expresan con el carácter de Declaración Jurada que:

­
Conocen, aceptan y se someten a las bases, condiciones y procedimientos del concurso;

­
No están impedidos para participar en el concurso ni para contratar con el Estado, conforme con el artículo 10° de la Ley de Contrataciones del Estado aprobada mediante D.L. N° 1017 y sus modificatorias;

­
Son responsables de la veracidad de la totalidad de los documentos e información presentada para efectos del concurso;

­
Se comprometen a mantener su oferta durante el concurso y a suscribir el contrato respectivo en caso de resultar favorecidos con la Buena Pro;

­
No han brindado, en el último año contado desde la fecha de convocatoria del presente proceso, ni prestarán ningún tipo de asesoría ni consultoría, ni realizarán labores directas ni indirectas para las entidades supervisadas ni asociaciones de usuarios o consumidores ni prestarán servicios de supervisión a otras áreas del OSINERGMIN durante el plazo que dure su contrato, y;

­
Conocen las sanciones contenidas en el Título VII del Reglamento de Supervisión de Actividades Energéticas y Mineras aprobado mediante Resolución OSINERG No. 205-2009-OS/CD.
-
Conocen las limitaciones e impedimentos para emplear información privilegiada a la que tendrá acceso con ocasión del servicio prestado a OSINERGMIN. Así como para laborar o prestar servicio en determinadas entidades del sector público o privado en razón de la incompatibilidad derivada de la vinculación de dicho Organismo.

-
Conocen la Ley 27588 “Ley que establece Prohibiciones en Incompatibilidades de funcionarios y servidores públicos, así como las personas que presten servicio al Estado bajo cualquier modalidad”
-
No intervenir como abogado, apoderado, representante, patrocinador, asesor o  perito de particulares en:

•
Procesos Judiciales en los que el Estado, o Empresas de propiedad directa o indirecta del Estado, tengan la condición de demandante o demandado.

•
En asuntos, casos o en procesos administrativos que se lleven contra el Organismo Supervisor de la Inversión en Energía y Minería - OSINERGMIN.

•
Los procesos administrativos o judiciales de casos o asuntos específicos en los que el supervisor haya tenido decisión, opinión o participación directa, hasta un año después de su cese de prestación de servicios o resolución de contrato.

-
Guardar secreto o reserva respecto de los asuntos o información que por ley expresa tengan dicho carácter.

-
No divulgar, ni utilizar información que sin tener reserva legal expresa, pudiera resultar privilegiada por su contenido relevante, empleándola  en su beneficio o de terceros y en perjuicio o desmedro del Estado o de terceros.

-
Conocen que la trasgresión de lo dispuesto en el Decreto Supremo N° 019-2002-PCM, implicará faltas administrativas sancionables con inhabilitación para prestar servicios al Estado, sin perjuicio de las sanciones penales, civiles a las que hubiera lugar.
Lima, _____ de octubre de 2010

Nombre y Apellidos - Representante Legal Empresa Supervisora


N° DNI

Nombre y apellidos - Supervisor

Nombre y apellidos - Supervisor

N° DNI




N° DNI

Nombre y apellidos - Supervisor

Nombre y apellidos - Supervisor

N° DNI




N° DNI

Nombre y apellidos - Supervisor

Nombre y apellidos - Supervisor

N° DNI




N° DNI
	ANEXO 04-A

DECLARACION JURADA: EXPERIENCIA GENERAL EN LA ACTIVIDAD Y EN LA ESPECIALIDAD DE LA EMPRESA SUPERVISORA (PERSONA JURÍDICA)

	Nombre o Razón Social:
	RUC:

	Domicilio Legal:
	Correo electrónico:                                    Teléfono:               Fax:

	I. Experiencia General: experiencia en la prestación de servicios de tercerización

	Título
	Duración
	Breve descripción de la finalidad y alcances del servicio o proyecto
	Empresa o institución donde desarrolló el servicio o proyecto
	Monto del Contrato
	Referencia de Validación

	
	De    :  

Hasta:
	
	
	
	

	
	De    :  

Hasta:
	
	
	
	

	
	De    :  

Hasta:
	
	
	
	

	
	De    :  

Hasta:
	
	
	
	

	
	De    :  

Hasta:
	
	
	
	

	II. Experiencia en la Actividad: Experiencia en la ejecución de servicios de tercerización de procedimientos administrativos bajo el ámbito de la Ley del Procedimiento Administrativo General

	Título
	Duración
	Breve descripción de la finalidad y alcances del servicio o proyecto
	Empresa o institución donde desarrolló la actividad
	Monto del Contrato
	Referencia de Validación

	
	De    :  

Hasta:
	
	
	
	

	
	De    :  

Hasta:
	
	
	
	

	
	De    :  

Hasta:
	
	
	
	

	
	De    :  

Hasta:
	
	
	
	

	
	De    :  

Hasta:
	
	
	
	


     (LA EMPRESA)

 DECLARA BAJO JURAMENTO que toda información contenida en esta FICHA es verdadera y reconoce que no se considerará válida su declaración sino va acompañada de las copias escaneadas del contrato o factura que acrediten haber prestado al menos un servicio por un monto igual o mayor al valor referencial de la presente convocatoria, en el lapso de los últimos cinco años. 

Representante Legal ____________________________________
Fecha _______________________________________________
Notas: 

OSINERGMIN se reserva el derecho de solicitar la documentación sustentatoria correspondiente que el supervisor deberá presentar cuando le sea solicitada: las certificaciones de cursos de capacitación iguales o mayores a un mes o de especialización o post-grado, copia de certificados, constancias o contratos, para cada experiencia. Será de aplicación el Título VII del Reglamento de Supervisión de Actividades Energéticas y Mineras aprobado mediante Resolución Consejo Directivo OSINERGMIN No. 205-2009-OS/CD.

Nota final: Cada página será numerada en forma correlativa y firmada por el declarante.
	ANEXO 04-B

DECLARACION JURADA: FICHA TECNICA DE LOS SUPERVISORES PERTENECIENTES A EMPRESAS SUPERVISORAS (PERSONAS JURÍDICAS)

(Llenar una ficha por cada supervisor)

	Apellidos y nombres del Supervisor:
	Documento de Identidad (DNI):

	Dirección:
	Correo electrónico:                                              Teléfono:

	I. Formación profesional y tiempo de ejercicio

	Título o Grado
	Especialidad
	Fecha de expedición
	Documento

	Bachiller
	
	
	

	Profesional
	
	
	

	II. Capacitación en cursos con duración mayor 10 horas

	Nombre del curso
	Institución
	Duración
	Nº Horas

	
	
	De    :  

Hasta:
	

	
	
	De    :  

Hasta:
	

	
	
	De    :  

Hasta:
	

	
	
	De    :  

Hasta:
	

	
	
	De    :  

Hasta:
	

	
	
	De    :  

Hasta:
	

	
	
	De    :  

Hasta:
	

	
	
	De    :  

Hasta:
	

	III. Maestrías o Cursos de Especialización o Post Grado

	Nombre del curso
	Institución
	Duración
	Nº Horas

	
	
	De    :  

Hasta:
	

	
	
	De    :  

Hasta:
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	IV. Experiencia en Comercialización o Distribución de Electricidad y Derecho Administrativo

	Empresa / Entidad
	Especialidad (*)
	Descripción de Responsabilidad
	Duración
	Tiempo de servicios

	
	
	
	De    :  

Hasta:
	____  años  

____ meses

	
	
	
	De    :  

Hasta:
	____  años  

____ meses

	
	
	
	De    :  

Hasta:
	____  años  

____ meses

	
	
	
	De    :  

Hasta:
	____  años  

____ meses

	
	
	
	De    :  

Hasta:
	____  años  

____ meses

	
	
	
	De    :  

Hasta:
	____  años  

____ meses

	
	
	
	De    :  

Hasta:
	____  años  

____ meses

	V. Experiencia como especialista en revisión o elaboración de resoluciones en procedimientos administrativos de reclamos de usuarios de servicios públicos, procedimientos administrativos sancionadores o supervisión de obras

	Empresa / Entidad
	Especialidad (*)
	Descripción de Responsabilidad
	Duración
	Tiempo de servicios

	
	
	
	De    :  

Hasta:
	____  años  

____ meses

	
	
	
	De    :  

Hasta:
	____  años  

____ meses

	
	
	
	De    :  

Hasta:
	____  años  

____ meses

	
	
	
	De    :  

Hasta:
	____  años  

____ meses


DECLARO BAJO JURAMENTO que toda información contenida en esta FICHA es verdadera 

Nombre y apellido 


(Supervisor)                                        .              

DNI Nº 





Fecha                              .  
Notas: 

(*)   Ver descripción de experiencia como especialista en la siguiente página.

(**) Solo se consideran válidas las siguientes especialidades descritas en la siguiente página (C.3, D.3, D.4, D.5, D.6, D.9, DA3, DA4, DA5, DA6)

OSINERGMIN se reserva el derecho de solicitar la documentación sustentatoria correspondiente que el supervisor deberá presentar cuando le sea solicitada: las certificaciones de cursos de capacitación iguales o mayores a un mes o de especialización o post-grado, copia de certificados, constancias o contratos, para cada experiencia. Será de aplicación el Título VII del Reglamento de Supervisión de Actividades Energéticas y Mineras aprobado mediante Resolución OSINERG No. 205-2009-OS/CD.

Nota final: Cada página será numerada en forma correlativa y firmada por el declarante.
(**) EXPERIENCIA LABORAL COMO ESPECIALISTA

(Para el punto III de la declaración Jurada)
	Especialidad
	DISTRIBUCIÓN

	D.1
	Gestión de Proyectos en el subsector eléctrico

	D.2
	Elaboración de Estudios en Sistemas de Distribución (urbanos)

	D.3
	Elaboración de Estudios de Pequeños Sistemas Eléctricos (rurales)

	D.4
	Ejecución de obras electromecánicas de Distribución Eléctrica de M.T. y B.T.

	D.5
	Supervisión de obras electromecánicas de Distribución Eléctrica de M.T. y B.T.

	D.6
	Operación y Mantenimiento en Sistemas de Distribución de M.T y B.T.

	D.7
	Proyectos de Iluminación y Alumbrado Público

	D.8
	Protección de Sistemas Eléctricos

	D.9
	Seguridad Ocupacional en el subsector eléctrico


	Especialidad
	COMERCIALIZACIÓN

	C.1
	Gestión y/o dirección en el proceso comercial de facturación

	C.2
	Gestión y/o dirección en el proceso comercial de cobranza

	C.3
	Gestión y/o dirección en el proceso comercial de atención de reclamos

	C.4
	Gestión y/o dirección en el proceso comercial de atención de nuevos suministros

	C.5
	Gestión y/o dirección en el proceso comercial de recuperos y/o reintegros

	C.6
	Gestión y/o dirección en aplicaciones tarifarias

	C.7
	Gestión y/o dirección en calidad de la medición

	C.8
	Gestión y/o dirección en cálculo de VNR

	C.9
	Elaboración de normas y procedimientos comerciales


	Especialidad
	DERECHO ADMINISTRATIVO

	L.1
	Gestión y/o dirección en el proceso de formulación de recursos administrativos

	L.2
	Gestión y/o dirección en el proceso de análisis de pruebas

	L.3
	Gestión y/o dirección en el proceso de elaboración de proyectos de resoluciones administrativas

	L.4
	Gestión y/o dirección en el proceso de revisión de proyectos de resoluciones administrativas

	L.5
	Gestión y/o dirección en el proceso de verificación del cumplimiento de resoluciones administrativas

	L.6
	Gestión y/o dirección en el proceso de inicio de procedimientos sancionatorios relacionados con el incumplimiento de resoluciones administrativas


Notas:

Todas las especialidades indicadas en las tablas se pueden registrar en el rubro IV. Experiencia en comercialización o distribución de electricidad y derecho administrativo.

Solo las especialidades C.3, D.3, D.4, D.5, D.6, D.9, L3, L4, L5 y L6 se pueden registrar en el rubro V. revisión o elaboración de resoluciones en procedimientos administrativos de reclamos de usuarios de servicios públicos, procedimientos administrativos sancionadores o supervisión de obras.

ANEXO 08

FORMATO PARA LA PRESENTACIÓN

DE LA OFERTA ECONÓMICA

OFERTA ECONÓMICA

PROCESO DE SELECCIÓN DE EMPRESAS SUPERVISORAS  SECRETARÍA TÉCNICA DE LOS ÓRGANOS RESOLUTIVOS

CONVOCATORIA N° 01-2010-STOR

OCTUBRE DE 2010

EMPRESA SUPERVISORA: ________________________________________

RUC: ______________________

MONTO DE LA PROPUESTA ECONÓMICA:

FACTOR  K = ___________

0.90 ≤ K ≤ 1.10

Nota: El factor K se indica hasta con dos cifras decimales

No se considerarán las cifras decimales posteriores al segundo decimal

El monto de la propuesta económica, de acuerdo con las bases del proceso de selección, incluye todos los Impuestos de Ley.

Lima, _______ de octubre de 2010

_____________________________

Firma del REPRESENTANTE

Nombres y Apellidos________________________________

DNI N° __________________________________________

INSTRUCCIONES PARA PRESENTAR LA PROPUESTA ECONÓMICA:

ESTE DOCUMENTO DEBERÁ SER PRESENTADO EN EL LOCAL DESIGNADO PARA RENDIR LOS EXÁMENES CORRESPONDIENTES A LA EVALUACIÓN DE CONOCIMIENTO.

DEBERÁ SER PRESENTADO DENTRO DE UN SOBRE CERRADO.

AFUERA DEL SOBRE SE DEBERÁ INDICAR LA SIGUIENTE LEYENDA:

CONVOCATORIA N° 01-2010-STOR

(Empresa Supervisora)

“Plan de Trabajo y Propuesta Económica

Convocatoria 01-2010-STOR”

