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ANEXOS
PROCESO DE SELECCIÓN DE EMPRESAS SUPERVISORAS PERSONAS JURÍDICAS N° 01-2015-OR-Osinergmin
OFICINAS REGIONALES
JUNIO 2015

LIMA – PERU

ANEXO N° 3: REGISTRO DE PARTICIPACIÓN PARA EMPRESA SUPERVISORA TECNICA

Este documento debe ser debidamente llenado y firmado en cada página por el representante legal del participante, se presenta de manera escaneada en formato JPG o PDF y se envía por correo electrónico a la siguiente cuenta: concurso2015or@osinergmin.gob.pe dentro del plazo establecido en el cronograma del presente proceso de selección. 

En el campo “Ítem” deberá indicar el número y denominación del Ítem seleccionado de acuerdo con las Bases del Proceso de Selección. 

En caso postule a más de un ítem deberá presentar un registro por cada ítem al que postule. Osinergmin se reserva el derecho de solicitar la documentación que corresponda para verificar la información declarada. 

	Razón Social
	

	RUC
	

	Nombres y Apellidos del Representante:
	

	□DNI   □Carnet Extranjería:
	

	Dirección de la Empresa :
	

	Correo electrónico :
	

	Teléfono/Celular  :
	


Declaro tener interés en participar en el Proceso de Selección de Empresas Supervisoras Personas Jurídicas N° 01-2015-OR - Osinergmin, en el siguiente ítem: 

	ITEM N°:  ……………
	Nombre del ítem


Declaro que la EST y el personal propuesto no tiene relación contractual con otra EST que está postulando en el ítem 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 11, 12, 13, 14 o 15 (Este párrafo sólo deberá llenarlo la EST que postule al ítem 10)
Declaro asimismo tener cabal conocimiento de las condiciones y requisitos exigidos en dicho proceso de selección. 

Lima,...de...........................de 2015
_____________________________________________________

Firma del Representante Legal o común, según corresponda

Nombre y Apellido:

DNI /Pasaporte N°:                                                                        
ANEXO N° 4: CARTA DE ACREDITACIÓN

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Señores: 

COMITÉ DE SELECCIÓN 
Proceso de Selección de Empresas Supervisoras Personas Jurídicas N° 01-2015-OR-Osinergmin. 
Presente.- 

[CONSIGNAR NOMBRE DE LA (PERSONA JURÍDICA Y/O CONSORCIO)], identificado con RUC Nº [CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURÍDICA], debidamente representado por su [CONSIGNAR SI SE TRATA DE REPRESENTANTE LEGAL EN CASO DE SER PERSONA JURÍDICA O DEL REPRESENTANTE COMÚN EN CASO DE CONSORCIOS, ASÍ COMO SU NOMBRE COMPLETO], identificado con DNI /Pasaporte Nº […………], tenemos el agrado de dirigirnos a ustedes, con relación al Proceso de Selección de Empresas Supervisoras Personas Jurídicas N° 01-2015-OR-Osinergmin, a fin de acreditar a nuestro apoderado: [CONSIGNAR NOMBRE DEL APODERADO] identificado con DNI Nº [………], quien se encuentra en virtud a este documento, debidamente autorizado a realizar todos los actos vinculados al proceso de selección. 

Para tal efecto, se adjunta copia simple de la ficha registral vigente del suscrito, con menos de 30 días calendarios de antigüedad, que acredita mi nombramiento y facultades.

_____________________________________________________

Firma del Representante Legal o común, según corresponda

Nombre y Apellido:

DNI /Pasaporte N°:                                                                        
ANEXO N° 5: DECLARACIÓN JURADA DE COMPROMISO DE PERSONAS JURIDICAS

Por la presente, yo, ______________________________________, identificado(a) con DNI Nº_______________________, en representación de _______________________ con RUC N°____________________, en caso ser el ganador del presente proceso de selección, declaro bajo juramento: conocer los requisitos para suscribir contrato con Osinergmin, el Capítulo IV: Del Contrato de la presente Base del PROCESO DE SELECCIÓN DE EMPRESAS SUPERVISORAS PERSONAS JURÍDICAS N° 01-2015-OR-Osinergmin y mi compromiso de presentar la documentación obligatoria de forma correcta y completa, para la suscripción de dicho contrato.

Lima,....... de........................... de 2015
____________________________________

Firma del Representante Legal de la empresa 

Nombre y Apellido:

DNI /Pasaporte N°:

ANEXO N° 6: DECLARACIÓN JURADA DE LA EMPRESA
a. Impedimentos, incompatibilidades y prohibiciones, y

b. Nepotismo.

Por la presente, yo,________________________________________________ ,identificado(a) con DNI Nº ______________ , en representación de _______________________con RUC N° __________ , declaro, bajo juramento, que he tomado conocimiento de los impedimentos, incompatibilidades y prohibiciones señalados en el artículo 24° de El Reglamento y no me encuentro incurso en ninguno de ellos; asimismo, he tomado conocimiento de la relación de los funcionarios de dirección y/o personal de confianza de Osinergmin que goza de la facultad de nombramiento y contratación de personal, o que tiene injerencia directa o indirecta en el presente proceso de selección, de acuerdo a lo señalado en la Ley Nº 26771 y el numeral 2.2.2 inciso “a” de las Bases del presente Proceso de Selección y declaro NO tener vínculo como cónyuge o conviviente, ni de parentesco hasta el cuarto grado de consanguinidad ni segundo de afinidad con ninguno de ellos.
RELACIÓN DE FUNCIONARIOS:

	      Nº
	APELLIDOS
	NOMBRES
	CARGO

	1
	Tamayo
	Pacheco
	Jesús Francisco Roberto
	Presidente del Consejo Directivo

	2
	Barreda
	Tamayo
	Carlos Federico
	Vicepresidente del Consejo Directivo

	3
	Sánchez
	Modena
	César Antonio
	Miembro del Consejo Directivo

	4
	Suto
	Fujita
	Fénix Noé
	Miembro del Consejo Directivo

	5
	Salvador
	Jácome
	Julio
	Gerente General

	6
	Schmerler
	Vainstein
	Daniel
	Secretario Técnico de los Órganos Resolutivos

	7
	Jané
	La Torre
	Eduardo
	Gerente de Fiscalización Eléctrica

	8
	Adaniya
	Higa
	Beatriz Juana
	Gerente de Fiscalización de Hidrocarburos Líquidos (e)

	9
	Amésquita
	Cubillas
	Fidel Edgard
	Gerente de Fiscalización de Gas Natural (e)

	10
	Carlos
	Estrella
	Víctor
	Gerente de Fiscalización Minera

	11
	Ormeño
	Salcedo
	Víctor Manuel
	Gerente Adjunto de Regulación Tarifaria

	12
	Vásquez
	Cordano
	Arturo Leonardo
	Gerente de Estudios Económicos

	13
	Delgado
	Álvarez
	Mario
	Jefe del Órgano de Control Institucional

	14
	Berrospi
	Durand
	Hernán Martín
	Gerente de Sistemas

	15
	Figueroa
	Huamán
	Rosa Elvira
	Gerente de Comunicaciones

	16
	Luna
	Campodónico
	José Luis
	Gerente Legal

	17
	Fox
	Joo
	Ana María
	Gerente de Planeamiento y Control

	18
	Sugano
	Sato
	Susana
	Gerente de Talento Humano

	19
	Murillo
	Huamán
	Victor
	Gerente de Operaciones (e)

	20
	Lévano
	Félix
	Edgardo Martín
	Presidente del Comité

	21
	Fox
	Joo
	Ana María
	Miembro 1 del Comité

	22
	Rodríguez
	Arce
	Violeta Mercedes
	Miembro 2 del Comité

	23
	Gastelo
	Flores
	Jim Roony
	Suplente del Presidente del Comité

	24
	Isusi
	Vargas
	Pedro
	Suplente del Miembro 1 del Comité

	25
	Vásquez
	Guerra
	Javier
	Suplente del Miembro 2 del Comité


Lima,.......de...........................de 2015

____________________________________

Firma del Representante Legal de la empresa 

Nombre y Apellido:

DNI /Pasaporte N°:                                                                              
ANEXO N° 7: PRESENTACIÓN DEL PERSONAL

Razón Social: _______________________________________________ R.U.C: ___________________ _ Domicilio Legal: _____________________________________________________________________ __
Representante Legal:    D.N.I. o /Pasaporte N°: ___________________
ÍTEM N° ____
	N°
	CATEGORÍA
	NOMBRE Y APELLIDO
	DNI O CE
	CARRERA PROFESIONAL
	CLASE Y CATEGORÍA DE LICENCIA DE CONDUCIR (*)

	1
	
	 
	 
	
	

	2
	
	 
	 
	 
	

	…
	
	 
	 
	 
	


 (*): Deberá ser llenado solo por los choferes propuestos para el Ítem N° 14.
Lima,.......de...........................de 2015
____________________________________

Firma del Representante Legal de la empresa 

Nombre y Apellido:

DNI /Pasaporte N°:                                                                                  
ANEXO N° 8: PROMESA FORMAL DE CONSORCIO

 (Sólo para el caso en que un consorcio se presente como participante)
Señores 

COMITÉ DE SELECCIÓN
Proceso de Selección de Empresas Supervisoras
N° 01-2015-OR–Osinergmin.
Presente.- 
De nuestra consideración, 

Los suscritos (identificación de todos los integrantes del consorcio) declaramos expresamente que hemos convenido en forma irrevocable, durante el lapso que dure el proceso de selección, para presentar una propuesta conjunta PROCESO DE SELECCIÓN DE EMPRESAS SUPERVISORAS PERSONAS JURÍDICAS N°01-2015-OR-Osinergmin, responsabilizándonos por todas las acciones y omisiones que provengan del citado proceso. 

Asimismo, en caso de ser seleccionados, nos comprometemos a formalizar el contrato de consorcio mediante un contrato de consorcio con Fe Notarial, bajo las condiciones aquí establecidas (porcentaje de obligaciones asumidas por cada consorciado. Los consorciados deben valorizar sus obligaciones, como consecuencia de ello indicarán el porcentaje (no monto) que representa dicha valorización respecto del monto de la propuesta económica. 

Designamos al Sr. [..................................................], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR NÚMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], como representante común del consorcio para efectos de participar en todas las etapas del proceso de selección y para suscribir el contrato correspondiente con la Entidad [CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD] y representarnos durante su ejecución. Asimismo, fijamos nuestro domicilio legal común como consorcio en [.............................]. 

	OBLIGACIONES DE [NOMBRE DEL CONSORCIADO 1]:
	% de Obligaciones

	· [DESCRIBIR LA OBLIGACIÓN VINCULADA AL OBJETO DE LA CONVOCATORIA]
	[ % ]

	· [DESCRIBIR OTRAS OBLIGACIONES]
	[ % ]


	OBLIGACIONES DE [NOMBRE DEL CONSORCIADO 2]:
	% de Obligaciones

	· [DESCRIBIR LA OBLIGACIÓN VINCULADA AL OBJETO DE LA CONVOCATORIA]
	[ % ]

	· [DESCRIBIR OTRAS OBLIGACIONES]
	[ % ]


	TOTAL
	100%


Lima,.......de...........................de 2015

____________________________________              ___________________________________  

Firma del representante legal de Consorciado 1                  Firma del representante legal de Consorciado 2

Nombre y Apellido:                                                                    Nombre y Apellido:

DNI /Pasaporte N°:                                                                     DNI /Pasaporte N°: 
ANEXO N° 9: DECLARACIÓN JURADA DE EXPERIENCIA DE LA EST

Señores 

COMITÉ DE SELECCIÓN
Proceso de Selección de Empresas Supervisoras
N° 01-2015-OR–Osinergmin.
Presente.- 
A continuación se detalla la experiencia en la actividad de supervisión en general:

Experiencia en el sector

	ITEM
	CLIENTE
	OBJETO DEL CONTRATO
	N° CONTRATO O FACTURA
	FECHA DE INICIO DEL SERVICIO
	FECHA DE TÉRMINO DEL SERVICIO
	AÑOS Y MESES DE EXPERIENCIA

	
	
	
	
	
	
	

	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	3
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	4
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	5
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	6
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	TOTAL
	 


Experiencia en la especialidad

	ITEM
	CLIENTE
	OBJETO DEL CONTRATO
	N° CONTRATO O FACTURA
	FECHA DE INICIO DEL SERVICIO
	FECHA DE TÉRMINO DEL SERVICIO
	AÑOS Y MESES DE EXPERIENCIA

	
	
	
	
	
	
	

	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	3
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	4
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	5
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	6
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	TOTAL
	 


Notas:

1. La descripción de los ítems será en orden cronológico (del más antiguo al más reciente)

2. Por cada ítem y según el orden declarado deberá adjuntar el documento de sustento, el cual deberá estar adecuadamente identificado. 
Lima,.......de...........................de 2015

____________________________________

Firma del Representante Legal de la empresa 

Nombre y Apellido:

DNI /Pasaporte N°:                                                                              
ANEXO N° 10: DECLARACIÓN JURADA SOBRE NEPOTISMO DEL PERSONAL PROPUESTO POR LA EMPRESA JURIDICA

Por la presente, yo,____________________________________________________________, identificado(a) con DNI /Pasaporte Nº __________________________________, declaro, bajo juramento, que he tomado conocimiento de la relación de los funcionarios de dirección y/o personal de confianza de Osinergmin que goza de la facultad de nombramiento y contratación de personal, o que tiene injerencia directa o indirecta en el presente proceso de selección, de acuerdo a lo señalado en la Ley Nº 26771 y el numeral 2.2.2 inciso “a” de las Bases del presente Proceso de Selección y declaro NO tener vínculo como cónyuge o conviviente, ni de parentesco hasta el cuarto grado de consanguinidad ni segundo de afinidad con ninguno de ellos.
RELACIÓN DE FUNCIONARIOS:

	      Nº
	APELLIDOS
	NOMBRES
	CARGO

	1
	Tamayo
	Pacheco
	Jesús Francisco Roberto
	Presidente del Consejo Directivo

	2
	Barreda
	Tamayo
	Carlos Federico
	Vicepresidente del Consejo Directivo

	3
	Sánchez
	Modena
	César Antonio
	Miembro del Consejo Directivo

	4
	Suto
	Fujita
	Fénix Noé
	Miembro del Consejo Directivo

	5
	Salvador
	Jácome
	Julio
	Gerente General

	6
	Schmerler
	Vainstein
	Daniel
	Secretario Técnico de los Órganos Resolutivos

	7
	Jané
	La Torre
	Eduardo
	Gerente de Fiscalización Eléctrica

	8
	Adaniya
	Higa
	Beatriz Juana
	Gerente de Fiscalización de Hidrocarburos Líquidos (e)

	9
	Amésquita
	Cubillas
	Fidel Edgard
	Gerente de Fiscalización de Gas Natural (e)

	10
	Carlos
	Estrella
	Víctor
	Gerente de Fiscalización Minera

	11
	Ormeño
	Salcedo
	Víctor Manuel
	Gerente Adjunto de Regulación Tarifaria

	12
	Vásquez
	Cordano
	Arturo Leonardo
	Gerente de Estudios Económicos

	13
	Delgado
	Álvarez
	Mario
	Jefe del Órgano de Control Institucional

	14
	Berrospi
	Durand
	Hernán Martín
	Gerente de Sistemas

	15
	Figueroa
	Huamán
	Rosa Elvira
	Gerente de Comunicaciones

	16
	Luna
	Campodónico
	José Luis
	Gerente Legal

	17
	Fox
	Joo
	Ana María
	Gerente de Planeamiento y Control

	18
	Sugano
	Sato
	Susana
	Gerente de Talento Humano

	19
	Murillo
	Huamán
	Victor
	Gerente de Operaciones (e)

	20
	Lévano
	Félix
	Edgardo Martín
	Presidente del Comité

	21
	Fox
	Joo
	Ana María
	Miembro 1 del Comité

	22
	Rodríguez
	Arce
	Violeta Mercedes
	Miembro 2 del Comité

	23
	Gastelo
	Flores
	Jim Roony
	Suplente del Presidente del Comité

	24
	Isusi
	Vargas
	Pedro
	Suplente del Miembro 1 del Comité

	25
	Vásquez
	Guerra
	Javier
	Suplente del Miembro 2 del Comité


Lima,.......de...........................de 2015
____________________________________                 _________________________________  

Firma del personal propuesto por la empresa                         Firma del representante legal de la empresa 

Nombre y Apellido:                                                                       Nombre y Apellido:

DNI /Pasaporte N°:                                                                        DNI /Pasaporte N°: 
ANEXO N° 11: DECLARACIÓN JURADA DE IMPEDIMENTOS E INCOMPATIBILIDADES Y PROHIBICIONES DEL PERSONAL PROPUESTO

Por la presente, yo, ________________________________________, identificado(a) con DNI /Pasaporte N°:___________________, profesional propuesto por la empresa participante en el presente proceso de selección declaro bajo juramento: 

1. Que, he tomado conocimiento de los Impedimentos, Incompatibilidades y prohibiciones establecidos en el artículo 24° de El Reglamento. 

2. Que, si durante la ejecución del servicio de supervisión se me encargara alguna labor relacionada a un Agente Supervisado
 con el cual hubiese tenido un vínculo contractual en los seis (06) meses previos a la suscripción del contrato de supervisión (excepto en las que tenga la calidad de usuario) o con el cual mantuviese algún conflicto de interés, (detallado en el artículo 24° de El Reglamento) me obligo a comunicar inmediatamente a la Empresa Supervisora y Osinergmin (vía mesa de partes) tal situación a efectos que Osinergmin disponga las acciones que considere convenientes. 

Lima,.......de...........................de 2015
__________________________________                     _________________________________  

Firma del personal propuesto por la empresa                         Firma del representante legal de la empresa 

Nombre y Apellido:                                                                       Nombre y Apellido:

DNI /Pasaporte N°:                                                                        DNI /Pasaporte N°: 
ANEXO N° 12: FICHA TECNICA DEL PERSONAL

	Apellidos y nombres:
	Documento de identidad (DNI  O CE):

	Dirección:
	Correo electrónico:

	
	Teléfono:

	I. Formación profesional y tiempo de ejercicio

	Titulo / Grado / Otro
	Especialidad
	Fecha de expedición
	Tiempo desde la fecha de expedición hasta la fecha de inicio del concurso

(años y meses)

	Bachiller
	 
	 
	 

	Titulo
	 
	 
	 

	Colegiatura
	
	
	

	II. Experiencia en la Actividad

	Experiencia en el Sector

	Empresa / Entidad
	Descripción del Servicio Prestado/Experiencia
	Duración
	Tiempo de experiencia

	 
	
	 
	De:
	______ años

	
	
	
	Hasta:
	______ meses

	 
	
	 
	De:
	______ años

	
	
	
	Hasta:
	______ meses

	 
	
	 
	De:
	______ años

	
	
	
	Hasta:
	______ meses

	Experiencia en la Especialidad

	Empresa / Entidad
	Descripción del Servicio Prestado/Experiencia
	Duración
	Tiempo de experiencia

	 
	
	 
	De:
	______ años

	
	
	
	Hasta:
	______ meses

	 
	
	 
	De:
	______ años

	
	
	
	Hasta:
	______ meses

	 
	 
	
	De:
	______ años

	
	
	
	Hasta:
	______ meses

	III. Capacitación

	Nombre del curso
	Institución
	Duración
	N° Horas

	 
	 
	De:
	 

	
	
	Hasta:
	

	 
	 
	De:
	 

	
	
	Hasta:
	

	 
	 
	De:
	 

	
	
	Hasta:
	

	DECLARO BAJO JURAMENTO que toda información contenida en esta FICHA es verdadera.
Nota:
· Cada página será enumerada en forma correlativa y firmada por el declarante.
· La descripción de los ítems será en orden cronológico (del más antiguo al más reciente)
· Por cada ítem y según el orden declarado deberá adjuntar el documento de sustento adecuadamente identificado.
· Deberá adjuntar el Certificado de Habilidad vigente para el ejercicio profesional.

Lima,.......de...........................de 2015

Firma del personal propuesto por la empresa                         Firma del representante legal de la empresa 

Nombre y Apellido:                                                                       Nombre y Apellido:

DNI /Pasaporte N°:                                                                        DNI /Pasaporte N°: 


ANEXO N° 13: CARTA DE PROPUESTA ECONÓMICA I

Señores 

COMITÉ DE SELECCIÓN
Proceso de Selección de Empresas Supervisoras
Persona Jurídica N° 01-2015-OR–Osinergmin.
Presente.- 
De nuestra consideración, 

Declaramos que nuestra oferta económica es la siguiente:

	ÍTEM
	NOMBRE DEL ÍTEM 
	MONTO EN NUEVOS SOLES

	
	
	


IMPORTANTE:

· Ninguno de los costos ofertados, deberá exceder el 100% del Valor Referencia Total del Ítem postulado, ni estar por debajo del 90% de este.

· No incluye todos los impuestos de ley.
Lima,.......de...........................de 2015

____________________________________

Firma del Representante Legal de la empresa 

Nombre y Apellido:

DNI /Pasaporte N°:                                                                                  
ANEXO N° 14: CARTA DE PROPUESTA ECONÓMICA II

Señores 

COMITÉ DE SELECCIÓN
Proceso de Selección de Empresas Supervisoras
Persona Jurídica N° 01-2015-OR–Osinergmin.
Presente.- 
De nuestra consideración, 

Declaramos que nuestra oferta económica es la siguiente:

	Cuadro N°1:  Costo unitario ofertado 

	Zona de Pago
	Censal Metrología y Calidad
	Muestral Calidad
	Muestral Metrología
	Control de Peso Neto
	Calidad en Plantas y Refinerías
	Sub Total

	A
	
	
	
	
	
	

	B
	
	
	
	
	
	

	D
	
	
	
	
	
	

	C'
	
	
	
	
	
	

	C
	
	
	
	
	
	

	E
	
	
	
	
	
	

	F
	
	
	
	
	
	

	Total
	
	
	
	
	
	A


	Cuadro N°2:  Costo ofertado

	VEHICULO PARA ATENCION DE DENUNCIAS
	AMBITO
	COSTO OFERTADO 

	
	A  NIVEL NACIONAL
	B 


PROPUESTA ECONÓMICA DE LA EMPRESA POSTULANTE (PEE)

Los costos referenciales incluyen los costos de personal, seguros, equipos, transporte, costos logísticos, de evaluación y control; así como el margen de utilidad de la empresa supervisora.

VALOR TOTAL OFERTADO (A + B)       =   S/.                                                      Nuevos soles (No Inc. IGV)
IMPORTANTE:

· Ninguno de los costos ofertados, deberá exceder el 100% del costo unitario referencial, ni estar por debajo del 90% de este.

· No incluye todos los impuestos de ley.
· Valor Total Ofertado: El postor deberá multiplicar los costos unitarios que oferte por la cantidad de visitas indicadas en los Términos de Referencia del presente proceso, y le sumará el valor del costo ofertado del vehículo para atención de denuncias.
Lima,.......de...........................de 2015

____________________________________

Firma del Representante Legal de la empresa 

Nombre y Apellido:

DNI /Pasaporte N°:                                                                            
ANEXO N° 15
: DECLARACIÓN JURADA DE:

1. CUMPLIMIENTO DEL REQUISITO DE EXCLUSIVIDAD EN LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO. 
2. DE NO ESTAR INHABILITADO O IMPEDIDO DE CONTRATAR CON EL ESTADO. 
3. DE NO MANTENER CONFLICTO DE INTERÉS O PROCESO JUDICIAL CONTRA OSINERGMIN
Yo, _________________________________ Identificado(a) con Documento Nacional de Identidad /Pasaporte N° ____________ y con domicilio en ______________________________ me presento al Proceso de Selección de Empresas Supervisoras Personas Jurídicas N°01-2015-OR-Osinergmin y declaro bajo juramento lo siguiente: 

· Que no tengo ninguno de los impedimentos, incompatibilidades o prohibiciones descritos en el Reglamento de Supervisión y Fiscalización de las Actividades Energéticas y Mineras. 

· Que no me encuentro inhabilitado para contratar con el Estado. 

· Que no he sido condenado ni me hallo procesado por delito doloso. 

· Que no me encuentro imposibilitado para contratar con el Estado al no registrar sanción alguna por Despido o Destitución bajo el régimen laboral público, sea como funcionario, servidor u obrero. 

· Que, no mantengo conflicto de interés o proceso judicial contra el Osinergmin.

Lima,.......de...........................de 2015

____________________________________

Firma del Representante Legal de la empresa 

Nombre y Apellido:

DNI /Pasaporte N°:                                                                                  
ANEXO N° 16: DECLARACIÓN JURADA DE OFICINA Y EQUIPO

Por la presente, yo ____________________________________________________ identificado (a) con DNI /Pasaporte Nº _________________, en representación de ___________________________ con RUC ______________ declaro bajo juramento que cuento con la oficina y con los equipos estipulados en las bases del PROCESO DE SELECCIÓN DE EMPRESAS SUPERVISORAS PERSONAS JURÍDICAS N°01-2015-OR-Osinergmin.

ÍTEM N°……………………………………………………………

Información de la ubicación y datos de la oficina:

	JR., CALLE, AV./ URBANIZACIÓN

	

	DISTRITO
	PROVINCIA
	DEPARTAMENTO

	
	
	

	REFERENCIA
	TELEFONO
	E-MAIL

	
	
	


Con relación a los uniformes, identificaciones y demás equipos necesarios para la ejecución del servicio, DECLARAMOS QUE: Los uniformes, identificaciones y demás equipos, cumplirán los lineamientos al respecto establecidos por Osinergmin para los locadores de servicios de supervisión según Anexo N° 18.
Lima,.......de...........................de 2015

____________________________________

Firma del Representante Legal de la empresa 

Nombre y Apellido:

DNI /Pasaporte N°:                                                                                  
� En el caso de consorcios, la experiencia de la empresa corresponde a la suma de las experiencias de los consorciados; vale decir que si una persona natural forma parte del consorcio, su experiencia se traslada a éste.


� Agente Supervisado: Persona natural o jurídica de derecho público o privado que realiza actividades del sector energético o minero.


� Esta declaración debe ser completada por el Representante Legal, el Jefe de Proyecto y el personal propuesto por la empresa (según corresponda)
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