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DONATO HERNAN CARPIO VELEZ

NOTARIO DE LIMA

PROCESO DE SELECCION N° 01-2019-OSINERGMIN-GSM

PROCESO DE SELECCION DE EMPRESAS SUPERVISORAS
GERENCIA DE SUPERVISION MINERA

ACTO DE DESIGNACION

gGAR, DIiA Y HORA: EN LIMA, A LOS DOS DIAS DEL MES DE AGOSTO DEL ANO DOS MIL DIECINUEVE,

N EL ORGANISMO SUPERVISOR DE LA INVERSION EN ENERGIA Y MINERIA — OSINERGMIN, SITO EN
JORGE BASADRE 157, PISO 4, DISTRITO DE SAN ISIDRO, LIMA, SIENDO LAS 16.00 HORAS.

OBJETO: ACTO DE DESIGNACION

COMITE DE SELECCION: INTEGRADO POR:

PRESIDENTE (T): ROLANDO ARDILES VELASCO

MIEMBRO 1 (S): MARIO RICARDO CACERES LOUREIRO

MIEMBRO 2 (T): CARLOS ROMERO TRONCOSO

DESIGNADOS POR RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL No. 60-2019-OS/GG, DE FECHA 12 DE JULIO
DE 2019.

NOTARIO: DONATO CARPIO VELEZ, DNI N° 07792153 Y REGISTRO DEL COLEGIO DE NOTARIOS DE LIMA
N° 90.

ACTO: EL COMITE DE SELECCION INICIO EL ACTO PUBLICO DANDO LECTURA A LOS RESULTADOS
OBTENIDOS POR LAS EMPRESAS SUPERVISORAS EN LA EVALUACION DE SUS PROPUESTAS TECNICO
— ECONOMICAS, CUYO DETALLE SE CONSIGNA EN EL ACTA DE CALIFICACION Y EVALUACION DE
PROPUESTAS TECNICO — ECONOMICAS DE FECHA DOS DE AGOSTO DEL ANO EN CURSO, LA MISMA
QUE SE ADJUNTA Y FORMA PARTE INTEGRANTE DE LA PRESENTE ACTA.

EN ESE SENTIDO LOS RESULTADOS FUERON LOS SIGUIENTES:
ITEM N° 1: GEOMECANICA

1. MINERA INTERANDINA DE CONSULTORES SRL — MINEC SRL: ADMITIDA. PUNTAJE EVALUACION
TECNICA: 100.00 PUNTOS. PUNTAJE EVALUACION ECONOMICA: 100.00 PUNTOS. PUNTAJE
TOTAL: 100.00 PUNTOS

2. CONSORCIO SHESA CONSULTING S.A. - ANGEL & JOSE MULTISERVICIOS S.A.C. — J&J MINERIA
CONSTRUCCION Y MEDIO AMBIENTE S.R.L.: NO ADMITIDA.

3. CLEAN TECHNOLOGY SAC: PROPUESTA ECONOMICA: NO ADMITIDA

ITEM N° 2: GEOTECNIA

1. TIERRA GROUP INTERNATIONAL S.A.C.: ADMITIDA. PUNTAJE EVALUACION TECNICA: 100.00
PUNTOS. PUNTAJE EVALUACION ECONOMICA: 97.70 PUNTOS. PUNTAJE TOTAL: 99.54 PUNTOS

2. ASESORES Y CONSULTORES MINEROS S.A. — ACOMISA: ADMITIDA. PUNTAJE EVALUACION
TECNICA: 90.00 PUNTOS. PUNTAJE EVALUACION ECONOMICA: 100.00 PUNTOS. PUNTAJE
TOTAL: 92.00 PUNTOS

3. SERVICIOS COMPLETO EN INGENIERIA SRL: ADMITIDA. PUNTAJE EVALUACION TECNICA:
100.00 PUNTOS. PUNTAJE EVALUACION ECONOMICA: 94.44 PUNTOS. PUNTAJE TOTAL: 98.89
PUNTOS

4. CLEAN TECHNOLOGY SAC: PROPUESTA ECONOMICA: NO ADMITIDA

ORDEN DE PRELACION ITEM N° 2:

TIERRA GROUP INTERNATIONAL S.A.C.: 99.54 PUNTOS -1

SERVICIOS COMPLETO EN INGENIERIA SRL: 98.89 PUNTOS - 2
ASESORES Y CONSULTORES MINEROS S.A. - ACOMISA: 92.00 PUNTOS - 3

ITEM N° 3: VENTILACION

1. MINERA INTERANDINA DE CONSULTORES SRL — MINEC SRL: ADMITIDA. PUNTAJE EVALUACION
TECNICA: 100.00 PUNTOS. PUNTAJE EVALUACION ECONOMICA: 82.89 PUNTOS. PUNTAJE
TOTAL: 96.58 PUNTOS

2. DESARROLLO Y ECOLOGIA SAC (D & E): ADMITIDA. PUNTAJE EVALUACION TECNICA: 100.00
PUNTOS. PUNTAJE EVALUACION ECONOMICA: 100.00 PUNTOS. PUNTAJE TOTAL: 100.00
PUNTOS.
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3. CONSORCIO SHESA CONSULTING S.A. — ANGEL & JOSE MULTISERVICIOS S.A.C. — J&J MINERIA
CONSTRUCCION Y MEDIO AMBIENTE S.R.L. PROPUESTA ECONOMICA: NO ADMITIDA.

4. SERVICIOS COMPLETO EN INGENIERIA SRL: ADMITIDA. PUNTAJE EVALUACION TECNICA:
100.00 PUNTOS. PUNTAJE EVALUACION ECONOMICA: 82.89 PUNTOS. PUNTAJE TOTAL: 96.58
PUNTOS

5. HP CONSULTANTS S.A.C.. ADMITIDA. PUNTAJE EVALUACION TECNICA: 90.00 PUNTOS.
PUNTAJE EVALUACION ECONOMICA: 74.88 PUNTOS. PUNTAJE TOTAL: 86.98 PUNTOS

6. ASESORES Y CONSULTORES MINEROS S.A. — ACOMISA: ADMITIDA. PUNTAJE EVALUACION
TECNICA: 100.00 PUNTOS. PUNTAJE EVALUACION ECONOMICA: 93.25 PUNTOS. PUNTAJE
TOTAL: 98.65 PUNTOS

7. OPC CONSULTORES S.A.C.: ADMITIDA. PUNTAJE EVALUACION TECNICA: 100.00 PUNTOS.
PUNTAJE EVALUACION ECONOMICA: 82.89 PUNTOS. PUNTAJE TOTAL: 96.58 PUNTOS

8. CLEAN TECHNOLOGY SAC: PROPUESTA ECONOMICA: NO ADMITIDA

ORDEN DE PRELACION ITEM N° 3:

DESARROLLO Y ECOLOGIA SAC (D & E):100.00 PUNTOS - 1

ASESORES Y CONSULTORES MINEROS S.A. — ACOMISA: 98.65 PUNTOS - 2
MINERA INTERANDINA DE CONSULTORES SRL — MINEC SRL: 96.58 PUNTOS - 3
SERVICIOS COMPLETO EN INGENIERIA SRL: 96.58 PUNTOS - 4

OPC CONSULTORES S.A.C.: 96.58 PUNTOS - 5

HP CONSULTANTS S.A.C.: 86.98 PUNTOS - 6

EL COMITE DE SELECCION INFORMO QUE LUEGO DE VERIFICAR S| LAS EMPRESAS SUPERVISORAS
CONTABAN CON LOS PROFESIONALES EXIGIDOS EN LAS BASES, SE DETERMINO LO SIGUIENTE:

ITEM N° 1: GEOMECANICA

MINERA INTERANDINA DE CONSULTORES SRL — MINEC SRL: DESCALIFICADA.

AL SER LA UNICA OFERTA VALIDA EL COMITE DE SELECCION DECLARA DESIERTO LA CONVOCATORIA
PARA EL ITEM 1 - GEOMECANICA.

ITEM N° 2: GEOTECNIA

1. TIERRA GROUP INTERNATIONAL S.A.C.: DESCALIFICADA

2. ASESORES Y CONSULTORES MINEROS S.A. - ACOMISA: DESCALIFICADA

3. SERVICIOS COMPLETO EN INGENIERIA SRL: DESCALIFICADA

AL NO HABER MAS OFERTAS VALIDAS EL COMITE DE SELECCION DECLARA DESIERTO LA
CONVOCATORIA PARA EL ITEM 2 - GEOTECNIA

ITEM N° 3: VENTILACION

MINERA INTERANDINA DE CONSULTORES SRL — MINEC SRL: CUMPLE.
DESARROLLO Y ECOLOGIA SAC (D & E): DESCALIFICADA

ASESORES Y CONSULTORES MINEROS S.A. — ACOMISA: DESCALIFICADA
EL COMITE DE SELECCION DESIGNA EN EL ITEM 3 A LA EMPRESA SUPERVISORA MINERA
INTERANDINA DE CONSULTORES SRL - MINEC SRL

SIENDO LAS 17.
PRESENTE ACTA NOTARIAL SIENDO FIRMADA POR LAS SIGUIENTES PERSONAS:

MIEMBRO 2 (T)
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ACTA DE CALIFICACION Y EVALUACION DE PROPUESTAS TECNICO-ECONOMICAS

PROCESO DE SELECCION N° 001-2019-OSINERGMIN-GSM

Siendo las 9:00 horas del 02 de agosto del 2019, se retine el comité de seleccion designado
mediante Resoluciéon de Gerencia General N° 060-2019-0S/GG, estando presentes los
siguientes:

e Rolando Ardiles Velasco
e Mario Caceres Loureiro
e Carlos Romero Troncoso

Se tiene como agenda los siguientes puntos:

1. Validar la admisibilidad de las propuestas presentadas al proceso de seleccion.

2. Validar la evaluacion de los factores técnico y econdmico de las propuestas declaradas
admitidas para evaluacién.

3. Validar la calificacion del cumplimiento de los perfiles de los profesionales de aquellas
propuestas que obtuvieron el primer lugar en la evaluacion técnico- econémica.

A continuacion, se desarrolla cada uno de los puntos de la agenda:

1. Admisibilidad de las propuestas presentadas

iTEM 1 - GEOMECANICA

e Propuesta presentada por MINERA INTERANDINA DE CONSULTORES S.R.L., cumple
con los requisitos técnicos minimos establecidos en las bases del proceso de
seleccidn, se declara ADMITIDA.

e Propuesta presentada por el consorcio SHESA CONSULTING S.A. / ANGEL & JOSE
MULTISERVICIOS S.A.C. / J&J) MINERIA, CONSTRUCCION Y MEDIO AMBIENTE S.R.L.,
no cumple con acreditar la experiencia de la empresa segun lo sefialado en el
numeral 4.1 de la seccion especifica de las bases del proceso de seleccion por los
motivos que se exponen a continuacion:

o De acuerdo a las bases, en los casos que se acredite experiencia adquirida en
consorcio, la experiencia individual de los miembros consorciados sera
ponderada de acuerdo al porcentaje de las obligaciones declarado en la
promesa formal de consorcio.

o Supletoriamente se ha tomado en consideracion la Directiva N* 005-2019-
OSCE/CD! (Participacion de proveedores en consorcio en las contrataciones del
estado).

17.5.2. Experiencia del Postor
1. La acreditacion de la experiencia del postor, se realiza en base a la documentacion aportada por gl o
los integrantes del consorcio que se hubieran comprometido a ejecutar conjuntamente las obligaciohes
vinculadas directamente al objeto materia de la contratacion, de acuerdo con lo declarado en la promeésa
de consorcio, conforme al numeral 49.5 del articulo 49 del Reglamento. Para dicho efecto se deben seguir
los siguientes pasos:
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o Como parte de la acreditacion de la experiencia de la empresa, el consorcio
presenta tres (03) contratos® en los cuales uno de sus integrantes acredita
experiencia adquirida en consorcio, los referidos contratos tienen como anexo
las minutas de constituciéon de consorcio las cuales no manifiestan de manera
expresa el porcentaje de participacidn en el cumplimiento de las obligaciones
de cada uno de los consorciados, razén por la cual no se considera la experiencia
aportada por el integrante acreditada en los referidos contratos.

o Al no considerar la experiencia aportada por uno de los integrantes, el consorcio
no llega a acreditar el 75% del valor referencial para el item 1.

Por lo indicado, la propuesta presentada por el consorcio SHESA CONSULTING S.A. /
ANGEL & JOSE MULTISERVICIOS S.A.C. / J&) MINERIA, CONSTRUCCION Y MEDIO
AMBIENTE S.R.L. para el item 1 — Geomecanica se declara NO ADMITIDA.

e Propuesta presentada por CLEAN TECHNOLOGY S.A.C. presenta errores de caracter
insubsanable en el formato de propuesta economica.
Dado que el postor presentd un Unico formato para presentar las ofertas
econdmicas para los items 1, 2 y 3; y el error insubsanable se muestra en las tres
ofertas, la propuesta se declara NO ADMITIDA para los items 1, 2 y 3.

ITEM 2 — GEOTECNIA

e Propuesta presentada por TIERRA GROUP INTERNATIONAL S.A.C., cumple con los
requisitos técnicos minimos establecidos en las bases del proceso de seleccion, asi
también cumplié con presentar dentro del plazo otorgado la estructura de costos
que sustenta los precios unitarios contenidos en su propuesta econémica, no
habiendo elementos objetivos para cuestionar el valor ofertado. Se declara
ADMITIDA.

e Propuesta presentada por ASESORES Y CONSULTORES MINEROS S.A., cumple con
los requisitos técnicos minimos establecidos en las bases del proceso de seleccion,
asi también cumplié con presentar dentro del plazo otorgado la estructura de
costos que sustenta los precios unitarios contenidos en su propuesta econémica,
no habiendo elementos objetivos para cuestionar el valor ofertado. Se declara
ADMITIDA.

e Propuesta presentada por SERVICIOS COMPLETO EN INGENIERIA S.R.L., cumple con
los requisitos técnicos minimos establecidos en las bases del proceso de seleccion,
Se declara ADMITIDA.
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En caso un integrante del consorcio presente facturacion de contrataciones ejecutadas en consorcio,/se g -&
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iTEM 3 - VENTILACION

Propuesta presentada por MINERA INTERANDINA DE CONSULTORES S.R.L., cumple
con los requisitos técnicos minimos establecidos en las bases del proceso de
seleccién, se declara ADMITIDA.

Propuesta presentada por D&E DESARROLLO Y ECOLOGIA S.A.C., cumple con los
requisitos técnicos minimos establecidos en las bases del proceso de seleccién, asi
también cumplié con presentar dentro del plazo otorgado la estructura de costos
que sustenta los precios unitarios contenidos en su propuesta econdmica, no
habiendo elementos objetivos para cuestionar el valor ofertado. Se declara
ADMITIDA.

Propuesta presentada por el consorcio SHESA CONSULTING S.A. / ANGEL & JOSE
MULTISERVICIOS S.A.C. / J&J MINERIA, CONSTRUCCION Y MEDIO AMBIENTE S.R.L.,
no cumple con el requisito minimo de acreditar una experiencia del 75% del valor
referencial para el item 3, se declara NO ADMITIDA?

Propuesta presentada por SERVICIOS COMPLETO EN INGENIERIA S.R.L., cumple con
los requisitos técnicos minimos establecidos en las bases del proceso de seleccion,
se declara ADMITIDA.

Propuesta presentada por HP CONSULTANTS S.A.C., cumple con los requisitos
técnicos minimos establecidos en las bases del proceso de seleccidn, se declara
ADMITIDA.

Propuesta presentada por ASESORES Y CONSULTORES MINEROS S.A. cumple con
los requisitos técnicos minimos establecidos en las bases del proceso de seleccidn,
asi también cumplié con presentar dentro del plazo otorgado la estructura de
costos que sustenta los precios unitarios contenidos en su propuesta economica,
no habiendo elementos objetivos para cuestionar el valor ofertado. Se declara
ADMITIDA.

Propuesta presentada por OPC CONSULTORES S.A.C., cumple con los requisitos
técnicos minimos establecidos en las bases del proceso de seleccién
ADMITIDA.

3 La propuesta para el item 3 presenta la misma deficiencia expuesta en la no admision de la propuesta
para el item 1.



2. Evaluacion técnica y econdmica

iTEM 1 - GEOMECANICA

EVALUACION TECNICA MINERA INTERANDINA DE
FACTOR: EXPERIENCIA EN EL SECTOR CONSULTORES S.R.L.
MONTO FACTURADO ACUMULADO s/ 13,887,784.00
PORCENTAJE RESPECTO DEL VALOR REFERENCIAL 294.23%
PUNTAJE 100
EVALUACION ECONOMICA
MONTO TOTAL OFERTADO s/ 4,647,926.00
PUNTAJE 100.00
PUNTAJE TOTAL 100.00

Se procede con verificar si el postor cuenta con los profesionales exigidos en las bases.

iTEM 2 — GEOTECNIA

EVALUACION TECNICA TIERRA GROUP ASESORES Y CONSULTORES SERVICIOS COMPLETO
FACTOR: EXPERIENCIA EN EL SECTOR INTERNATIONAL S.A.C. MINEROS S.A. EN INGENIERIA S.R.L
MONTO FACTURADO ACUMULADO s/ 10,222,604.29 | 5/ 8,395,220.00 | S/ 10,556,351.37
PORCENTAJE RESPECTO DEL VALOR REFERENCIAL 159.49% 130.98% 164.69%
PUNTAJE 100 90 100
EVALUACION ECONOMICA
MONTO TOTAL OFERTADO s/ 5,576,389.00 | S/ 5,448,225.00 | S/ 5,768,675.00
PUNTAJE 97.70 100.00 94.44
PUNTAJE TOTAL 99.54 92.00 98.89
ORDEN DE
POSTOR PUNTAIJE TOTAL
PRELACION
TIERRA GROUP INTERNATIONALS.A.C. 99.54 1
SERVICIOS COMPLETO EN INGENIERIA S.R.L 98.89 2
J ASESORES Y CONSULTORES MINEROS S.A. 92.00 3

Se procede con verificar si el postor que obtuvo el primer lugar en el orden de prelacion,
( cuenta con los profesionales exigidos en las bases, de no hacerlo se procedera cop la
f\ verificacion de la propuesta que obtuvo el segundo lugar, y asi sucesivam
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3. Cumplimiento de perfiles de profesionales propuestos.

El Comité de Seleccion solicitd el apoyo de las areas usuarias para la verificacion del
cumplimiento de los perfiles de los profesionales propuestos en el formato N° 4 de las
propuestas que obtuvieron el primer lugar en la evaluacién de factores técnicos y econémicos
en los items respectivos.

Cabe sefialar que la validacion de los perfiles se realizara aplicando lo sefalado en el literal e)
del numeral 3 de la seccion especifica de las bases.

iTEM 1 - GEOMECANICA

La propuesta de MINERA INTERANDINA DE CONSULTORES S.R.L no cumple con el numero
de profesionales requeridos en las bases, segln lo sefialado en el anexo 1 de la presente
acta. La propuesta es DESCALIFICADA

Al ser la Gnica oferta valida, el Comité de Seleccion procede con declarar desierto la primera
convocatoria para el item 1 — Geomecanica.

iTEM 2 — GEOTECNIA

La propuesta de TIERRA GROUP INTERNATIONAL S.A.C. no cumple con el nimero de
profesionales requeridos en las bases, segun lo sefialado en el anexo 2 de la presente acta.
La propuesta es DESCALIFICADA.

La propuesta de SERVICIOS COMPLETO EN INGENIERIA S.R.L. no cumple con el nimero de
profesionales requeridos en las bases, segun lo sefialado en el anexo 2 de la presente acta.
La propuesta es DESCALIFICADA.

La propuesta de ASESORES Y CONSULTORES MINEROS S.A no cumple con el nimero de
profesionales requeridos en las bases, segun lo sefialado en el anexo 2 de la presente acta.
La propuesta es DESCALIFICADA.

Al no haber mas ofertas validas, el Comité de Seleccion procede con declarar desierto la
primera convocatoria para el item 2 — Geotecnia.

iTEM 3 — VENTILACION

La propuesta de D&E DESARROLLO Y ECOLOGIA S.A.C. no cumple con el nimero de
profesionales requeridos en las bases, segun lo sefalado en el anexo 3 de la presente acta.
La propuesta es DESCALIFICADA.

profesionales requeridos en las bases, segln lo sefialado en el anexo 3 de la presente ‘g\gft‘
La propuesta es DESCALIFICADA. v
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La propuesta de MINERA INTERANDINA DE CONSULTORES S.R.L. cumple con el nimero de
profesionales requeridos en las bases, segun lo sefialado en el anexo 3 de la presente acta.

El Comité de Seleccion procede con DESIGNAR al item 3 — Ventilacién, a la empresa
supervisora MINERA INTERANDINA DE CONSULTORES S.R.L.

Siendo las 15:00 horas del 2 de agosto de 2019, el Comité de Seleccion acuerda:

Declarar desierta la primera convocatoria para el item 1 — Geomecanica

Declarar desierta la primera convocatoria para el item 2 — Geotecnia

Designar a MINERA INTERANDINA DE CONSULTORES S.R.L. para el item 3 — Ventilacién
Dar lectura a la presente acta en el acto publico de publicacién de resultados finales y
designacion previsto para el dia de hoy a las 16:00 horas.

=B

Suscriben en senal de conformidad:

o)

Mario Cefce‘(es L(Bureiro
/) Miembro 1 Suplente

N
Rolar‘Mo Ardiles Velasco
Presidente Titular

Carlos F#omero Troncoso
Miembro 2 Titular
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PERFILES DE LOS PROFESIONALES PROPUESTOS

ANEXO 3

ITEM 3 - VENTILACION

EXPERIENCIA ACREDITACION
REQ. NOMBRE Y APELLIDOS PERFIL CATEGORIA PROFESION BACHILLER | TITULO | HABILITACION PROFESIONAL ESPECIFICA DEL FOLIO AL FOLIO CUMPLE OBSERVACION
< 1 MARCIAL LARZO TAPIA S1 COORDINADOR ING. MINAS Sl Sl Sl 19 Afios 107 Dias 8 Afios 267 Dias 113 120 S|
ﬂ 1 LIDOVINO ESTRADA YANCE 51 INGENIERO ING. MINAS Sl S| Sl 17 Afios 335 Dias 15 Afios 32 Dias 128 130 S|
m 2 LUIS VICTORIANO GUILLEN GOMEZ 51 INGENIERO ING. MINAS Sl S| Si 21 Afos 1589 Dias 6 Afios 146 Dias 137 139 Sl
ﬁ 3 |JUAN AURELIO SESINARDO BENITO 51 INGENIERC ING. MINAS S SI 12 Afios 65 Dias 4 Afios 164 Dias 146 150 SI
C] 4 RODOLFO JUVENAL JURADO BONIFACIO 51 INGENIERO ING. MINAS s Sl 10 Afios 58 Dias 5 Afios 27 Dias 157 165 M|
m 5 AMERICO LUIS MENDOZA HUAMANI 51 INGENIERO ING. MINAS Sl Sl 13 Afios 309 Dias 3 Afios 305 Dias 171 172 NO No cumple exp. Especifica
m 6 RUBEN AQUINO ROBLES MACHUCA 51 INGENIERO ING. MINAS Sl 20 Afos 188 Dias 12 Afios 87 Dias 178 187 Sl
m 7 ODON ROMULO BALBIN UZCO 51 INGENIERO ING. MINAS Sl 15 Afios 254 Dias 3 Afios 299 Dias 193 207 NO No cumple exp. Especifica
nNu 8 RUBINO ANTONIO RAMOS ESPINOZA 51 INGENIERO ING. MINAS Sl 11 Afios 268 Dias 9 Afios 76 Dias 213 216 S|
“ 1 JAINOR DARIO FERNANDEZ TTITO 53 INGENIERQ ING. MINAS No aplica No aplica 1 Afios 165 Dias No aplica 242 242 S|
] 2 ORLANDO CRISPIN BRERA $3 INGENIERO ING. MINAS Sl No aplica No aplica 3 Afios 343 Dias No aplica 247 248 Sl
m 3 EDWIN TELLO RUPAY S3 INGENIERO ING. MINAS H] No aplica No aplica 2 Afios 321 Dias No aplica 253 255 sl
e} 4 ROLAND GUILLEN HUAYLLASCO 53 INGENIERO ING. MINAS Sl No aplica No aplica 1 Afios 347 Dias No aplica 259 261 Sl
M— 1 MONICA ELVIRA RAMIREZ 52 ABOGADQ DERECHO S| Sl Sl 9 Afos 176 Dias 3 Afios 151 Dias 273 286 Si
1 RUBINO ANTONIO RAMOS ESPINOZA 51 COORDINADOR ING. MINAS S| Sl Sl 30 Afios 130 Dias 16 Afios 246 Dias 123 129 Si
M 1 LIDOVINO ESTRADA YANCE S1 INGENIEROQ ING. MINAS Sl Sl Sl 19 Afios 326 Dias 17 Afios 23 Dias 154 157 SI
“ 2 LUIS VICTORIANO GUILLEN GOMEZ 51 INGENIERO ING. MINAS S| Si Sl 23 Afios 98 Dias 7 Afios 54 Dias 164 167 Sl
m 3 JULIO LUIS BRARES BRARES S1 INGENIERO ING. MINAS S| Sl Sl 24 Afios 245 Dias 14 Afios 355 Dias 174 187 Sl
S 4 NICEFORO PALACIN RAMIREZ S1 INGENIERO ING. MINAS S| Sl Sl 17 Afios 42 Dias 8 Afios 263 Dias 194 200
m 5 MARCIAL LARZO TAPIA S1 INGENIERO ING. MINAS S| Sl Sl 23 Afios 328 Dias 9 Afios 51 Dias 207 218
" 6 |JUAN AURELIO SESINARDO BENITO S1 INGENIERO ING. MINAS Sl Sl 18 Afios 33 Dias 4 Afios 164 Dias 225 235
m 7 RODOLFO JUVENAL JURADC BONIFACIO S1 INGENIERO ING. MINAS Sl Sl 9 Afios 239 Dias 5 Afios 27 Dias 242 252
2 8 |AMERICO LUIS MENDOZA HUAMAN( S1 INGENIERO ING. MINAS sl 18 Afios 160 Dias 3 Afios 305 Dias 258 260 NO No cumple exp. Especifica
m 1 ORLANDO CRISPIN BRENA 53 INGENIERO ING. MINAS SI No aplica 3 Afios 343 Dias No aplica 312 313 Sl
o 2 |JAINOR DARIO FERNANDEZ TTITO S3 INGENIERO ING. MINAS Si No aplica 2 Afios 247 Dias No aplica 317 318 Sl
w 3 ROLAND GUILLEN HUAYLLASCO S3 INGENIERO ING. MINAS Sl No aplica 1 Afios 347 Dias No aplica 322 324 Sl
M 4 EDWIN TELLO RUPAY $3 INGENIERO ING. MINAS Sl No aplica 2 Afios 321 Dias No aplica 329 331 Sl
11 MONICA ELVIRA RAMIREZ GAMBOA 52 ABOGADO DERECHO Sl S| 9 Afios 176 Dias 3 Afios 151 Dias 350 363 Sl
a 1! DIONISIO CARDENAS GONZALES S1 COORDINADCR ING. MINAS Sl S| 27 ARos 182 Dias 19 Afios 7 Dias 115 125 Sl
m 1 |WALTER NEGFITO HUAMANI UCHARIMA S1 INGENIERO ING. MINAS Sl Sl 32 Afios 304 Dias 4 Afios 358 Dias 142 169 Sl
5 2 |GUILLERMO HUANCAYA DELGADO S1 INGENIERO ING. MINAS Sl Sl 27 Afios 40 Dias 24 Afios 256 Dias 180 199 Sl
m 3 HECTOR SABEDIANO MEDINA OLIVAS S1 INGENIERO ING. MINAS Sl S Sl 11 Afios 154 Dias 6 Afios 71 Dias 209 213 Sl
m 4 |ERASMO NAJARRO RUA S1 INGENIERO ING. MINAS Sl SI Sl 16 Afios 171 Dias 9 Afios 232 Dias 225 237 Sl
M 5 [JOSE ANTONIO ROJAS CORDOVA S1 INGENIERO ING. MINAS Sl S| 15 Afios 184 Dias 11 Afios 304 Dias 245 248 Sl
M M 6 |[CARLOS GUILLERMO PAREDES BARDALES S1 INGENIERO ING. MINAS Sl Si 24 Afios 276 Dias 14 Afios 310 Dias 266 281 Sl
8 v 7 OSCAR FERRER PECHO ANTESANO S1 INGENIERO ING. MINAS Sl Sl 15 Afios 259 Dias 8 Afios 30 Dias 293 303 Kl
M 8 |VICTOR ANGEL VEJARANO SANCHEZ S1 INGENIERO ING. MINAS Si S| 33 Afios 123 Dias 8 Afios 275 Dias 315 319 Sl
& 1 JOHN CHARLIE ESPINAL NEYRA s3 INGENIERO ING. MINAS No aplica No aplica 3 Afios 316 Dias No aplica 325 326 S
m 2 MARLENY JORDAN TORRES 53 INGENIERO ING. GEOLOGO No aplica No aplica 2 Afios 303 Dias No aplica 334 337 Sl
m 3 SELENE ROSARIO MONTES BELTRAN S3 INGENIERO ING. MINAS No aplica No aplica 2 Afios 206 Dias No aplica 344 346 H
=z 4 |ROGER GELACIO RUIZ BORJA 53 INGENIERO ING. GEOLOGO No aplica No aplica 2 Afios 28 Dias No aplica 351 352 sl
2 1 |JOSE ANTONIO MARCELO MAUTINO 52 ABOGADQC DERECHO S| Sl 9 Afios 24 Dias 5 Afios 134 Dias 367 400 Sl




EXPERIENCIA ACREDITACION
REQ. NOMBRE Y APELLIDOS PERFIL CATEGORIA PROFESION BACHILLER [ TITULO | HABILITACION PROFESIONAL ESPECIFICA DEL FOLIO AL FOLIO | CUMPLE OBSERVACION
1 |DIONISIO CARDENAS GONZALES 51 COORDINADOR ING. MINAS S S Sl 31 Afios 46 Dias 19 Afios 7 Dias 220 234 s
m 1 |PEDRO ALBERTO YAURI MISARI 51 INGENIERO ING. MINAS S sl NO 26 Afios 86 Dias 10 Afios 122 Dias 240 242 NO Certificado de habiiidad no vigente
m 2 |MIGUEL GUILLERMO TORRES HERNANDEZ 51 INGENIERO ING. MINAS S Sl Sl 15 Afios 53 Dias 15 Afios 53 Dias 243 252 Sl
] 3 |HECTOR SABEDIANO MEDINA OLIVAS S1 INGENIERO ING. MINAS S Sl sl 11 Afos 154 Dias 6 Afios 71 Dias 259 263 S|
£ 4 |ERASMO NAJARRO RUA 51 INGENIERO ING. MINAS S| Sl Sl 14 Afios 162 Dias 9 Afios 147 Dias 270 280 S|
g 5 |DIOGENES SANTIAGO CHIHUAN JIMENEZ 51 INGENIERO ING. MINAS S Sl SI 26 Afios 192 Dias 20 Afios 363 Dias 288 298 Sl
m .|u_ 6 |GILBERTO HUAMAN| CARDENAS 51 INGENIERQ ING. MINAS s sl 28 Afos 141 Dias 13 Afios 79 Dias 305 310 S|
g v 7 |LUIS NARCISO CARDENAS ORCON S1 INGENIERO ING. MINAS S NO 23 Afios 74 Dias 10 Afios 156 Dias 316 319 NO No presentd certificado de habilidad
W 8 |DULANTO GOMERQ AMBROSIO 51 INGENIERO ING. MINAS S| NO 14 Afios 66 Dias 8 Afios 158 Dias 328 334 NO No presentd certificado de habilidad
H 1 |MIRIAN MARLENY CHIPANA PALOMINO $3 INGENIERO ING. MINAS s No aplica 2 Afios 210 Dias No aplica 379 383 S|
m 2 ALEX HENRY CHIPANA PALOMINO 53 INGENIERO ING. MINAS S| No aplica 2 Afios 130 Dias No aplica 388 389 S|
m 3 |RONY GONZALO LAURENTE PAREDES S3 INGENIERO ING. MINAS S| No aplica 1 Afios 361 Dias No aplica 395 398 S|
& 4 |EDER ANTHONY RUIZ ZAPATA 53 INGENIERO ING. MINAS Sl No aplica 11 Afios 257 Dias No aplica 404 407 S|
1 |RICARDO JOAQUIN VELASQUEZ CASTILLO 52 ABOGADO DERECHO S S| 4 Afios 174 Dias 2 Afios 25 Dias 369 374 NO No cumple exp. Especifica
1 |DIONISIO CARDENAS GONZALES 51 COORDINADOR ING. MINAS Sl Sl Sl 25 Afios 26 Dias 10 Afios 195 Dias 156 166 sl
1 |VICTOR CASIO FABIAN GERONIMO 51 INGENIERO ING. MINAS sl Sl Sl 10 Afios 357 Dias 6 Afios 151 Dias 175 181 M|
2 |RONALD GREGORIO INGA CALDERON S1 INGENIERO ING. MINAS S| Sl Sl 12 Afios 42 Dias 10 Afios 193 Dias 130 194 S|
M 3 |FAUSTO ABDIAS GALLEGOS LOAYZA s1 INGENIERO ING. MINAS Sl 18 Afios 256 Dias 16 Afios 81 Dias 202 209 Sl
o 4 |WALTER ALEJANDRO BARRANTES PASTOR 51 INGENIERO ING. MINAS S| 8 Afios 335 Dias 7 Afios 52 Dias 218 223 S|
& 5 |ARTURO ALBERTO SEGAMA ARROYO 51 INGENIERO ING, MINAS Sl 13 Afios 53 Dias 8 Afios 178 Dias 231 238 sl
m 6 |WILLIAM RUBENES BORJA ALBINO si INGENIERQ ING. MINAS S| 9 Afios 9 Dias 7 Afios 336 Dias 247 250 S|
2 7 [VICTOR MANUEL SILVESTRE ARMAS S1 INGENIERO ING. MINAS S| 16 Afios 150 Dias 13 Afios 201 Dias 258 269 Sl
m 8 |[JUAN ORLANDO VALDERRAMA SAVEEDRA s1 INGENIERO ING. MINAS Sl S sl 20 Afios 11 Dias 6 Afios 271 Dias 276 282 S|
M 1 |[CARLOS MIGUEL SOLIS CANO S3 INGENIERO ING, MINAS S| No aplica 3 Afios 200 Dias No aplica 286 290 S|
8 2 |GARY MENDOZA VERGARAY s3 INGENIERO ING. MINAS sl No aplica 0 Afios 182 Dias No aplica 294 296 NO No cumple experiencia profesional
3 |LUIS ENRIQUE COTRINA LEYVA s3 INGENIERO ING. MINAS Sl No aplica No aplica 4 Afos 93 Dias No aplica 303 303 S|
4 |RONALD EDUARDOQ NIETO ORTIZ S3 INGENIERO ING. MINAS S| No aplica No aplica 4 Afios 95 Dias No aplica 309 319 S|
1 |GIOVANNA ELAINE CASTRO VALLEBUONA 52 ABOGADO DERECHO S| Si S| 7 Afos 79 Dias 7 Aftos 79 Dias 327 352 S|
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