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ANEXOS Y FORMATOS
INSCRIPCION Y PROPUESTA TECNICA

PROCESO DE SELECCIÓN DE EMPRESAS SUPERVISORAS PERSONAS JURIDICAS N° 01 -2014-Osinergmin-GFHL
PROGRAMA DE SUPERVISION 2014
GERENCIA DE FISCALIZACIÓN DE HIDROCARBUROS LÍQUIDOS
JULIO- 2014

FORMATO  N° 1                                                            
	FORMATO DE REGISTRO DE PARTICIPACIÓN PARA EMPRESA SUPERVISORA

Este documento debe ser debidamente llenado y firmado en cada página por el representante legal del participante, se presenta de manera escaneada en formato JPG o PDF y se envía por correo electrónico a la siguiente cuenta: concursogfhl@osinergmin.gob.pe dentro del plazo establecido en el cronograma del presente proceso de selección.  

En el campo “Ítem” deberá indicar el número y denominación del Ítem seleccionado de acuerdo con las Bases del Proceso de Selección.

En caso postule a más de un ítem deberá presentar un registro por cada ítem al que postule. Osinergmin se reserva el derecho de solicitar la documentación que corresponda para verificar la información declarada.



	Razón Social
	

	RUC
	

	Nombres y Apellidos del Representante:
	

	□DNI   □Carnet Extranjería:
	

	Dirección de la Empresa :
	

	Correo electrónico :
	

	Teléfono/Celular  :
	

	Declaro tener interés en participar en el Proceso de Selección de Empresas Supervisoras Personas Jurídicas N° 01-2010- Osinergmin-GFHL, en el siguiente ítem:

	ITEM N°:
	Nombre del ítem
	

	Declaro asimismo tener cabal conocimiento de las condiciones y requisitos exigidos en dicho proceso de selección. 
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Lima,....... de........................... de 2014
FORMATO N° 2

MODELO DE CARTA DE ACREDITACIÓN

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Señores:

COMITÉ DE SELECCIÓN 

Proceso de Selección de Empresas Supervisoras Personas Jurídicas N° 01-2010- Osinergmin-GFHL.

Presente.-

[CONSIGNAR NOMBRE DE LA (PERSONA JURÍDICA Y/O CONSORCIO)], identificado con  RUC Nº [CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURÍDICA], debidamente representado por su  [CONSIGNAR SI SE TRATA DE REPRESENTANTE LEGAL EN CASO DE SER PERSONA JURÍDICA O DEL REPRESENTANTE COMÚN EN CASO DE CONSORCIOS, ASÍ COMO SU NOMBRE COMPLETO], identificado con DNI Nº […………], tenemos el agrado de dirigirnos a ustedes, con relación al Proceso de Selección de Empresas Supervisoras Personas Jurídicas N° 01-2010-Osinergmin-GFHL, a fin de acreditar a nuestro apoderado: [CONSIGNAR NOMBRE DEL APODERADO] identificado con DNI Nº [………], quien se encuentra en virtud a este documento, debidamente autorizado a realizar todos los actos vinculados al proceso de selección. 
Para tal efecto, se adjunta copia simple de la ficha registral vigente del suscrito.

…..………………………….…………………..

Firma, Nombres y Apellidos del 

Representante legal o común, según corresponda

Declaración jurada de la Empresa:

a. Impedimentos, incompatibilidades y prohibiciones, y
b. Nepotismo.
Por la presente,  yo,___________________________________________________________________, identificado(a)  con DNI Nº  __________________________________, en representación de ……………………………………con RUC N°……………………., declaro, bajo juramento, que he tomado conocimiento de la relación de los funcionarios  de dirección y/o personal de confianza de Osinergmin  que goza de  la facultad  de nombramiento y contratación de personal, o que tiene injerencia directa o indirecta en el proceso de selección, de acuerdo a lo señalado en el artículo 24° de El Reglamento y en la Ley Nº 26771 y que no tengo vínculo como cónyuge o conviviente o relación de parentesco hasta el cuarto grado de consanguinidad ni segundo de afinidad con ninguno de ellos (de acuerdo con el numeral 2.4 de las Bases del presente Proceso de Selección)
RELACION DE FUNCIONARIOS

	Nº
	Apellidos
	Nombres
	Cargo

	1
	Tamayo
	Pacheco
	Jesús
	Presidente del Consejo Directivo

	2
	Ignacio
	Távara
	José
	Miembro del Consejo Directivo

	3
	Barreda
	Tamayo
	Carlos
	Miembro del Consejo Directivo

	4
	Suto
	Fujita
	Fénix
	Miembro del Consejo Directivo

	5
	Salvador
	Jácome
	Julio
	Gerente General

	6
	Schmerler
	Vainstein
	Daniel
	Jefe de la Oficina de Secretaria Técnica de la JARU

	7
	Jané
	La Torre
	Eduardo
	Gerente de Fiscalización Eléctrica

	8
	Amésquita
	Cubillas
	Fidel Edgard
	Gerente de Fiscalización de Hidrocarburos Líquidos

	9
	Fernández
	Guzmán
	Víctor Manuel
	Gerente de Fiscalización de Gas Natural

	11
	Carlos
	Estrella
	Víctor
	Gerente de Fiscalización Minera

	12
	Ormeño
	Salcedo
	Víctor Manuel
	Gerente Adjunto de Regulación Tarifaria

	13
	Vásquez
	Cordano
	Arturo Leonardo
	Gerente de Estudios Económicos

	14
	Hernández
	Márquez
	Jaime Ramón
	Jefe del Órgano de Control Institucional

	15
	Pajares
	Sayán
	Victoria del Pilar
	Gerente de Administración y Finanzas

	16
	Vargas
	Chang
	Adolfo Edgardo
	Jefe de la Oficina de Sistemas

	17
	Figueroa
	Huamán
	Rosa Elvira
	Gerente de Comunicaciones

	18
	Luna
	Campodónico
	José Luis
	Gerente Legal

	19
	Fox
	Joo
	Ana María
	Jefe Oficina de Planeamiento y Control

	20
	Sugano
	Sato
	Susana
	Gerente de Talento Humano

	21
	Sayas
	Pomas
	Leonidas
	Gerente de Operaciones (e) 

	22
	Fox
	Joo
	Elias
	Presidente del Comité

	23
	Cáceres
	Zapata
	Ruben
	Miembro 1 del Comité

	24
	Chang
	Romero
	Jose Luis
	Miembro 2 del Comité

	25
	Caballero
	Calle
	Jorge
	Suplente del Presidente del Comité

	26
	Lazo
	Abadie
	Julio
	Suplente del Miembro 1 del Comité

	27
	Pajares
	Sayán
	Victoria Del Pilar
	Suplente del Miembro 2 del Comité

	28
	Amemiya 
	 Hoshi
	Félix 
	Jefe de División de Operaciones-GFHL

	29
	Adaniya 
	 Higa
	Beatriz  Juana
	Jefe de División de Planeamiento y Desarrollo-GFHL

	30
	Caballero
	Calle
	Jorge
	Asesor Técnico-GFHL

	31
	Isusi 
	Vargas
	Pedro Javier
	Asesor Legal -GFHL

	32
	Canelo  
	Marcet
	Jose  Francisco Nemesio 
	Jefe de Unidad de Normas y Procedimientos-GFHL

	33
	Castillo  
	Ojeda
	Gustavo  
	Jefe de Unidad de Operaciones Especiales-GFHL

	34
	López 
	Ariadel
	Ivan 
	Jefe de Unidad Proyectos y Sistemas-GFHL

	35
	Villar 
	Valladares
	Jorge Humberto
	Jefe de Unidad de Producción, Procesos y Distribución-GFHL

	36
	Fox
	Joo
	Elias
	Jefe de Unidad de Registro y Operaciones Comerciales

	37
	Quevedo  
	García
	Magaly  Denisse
	Coordinador Administrativo - GFHL


Lima,....... de........................... de 2014


Modelo de Presentación del Personal
Razón Social: _________________________________________________ R.U.C:________________                                                                                                                  Domicilio Legal: ___________________________________________________________________________

Representante Legal:  _________________________________ 
D.N.I. o Carnet de Extranjería:___________________________
ÍTEM 1 , 2 y 3
	Personal
	N°
	Nombre
	DNI o CE
	Formación Profesional

	Coordinador y supervisores
	1
	 
	 
	 

	
	2
	 
	 
	 

	
	3
	 
	 
	 

	
	4
	 
	 
	 

	
	5
	 
	 
	 


ÍTEM 1 , 2 y 3

	Personal
	N°
	Nombre
	DNI o CE
	Formación Técnica


	Técnico
	1
	 
	 
	 

	
	2
	 
	 
	 

	
	3
	 
	 
	 

	
	4
	 
	 
	 

	
	…
	 
	 
	 


ÍTEM 2 y 3
	Personal
	N°
	Nombre
	DNI o CE

	Asistente
	1
	 
	 

	
	2
	 
	 

	
	3
	 
	 

	
	4
	 
	 

	
	…
	 
	 


ÍTEM 2 y 3
	Personal
	N°
	Nombre
	DNI o CE
	Clase y categoría de Licencia de conducir

	Chofer

	1
	 
	 
	 

	
	2
	 
	 
	 

	
	3
	 
	 
	 

	
	4
	 
	 
	 

	
	…
	 
	 
	 


Firma y DNI o Carnet de Extranjería del 
Representante de la empresa participante
Lima,....... de........................... de 2014

	Declaración Jurada: Ficha Técnica del Personal
(Completar según la formación y experiencia requerida en cada ítem y de acuerdo al perfil)

	Apellidos y nombres:
	Documento de Identidad (DNI):             

	Dirección  :


	Correo electrónico:

Teléfono:                                                

	1. Formación profesional o técnica, en caso corresponda

	Título o Grado
	Especialidad
	Fecha de expedición

	Bachiller
	
	

	Título 
	
	

	Especialidad
	
	

	N° de Colegiatura
	

	2. Experiencia General

	Empresa / Entidad
	Tiempo de servicio

	
	Desde

(mes/Año)
	Hasta

(mes/Año)
	TOTAL

(Años y meses)

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	3. Experiencia en la Especialidad

	Empresa / Entidad
	Tiempo de servicio

	
	Desde

(mes/Año)
	Hasta

(mes/Año)
	TOTAL

(Años y meses)

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


DECLARO BAJO JURAMENTO que toda la información contenida en esta FICHA es verdadera.

Nombre y apellido:

DNI N°:

Fecha:



Experiencia de la empresa en la actividad de supervisión en general
Señores 

COMITÉ DE SELECCIÓN

Proceso de Selección de Empresas Supervisoras Personas Jurídicas 

N° 01-2014-OSINERGMIN-GFHL

Presente.-

A continuación se detalla la experiencia en la actividad de supervisión en general:

	Nº
	CLIENTE
	OBJETO DEL CONTRATO
	N° CONTRATO 

O FACTURA
	IMPORTE DEL CONTRATO O FACTURA
	FECHA DE INICIO Y TÉRMINO DEL SERVICIO

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	

	
	TOTAL
	
	
	
	



Lima,     ….. de .................... de 2014.

Experiencia de la empresa en la especialidad
Señores 

COMITÉ DE SELECCIÓN

Proceso de Selección de Empresas Supervisoras Personas Jurídicas 

N° 01-2014-OSINERGMIN-GFHL

Presente.-

A continuación se detalla el resumen de la experiencia de mi representada, en cuanto a la experiencia en la especialidad: 
	Nº
	CLIENTE
	OBJETO DEL CONTRATO
	N° CONTRATO 

O FACTURA
	IMPORTE DEL CONTRATO O FACTURA
	FECHA DE INICIO Y TÉRMINO DEL SERVICIO

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	

	
	TOTAL
	
	
	
	



Lima,     ….. de .................... de 2014.

Declaración jurada del personal propuesto por la Empresa:

a. Impedimentos, incompatibilidades y prohibiciones, y

b. Nepotismo.

Por la presente,  yo,___________________________________________________________________, identificado(a)  con DNI Nº  __________________________________, en representación de ……………………………………con RUC N°……………………., declaro, bajo juramento, que he tomado conocimiento de la relación de los funcionarios  de dirección y/o personal de confianza de OSINERGMIN  que goza de  la facultad  de nombramiento y contratación de personal, o que tiene injerencia directa o indirecta en el proceso de selección, de acuerdo a lo señalado en el artículo 24° de El Reglamento y en la Ley Nº 26771 y que no tengo vínculo como cónyuge o conviviente o relación de parentesco hasta el cuarto grado de consanguinidad ni segundo de afinidad con ninguno de ellos (de acuerdo con el numeral 2.4 de las Bases del presente Proceso de Selección)

RELACION DE FUNCIONARIOS

	Nº
	Apellidos
	Nombres
	Cargo

	1
	Tamayo
	Pacheco
	Jesús
	Presidente del Consejo Directivo

	2
	Ignacio
	Távara
	José
	Miembro del Consejo Directivo

	3
	Barreda
	Tamayo
	Carlos
	Miembro del Consejo Directivo

	4
	Suto
	Fujita
	Fénix
	Miembro del Consejo Directivo

	5
	Salvador
	Jácome
	Julio
	Gerente General

	6
	Schmerler
	Vainstein
	Daniel
	Jefe de la Oficina de Secretaria Técnica de la JARU

	7
	Jané
	La Torre
	Eduardo
	Gerente de Fiscalización Eléctrica

	8
	Amésquita
	Cubillas
	Fidel Edgard
	Gerente de Fiscalización de Hidrocarburos Líquidos

	9
	Fernández
	Guzmán
	Víctor Manuel
	Gerente de Fiscalización de Gas Natural

	11
	Carlos
	Estrella
	Víctor
	Gerente de Fiscalización Minera

	12
	Ormeño
	Salcedo
	Víctor Manuel
	Gerente Adjunto de Regulación Tarifaria

	13
	Vásquez
	Cordano
	Arturo Leonardo
	Gerente de Estudios Económicos

	14
	Hernández
	Márquez
	Jaime Ramón
	Jefe del Órgano de Control Institucional

	15
	Pajares
	Sayán
	Victoria del Pilar
	Gerente de Administración y Finanzas

	16
	Vargas
	Chang
	Adolfo Edgardo
	Jefe de la Oficina de Sistemas

	17
	Figueroa
	Huamán
	Rosa Elvira
	Gerente de Comunicaciones

	18
	Luna
	Campodónico
	José Luis
	Gerente Legal

	19
	Fox
	Joo
	Ana María
	Jefe Oficina de Planeamiento y Control

	20
	Sugano
	Sato
	Susana
	Gerente de Talento Humano

	21
	Sayas
	Pomas
	Leonidas
	Gerente de Operaciones (e) 

	22
	Fox
	Joo
	Elias
	Presidente del Comité

	23
	Cáceres
	Zapata
	Ruben
	Miembro 1 del Comité

	24
	Chang
	Romero
	Jose Luis
	Miembro 2 del Comité

	25
	Caballero
	Calle
	Jorge
	Suplente del Presidente del Comité

	26
	Lazo
	Abadie
	Julio
	Suplente del Miembro 1 del Comité

	27
	Pajares
	Sayán
	Victoria Del Pilar
	Suplente del Miembro 2 del Comité

	28
	Amemiya 
	 Hoshi
	Félix 
	Jefe de División de Operaciones-GFHL

	29
	Adaniya 
	 Higa
	Beatriz  Juana
	Jefe de División de Planeamiento y Desarrollo-GFHL

	30
	Caballero
	Calle
	Jorge
	Asesor Técnico-GFHL

	31
	Isusi 
	Vargas
	Pedro Javier
	Asesor Legal -GFHL

	32
	Canelo  
	Marcet
	Jose  Francisco Nemesio 
	Jefe de Unidad de Normas y Procedimientos-GFHL

	33
	Castillo  
	Ojeda
	Gustavo  
	Jefe de Unidad de Operaciones Especiales-GFHL

	34
	López 
	Ariadel
	Ivan 
	Jefe de Unidad Proyectos y Sistemas-GFHL

	35
	Villar 
	Valladares
	Jorge Humberto
	Jefe de Unidad de Producción, Procesos y Distribución-GFHL

	36
	Fox
	Joo
	Elias
	Jefe de Unidad de Registro y Operaciones Comerciales

	37
	Quevedo  
	García
	Magaly  Denisse
	Coordinador Administrativo - GFHL



Lima,     ….. de .................... de 2014.

Promesa formal de consorcio
(Sólo para el caso en que un consorcio se presente como participante)
Señores 

COMITÉ DE SELECCIÓN

Proceso de Selección de Empresas Supervisoras 

N° 01-2014-OSINERGMIN-GFHL

Presente.-

De nuestra consideración,

Los suscritos declaramos expresamente que hemos convenido en forma irrevocable, durante el lapso que dure el proceso de selección, para presentar una propuesta conjunta PROCESO DE SELECCIÓN Nº 01-2014-OSINERGMIN-GFHL, responsabilizándonos solidariamente por todas las acciones y omisiones que provengan del citado proceso.

Asimismo, en caso de ser seleccionados, nos comprometemos a formalizar el contrato de consorcio bajo las condiciones aquí establecidas (porcentaje de obligaciones asumidas por cada consorciado).
Designamos al Sr. [..................................................], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR NÚMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], como representante común del consorcio para efectos de participar en todas las etapas del proceso de selección y para suscribir el contrato correspondiente con la Entidad [CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD]. Asimismo, fijamos nuestro domicilio legal común en [.............................].

OBLIGACIONES DE [NOMBRE DEL CONSORCIADO 1]:


% de Obligaciones 

· [DESCRIBIR LA OBLIGACIÓN VINCULADA AL OBJETO DE LA CONVOCATORIA]

[ % ]


· [DESCRIBIR OTRAS OBLIGACIONES]






[ % ]

OBLIGACIONES DE [NOMBRE DEL CONSORCIADO 2]:


% de Obligaciones

· [DESCRIBIR LA OBLIGACIÓN VINCULADA AL OBJETO DE LA CONVOCATORIA]

[ % ]

· [DESCRIBIR OTRAS OBLIGACIONES]






[ % ]

TOTAL:            100%

Lima,     ….. de .................... de 2014.

..………………………………….



…………………………………..

Nombre, firma, sello y DNI del


Nombre, firma, sello y DNI del Representante Legal Consorciado 1

Representante Legal Consorciado 2

_____________________________________


Firma del Representante Legal de la empresa


Nombre:








_____________________________________


Firma del Representante Legal de la empresa


Nombre:








_____________________________________


Firma del Representante Legal de la empresa


Nombre:








_____________________________________


Firma del Representante Legal de la empresa


Nombre:








_____________________________________


Firma del Representante Legal de la empresa


Nombre:








_____________________________________


Firma del Representante Legal de la empresa


Nombre:











�Corresponde sólo al Ítem N° 1


� Incluir en la última fila la información del chofer propuesto para el vehículo de atención de denuncias.








2

