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Abogada - Notaria de Lima
PROCESO DE SELECCI()N DE EMPRESAS SUPERVISORAS PERSONAS JURIDICAS

N° 03-2016- DSR-OSINERGMIN - PRIMERA CONVOCATORIA-
DIVISION DE SUPERVISION REGIONAL
*************************************************************************
En la ciudad de Lima, a los ocho dias del mes de julio del dos mil dieciseis, siendo las
ocho horas con treinta minutos Yo Ruth Alessandra Ramos Rivas, Notaria de Lima a
solicitud de OSINERGMIN me constitui en en Av. Prolongacion Jorge Basadre N© 15/,
Piso 59, distrito de San Isidro, Provinciay departamento de Lima Ia realizacion del Acto

de Apertura de Propuestas Econdémicas y otorgamiento de la buena pro del proceso de
seleccio'n de Ia referencia_:::::::::::============:=========_—_=====
Estuvieron presentes los miembros del Comité de Seleccion de Empresas Supervisoras
Técnicas de la Division de Supervision Regional, responsable de conducir el proceso de

seleccién del Sub Sector Electricidad designados mediante Resolucion de Gerencia

§ General del Organismo Supervisor de la Inversién en Energia y Mineria OSINERGMIN N°©
S 54-2016-0S/GG de fecha 13 de mayo de 2016, sefiores: Giovanni Toribio Ldpez,
R e presidente titular, Rubén Enrique Mufioz Cruz, miembro titular y Marcos Javier Vasquez
Ag g Guerra, miembro titUiar.========================================
S 5, El Comité de Seleccién inicia el Acto Piblico dando lectura a los resultados de la
\j evaluacién técnica precisando que no fueron admitidas por las razones que se detallan en

el Acta de Evaluacion Técnica que €s leida en Acto Publico y cuya copia forma parte
integrante de la presente Acta Notarial los siguientes postores:=================
1_ WINDFOR E_I_R.L, en el |tem 2_==========================.—.—===
2. SERVICIOS ELECTRICOS COMERCIALES S.R.L. — SERELEC S.R.L. en el item

S 3. SERVICIOS ELECTRICOS COMERCIALES S.R.L. — SERELEC S.R.L. en el item
5'===================_—_=============================

4. CONERGY EN CONSORCIO CON RENERGIA en el item 8.=============

5. SERVICIOS ELECTRICOS COMERCIALES S.R.L. — SERELEC S.R.L. En el item
9'=========.__'=========================_—-=============

6. CONERGY EN CONSORCIO CON RENERGIA en el item 9.=============

La Notaria mantiene en custodia las propuestas econdémicas porque ante la consulta

efectuada por el Comité de Seleccién ningin postor manifesté su intencién de retirar la

propuesta. Seguidamente se di6 lectura a los puntajes obtenidos por los postores

calificados procediendo a la apertura de sus propuestas economicas dando lectura a los
montos ofertados de acuerdo al siguiente detalle:========================
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ITEM PARTICIPANTE PUNTAIJE PROPUESTA
TECNICO ECONOMICA TOTAL: S/.
1 HP CONSULTANTS S.A.C. 100 puntos 715,000.00
2 SERVICIOS ELECTRICOS 100 puntos 257,000.00
COMERCIALES S.R.L. -
SERELEC S.R.L.
2 RENERGIA S.A. EN 89 puntos 252,919.00
CONSORCIO CON BE y J
INGENIEROS E.L.R.L.
3 HP CONSULTANTS S.A.C. 97.60 333,971.81
puntos
3 CONSUPERG S.A.C. 97.60 puntos. El Comite de Seleccion descalifica su
propuesta economica porque no se encuentra suscrita
por el representante legal, lo cual constituye una
omisién no subsanable de acuerdo a lo dispuesto por
el articulo 39° del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado. El postor manifiesta su
disconformidad precisando que a su juicio dicha
omisién es subsanable y que en merito al principio de
trato justo e igualitario se le debié dar la oportunidad
de subsanar al igual que los postores que omitieron
firmar algiin documento de su propuesta técnica,
agregando que conforme al Reglamento se pude
subsanar la rdbrica en el acto Pablico. El Comité
Especial se ratifica en su decision.
D CONSUPERG S.A.C. 100 puntos 372,222.93
6 HP CONSULTANTS S.A.C. 95.50 510,000.00
puntos
7 CONSUPERG S.A.C. 100 puntos 340,830.65
7 HP CONSULTANTS S.A.C. 98 puntos 360,879.49
8 CONSUPERG S.A.C. 100 puntos 453,693.40
8 HP CONSULTANTS S.A.C. 100 puntos 480,381.25
8 TAVARA CIEZA JAVIER 90.50 480,381.26
ENRIQUE EN CONSORCIO puntos
CON GYT ENERGY PLUS
S.A.C. (CONSORCIO GYT
ENERGY PLUS S.A.C.-
TAVARA CIEZA JAVIER
ENRIQUE)
9 CONSUPERG S.A.C. EN 100 puntos 347,000.00
;/ CONSORCIO CON IANSA
E.L.R.L. Y
PROCONSULTING BRAT
S.A.C. (CONSORCIO
CONSUPERG)
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El sefior José Daniel Diaz Flores identificado con Documento Nacional de Identidad
N©41424698, quien manifiesta ser personal propuesto de la empresa CONSUPERG
G.A.C. solicita que en aplicacion de la Ley de Proteccion de Datos Personales no se
otorgue datos personales en los expedientes que son solicitados para lectura.========
El Comité de Seleccion precisa que Sé procedera en concordancia con las normas
Vigentes.:::::::===========================================
Efectuada la evaluacion economica sé otorga la buena pro a través de los nueve cuadros
comparativos que se adjuntan, formando parte integrante de la presente Acta Notarial y
de acuerdo al siguiente detalle:====================================
« TItem 1: Se otorga la buena pro a favor de HP CONSULTANTS S.A.C.=======
« Item 2: Se otorga la buena pro a favor de SERVICIOS ELECT RICOS
COMERCIALES S.R.L. — SERELEC S.R.L========================
« Item 3: Se otorga la buena pro a favor de HP CONSULTANTS S.A.C.=======
e Item 4: DESIERTO_::::==================================
« TItem 5: Se otorga la buena pro a favor de CONSUPERG S.A.C. ===========
« Item 6: Se otorga la buena pro a favor de HP CONSULTANTS S.A.C.=======
« Ttem 7: Se otorga la buena pro a favor de CONSUPERG S.A.C.===========
. Item 8: Se otorga la buena pro a favor de CONSUPERG S.A.C.==========
« Item 9: Se otorga la buena pro a favor de CONSUPERG S.A.C. EN CONSORCIO
CON IANSA E.I.R.L. Y PROCONSULTING BRAT S.A.C. (CONSORCIO

El Comité Especial da por concluido el Acto Publico, dando lectura a la presente Acta
Notarial y firmandola en sefial de conformidad siendo las

74

Sr. Giovanni Toribio Lopez
Presidente Migmbro Titular
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ACTA DE EVALUACION TECNICA
PROCESO DE SELECCION DE LAS EMPRESAS SUPERVISORAS — PERSONA JURIDICA
N° 03-2016-DSR-Osinergmin

En Lima, siendo las 08:30 horas del dia 07 de julio de 2016, en las instalaciones de Osinergmin,
sito en Av. Jorge Basadre N° 157 (5to Piso), distrito de San Isidro, se reunié el Comité de
Seleccion del Proceso de Seleccion de las Empresas Supervisoras — Persona Juridica N° 03-
2016-DSR-Osinergmin, nombrado mediante Resolucion de Gerencia General N2 54-2016-
0S/GG del 13 de mayo del 2016, integrado por Giovanni Toribio Lopez, miembro titular quien

lo preside, Ruben Enrique Mufioz Cruz, miembro titular y Marcos Javier Vdsquez Guerra,
miembro titular.

El Presidente del Comité de Seleccién sefialdé que el objeto de la reunién es la admision y
evaluacion de las propuestas técnicas presentadas, por los siguientes postores:

Para el item N° 01:
. HP CONSULTANTS S.A.C.
Para el item N° 02:

e SERVICIOS ELECTRICOS COMERCIALES S.R.L. — SERELEC S.R.L.
e RENERGIA S.A. EN CONSORCIO CON BE y J INGENIEROS E.I.R.L.
e WINDFORE.LR.L

& S Wl

Para el item N° 03:

E LIMA

oS W

e HP CONSULTANTS S.A.C.
e CONSUPERGS.A.C.

T

Para el item N° 04:

.

P, e SERVICIOS ELECTRICOS COMERCIALES S.R.L. — SERELEC S.R.L.
Para el item N° 05:

e CONSUPERGS.A.C.
e  SERVICIOS ELECTRICOS COMERCIALES S.R.L. — SERELEC S.R.L.

Para el item N° 06:

N

e HP CONSULTANTS S.A.C.
Para el item N° 07:

e CONSUPERGS.A.C.
e HP CONSULTANTS S.A.C.

Para el item N° 08:

e HP CONSULTANTS S.A.C.
e CONSUPERGS.A.C.

e  GYT ENERGY PLUS S.A.C. EN CONSORCIO CON JAVIER ENRIQUE TAVARA CIEZA
e RENERGIA S.A. EN CONSORCIO CON CONERGI S.A.C.

Para el item N° 09:

e CONSUPERG S.A.C. EN CONSORCIO CON IANSA E.I.R.L. Y PROCONSULTING BRAT S.A.C.
e SERVICIOS ELECTRICOS COMERCIALES S.R.L. — SERELEC S.R.L.
e RENERGIA S.A. EN CONSORCIO CON CONERGI S.A.C.

Acto seguido se procediod a revisar las propuestas técnicas, el Comité de Seleccion acordo:
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ITEM N° 01:
e HP CONSULTANTS S.A.C.
ADMITIR la propuesta dado que cumple con los requisitos minimos establecidos en las
Bases - Términos de Referencia.
ITEM N° 02:
e  SERVICIOS ELECTRICOS COMERCIALES S.R.L. — SERELEC S.R.L.
ADMITIR la propuesta dado que cumple con los requisitos minimos establecidos en las
Bases - Términos de Referencia.

e RENERGIA S.A. EN CONSORCIO CON BE y J INGENIEROS E.I.R.L.
ADMITIR la propuesta dado que cumple con los requisitos minimos establecidos en las

Bases - Términos de Referencia.

e WINDFOR E.ILR.L.
NO ADMITIR la propuesta por no cumplir con los requisitos técnicos minimos
establecidos en las Bases - Términos de Referencia.

Especificamente, el personal presentado no cumple con los requisitos minimos
establecidos en los perfiles de los profesionales detallados en los Términos de
Referencia - Requisitos Minimos, quedando la Empresa Supervisora Técnica sin el
numero minimo de profesionales requeridos en las Bases - Términos de Referencia.

g ITEM N° 03:
Sh e HP CONSULTANTS S.A.C.

;’ < ADMITIR la propuesta dado que cumple con los requisitos minimos establecidos en las
o~ = Bases - Términos de Referencia.
\" 8 e (CONSUPERGS.A.C.

ADMITIR la propuesta dado que cumple con los requisitos minimos establecidos en las
Bases - Términos de Referencia.

ITEM N° 04:
e  SERVICIOS ELECTRICOS COMERCIALES S.R.L. — SERELEC S.R.L.
NO ADMITIR la propuesta por no cumplir con los requisitos minimos establecidos en
las Bases-Términos de Referencia.

Especificamente, el personal presentado no cumple con los requisitos minimos
establecidos en los perfiles de los profesionales detallados en los Términos de
Referencia - Requisitos Minimos, quedando la Empresa Supervisora Técnica sin el
numero minimo de profesionales requeridos en las Bases - Términos de Referencia.

Asimismo, se observdé que en la propuesta no se incluyé la documentacion de
presentacion obligatoria (Original del Certificado de Habilidad).

En ese sentido, se declara DESIERTO el item N° 04 de acuerdo a lo estipulado en el
numeral 11.4 del Capitulo Il las Bases y el articulo 20.1 literal b) de la Directiva para la
Seleccion y Contratacion de Empresas Supervisoras.

ITEM N° 05:

e CONSUPERG S.A.C.
: ADMITIR la propuesta dado que cumple con los requisitos minimos establecidos en las
| Bases - Términos de Referencia.

/) e SERVICIOS ELECTRICOS COMERCIALES S.R.L. — SERELEC S.R.L.
NO ADMITIR la propuesta por no cumplir con los requisitos minimos establecidos en
las Bases-Términos de Referencia.
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Especificamente, el personal presentado no cumple con los requisitos minimos
establecidos en los perfiles de los profesionales detallados en los Términos de
Referencia - Requisitos Minimos, quedando la Empresa Supervisora Técnica sin el
nimero minimo de profesionales requeridos en las Bases - Términos de Referencia.

Asimismo, se observé que en la propuesta no se incluyd la documentacion de
presentacion obligatoria (Original del Certificado de Habilidad).

ITEM N° 06:

e HP CONSULTANTS S.A.C.
ADMITIR la propuesta dado que cumple con los requisitos minimos establecidos en las

Bases - Términos de Referencia.

ITEM N° 07:

e CONSUPERG S.A.C.
ADMITIR la propuesta dado que cumple con los requisitos minimos establecidos en las

Bases - Términos de Referencia.

e HP CONSULTANTS S.A.C.
ADMITIR la propuesta dado que cumple con los requisitos minimos establecidos en las

. Bases - Términos de Referencia.

§rEM N° 08:

)

s
3

e HP CONSULTANTS S.A.C.
ADMITIR la propuesta dado que cumple con los requisitos minimos establecidos en las
Bases - Términos de Referencia.
e CONSUPERGS.A.C.
ADMITIR la propuesta dado que cumple con los requisitos minimos establecidos en las
Bases - Términos de Referencia.
GYT ENERGY PLUS S.A.C. EN CONSORCIO CON JAVIER ENRIQUE TAVARA CIEZA
ADMITIR la propuesta dado que cumple con los requisitos minimos establecidos en las
Bases - Términos de Referencia.
RENERGIA S.A. EN CONSORCIO CON CONERGI S.A.C.
NO ADMITIR la propuesta por no cumplir con los requisitos minimos establecidos en
las Bases-Términos de Referencia.

S

)Tr"?,“"\.
Especificamente, no cumple con acreditar el monto acumulado de al menos una vez el
valor referencial de la contratacion de conformidad con el numeral 4.1 de los Términos
de Referencia que forman parte de las Bases.
ITEM N° 09:

e CONSUPERG S.A.C. EN CONSORCIO CON IANSA E.I.R.L. Y PROCONSULTING BRAT S.A.C.
ADMITIR la propuesta dado que cumple con los requisitos minimos establecidos en las
Bases - Términos de Referencia.

e SERVICIOS ELECTRICOS COMERCIALES S.R.L. — SERELEC S.R.L.
NO ADMITIR la propuesta por no cumplir con los requisitos minimos establecidos en
las Bases-Términos de Referencia.

Especificamente, el personal presentado no cumple con los requisitos minimos
establecidos en los perfiles de los profesionales detallados en los Términos de
Referencia - Requisitos Minimos, quedando la Empresa Supervisora Técnica sin el
numero minimo de profesionales requeridos en las Bases - Términos de Referencia.
Asimismo, se observo que en la propuesta no se incluyé la documentacion de
presentacion obligatoria (Original del Certificado de Habilidad).

e RENERGIA S.A. EN CONSORCIO CON CONERGI S.A.C.
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NO ADMITIR la propuesta por no cumplir con los requisitos minimos establecidos en
las Bases-Términos de Referencia.

Especificamente, el personal presentado no cumple con los requisitos minimos
establecidos en los perfiles de los profesionales detallados en los Términos de
Referencia - Requisitos Minimos, quedando la Empresa Supervisora Técnica sin el
nimero minimo de profesionales requeridos en las Bases - Términos de Referencia.

Acto seguido se procedid a evaluar las propuestas admitidas, obteniendo el siguiente

resultado:

ITEM 01: SUPERVISION Y FISCALIZACION DEL SUB SECTOR ELECTRICIDAD - ZONA NORTE 1
CALIFICACION DE PROPUESTAS TECNICAS

Ofian Descripcion Puntaje HP CONSULTANTS
Maximo S.A.C.
Experiencia de EST 40 40
Experiencia del Personal 60 60
Puntaje Total 100 100

ITEM 02: SUPERVISION Y FISCALIZACION DEL SUB SECTOR ELECTRICIDAD - ZONA NORTE 2
CALIFICACION DE PROPUESTAS TECNICAS

, Puntaje SERVICIOS ELECTRICOS RENERGIA S.A. EN
Orden Descripcion Méxima COMERCIALES S.R.L. — | CONSORCIO CON BEy
SERELEC S.R.L. J INGENIEROS E.IL.R.L.
1 | Experiencia de EST 40 40 32
f Experiencia del Personal 60 60 57
F Puntaje Total 100 100 89
’( ITEM 03: SUPERVISION Y FISCALIZACION DEL SUB SECTOR ELECTRICIDAD - ZONA SUR 1
CALIFICACION DE PROPUESTAS TECNICAS
s i Puntaje HP CONSULTANTS CONSUPERG S.A.C.
Orden Descripcion L.
- Maximo S.A.C.
) 1 | Experiencia de EST 40 40 40
2 | Experiencia del Personal 60 57.6 57.6
Puntaje Total 100 97.6 97.6

ITEM 05: SUPERVISION Y FISCALIZACION DEL SUB SECTOR ELECTRICIDAD - ZONA CENTRO
CALIFICACION DE PROPUESTAS TECNICAS

i Puntaje CONSUPERG S.A.C.
Orden Descripcion i
Maximo
1 | Experiencia de EST 40 40
2 | Experiencia del Personal 60 60
Puntaje Total 100 100

ITEM 06: SUPERVISION Y FISCALIZACION DEL SUB SECTOR ELECTRICIDAD - OFICINAS
DESCONCENTRADAS
CALIFICACION DE PROPUESTAS TECNICAS

Orden Descripcion Puntaje HP CONSULTANTS
Maximo S.A.C.
1 | Experiencia de EST 40 40
2 | Experiencia del Personal 60 55.5
Puntaje Total 100 95.5
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ITEM 07: SUPERVISION Y FISCALIZACION DEL SUB SECTOR ELECTRICIDAD - ZONA LIMA 1
CALIFICACION DE PROPUESTAS TECNICAS

Orden Descripcion Puntaje | ONSUPERG S.A.C. HECONGULTANTS
Maximo S.A.C.
1 | Experiencia de EST 40 40 40
2 | Experiencia del Personal 60 60 58
Puntaje Total 100 100 98

ITEM 08: SUPERVISION Y FISCALIZACION DEL SUB SECTOR ELECTRICIDAD - ZONA LIMA 2
CALIFICACION DE PROPUESTAS TECNICAS

HP CONSULTANTS GYT ENERGY PLUS
ovden Desalpdién Puntaje | CONSUPERG S.A.C. S.A.C. EN CONSORCIO
Maximo S.A.C. CON JAVIER ENRIQUE
TAVARA CIEZA

1 | Experiencia de EST 40 40 40 32

2 | Experiencia del 60 60 60 58.5
Personal

Puntaje Total 100 100 100 90.5

ITEM 09: SUPERVISION Y FISCALIZACION DEL SUB SECTOR ELECTRICIDAD - ZONA LIMA 3
CALIFICACION DE PROPUESTAS TECNICAS

3
% CONSUPERG S.A.C. EN
§ = Bupiale CONSORCIO CON
] = Orden Descripcion g IANSA E.LLR.L. Y
S Maximo PROCONSULTING
g R BRAT S.A.C.
3 1 | Experiencia de EST 40 40
@ 2 | Experiencia del Personal 60 60
Y Puntaje Total 100 100

e
N

Se adjunta como anexo a la presente Acta, los cuadros que sirvieron al Comité de Seleccion
para la evaluacion y calificacion correspondiente, y que forman parte de la misma.

Rt

S

F =

Culminada la reunion a las 12:00 horas, los miembros del Comité de Seleccion firmaron la
ra

J

presente Acta en sefial de conformidad.

7
//"
i A
Giovanni Toribio Lopez Rubén Mlfioz Craz
Presidente Titular del Comité Miembrg Titular del Comite

Marcos ‘aviej Vasquez Guerra
Miembro Titdlar del Comité




3 Fidel Olarte Pino

23812812 de 3 a 4 anos

Relacion Personal HP CONSULTANTS S.A.C. Condicion: 100 ptos
item1 Profesional DNI Exp Ptos Observacién
1 Marcial Vargas Perez 16720737 > 7 afios 6 ok
2 Eli Eliberto Noriega Gutarra 17923295 > 7 afios 6 ok
3 Pedro Demetrio Reyes Tassara 42354107 > 4 afios 6 ok
4 Ulises Ricardo Cérdenas Jesus 8643503 > 4 afios 6 ok
5 Widmer Wilfredo Infantes Apolo 425205 > 4 afios 6 ok
6 Alfredo Guzman Zegarra 2881064 >4 afos 6 ok
7 Francisco Javier Muro Bautista 16490325 > 4 anos 6 ok
8 Jose Vicente Gutty Luyo 8334226 > 4 afos 6 ok
9 Augusto Alberto Moran Santos 22294602 > 4 afios 6 ok
10 Rogger Orestes Castillo Murillo 16621624 > 7 afios 6 ok
Empresa 40
Total 100
Relacion Personal SERELEC S.R.L. Condicién: 100 ptos
item2 Profesional DNI Exp Ptos Observacion
1 Javier Eustaquio Sucari Lopez 32913545 > 7 afios 15 ok
2 Oswaldo Carcamo Canales 22308664 >4 afos 15 ok
3 Hugo Walter Atachagua Estrella 20019633 > 4 afios 15 ok
4 Enver José Napa Agliero 21863313 > 4 afios 15 ok
Empresa 40
Total 100
- Relacién Personal RENERGIA S.A. - BE y J Ingenieros EIRL Condicién: 89 Ptos
(:\ item2 Profesional DNI Exp Ptos Observacién
- 1 Martin Enrique Chévez Vasquez 32925982 6.36 afios Experiencia en temas no
N comerciales
S 2 Julissa Guillermina Padilla Rivera 32740606 5.53 afios 15 ok
g 3 Edgar Antonio Trelles Vadillo 20023459 11 afios 15 ok
4 Hugo Ricardo Ocafia Navarro 23002079 >4 aiios 15 ok
Empresa 32 Ponderado x Facturacion
Total 89
Relacion Personal HP CONSULTANTS S.A.C. Condicion: 97.6 ptos
item3 Profesional DNI Exp Ptos Observacién
§ 1 Victor Vera Rosas 16622689 > 7 afos 12
2 Juan Guillermo Cochachi Alcocer 242828 > 7 aiios 12

Presenta experiencia en

9.6 Generacion y Transmision, falta

para distribucién

4 Octavio Paucara Luque 4412337 > 4 aios 12
5 Victor Saul Olaechea Carlos 21462353 > 4 ahos 12
Empresa 40
Total 97.6
Relacion Personal CONSUPERG Condicion: 97.6 ptos

ftem3 Profesional DNI Exp Ptos Observacion

1 Mauricio Antonio, Delgado Hernandez 29534300 > 7 afios 12

2 Victor Paul, Olaechea Carlos 21462352 de 4 a 7 aiios 9.6 Falta experiencia en Distribucion

3 José Luis, Herrera Vargas 21460118 > 4 afos 12
4 Luis Alberto, Diaz Huayanca 21547684 > 4 afos 12
5 Ray Ricardo, Gonzales Oliva 41106390 > 4 afios 12

Empresa 40

Total 97.6



Relacién Personal CONSUPERG Condicién: 100 ptos
item5 Profesional DNI Exp Ptos Observacion
1 Edgardo Francisco, Gomez Tupac Yupanqui 19964224 > 7 anos 10 ok
2 Edmundo, Flores Carrera 23992104 > 7 afios 10 ok
3 Manuel Michael, Beraun Espiritu 20102191 >4 afios 10 ok
4 César Gloriano, Pefia Quiroz 19922815 > 4 afios 10 ok
5 César , Madrid Salazar 6587877 >4 anos 10 ok
6 Edwin Francisco, Yupanqui Mescua 9452341 > 4 afos 10 ok
Empresa 40
Total 100
Relacion Personal HP CONSULTANTS S.A.C. Condicion: 95.5 ptos
item 6 Profesional DNI Exp Ptos Observacion
1 Carlos Nestares Mufiico 41890967 > 4 afios 7.5 ok
2 Eugenio Troyes Puelles 41906358 de 3 a 4 afios 6 ok
3 Florencio Joselito Fuster Soto 42133286 > 4 afios 7.5 ok
4 Juan Javier Aldoradin Tejeda 28851205 > 4 afos 7.5 ok
5 Roberto Manuel Navarro Obregon 41876131 de 3 a 4 afios 6 ok
6 Tulio Rodriguez Paredes 23249175 >4 afios 7.5 ok
7 Gregorio Leonardo Valdez Guerra 21532093 de 3 a 4 anos 6 ok
8 Jorge Luis Levano Lazaro 21881521 >4 anos 7.5 ok
Empresa 40
Total 95.5
Relacion Personal CONSUPERG Condicion: 100 ptos
item7 Profesional DNI Exp Ptos Observacion
1 Luis Edmundo, Padilla Acevedo 7534616 > 4 afos 10 ok
2 Walter Hugo, Caceres Grau 7930712 >4 afios 10 ok
3 Victor Manuel, Angulo Jave 8803521 > 4 afios 10 ok
4 Cesar Gago Arenas 8425355 > 4 afios 10 ok
5 José Alejandro Farfan Huapaya 6641788 >4 afios 10 ok
6 Julio Cesar Santa Cruz Lavado 8374901 >4 afos 10 ok
Empresa 40
Total 100
'éRelacidn Personal HP CONSULTANTS S.A.C. Condicion: 98 ptos
«ftem7  Profesional DNI Exp Ptos Observacion
1 Julio Cesar Santa Cruz Lavado 8374901 > 4 afios 10 ok
2 Pedro Martin Ramirez Sanchez 21403513 > 4 anos 10 ok
3 Oswaldo Carlos Aliaga Gavilan 19901186 > 4 afos 10 ok
Experiencia en Contraste, no
4 Wenceslao Anchayhua Hilario 9703595 > 4 afios 8 resulta valida como distribucion
(Indicado en Bases)
5 Victor Alberto Ubillas Sanchez 7579991 > 4 afos 10 ok
6 Jhonny Martin Salazar Cabanillas 45971892 > 4 afos 10 ok
Empresa 40
Total 98
‘;/ Relacion Personal HP CONSULTANTS S.A.C. Condicion: 100 ptos
item8 Profesional DNI Exp Ptos Observacién
1 Hugo Rolando Avila Sanchez 3318880 > 7 afos 7.5 ok
2 Juan Wenceslao Paredes Lopez 7747170 >4 ahos 7.5 ok
3 Ricardo Zamami Tamashiro 6087946 >4 anos 7.5 ok
4 Victor Uriel Chavez Espinoza 10656869 > 4 anos 7.5 ok
5 Reynaldo Rodolfo Garcia Jamanca 25523715 > 4 afios 7.5 ok
6 Moises Armando Casiano Alcala 10584657 >4 afos 7.5 ok
7 Gustavo Herrera Dextre 8126065 > 4 afos 7.5 ok
8 Carlos Isaac Torres Fernandez 46507456 > 2 afios 7.5 ok
Empresa 40
Total 100



Relacién Personal CONSUPERG
item8 Profesional
1 Adler Ovidio, Lopez Huillca
2 Juan Carlos Sosa Nufiez
3 Victor Raul Espino Nifio
4 Bernabe Alberto Tarazona Bermudez
5 Marco Artemio Huayta Zegarra
6 Celedonio Milton Melgarejo Gonzales
7 Abilio Dominguez Vasquez
8 Walter Rubén Castillo Mallqui

Relacién Personal Consorcio GYT Energy Plus SAC - Javier Enrique Tava Condicion:
DNI Exp

item8 Profesional
1 Ernesto Ramos Torres
2 Rafel Quispe Solis
3 Moises Alexander Ferromeque Velasquez
4 Osmand Eduardo Huapaya Lopez
5 Roger Saul Rafaelle Mejia
6 Mariana Milagros Tavara Cieza
7 Luis Andres Salinas Garcia
8 Anival Wenceslao Neyra Vilca

acion Personal CONSUPERG-IANSA-BRAT SAC
ftdm9 Profesional
1 Raul Cesar Vilcahuaman Sanabria
2 Raul Enrique Brafiez Tamayo
3 Juan Carlos Buleje Ayala
4 Luis Edgar Zuiiga Figueroa
5 José Daniel Diaz Flores

A
[

T

Condicion:
DNI Exp

6104342 > 7 afos
7605233 > 4 afios
6206376 >4 anos
6294611 >4 anos
21435325 >4 afos
6592768 > 4 afios
25628171 >4 anos
9615184 > 2 afios
Empresa

Total

25663420 > 7 afios
41288226 >4 afos
25785352 >4 afos
41522120 > 4 ainos
41721879 >4 afos

45604319 de 3 a 4 afios

41935100 > 4 afnos

45859748 > 2 afos
Empresa
Total

Condicidn:
DNI Exp

20020072 > 10 afios
20073824 > 7 afos
9593521 > 7 afos
31633022 > 4 afios
41424698 > 4 aios
Empresa
Total

100 ptos

Ptos

Observacién

7.5 ok
7.5 ok
7.5 ok
7.5 ok
7.5 ok
7.5 ok
7.5 ok
7.5 ok
40

100

90.5 ptos

Ptos

Observacion
7.5 ok
7.5 ok
7.5 ok
7.5 ok
7.5 ok
6 ok
7.5 ok
7.5 ok
32
90.5

100 ptos

Ptos

Observacion

12 ok

12 ok

12 ok

12 ok

12 ok

40
100



PROCESO DE SELECCION DE EMPRESAS SUPERVISORAS PERSONAS JURIDICAS
N° 03-2016- DSR-OSINERGMIN - PRIMERA CONVOCATORIA-

DIVISION DE SUPERVISION REGIONAL

ITEM 1
PROPUESTA VALOR
POSTOR ECONOMICA: S..| REFERENCIAL: SI.
HP CONSULTANTS S.A.C. 715,000.00 723,693.53
715,000.00
PUNTAJE PUNTAJE
POSTOR TECNICO ECONOMICO
HP CONSULTANTS S.A.C. 100.00 100.00
[PONDERACION TECNICA ECONOMICA
80% 20%
PUNTAJE PUNTAJE PUNTAJE
POSION TECNICO ECONOMICO TOTAL | ORDEN DE PRELACION
HP CONSULTANTS S.A.C. 80.00 20.00 100.00 1




PROCESO DE SELECCION DE EMPRESAS SUPERVISORAS PERSONAS JURIDICAS N° 03-
2016- DSR-OSINERGMIN - PRIMERA CONVOCATORIA-

DIVISION DE SUPERVISION REGIONAL

ITEM 2
PROPUESTA VALOR
POSTOR ECONOMICA: S/. | REFERENCIAL: SI.

SERVICIOS ELECTRICOS COMERCIALES 257 000,00
S.R.L. — SERELEC S.R.L. AR, S5 78450
RENERGIA S.A. EN CONSORCIO CON BE y 75201900 L
3 INGENIEROS E.LR.L. 910

252,919.00

PUNTAJE PUNTAJE

POSTOR TECNICO ECONOMICO
SERVICIOS ELECTRICOS COMERCIALES {0000 -
S.R.L. — SERELEC S.R.L.
RENERGIA S.A. EN CONSORCIO CON BE y
7 INGENIEROS E.LR.L. 89.00 100.00
PONDERACION TECNICA ECONOMICA
80% 20%
PUNTAJE PUNTAJE
POSTOR TECNICO ECONOMICO pUNTAJE TOTAL]| [ OROEN DE PRELACION

SERVICIOS ELECTRICOS COMERCIALES 80.00 19.68 99.68 10
S.R.L. — SERELEC S.R.L.
RENERGIA S.A. EN CONSORCIO CON BE y o
3 INGENIEROS E.LR.L. 1.4 2000 . 4

-~




PROCESO DE SELECCION DE EMPRESAS SUPERVISORAS PERSONAS JURIDICAS
N° 03-2016- DSR-OSINERGMIN - PRIMERA CONVOCATORIA-
DIVISION DE SUPERVISION REGIONAL

ITEM 3
PROPUESTA VALOR
POSTOR ECONOMICA: S..| REFERENCIAL: S/.
P CONSULTANTS S.AC. 333,971.81 371,079.79
333,971.81
PUNTAJE PUNTAJE
POSTOR TECNICO ECONOMICO
HP CONSULTANTS S.A.C. 97 .60 100.00
[PONDERACION TECNICA ECONOMICA
80% 20%
PUNTAJE PUNTAJE PUNTAJE
il TECNICO ECONOMICO TOTAL | ORDEN DEPRELACION
P CONSULTANTS S.AC. 78.08 20.00 98.08 7

=)



RESAS SUPERVISORAS PERSONAS JURIDICAS

PROCESO DE SELECCION DE EMP
N° 03-2016- DSR-OSINERGMIN - PRIMERA CONVOCATORIA-

DIVISION DE SUPERVISION REGIONAL

ITEM S
PROPUESTA VALOR
POSTOR ECONOMICA: SI.| REFERENCIAL: S/.
CONSUPERG S.A.C. 372,222.93 437,909.33
372.222.93
PUNTAJE PUNTAJE
FOR0R TECNICO ECONOMICO
CONSUPERG S.A.C. 100.00 100,00
PONDERACION TECNICA ECONOMICA
80% 20%
PUNTAJE PUNTAJE PUNTAJE
POSTOR e B oo UNTAJE | ORDEN DE PRELACION
CONSUPERG S.A.C. 80.00 20.00 700,00 1




PROCESO DE SELECCION DE EMPRESAS SUPERVISORAS PERSONAS JURIDICAS

N° 03-2016- DSR-OSINERGMIN - PRIMERA CONVOCATORIA-

DIVISION DE SUPERVISION REGIONAL

ITEM 6
PROPUESTA VALOR
POSTOR ECONOMICA: S/.| REFERENCIAL: S.
HP CONSULTANTS S.A.C. 510,000.00 534,636.29
510,000.00
PUNTAJE PUNTAJE
FOSIOR TECNICO ECONOMICO
HP CONSULTANTS S.A.C. 95.50 100.00
PONDERACION TECNICA ECONOMICA
30% 20%
PUNTAJE PUNTAJE PUNTAJE
POSTOR Y iCo Wil UNTAE | ORDEN DE PRELACION
HP CONSULTANTS S.A.C. 76.40 2000 96.40 1




PROCESO DE SELECCION DE EMPRESAS SUPERVISORAS PERSONAS JURIDICAS N° 03-2016- DSR-
OSINERGMIN - PRIMERA CONVOCATORIA-
DIVISION DE SUPERVISION REGIONAL

ITEM 7
PROPUESTA VALOR
POSTOR ECONOMICA: S/. | REFERENCIAL: S/.
HP CONSULTANTS S.A.C. 360,879.49
CONSUPERG S.A.C. 340,830.65 WhaT.22
340,830.65
PUNTAJE PUNTAJE
POSTOR TECNICO ECONOMICO
HP CONSULTANTS S.A.C. 96.00 94 44
CONSUPERG S.A.C. 100.00 100.00
PONDERACION TECNICA ECONOMICA
80% 20%
PUNTAJE PUNTAJE
POSTOR TRCACD Bl B —— ORDEN DE PRELACION
HP CONSULTANTS S.A.C. 78:40 L 9029 =
CONSUPERG S.A.C. 80.00 20.00 100.00 6 b




PROCESO DE SELECCION DE EMPRESAS SUPERVISORAS PERSONAS JURIDICAS N° 03-

OSINERGMIN - PRIMERA CONVOCATORIA-

DIVISION DE SUPERVISION REGIONAL

ITEM 8
PROPUESTA VALOR REFERENCIAL:
POSTOR ECONOMICA S/. sI.
CONSUPERG S.A.C. 453,693.40
HP CONSULTANTS S.A.C. 480,381.25
TAVARA CIEZA JAVIER ENRIQUE EN 533,756.95
CONSORCIO CON GYT ENERGY PLUS S.A.C. e
(CONSORCIO GYT ENERGY PLUS S.A.C. Lk
TAVARA CIEZA JAVIER ENRIQUE)
453,693.40
PUNTAJE PUNTAJE
POSTOR TECNICO ECONOMICO
CONSUPERG S.A.C. 100.00 100.00
HP CONSULTANTS S.A.C. 100.00 94.44
TAVARA CIEZA JAVIER ENRIQUE EN
CONSORCIO CON GYT ENERGY PLUS S.A.C. 00.50 oaa
(CONSORCIO GYT ENERGY PLUS S.A.C.- ' .
TAVARA CIEZA JAVIER ENRIQUE)
PONDERACION TECNICA ECONOMICA
80% 20%
PUNTAJE PUNTAJE PUNTAJE
POSTOR TECNICO ECONOMICO TOTAL ORDEN DE FRELAGION
CONSUPERG S.A.C. 80.00 20.00 100.00 10
HP CONSULTANTS S.A.C. 80.00 18.89 98.89 >

TAVARA CIEZA JAVIER ENRIQUE EN
CONSORCIO CON GYT ENERGY PLUS S.A.C.
(CONSORCIO GYT ENERGY PLUS S.A.C.-
TAVARA CIEZA JAVIER ENRIQUE)

72.40

18.89

91.29

30




PROCESO DE SELECCION DE EMPRESAS SUPERVIS
R-OSINERGMIN - PRIMERA CONVOCATORIA-

N° 03-2016- DS

ORAS PERSONAS

DIVISION DE SUPERVISION REGIONAL

ITEM 9

POSTOR

PROPUESTA
ECONOMICA: S/.

VALOR
REFERENCIAL: S/.

CONSUPERG S.A.C. EN CONSORCIO CON

IANSA E.I.R.L. Y PROCONSULTING BRAT 347,000.00 409,770.58
S.A.C. (CONSORCIO CONSUPERG)
347,000.00
PUNTAJE PUNTAJE
FRSTOR TECNICO ECONOMICO
CONSUPERG S.A.C. EN CONSORCIO CON
IANSA E.I.R.L. Y PROCONSULTING BRAT 100.00 100.00
S.A.C. (CONSORCIO CONSUPERG)
[PONDERACION TECNICA ECONOMICA
80% 20%
PUNTAJE PUNTAJE PUNTAJE
POSTOR TECNICO ECONOMICO JOTAL ORDEN DE PRELACION
CONSUPERG S.A.C. EN CONSORCIO CON
IANSA E.LLR.L. Y PROCONSULTING BRAT 80.00 20.00 100.00 1

S.A.C. (CONSORCIO CONSUPERG)




