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PROCESO DE SELECCION DE EMPRESAS SUPERVISORAS PERSONAS JURIDICAS N° 01-
2016- DSHL-OSINERGMIN — PRIMERA CONVOCATORIA —

DIVISION DE SUPERVISION DE HIDROCARBUROS LIQUIDOS
*******#*****************************************************************
En la ciudad de Lima, a los cuatro dias del mes de agosto del dos mil dieciseis, siendo las nueve
horas, yo Ruth Alessandra Ramos Rivas, Notaria de Lima a solicitud de OSINERGMIN me constitui
en Av. Prolongacion Jorge Basadre No 157, Piso 3°, distrito de San Isidro, Provincia Yy
departamento de Lima, con la finalidad de certificar la realizacion del Acto de Difusion de
resultados de evaluacién técnica, evaluacion econdmica, designacion y publicacion de resultados
finales del proceso de seleccion de la referencia.===============================
Estuvieron presentes los miembros del Comité Especial designados para la conduccion de este
proceso mediante Resolucién de Gerencia General del Organismo Supervisor de la Inversion en
Energia y Mineria OSINERGMIN N 32-2016-0S/GG modificado por Resolucion de Gerencia General
del Organismo Supervisor de la Inversién en Energia y Mineria OSINERGMIN N° 64-2016-0S/GG:
Jorge Humberto Villar Valladares, quien lo preside, Rita Tania Vera Céspedes y Javier Vasquez
El Comité Especial inicia el Acto Pablico dando lectura a los resultados de la evaluacion técnica
precisando que no fueron admitidos por las razones que se detallan en el acta de Evaluacion
Técnica la oferta de CONSORCIO ABS GROUP DEL PERU S.A.C., ABS GROUP SERVICES DE
MEXICO S.A. DE C.V. en el item 6 (La notaria mantiene en custodia la oferta porque el postor no
esta presente) y la oferta de GESTUM TOTAL ELR.L. en consorcio con PEDRO ZEGARRA
SANCHEZ (CONSORCIO GESTUM TOTAL) en el item 7 (el postor acepta la devolucién de su
oferta econdmica. Seguidamente, se procede a la apertura de las propuestas economicas de los
postores calificados seg(in el siguiente detalle: ——=—=========S=S==========FT==F

ITEM POSTORES PUNTAJE PROPUESTA ECONOMICA
TECNICO TOTAL: S/.
1 CONSULTORIAS Y SERVICIOS 97.75 4'377,254

INGENIERO Y ABOGADOS S.A.C. en
consorcio con JAS 77 CONSULTORES
CONTRATISTAS S.A.C.

3 CONSORCIO ABS GROUP DEL PERU 97.25 930,999
S.A.C., ABS GROUP SERVICES DE
MEXICO S.A. DE C.V.

4 CONSORCIO ABS GROUP DEL PERU 99.75 1°341,060
S.A.C, ABS GROUP SERVICES DE
MEXICO S.A. DE C.V.
Efectuada la evaluacion econémica se otorga la buena pro a través de los cuadros comparativos
que se adjunta y de acuerdo al siguiente detalle:===============================
« Ttem 1: Se otorga la buena pro a CONSULTORIAS Y SERVICIOS INGENIERO Y
ABOGADOS S.A.C. en consorcio con JAS 77 CONSULTORES CONTRATISTAS S.A.C.
con un puntaje final de 98.200 puntos.================================
« Ttem 3: Se otorga la buena pro a CONSORCIO ABS GROUP DEL PERU S.A.C., ABS
GROUP SERVICES DE MEXICO S.A. DE C.V. con un puntaje final de 97.800 puntos.==
« TItem 4: Se otorga la buena pro a CONSORCIO ABS GROUP DEL PERU S.A.C., ABS
GROUP SERVICES DE MEXICO S.A. DE C.V. con un puntaje final de 99.800 puntos.==
Se declaran desiertos los item 2, 5, 6, 7 Y §.==—===================SS====S====
Finalmente se dio lectura al acta que fue aprobada y suscrita sin observaciones, concluyendo el
sellado de las propuestas siendo las diez horas con diez minutos.============F=======7=

Jorge Hum! Valladares Rita Aania z/i Céspedes
te Miembro
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PROCESO DE SELECCION DE EMPRESAS SUPERVISORAS PERSONAS
JURIDICAS N° 01-2016- DSHL-OSINERGMIN - PRIMERA CONVOCATORIA -
DIVISION DE SUPERVISION DE HIDROCARBUROS LIQUIDOS

ITEM 1
PROPUESTA VALOR
PORTOR ECONOMICA | REFERENCIAL: S/.
CONSULTORIAS Y SERVICIOS INGENIERO Y
ABOGADOS S.A.C. en consorcio con JAS 77 4,377,254.00 4,377,254.00
CONSULTORES CONTRATISTAS S.A.C.
Oferta menor 4,377,254.00
PUNTAJE PUNTAJE
POSTOR TECNICO ECONOMICO
Eaﬁﬁlmm ; gERuElﬁ INGENIERO Y
ABOGADOS S.A.C. en consorcio con JAS 77 97.750 100.000
CONSULTORES CONTRATISTAS S.A.C.
[PONDERACION TECNICA ECONOMICA
80% 20%
PUNTAJE PUNTAJE PUNTAJE
POSTOR TECNICO ECONOMICO TOTAL ORB\E" DE PRELACION
CONSULTORIAS Y SERVI INGENIERO Y
ABOGADOS S.A.C. en consorcio con JAS 77 78.200 20.000 98.200 T
CONSULTORES CONTRATISTAS S.A.C.
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PROCESO DE SELECCION DE EMPRESAS SUPERVISORAS PERSONAS

JURIDICAS N° 01-2016- DSHL-OSINERGMIN - PRIMERA CONVOCATORIA -

DIVISION DE SUPERVISION DE HIDROCARBUROS LIQUIDOS

ITEM 3
PROPUESTA VALOR
POSTOR ECONOMICA | REFERENCIAL: S/.
[CONSORCIO ABS GROUP DEL PERU S.A.C., ABS
GROUP SERVICES DE MEXICO S.A. DE C.V. 930,999.00 934,999.00
930,999.00
PUNTAJE PUNTAJE
POSTOR TECNICO ECONOMICO
TAC, ABS
GROUP SERVICES DE MEXICO S.A. DE C.V. 97.250 100.000
IPONDERACION TECNICA ECONOMICA
80% 20%
PUNTAJE PUNTAJE PUNTAJE
POSTOR TECNICO ECONOMICO TOTAL ORDEN DE PRELACION
Al R U S.A.C., Al
GROUP SERVICES DE MEXICO S.A. DE C.V. 77.800 20.000 97.800 1
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PROCESO DE SELECCION DE EMPRESAS SUPERVISORAS PERSONAS
JURIDICAS N° 01-2016- DSHL-OSINERGMIN - PRIMERA CONVOCATORIA -
DIVISION DE SUPERVISION DE HIDROCARBUROS LIQUIDOS

ITEM 4
PROPUESTA VALOR
POSTOR ECONOMICA | REFERENCIAL: S/.
CONSORCIO ABS GROUP DEL PERU S.A.C., ABS
GROUP SERVICES DE MEXICO S.A. DE C.V. 1,341,060.00 1,490,066.00
1,341,060.00
PUNTAJE PUNTAJE
POBTOR TECNICO ECONOMICO
GROUP SERVICES DE MEXICO S.A. DE C.V. 99.750 100.000
[PONDERACION TECNICA ECONOMICA
80% 20%
PUNTAJE PUNTAJE PUNTAJE "
POSTOR TECNICO ECONOMICO TOTAL | ORDEN DE PRELACION
GROUP SERVICES DE MEXICO S.A. DE C.V. 79.800 20.000 99.800 1
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Acta de Evaluacion Técnica
Proceso de Seleccion de las Empresas Supervisoras- Persona Juridica

N° 01-2016-DSHL-Osinergmin

En lima, siendo las 10:30 horas del dia 16 de agosto de 2016, en las instalaciones de Osinergmin
sito en Avenida Jorge Basadre N° 157 (tercer piso) distrito de San Isidro, se reunid el Comité de
Seleccion del Proceso de Seleccién de Empresas Supervisoras- Personas Juridicas- N°01-2016-
DSHL- Osinergmin, nombrado mediante Resolucién de Gerencia General N° 64-2016-0S/GG del 01
de junio de 2016 integrado por Jorge Humberto Villar Valladares miembro titular quien lo preside,
Rita Tania Vera Céspedes, miembro titular y Javier Vasquez Guerra, miembro titular.

El Presidente del Comité de Seleccion sefialé que el objeto de la reunion es la admision y
evaluacién de las propuestas técnicas presentadas por los siguientes postores:

Para el [tem N° 1:

e Consultorias y Servicios Ingenieros y Abogados S.A.C. en consorcio con JAS 77 Consultores
Contratistas S.A.C.

Para el item N° 2: Desierto
Para el item N° 3:

e Consorcio ABS Group del Perd S.A.C. en consorcio con ABS Group Services de Mexico S.A.
de C.V.

Para el item N° 4

e Consorcio ABS Group del Pertd S.A.C. en consorcio con ABS Group Services de Mexico S.A.
de C.V.

Para el ftem N°5: Desierto
Para el item N° 6

e Consorcio ABS Group del Pert S.A.C. en consorcio con ABS Group Services de Mexico S.A.
de C.V.

Para el item N° 7
e Gestum Total E.I.R.L en consorcio con Pedro Zegarra Sanchez (consorcio Gestum Total)

Para el item N° 8: Desierto



Acto seguido se procedid a revisar las propuestas técnicas, el Comité de Seleccién acordé:
ITEM N°01

e Consultorias y Servicios Ingenieros y Abogados S.A.C. en consorcio con JAS 77 Consultores
Contratistas S.A.C.

Admitir la propuesta dado que cumple con los requisitos minimos establecidos en las bases-
Términos de Referencia.

ITEM N°03

e Consorcio ABS Group del Pertd S.A.C. en consorcio con ABS Group Services de Mexico S.A.
de C.V.

Admitir la propuesta dado que cumple con los requisitos minimos establecidos en las bases-
Términos de Referencia.

ITEM N° 4

e Consorcio ABS Group del Peru S.A.C. en consorcio con ABS Group Services de Mexico S.A.
de C.V.

Admitir la propuesta dado que cumple con los requisitos minimos establecidos en las bases-
Términos de Referencia.

ITEM N® 6

e Consorcio ABS Group del Pert S.A.C. en consorcio con ABS Group Services de Mexico S.A.
de C.V.

NO ADMITIR la propuesta por no cumplir con los requisitos minimos establecidos en las Bases-
Términos de Referencia.

Especificamente, el profesional TD2-S2 propuesto sefior Roberto Antonio Yepez Gonzales, su
bachillerato fue obtenido el 02/07/2012 (de acuerdo a declaracién jurada) por lo que no reune los
afios de experiencia para el Supervisor 2 en la experiencia en la actividad y en la especialidad por
lo cual se ha considerado como NO APTO. Asimismo el profesional TD5-ABOGADO S3 la sefiorita
Gabriela Monteza Castro presenté dos contratos con Osinergmin sin embargo no presenta
conformidad del servicio, ni comprobantes de pago con la debida conformidad. La relacion de
trabajos realizados en Osinergmin como practicante no se consideran actividades de fiscalizacion,
por lo cual es declarado NO APTO.



ITEM N® 7

Gestum Total E.I.R.L. en consorcio con Pedro Zegarra Sanchez (consorcio Gestum Total)

NO ADMITIR la propuesta por no cumplir con los requisitos minimos establecidos en las Bases-

Términos de Referencia.

Especificamente: El sefior Amador Eudocio Paulino Romero profesional UNP S2 carece de la

experiencia pedida en la especialidad conforme los términos de referencia, por lo cual es
declarado NO APTO. Adicionalmente el profesional UNP-S3A sefiorita Sofia Culqui Martinez

presenta contratos con Osinergmin sin embargo no presenta conformidad del servicio ni

comprobantes de pago con la debida conformidad por lo cual es declarado NO APTO. Asimismo el

profesional UNP3-S3B Luis Carlos Cornejo Dominguez no presenta documentacion sustentatoria:

Grado académico de Bachiller, por lo cual es declarado NO APTO.

Acto seguido se procedio a evaluar las propuestas admitidas, obteniendo el siguiente resultado:

item N° 1: Supervision y fiscalizacién de las actividades de exploracion y explotacidn de

hidrocarburos en lotes petroleros incluyendo los consumidores directos fijos y méviles

constituidos para estas actividades

CALIFICACION DE PROPUESTAS TECNICAS

Orden Descripcion Puntaje Consultorias y Servicios Ingenieros y
Abogados S.A.C. en consorcio con JAS 77
Maximo Consultores Contratistas 5.A.C.
1 EXPERIENCIA DE EST 30 30
2 EXPERIENCIA DEL PERSONAL 70 67.75
Puntaje Total 100 97.75




@
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ftem N° 3: Supervision de las actividades de exploracidn y explotacién de hidrocarburos en
plataformas marinas

CALIFICACION DE PROPUESTAS TECNICAS

Orden Descripcion Puntaje ABS Group del Peru S.A.C. en consorcio con
L. ABS Group Services de México S.A. de C.V.
Maximo
1 EXPERIENCIA DE EST 30 30
2 EXPERIENCIA DEL PERSONAL 70 67.25
Puntaje Total 100 97.25

ftem N° 4: Supervisién y fiscalizacion de los sistemas de ductos en lotes petroleros, refinerias y

plantas de procesamiento, y ductos petroleros submarinos, ubicados en la costa de Piura y

Tumbes; oleoductos y gaseoductos en Lotes Petroleros, ductos petroleros submarinos en
Terminales, Plantas de Abastecimiento e Instalaciones industriales en Tumbes Piura y

Lambayeque

CALIFICACION DE PROPUESTAS TECNICAS

Orden Descripcion Puntaje ABS Group del Peru S.A.C. en consorcio con
L. ABS Group Services de México S.A. de C.V.
Maximo
i} EXPERIENCIA DE EST 30 30
2 EXPERIENCIA DEL PERSONAL 70 69.75
Puntaje Total 100 99.75

Se adjunta como anexo a la presenta Acta los cuadro que sirvieron al Comité de Seleccion para la

evaluacién y calificacion correspondiente y que forman parte de la misma.




Culminada la reunién a las 12:30 horas los miembros del Comité de Seleccion firmaron la presente
Acta en sefial de conformidad.

\
Jorge Humbe illar Valladares

Presidente

i

- - ’ \_—/
Rita Tania Vera Céspedes Javier Vgsquez Guerra
Miembro 1 Miembro 2




Proceso de Seleccion de las Empresas Supervisoras- Persona Juridica

N° 01-2016-DSHL-Osinergmin

item N° 1: Supervision y fiscalizacién de las actividades de exploracion y explotacion de hidrocarburos en lotes petroleros incluyendo los
consumidores directos fijos y méviles constituidos para estas actividades

Consultorias y Servicios Ingenieros y Abogados S.A.C. en consorcio con JAS 77 Consultores Contratistas 5.A.C.

EXPERIENCIA EN LA ACTIVIDAD

w| o e R v
1  |2015-2016 Osinergmin 103-121 5/.491,783.00 0.996
2 _- 2010-2014 Osinergmin 123-140 §/.5,219,265.57 3.98

=3 2007-2010 Osinergmin 141163 5/.2,429,555.22 273

Total S/ 5/.8,140,603.79
30 7.703

Valor referencial: 4"377,254
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Codigo Perfil Especialidad Profesién
EE1 Profesional 1 Coordinador Ingeniero 1
Min: 10 affos Act. Min: 07 afios Act.
Hidro Hidro®
Experiencia Experiencia
Profesion Nombres y Habilitacié ; enla enla
Titulo i Fol S | E Foli CUMPLE
al apellidos e folo n 219 Actividad foue Especialidad o0
(afos) (afios)
) Velasquez L
Coondina. | o Miquass: | TESNIEHade | 4o si 175 2 165-168 32 167-168 | i
dor Petroleo

Daniel




Cadigo Perfil Especialidad | Profesién ":“:“
EE2 Profesional 1 m Ingeniero | 8
Exploracién-
Explotacion- -
EE2 Profesional 1 AT Ingeniero 1
lguitos*
Min: 10 afios Min; 07 afios act.
act. Hidro Hidro
Experiencia
Hrs Experien enla
5 Nombre y Habilitac | capacitacién | cap. . |caenla | . |Especialidad| _
Profesional Apellido Titulo Folio in Faolio i Folio Activida Folio (afios) Folio CUMPLE
Curso) d (afios) (nso
posterior al
2007)
Técnicas de
; Eduardo Ingenieria Elaboracion y/o
194- - -
:’°fes'°"a' sallago de 193 i 199 | evaluaciénde | 200 199? 20 22%% 20 22?}% i
Coronado Petroleo Estudios de
Riesgos
Técnicas de
. Segundo s Elaboracién y/o
. 19- &
Erofssonsl Sergio Torres ingenle'rla 213 Si 218 evaluacion de | 264 i 19 219 19 cas Si
2 . Industrial g 216 234 234
Arias Estudios de
Riesgos
Técnicas de
Segunde Ingenieria Elaboracién y/o
i 24 246-
Provwoml Wlenoatite: |} o 239 | si 245 | evaluacibnde | %60 | 240 | 35 |2 35 si
3 Castro 5 243 251 251
Petréleo Estudios de
Barbaran :
L Riesgos




Técnicas de

sl Elaboracién y/o
Srofesionn) | S MAShaES | 257 Si 263 | evaluaciénde | 128 | 22 ag |25 30 o si
4 Palacios ta 3 262 266 266
Estudios de
Zapata .
Riesgos
Técnicas de
. Miguel Angel | Ingenieria Elaboracion y/o . . :
Profesional | cermefio de 289 Si 294 | evaluaciénde | 160 | 2 W |2 13 e i
5 i . . 292 321 321
Rodriguez Petroleo Estudios de
Riesgos
s Técnicas de
= s Elaboracién y/o
Profesional Gera_rdo Ingfzn}erla 108 si 332 evaluscionide | 224 329- 12 333- 11 333- si
6 Ramirez Quimica : 330 356 356
\igas Estudios de
2 Riesgos
Técnicas de
y Eduardo Ingenieria Elaboracién y/o
:"’fe"""a' Francisco de 363 Si 368 | evaluacionde | 120 3311' 13 ?46291' 13 "f;;' Si
Sihuay Maravi | Petroleo Estudios de
Riesgos
Técnicas de
BBk Ingenieria Elaboracion y/o
7 i 435. 3
Profesonsl. [Alewendier e 427 | i a34 | evaluacionde | 200 | 422 11 - 1 i si
8 Gutierrez ; 432 481 481
2 Petrdleo Estudios de
Bonilla 2
Riesgos
Técnicas de
" Wilfredo José | Ingenieria Elaboracidn y/o
Pi 274- - 280-
9:"“"’“' Zafra de 273 | si 279 | evaluacionde | 80 | 50 33 2;:1 33 g i
Meneses Petroleo Estudios de
Riesgos




Cédigo Perfil Especialidad Prof Cantidad
EE3 Profesional 2 Exploracién- Explotacién Ingeniero 1
Exploracién- Explotacién- :
EE3 Profesional 2 e Al Ingeniero 1
Min: 5 afios Act Min: 04 afios Act
Hidro. Hidro.
Nombres y EXP:: f:m Biporensia o
Profesional Apeliidos Titulo Folio | Habilitacién | Folio Actividad Folio la Especialidad | Folio CUMPLE
(afios)
(afios)
prsfasipral Juan Raul Ticlla| Ingenieria
Enciso de Petréleo | 488 Si 492 20 493-496 20 493-496 Si
Th Martin Ingenieria
Profesional 2* | Mogollon B s 502 Si 505 9.42 506-508 9.42 506-508 Si
de Petrdleo
Covefias




Cédigo Perfil Esp d c
Profesional :
EE4 inge:i:‘r‘o 53: Exploracitn- i- Ingeniero 3
Min: 03 afios en act.
Hidr. Min: 01 afio en act. Hidr.
Nombres y . e : Experiencia en la Experiencia en la
| Fol Fol M
Profesional Anelidos Titulo olio | Habilitacién | Folio Actividad (afios) olio Especialidad {afios) olio CUMPLE
okl | FamAEGonimcr ] TESHICER | ey si 519 7 520-540 7 520-540 _
Rios de Petrdleo Si
pridesipalz | Neswdofmmo: | Ingnimts | .0 Si 550 6 552-571 3 552-571 :
Quiroz Ramirez | de Petrdleo Si
Profesionajs | DavidGustavo | Ingemleria | .o, si 582 14 583-604 2 583-600 ‘
Lopez Vilca de Petréleo Si




perfil Espe:ailda P::as Cantidad
Legal | Aboga
EES Profesional 2 Salior o 3
i Min: 04
Mm{;;s ::r? & afios en act.
i Hidr.
Experienc
jaenla
s Diﬁ:madoo Exp::;eanda Especiali
lombres y : e rso o : : ;
Fol dad
Profesional Apellidos Titulo Folio | Habilitacién | Folio Espactaizaciin olio Actividad olio sl Folio | CUMPLE
o Maestria (afios) *(Min 1 a0 -
wer
comentario,
Profesional | Jeimy Christoffer | Tituloen Derecho 612- 612-
1 Montero Rios Derecho 610 Si 617 | Administrativo 613 10 639 9 639 Si
Profesional |Emilio Larry De Titulo en Derecho 651- 651-
2 Freitas Cornejo Derecho 645 Si 650 | Administrativo 647 9 686 5 685 Si
Profesional | Karina Flores Titulo en Derecho 700- 700-
3 Chara Derecho 694 Si 699 | Administrativo 696 11 719 11 719 Si




Codigo | Perfi , P Cantidad
EE6 | Profesional 3 Legal Junior Abogado 4
Min: 03 afios Min: 01 efios
Ny Experienciaen la Exp:::le: =
- s Bz i Sog - : Eoli
Profesional y Titulo olio |Habilitacién | Folio | Capacitacién | Folio Actividad {afios) Folio Especialidad Folio |CUMPLE
Apellido
(afios)
Lady
Elizabeth
Profesional.1 Rojas Titulo en Derecho 730-
Vega Derecho | 725 Si 729 | Administrativo | 726 9 730-750 3 750 |Si
Donatilda
Profesional 2 | Osnayo | Titulo en Derecho 762-
Arce Derecho | 756 Si 761 | Administrativo | 757 5 762-802 5 802 |Si
Angélica
. Maria
Profesonal 3 | ¢ srdova. [Tituloien Derecho 814-
- Cuenca Derecho | B08 Si 813 | Administrativo | 810 5 814-840 5 B840 |Si
Miaden
Profesional 4 | Slavkovic | Titulo en Derecho 850-
Gonzales | Derecho | 845 Si 849 | Administrativo | 846 5 850-871 5 871 |Si




~.

EMPRESA: Consultorias y Servicios Ingenieros y Abogados S.A.C. en consorcio con JAS 77 Consultores Contratistas S.A.C.
REQUERIMIENTOS
MINIMOS:
EN LA ACTIVIDAD: 7.703 ANOS, SI CUMPLE
FACTURACION: $/.8140603.79 30 PUNTOS.

EXPERIENCIA
PERSONAL EN LA 3‘::2;?:::0% CUMPLE? PUNTAIE

ACTIVIDAD

EE151 31.75 31.75 Sl 6
EE251 20.08 20.08 sl 4.75
EE251 18.92 18.92 sl 4.75
EE251 35.42 35.42 sl 4.75
EE2S1 30.08 30.08 sl 4.75
EE251 13.42 13.42 si 4.65
EE251 12.17 10.58 sl 455
EE251 13.25 13.25 sl 465
EE251 11.42 11.42 sl 46
EE251 33.00 33.00 sl 475
EE3S2 20.33 20.33 sl 3
EE3S2 9.42 9.42 sl 3
EE4 53 6.75 6.75 sl 1
EE4 53 6.25 3.25 sl 0.75
EE453 14.25 1.75 s 05
EES 52 10.00 8.58 S 2.75
EE5 52 9.42 542 st 22
EES 52 11.33 10.83 sl 2.75
EE6S3 8.92 2.92 si 0.8




=

EE6S3 5.33 5.33 Sl 1
EE6 53 4.50 4.50 Sl 09
EE6S3 4.83 I 483 Sl 0.9
SUB TOTAL 67.75
TOTAL PUNTAJE DEL POSTOR 97.75




Proceso de Seleccién de las Empresas Supervisoras- Persona Juridica
N° 01-2016-DSHL-Osinergmin
{tem N° 3: Supervision de las actividades de exploracién y explotacion de hidrocarburos en plataformas marinas
ABS Group del Perd S.A.C. en consorcio con ABS Group Services de México S.A. de C.V.

Experiencia en la Actividad del Postor

ABS Group del Perti 5.A.C, en consorcio con ABS Group Services de
Meéxico S.A. de C.V.

P s R T -2t LEo »- ~ Montosde Tios Sed iaasd
2009-2012 PEMEX Exploracién y Produccion 082-122 5/.2,482,200.34 | 769 DiAS 2.11
2010-2011 SAVIA PERU S.A. 123-137 $/.100,332.00 |4 MESES 0.33

2011 SAVIA PERU S.A. 138-140 $/.139,708.80 48 DiAS 0.13
2011-2014 CONSTRUCCIONES A.MAGGIOLO S.A. 141-149 $/.1,138,107.50 |3 ANOS 1 DIA 3
2011-2012 SAVIA PERU S.A. 150-165 S/.641,390.60 2 .ANU EMESE

Dias 1.52

2012-2013 SAVIA PERU S.A. 166-191 $/.256,200.00 5 MESES 1 DIA 0.42
SCT SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y 2 ANOS , 3 MESES,

2013-2015 TRANSPORTE 192-234 5/.706,643.55 S Dl 231

2014 SAVIA PERU S.A. 235-250 S/.236,135.34 6 MESES 8 DIAS 0.52

2014 PACIFIC RUBIALES ENERGY 251-278 5/.474,474.33 |9 MESES 3 DIAS 0.76

2015 OSINERGMIN 279-289 5/.328,311.90 84 DiAs 0.23

Total S/ 5/.6,503,504.36
: 30 11.33

Valor referencial: 934,999



Codigo Perfil Especialidad Profesion Cantidad
EE 1B Profesional 2 Coordinador Ingeniero 1
Min: 05 afios Act. Hidro g 0:;::’ gt
Nombre Experiencia en Experiencia en
Profesional ¥ Titulo Folio Habilitacion | Faolio la Actividad Folio | la Especialidad | Folio | CUMPLE
Apellido
(afios) (afios)
Coondinador| MoaroBowlia Ingeniero Quimico 312 si 306 12.75 309-321 12.75 ks si
Marcelino 321
c":" perfil Especialidad Profesion ca::d
EEZB Profesional Plataft_:rrnas ey 1
1 marinas
Min: 10 afios Act. Hidro “’2'2_0:‘:;’:”
o cia e:‘::
Profes | Nombrey sasl . e Cap. " Experiencia en la s i
tonal | Apelido Titulo Folio | Habilitacién | Folio | Capacitacion (Min olio Actividad (afios) Folio | Especiali | Folio | CUMPLE
16hrs x dad
W) (afios)
salomén Curso "API RP-2A
Profesi Rodriguez Ingen'le.rla 139 S 236 en la Construccion 16 240 1350 341- 13.50 341-352 si
onal 1 B Mecanica de Plataformas 352
Tarabelsi ’ i
Marionas Fijas




Curso "API RP-2A
Profesi Manuel en la Construccion 389-
Villarreal Metalurgistas | 364 Si 363 16 371 15.33 15.33 389-394 Si
onal 2 P de Plataformas 394

Soriano 3 i

Marinas Fijas

cédigo Perfil Especialidad Profesién Cantidad
EE3A | Profesional1 | Plataformas marinas Ingeniero 1
Min: 10 afios Act. Min; 07 affos Act.
Hidro Hidro
Hrs Experiencia Experiencia
Profesiona | Nombres y L 2 3 3 enla : enla 2
ks Titulo olio | Habilitacién | Cap. Folio Fol Folio MPLE
I Apellidos Follo | Hab Eolio | Capacitacién | 0P | Folio | pctvigad | E2l | gspeciaidad | 20 | Y
hrs xc/u) (afios) (afios)
Curso "API RP-
i Ingeniero 2Aenla
Profesional | uan Carlos Mecénico- | 407 Si 403 | Construccion 16 417 16.17 g 8.92 e Si
1 Ramos Tepoz i 416 412
Electricista de Plataformas
Marinas Fijas"




CUADRO RESUMEN DE PUNTAIJES

EMPRESA: ABS Group del Perd 5.A.C. en consorcio con ABS Group Services de México S.A. de C.V.
REQUERIMIENTOS
MINIMOS:
EN LA ACTIVIDAD: 7.93 ANOS, S| CUMPLE.
FACTURACION: /. 6,503,504.36 30 PUNTOS.
PERSONAL: EXPERIENCIA EN LA ACTIVIDAD EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD CUMPLE? | PUNTAJE
| EE 1BS2 12.75 B 1275 ] sl 24
EE 2BS1 13.5 13.5 sl 17.25
€E 2851 1533 1533 sl 18
EE 3B 51 _ 16.17 8.92 sl g
TOTAL 67.25
TOTAL PUNTAJE DEL POSTOR 97.25




Proceso de Seleccién de las Empresas Supervisoras- Persona Juridica
N° 01-2016-DSHL-Osinergmin

ftem N° 4: Supervisién y fiscalizacion de los sistemas de ductos en lotes petroleros, refinerias y plantas de procesamiento, y ductos petroleros
submarinos, ubicados en la costa de Piura y Tumbes; oleoductos y gaseoductos en Lotes Petroleros, ductos petroleros submarinos en Terminales,
Plantas de Abastecimiento e Instalaciones industriales en Tumbes Piura y Lambayeque

ABS Group del Perti 5.A.C. en consorcio con ABS Group Services de México 5.A. de C.V.

N Ao Empresa | Folio %) E;MME!E;M:* '
1 | 2006-2008 PEMEX 057-070 5/.18,444,028.00
2 | 20092010 OSINERGMIN 099 $/.3,952,127.80 2842
3 | 2009-2012 PEMEX 117-131 |  5/.2,482,200.34 2.566 13.05 34.97 2.91
4 | 2012-2013 OSINERGMIN 158 $/.1,966,747.00 2.734 83 0.69
2 SECRETARIA DE
N COMUNICACIONES Y 3.15 14.18
| 2013-2015 TRANSPORTE 173-176 $/.664,455.86 24.3 2.03
6 | 2014-2015 | PACIFIC RUBIALES ENERGY |  233-239 $/.481,505.85 3.15
Total §/ 5/.27,991,064.85

Valor referencial:1"490,066.00



Perfil- Cédigo Profesio Cantidad Sede de la Oficina Principal
TD-1
01 Profesional Ingeniero S1 Ingeniero 1 Provincia de Piura o Talara del departamento de Piura
(Coordinador)
TPl Ingenier 1| Provincia de Piura o Talara del departamento de Pi
01 Profesional Ingeniero 51 Ngeniero i ura o lalara 0 de Fiura
Min; 07
Min: 10 ofios
aifos Act.
AcL. Hidio Hidro
Experiencia Experiencia
5 Nombre y : sl ; = enla ; enla :
F
Profesional Apellido Titulo Folio | Habilitacion | Folio | Capacitacion| Folio Actividad olio Especialidad olio | CUMPLE
(afios) (afios)
Inspeccion
Rigoberto de 254 254-
Coordinador | Castro Ingenieria Mecanica | 247 Si 249 | Soldadura o 250 25.33 291 23.08 291 Si
lgnacio ASME B31.4
6B31.8.
Integridad
Augusto
. W 5 i 2 de Ductos 306 - 306
Profesional 1 ;:;rien Ingenieria Mecanica | 297 Si 305 basado gt 298 28.65 325 25.65 375 Si
APl 1160




Sede de la

cédigo Profesién | oficina principat | C 0
Provincia de
= ID',Z Piura o Talara
e ger del 2
: s2 departamento
de Piura
Min: 05 afios Min: 03 afios
Act. Hidro Act. Hidro
Experiencia Experiencia
Profesio Nombre y : : 4 - enla Y enla cum
| F
W Apellido Titulo Folio | Habilitacién | Folio | Capacitacion Folio Actividad Folio Especialidad olio | 1 ¢
(afios) (afios)
Inspeccion de
" VICTOR HUGO -
Profesio” | garzoLa ngarpana. | aso Si as | FONEERG | o 954 | 336341 | 691 |20 si
nal 1 QUICHIZ Mecanica ASME B314 0 341
B31.8.
profesio ALEX LEONCIO ETTar Integridad de
= :‘ HUAYAMA In”fi 'mal 345 si 349 | Ductos basado | 347 16.33 350 1200 | 350 | Si
NEYRA u en API 1160




Sede de la

Perfil- Cédigo Profesion Oficina Cantidad
Principal
Provincia de
1D- 3 Profesional Piura o Talara
Ingeniero 3 Ingeniero del 2
departamento
de Piura
Min: 03 ofios Act. Min: 01 afios Act.
Hidro Hidro
Experiencia en Experiencia en la
Profesional Nombres y Apellidos Titulo Folioc | Habilitacién | Folio la Actividad olio Especialidad Folio | CUMPLE
(afios) (afios)
" GUILLERMO EDISON Ingenieria " 358 - 358-
Profesional 1 MORALES ROSAS petréleo 355 Si 357 13.78 360 _ 13.78 360 Si
. LUIS ALBERTO Ingenieria A 367 - 367 - =
Profesional 2| cpsTiLLo cutpAL Mecatrénica| O A 48 620 370 T 370 3




Perfil- Sede de
Profesidn la Oficina | Cantidad
Codigo iy
Provincia
TD-4 de Piura
Profesion o Talara
al Abogado del 1
Abogado departa
52 mento de
Piura
Min: 05 chos Act. Hidr Min: 04 aflos Act. Hidro
° : Diplomado o Curso o Experiencia enla Experiencia en la
Profesional Nambres y Apellidos Titulo Folio Eolial oo rializackin o Maestria |22 Actividad Falio w Folig |CUMPLE|
Derecho
profesional 1 |eoicn AUAGA VELASQUEZ| Titulo en Derecho 375 si Q D |Administrative 378] 1015 [381-383 1015 81383 i




Sede dela
Perfil- Codigo Oficina c’::"’
Principal
Provincia de
TD- 5 Profesional Piura:e‘:'alara 1
ABIgAS S departamento
de Piura
Min: 03 afios Min: 01
Act. Hidro afio
Experie
Diﬂ:z:? 4 Experiencia ncia en cumPp
Nombre Apellido Titulo olio | Habilitacién | Folio Evedabaciono Folio enla Folio la Folio LE
P"M : Actividad Especia
aestria lidad
CECILIA KIMI SOFIA Titulo en Derecho
YCHIKAWA NAKAO Derecho 452 |Si | 461 | Administrativo 458| 532  |506-507 532 [506-507 |Si




CUADRO RESUMEN DE PUNTAIES
ABS Group del Perti 5.A.C. en consorcio con ABS Group Services de México 5.A. de C.V.
REQUERIMIENTOS MINIMOS:

EMPRESA:

EN LA ACTIVIDAD:

7.63 ANOS, SI CUMPLE.

FACTURACION: $/.27,991,064.85 30 PUNTOS.
PERSONAL: EXPERIENCIA EN LA ACTIVIDAD EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD CUMPLE? PUNTAJE
TD1 51 COORDINADOR 25.33 23.08 sl 20
TD1 51 COORDINADOR 28.65 25.65 sl 20
TD252 9.54 6.91 ! 7.75
D252 16.33 12 i 8
D353 13.78 13.78 i 2
D353 6.50 6.21 sl 2
TD4S2 ABOGADO | 10.15 10.15 sl 8
| TDS S3 ABOGADO 532 532 sl 2
TOTAL 69.75
TOTAL PUNTAJE DEL POSTOR 99.75
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