PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE LAS
RELACIONES FAMILIARES Y EDUCATIVAS DE
LOS NINOS, PADRES Y DOCENTES DEL ANEXO
DE PILLONE
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INTRODUCCION

15/07/2014

Es bien sabido que uno de los problemas fundamentales
por los cuales atraviesa la mayoria de los estudiantes del
Peru y de las regiones es el bajo nivel educativo y sobre
todo en las zonas rurales existe un tema vigente que es un
flagelo para la sociedad como es el aspecto de la desercion

escolar
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Analisis de la Problematica
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OBJETIVO PRINCIPAL

*  Minimizar los
indices de
desercion  escolar
presentes en el
Anexo de Pillone

Institucion Educativa — Anexo Pillone

e Recuperacion de los
ninos en edad escolar.
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ACTIVIDADES COMPROMETIDAS

e Equipamiento de un Albergue escolar
en el Anexo de Pillone, con lo cual se
redujo la exposicion al peligro de los
ninos beneficiados

e Alianza Institucional con la
Municipalidad de San Antonio de Chuca

* Alianza con los pobladores beneficiarios
del Programa, asumiendo diferentes
responsabilidades dentro del Programa

Friaje — Anexo Pillone

 Desarrollo de Programas educativos con
la Comunidad Educativa
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Etapas del Programa

Equipamiento del

Alianzas Claves
Albergue Escolar

Desarrollo de
DotaC|On de Programas

Material Educativo Educativos

Desarrollo de
Talleres de
integracion

familiar
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Zona de Influencia

Anexo de Pillone —
Distrito de San
Antonio de Chuca —
Provincia de Caylloma

— Region Arequipa

e Zona alto andinas ubicadas aprox. a 4 800 m.s.n.m
e Condiciones climaticas criticas
e Carente economia familiar

* Bajo nivel educativo de los padres
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Temas Desarrollados

e Autoestima dentro del Hogar

* Manejo de conflictos entre padres e
hijos

* Ejes de tension familiar

* Solucion de problemas dentro del seno
familiar
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Temas Desarrollados

* Laescuelay las relaciones familiares

* Elrol de la familia en la sociedad

e Desarrollo de un Proyecto Educativo
Familiar

* Importancia de las normas de conducta

* Apoyo en las tareas del hogar
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Principales Resultados

 Desarrollo de la importancia de manejar las relaciones familiares de
manera positiva colocandolo como eje central en el seno familiar

* Fortalecimiento de los vinculos y compromisos de accidon entre las
familias, los ninos y el docente

* Se enfocaron y se dieron a conocer nuevas formas de comunicacion
entre los miembros del hogar

* Desarrollo satisfactorio de la tematica en cuanto a la importancia de
los habitos de estudio dentro de la Institucién Educativa y dentro del
hogar.
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Principales Resultados

* Cambio de actitud de los padres respecto a la educacion y desarrollo
de la autoestima de los nifios

* Desarrollo de un espacio de encuentro para la familia y la comunidad
educativa, donde se fortalecieron los lazos de afecto y confianza

* Fortalecimiento de la capacidad critica de los nifos y padres frente al
rol que cada uno juega dentro de la sociedad
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Algunas Dificultades...

e Los hombres consideraban el rol de ensefianza y educacién como una
responsabilidad de las mujeres debido a que ellas permanecen mas tiempo
en el hogar, en contrapartida en que los hombres se dedican a las
actividades de pastoreo y salen a la ciudad a vender la fibra o carne de los
rebafios.

* Los padres en varias ocasiones prefieren enviar a los niflos a pastear en los
campos antes de enviarlos a estudiar debido a que los nifos dentro de las
zonas rurales constituyen mano de obra para las familias.
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Algunas Dificultades...

15/07/2014

Los padres no consideran muchas veces importante interactuar
con sus nilos o dar muestras de carino o no conocen lo
importante de jugar con ellos, como parte de un ritual que ayuda
a fortalecer las relaciones familiares y a desarrollar lazos de
afecto y carifio entre los miembros de la familia

Ximena Rojas — Responsabilidad Social
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Compromisos entre la Comunidad y la Empresa

Comunidad

Asistencia obligatoria
de los nifios a la
Institucion Educativa,
participacion activa en
el desarrollo de los
Talleres

Equipamiento del
Albergue, dotacién de
material educativo

Cuidado de las

Desarrollo de talleres instalaciones por
educativos turnos y cuidado de los
ninos.
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Principales Resultados

15/07/2014

Antes

Después

5 alumnos inscritos en la Institucion
Educativa del Anexo de Pillone

19 alumnos inscritos en la Institucion
Educativa

0 capacitaciones en temas de
autoestima, y relaciones familiares y
afectivas

1 Programa de fortalecimiento en
relaciones familiares y afectivas

0 padres capacitados en temas de
relaciones familiares

100% de los padres de familia de las
Institucion educativa capacitados
dentro del Programa
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Lecciones Aprendidas

15/07/2014

Dentro de las principales lecciones aprendidas para la empresa es
muy gratificante ver los resultados alcanzados gracias al esfuerzo
desinteresado de los colaboradores y a la gestion de EGASA, este
programa nos ha permitido vincularnos mas intensamente con el
diario vivir de los integrantes del Anexo.
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Beneficios de la Empresa

15/07/2014

Fortalecimiento de Ilas relaciones de confianza vy
legitimidad de la empresa frente a la comunidad lo que
nos ayuda dia a dia a evitar que surjan nuevos conflictos
sociales, debido a que el didlogo es una de las
herramientas de la empresa que utiliza en toda su gestion

y en su labor.
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Fortaleza del Programa
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TALLERES EN EL ANEXO DE PILLONE
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TALLERES EN EL ANEXO DE PILLONE
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PADRES PARTICIPANDO EN LOS TALLERES
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Ximena Rojas — Responsabilidad Social

21



TALLERES

e
\,

e

N

ﬁi}

YV

Nk

N\

\
~

o

y

» ‘l

\ ]

\
N

- At

R 3 - %

|

N

A\
ALY S
Ay
\&\

22

Ximena Rojas — Responsabilidad Social

15/07/2014



CARTA DE AGRADECIMIENTO

15/07/2014
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CARTA DE AGRADECIMIENTO

15/07/2014

Pillene, 10 de diciembre del 2013

Seiior: Juan Rendulich Talavera
Gerente General EGASA .

Estimado Gerente,

Mediante el presente le saludamos
muy carifosamente y par in‘ermedio de ud,
saludar a todos los que trabajan en o Empresa
EGASA \ decirles lo siguiente:

Que, agradecemos mucho por apoyarnos -
ennuestra formacion como civdadanos, este ao hemos
recbido mochilas, Gtiles escolares, ropa abrigadoro por |
frigje, T\ cable para westros ratos libres y coastas paa
nuestras familias, cosas muy importantes para ruestro educaciy
esperames que nuna <e olviden de nosotras, siempre llevaremos
ala Empresa E6ASA en nuestro corazdn, esperando que
todos estén bien les deseamos una Feliz Navidad.

los ninos de Pillene.
Delia, Chiktian Maria, Noemi, Dani, Cesar, Alan, Elviva, Johann
Avaly, Veronico, Neftaly y facundo.
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Gracias
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