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EM; en la Ley N° 28832, Ley para asegurar el desarrollo
eficiente de la generacion eléctrica; en el Reglamento de
Organizacién y Funciones de Osinergmin, aprobado con
Decreto Supremo N° 010-2016-PCM; en el Texto Unico
Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo
N° 004-2019-JUS; asi como en sus normas modificatorias
y complementarias;

Estando a lo acordado por el Consejo Directivo de
Osinergmin en su Sesion N° 15-2023, de fecha 30 de
mayo de 2023.

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Incorporar  una Disposicion
Complementaria Final en la Norma “Precios a Nivel
Generacion 'y Mecanismo de Compensacion entre
Usuarios Regulados”, aprobada por Resolucion N° 180-
2007-OS/CD, conforme a lo siguiente:

“9. DISPOSICION COMPLEMENTARIA FINAL

UNICA.- Implementacién del Sistema de Medicién
Inteligente

Osinergmin publica el Precio a Nivel Generacion
en tres (3) bloques de energia para la aplicacién de la
Opcion Tarifaria BT5-1, segun lo dispuesto en la Norma
“Opciones Tarifarias y Condiciones de Aplicaciéon de
las Tarifas a Usuario Final”’, aprobada con Resolucion
N° 206-2013-OS/CD y sus modificatorias, o la que la
sustituya.

Osinergmin utiliza la metodologia de calculo de
desagregacion del Precio a Nivel Generacion de la Energia
en Horas Fuera de Punta en los bloques de media y base,
segun el Anexo 3 del presente Procedimiento.”

Articulo 2.- Incorporar el Anexo 3 en la Norma “Precios
a Nivel Generacion y Mecanismo de Compensacion
entre Usuarios Regulados”, aprobada por Resolucion N°
180-2007-OS/CD segun se consigna en el Anexo de la
presente resolucion.

Articulo 3.- Disponer la publicacion de la presente
resolucion en el Diario Oficial El Peruano y consignarla,
conjuntamente el Informe Técnico N° 417-2023-
GRT y el Informe Legal N° 418-2023-GRT, en la
Web de Osinergmin: https://www.osinergmin.gob.pe/
Resoluciones/Resoluciones-GRT-2023.aspx.

Articulo 4.- La presente resolucion entrara en vigencia
para la aplicacion de Osinergmin en el célculo del Precio
a Nivel Generacion a partir del trimestre agosto — octubre
2023, y sus efectos para los administrados regiran desde
el mes de setiembre de 2023 en adelante.

OMAR CHAMBERGO RODRIGUEZ
Presidente del Consejo Directivo

ANEXO
“ANEXO 3

METODOLOGIA DE CALCULO PARA LA
DETERMINACION DE PRECIOS DE LA OPCION
TARIFARIA BT5-I

El Precio a Nivel de Generacién en tres (3) bloques
de energia se determinara en funcién de la ponderaciéon
de energia del mercado regulado y del precio basico de
la energia para cada uno de los bloques de energia del
proceso de Fijacion de Tarifas en Barra a que se refiere el
literal d) del articulo 43 del Decreto Ley N° 25844, Ley de
Concesiones Eléctricas.

Los tres bloques de energia corresponden al bloque
de Horas de Punta, bloque de media y bloque de base.
El precio de energia en el bloque de Horas de Punta
coincide con el Precio a Nivel de Generacion. Para la
determinacion de los precios de energia en los bloques
de media y base se realizara de la siguiente manera:

1. Se determina los coeficientes de participacion de
los bloques de energia, en base a la formula (1):

Energia del bloque "n"
Energia del mercado regulado’”

(1)

coef. bloque "n" =

Donde:

coef.blgque . - Coeficiente de participacion de cada
bloque “n

Energia del bloque “n” : Energia activa de la demanda
regulada en el bloque “n” (MWh)

Energia del Mercado Regulado : Energia activa de
la demanda regulada en la Fijacion de Tarifas en Barras

(MWh)

2. Luego, corresponde calcular la relacion de precios

de los blogues “n” en la Barra de Referencia de Generacién
(BRG) de Lima, en base a la férmula (2):

Precio béasico de energia en bloque "n" __ preciopioquen" (2)
Precio basico de energia en bloque "n—1"  preciopioque 'n-1"

Donde:

PBEb‘oque .. . Costo Marginal actualizado de la Barra
Santa Rosa 220kV en el bloque “n” del archivo de salida
“CBA” del modelo Perseo 2.0 de la Fijacion de Tarifas en
Barra vigente.

Precio’bloqus .+ - Precio a Nivel de Generacion en el
bloque “n” para la BT5-I.

3. En base a ello, utilizar una funciéon de equilibrio,
segun la formula (3):

PNEF =Y, coef. bloque "n* X DT€CI0p0que n- (3)

4. Finalmente, los precios de energia en cada bloque
“n” de las BRG se determina del producto de los precios
de energia en la BRG Lima y los factores nodales. Los
factores nodales se determinan de acuerdo con la formula

(4):

CMG_BRGplogue "

Factor Nodal BRG, g = .
bloque ™" ~ CpG_santa Rosa 200kV proque "

-(4)

Donde:

Factor nodal BRGMOque .+ - Factor nodal de la BRG para
el bloque “n”

CMg_BRG,, ... : CMg de la BRG del bloque “n” del

archivo CMB del modelo Perseo de la Fijacion de Tarifas
en Barras vigente

CMg_Santa Rosa 220kaI0W o CMg de la Barra
Santa Rosa 220kV del bloque “n” del archivo CMB del
modelo Perseo de la Fijacién de Tarifas en Barras vigente

2183910-1

Declaran infundado el recurso de
reconsideracion interpuesto por laempresa
Ergon Peri S.A.C. contra la Resolucion
N° 061-2023-0S/CD

RESOLUCION DE CONSEJO DIRECTIVO
ORGANISMO SUPERVISOR DE LA INVERSION DE
ENERGIA Y MINERIA
OSINERGMIN N° 118-2023-0S/CD
Lima, 2 de junio de 2023

CONSIDERANDO:
1. ANTECEDENTES

Que, mediante Resolucion N° 061-2023-OS/CD (en
adelante “Resolucion 061”), publicada el 20 de abril de
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2023, se aprobé el Cargo RER Autéonomo aplicable al
servicio de suministro de energia en areas no conectadas
a red (en adelante “Cargo RER”) para el periodo 1 de
mayo de 2023 al 30 de abril de 2024;

Que, el 12 de mayo de 2023, dentro del plazo legal,
la empresa Ergon Peri S.A.C. (en adelante “Ergon”),
interpuso recurso de reconsideracion contra la Resolucion
061;

2. EL RECURSO DE RECONSIDERACION

Que, Ergon mediante recurso de reconsideracion,
respecto a los temas referidos a la Remuneracion Anual
actualizada por el periodo noviembre del 2021 a octubre
del 2022, el calculo del Cargo Unitario del Saldo de
Liquidaciéon y la actualizacion del componente OPEX,
solicita, respectivamente como extremos de su petitorio,
lo siguiente:

2.1. Que se corrija la Resolucion N° 061-2023-
OS/CD, en el extremo que refiere a la liquidacion, de
manera que el proceso de liquidacion garantice el
pago de las Remuneraciones Anuales Actualizadas
de Ergon, buscando que se declare que Ergon tiene
derecho al pago de la Remuneracién Anual actualizada
equivalentes a US$ 12,128,117.82, US$ 9,467,038.98 y
US$ 8,942,565.70, correspondientes a las Zonas Norte,
Centro y Sur, respectivamente por el periodo noviembre
del 2021 a octubre del 2022;

2.2. Que se corrija lo relacionado al calculo del
Cargo Unitario del Saldo de Liquidacion de los ingresos
del Inversionista, puesto que a su entender Osinergmin
considera Unicamente a la Cantidad Minima Requerida,
sin tomar en cuenta el total de IRA’s puestas en operacion
comercial en el marco de los Contratos de Inversion;

2.3. Que se corrija en lo referido a la actualizacién
del componente de la Remuneracion Anual denominada
“Operacion y Mantenimiento — OPEX”, en tanto que el
célculo efectuado por Osinergmin no toma en cuenta
el valor del dinero en el tiempo, omitiendo a su vez el
valor ofertado como “Remuneracion Anual’, el cual se
encuentra referido al mes de octubre de 2019 y no a
octubre de 2021;

3. SUSTENTO DEL PETITORIO Y ANALISIS
OSINERGMIN

3.1. Sobre la Remuneracion Anual actualizada por el
periodo noviembre del 2021 a octubre del 2022

Argumentos de Ergon

Que, Ergon sefala que, el Estado ha garantizado
el pago de la Remuneracion Anual y que través de los
procedimientos tarifarios de fijacion del Cargo RER,
Osinergmin debe hacer posible su pago. Cita como
sustento los articulos 1.29, 1.5 y 17.4 del Reglamento
para la Promocion de la Inversion Eléctrica en Areas
No conectadas a Red (en adelante “Reglamento RER”);
los articulos 1 y 5.1 del Procedimiento de Liquidacion
Anual, aprobado por Resolucion N° 177-2019-OS/
CD (en adelante, “Procedimiento de Liquidacion”) y
las definiciones 68 y 13 contenidas en el Contrato de
Inversion;

Que, agrega que, la Remuneracion Anual se rige
por periodos anuales, que se computan desde la
Fecha de Puesta en Operacion Comercial, citando
como sustento el articulo 1.23 del Reglamento RER; el
articulo 4.10 literal b) del Procedimiento de Liquidacién
y las definiciones 68 y 13 contenidas en el Contrato de
Inversién. Sefiala que Osinergmin, por medio del Cargo
RER, debe hacer posible el pago de la Remuneracion
Anual, y que esta ultima se computa en periodos
anuales que van desde el 31 de octubre del 2019 hasta
el 31 de octubre del 2034;

Que, indica Ergon que, Osinergmin debe verificar
que, al 31 de octubre de cada afio, el Inversionista
haya percibido la Remuneracion Anual correspondiente,
caso contrario no se estaria cumpliendo con la finalidad
de la fijacion del Cargo RER, que, como lo dispone el
Reglamento RER, el Procedimiento de Liquidacion y

los Contratos de Inversion, es garantizar el pago de la
Remuneracion Anual;

Que, agrega que, si bien es cierto, el “Plazo de
Vigencia de la Remuneracion Anual” y el “Periodo
Tarifario” tienen periodicidades distintas, ello no
deberia evitar que, en cada fijacion tarifaria, Osinergmin
verifique que Ergon haya percibido la Remuneracién
Anual que le corresponde. Cita la definicién de periodo
tarifario e indica que, si Osinergmin observa algun
desbalance, ello deberia ser corregido mediante el
Saldo de Liquidacién. Sefala que se debe tener en
cuenta que la Remuneracion Anual se actualiza y cita
para ello las clausulas 14.3, 14.8 y el Anexo 3 del
contrato de Inversion, asi como los numerales 4.6 y 8.3
del Procedimiento de Liquidacion;

Que, indica que, si bien es cierto, los Contratos de
Inversion sefialan que “La férmula de actualizacion se
aplicara anualmente al final de cada Periodo Tarifario”,
esto a su entender de ninguna manera significa que la
Remuneracion Anual actualizada recién tendra vigencia
desde el momento de su actualizacion y manifiesta que
esta lectura seria contraria a la propia definiciéon de
“Remuneracion Anual’, la cual, se computa en periodos
de un afio que van desde el 31 de octubre del 2019 hasta
el 31 de octubre del 2034;

Que, senala Ergon que, Osinergmin ha calculado la
Remuneracion Anual que le corresponde, por el periodo
comprendido entre el 01 de noviembre del 2021 y 31 de
octubre del 2022, de manera correcta; sin embargo, el
Costo Anual Unitario de Inversion (en adelante “CUT”)
calculado para efectuar la liquidacion de los ingresos
del Inversionista en dicho periodo, no permite el pago de
la referida Remuneracion Anual, es decir, no se cumple
con la finalidad del procedimiento de fijacion del Cargo
RER, el cual a su entender es garantizar el pago de la
Remuneracion Anual actualizada durante cada afio de
vigencia de los Contratos de Inversion;

Que, Ergon solicita que, Osinergmin reconozca que el
objetivo de la regulacion tarifaria es que, al 31 de octubre
de todos los afios de vigencia de la Remuneracion Anual,
se verifique que Ergon haya percibido la Remuneracién
Anual actualizada aplicable durante dicho periodo;

Que, en ese sentido, el CUT que garantiza el pago
de la Remuneracion Anual Actualizada para el periodo
noviembre 2021 — octubre 2022, se debid aplicar durante
la liquidacion del referido periodo; sin embargo, en lugar
de ello Osinergmin liquiddo los meses comprendidos
entre noviembre del 2021 y abril del 2022 empleando los
valores actualizados para el periodo tarifario 2021-2022;

Que, por esta razén, si Osinergmin considera que
ha calculado correctamente el CUT aplicable al periodo
comprendido entre noviembre del 2021 — octubre del
2022, garantizando el pago de la Remuneracion Anual
correspondiente a dicho periodo, entonces se solicita
que se demuestre tal afirmacién en virtud del principio de
verdad material, previsto en el inciso 1.11. del articulo IV
del TUO de la Ley N° 27444,

Analisis de Osinergmin

Que, Osinergmin en el numeral 1.12 del Anexo 2
del Informe Técnico 272-2023-GRT que sustenta la
Resolucion 061, fundamenta en detalle por qué efectua
la fijacién considerando los dos periodos diferenciados
amparandose en lo establecido en el Reglamento RER,
la definicion de Remuneracion Anual del Contrato de
Inversion, su Plazo de Vigencia, la Adenda 3, el calculo
que debe efectuarse para cada Periodo Tarifario, literal
f) del numeral 14.3 de la clausula 14 del al Contrato
de Inversion y el Procedimiento de Liquidacién Anual,
aprobado por Resolucion N° 177-2019-OS/CD (en
adelante, “Procedimiento de Liquidacion”) que incluye la
definicion de Periodo de Liquidacion, siendo pertinente
indicar que desde el punto de vista legal, no es materia
del procedimiento de fijaciéon del Cargo RER cuestionar lo
dispuesto en la Norma de Procedimiento de Liquidaciéon
o cualquier aspecto normativo o contractual, sino que
corresponde aplicar dicho procedimiento, las demas
resoluciones y normas aplicables y lo dispuesto en el
contrato de inversion, implicando ello el cumplimiento de
los principios de legalidad, verdad material y razonabilidad




=2
b2:d El Peruano / Domingo 4 de junio de 2023
e

NORMAS LEGALES 79

dentro del contexto de legalidad y cumplimiento de
clausulas contractuales;

Que, se debe sefalar que el “Procedimiento de
Liquidacién Anual de los Ingresos de Ergon Perd S.A.C.”
(en adelante Procedimiento de Liquidacion), aprobado
mediante Resolucion 177-2019-OS/CD, se ajusta a lo
establecido en el Contrato de Inversion. En relacion a
las “tres reglas” mencionadas por Ergon, se debe indicar
que: (i) el Procedimiento de Liquidacion ha establecido
las directrices para la ejecucion de la liquidacion de los
ingresos del Inversionista y con ello garantizar el pago
de todas las IRA’s instaladas, (ii) El Procedimiento de
Liquidacién es claro al indicar el esquema de calculo del
saldo de liquidacion manteniendo una coherencia con lo
estipulado en los Contratos de Inversion, (iii) Osinergmin
ha aplicado los Contratos de Inversion y el Procedimiento
de Liquidacion del Inversionista; por lo que se debe tener
presente lo que se indica a continuacion;

Que, los Contratos de Inversion definen que la
Remuneracion Anual (RA), es el importe contenido
en la Oferta del Adjudicatario y se le garantiza segun
los mecanismos y procedimientos establecidos en los
mismos Contratos de Inversién que tienen caracter de
firme y aplicacién obligatoria durante su plazo de vigencia,
es decir, 15 afios desde la Fecha de Puesta en Operacién
Comercial (POC); que, de acuerdo con la Adenda 3 que
modificé el Anexo 9 “Cronograma de Ejecucion”, en el
cual se establecio que el 31 de octubre del 2019 se dara
la Puesta en Operacion Comercial de la Cantidad Minima
Requerida mas 8000 instalaciones RER Auténomas Tipo
1 para las Zonas Norte y Centro y 5000 IRA’s Tipo 1
para la Zona Sur, los cuales entraria en POC junto a la
Cantidad Minima Requerida;

Que, el literal f del numeral 14 de los Contratos de
Inversion indica que “f) Al final de cada Periodo Tarifario
se estableceran la liquidacion de los Ingresos del
Inversionista sefialados en a), b) y c) calculada y aplicada
segun el procedimiento aprobado por OSINERGMIN,
a fin de garantizar al Inversionista su correspondiente
remuneracion conforme al Reglamento. Para tal efecto, el
Administrador del Contrato debera remitira OSINERGMIN
la informacion sobre el factor de correccion u otro ajuste
necesario”;

Que, de acuerdo a lo citado, la liquidacién se efectua
considerando la remuneracién y la informacién de
los factores de correccién que considera el factor de
operacion y el factor de servicio de las instalaciones,
buscando con ello que la Remuneracion Anual considere
el estado operativo de las instalaciones, el propdsito es
que se ajuste la Remuneracion Anual producto de la
condicion operativa expresada en el factor de correccion;

Que, el numeral 5.6 del Articulo 5 sobre premisas y
criterios generales del Procedimiento del Liquidaciéon
indica que “A efectos de aplicar la Remuneracion Anual,
esta se actualiza anualmente para cada periodo tarifario,
conforme a la clausula 14.8 y el Anexo 3 de los Contratos
de Inversién”;

Que, de acuerdo a la practica regulatoria, toda fijacion
tarifaria tiene vigencia a partir de su determinacion, no
existiendo la retroactividad de un cargo dentro del periodo
tarifario excepto por la modificacion de valores propios
para su determinacién, lo que para el caso presentado
por Ergon no ha ocurrido. Lo sefialado tiene relacion,
asimismo, con el hecho de que los Contratos de Inversiéon
no han definido que la Remuneracion Anual constituye una
anualidad anticipada, tal como Osinergmin ha establecido
en el Informe Técnico N° 521-2019-GRT que sustento el
Procedimiento de Liquidacion;

Que, en ese sentido se debe interpretar el numeral 14
de los Contratos de Inversién, esto es, que los factores
de actualizacion de la Remuneracion Anual se emplean
con el objetivo de establecer el Cargo RER aplicable en
adelante;

Que, en relacion al periodo noviembre 2021 a
abril 2022 observado por Ergon, se debe indicar que
mediante la Resolucién Osinergmin N° 075-2021-OS/
CD se establecio un Cargo RER vigente para el periodo
mayo 2021 a abril 2022. En el supuesto negado de
aceptar considerar el Cargo RER establecido mediante
las Resoluciones 071-2022-OS/CD y 139-2022-OS/CD
(con vigencia para el periodo mayo 2022 a abril 2023),

como valido para el periodo observado, se contraviene lo
establecido en la Resolucion 075-2021-OS/CD; ademas,
se interpretaria como una doble actualizacion del Cargo.
Debe sefialarse, asimismo, que la Remuneracion Anual,
actualizada, se le garantiza al Adjudicatario por el
Cumplimiento de los Contratos de Inversion para cada
uno de los periodos tarifarios mencionados;

Que, el numeral 5.6 del Procedimiento de Liquidacién
toma en cuenta la periodicidad tarifaria para el calculo de la
Remuneracién Anual Actualizada por lo que corresponde
realizar el célculo para dos periodos;

Que, se debe resaltar que el objetivo de la liquidacion,
en el caso de que el periodo tarifario y cada afio del Plazo
de Vigencia coincidieran, se limitaria a la verificacion
de la aplicacién correcta de los Cargos Unitarios (CUT)
para cada uno de los meses pagados al inversionista y
Unicamente al ajuste por aplicacion de los Factores de
Correccion, tal como lo sefiala el numeral 14.3 literal f.
El procedimiento de liquidacion recoge lo sefalado,
y no tiene por objetivo ajustar el CUT que ya ha sido
remunerado;

Que, por lo expuesto, esta parte del recurso debe ser
declarada infundada;

3.2. Sobre el calculo del Cargo Unitario del Saldo
de Liquidacion

Argumentos de Ergon

Que, larecurrente sostiene que, el error que observan
en la prepublicacion fue la metodologia empleada por
Osinergmin en el calculo el Cargo Unitario del Saldo de
Liquidacién, la cual distorsiona el resultado del Saldo de
Liquidacién, ya sea perjudicando o premiando a Ergon,
segun el resultado del saldo, sea positivo o negativo;

Que, Ergon indica que, Osinergmin sefiala que la
metodologia del célculo del Cargo Unitario del Saldo
de Liquidacion, ha sido definida en el numeral 5.8
del articulo 5 del Procedimiento de Liquidacion, la
cual sefalaria claramente que dicho cargo unitario se
calcula considerando Unicamente a la Cantidad Minima
Requerida, por lo tanto, al ser una regla contenida en el
Procedimiento de Liquidacion, Ergon no podria manifestar
incoherencias al respecto;

Que, indica que, lo sefialado por Osinergmin respecto
al célculo del Cargo Unitario del Saldo de Liquidacion no
es correcto, puesto que el numeral 5.8 del articulo 5 del
Procedimiento de Liquidacion unicamente sefiala que
el Saldo de Liquidacion se convierte en cargo unitario
siguiendo los mismos criterios de fijacion del Cargo RER
Auténomo, expresiones que no pueden ser interpretadas
de manera contraria al marco juridico aplicable al
presente procedimiento regulatorio, ni a los Contratos de
Inversion;

Que,asimismo, indicaque, lafinalidaddelprocedimiento
de liquidacion, segun lo previsto en el Reglamento RER,
es garantizar el pago de la Remuneracién Anual, el cual,
segun la definicion contenida en el numeral 1.29 del
articulo 1 del Reglamento RER “Es el monto contenido
en la Oferta del Adjudicatario en US$/afio por cada Area
No Conectada Red. Esta remuneracion se le garantiza a
cada Adjudicatario por el cumplimiento del Contrato de
Inversion.”;

Que, ademas, la recurrente sefiala que, Osinergmin
debe tener en cuenta que los Contratos de Inversion
suscritos por Ergon previeron la posibilidad de que
este instale un numero mayor de Instalaciones RER
Autonomas (IRA’s) que la Cantidad Minima Requerida.
Al respecto citan el numeral 8.1 de los contratos de
inversion, modificado por la Adenda 1. Es asi que, en
la mencionada Adenda de los Contratos de Inversion,
se previo que Ergon debia instalar no solo la Cantidad
Minima Requerida, sino ademas 8 000 IRA’s tipo 1 (en
la zona norte y centro) y 5 000 IRA’s tipo 1 en la zona
sur. Posteriormente, la recurrente cita los literales a),
b), ¢c) y f) del numeral 14.3 de la Clausula 14 de los
contratos de inversion, el cual prevé las reglas que rigen
la remuneraciéon del Inversionista durante el Plazo de
Vigencia de la Remuneracion Anual;

Que, Ergon sefala que, el objetivo de la liquidacién
no solo es garantizar el pago de la Cantidad Minima




80 NORMAS LEGALES

5{;‘:4
Domingo 4 de junio de 2023 / l(_?:l El Peruano

Requerida, sino mas bien, garantizar el pago de todas las
IRA’s puestas en operacion comercial por el adjudicatario,
lo cual incluye a las siguientes: i) IRA's puestas en servicio
antes de la Fecha de Inicio de la Puesta en Operacion
Comercial, ii) la Cantidad Minima Requerida vy iii) IRA's
adicionales;

Que, indica que, los Contratos de Inversion son claros
al sefialar que el objetivo de la liquidacion es unicamente
garantizar el pago de las IRA’s puestas en operacion
comercial por el adjudicatario, por lo tanto, el resultado
de la liquidacion no deberia premiar ni perjudicar al
adjudicatario; al contrario, se debe limitar unicamente
a garantizar que Ergon perciba la remuneracién que le
corresponde;

Que, Ergon sefiala que Osinergmin calculo el
Cargo Unitario del Saldo de Liquidacion unicamente
considerando a la Cantidad Minima Requerida, como
si la remuneracion de Ergon Unicamente provendria de
la Cantidad Minima Requerida, lo cual, la recurrente
considera que no es correcto porque ha instalado muchas
mas IRA’s, conforme a lo previsto en los Contratos de
Inversion;

Que, Ergon sefiala que Osinergmin infringe el
procedimiento de liquidacion, por haber asimilado la
expresion “criterios para la fijacion del Cargo RER
Autéonomo” a “criterios para la determinacion del CUT”,
puesto que segun la recurrente lo que este procedimiento
exige es que el Saldo de Liquidacion sea convertido en un
Cargo Unitario siguiendo los criterios de fijacion del Cargo
RER Auténomo, mas no los criterios para la determinacion
del CUT;

Que, la recurrente sefiala que, la infraccion al
principio de legalidad no solo se encuentra en la forma
en la que Osinergmin ha interpretado el numeral 5.8
del Procedimiento de Liquidacién, sino ademas en que
la metodologia de calculo del Cargo Unitario del Saldo
de Liquidacion empleada por Osinergmin infringe los
Contratos de Inversion;

Que, finalmente, Ergon sefiala que, se habria
incumplido el principio de razonabilidad que a su entender
exigiria que la afectacion de la Remuneracion Anual de
ERGON para la Zona Sur se limite unicamente al monto
del “Saldo de Liquidacion”;

Analisis de Osinergmin

Que, Osinergmin en el numeral 1.6 del Anexo 2 del
Informe Técnico 272-2023-GRT en cuanto al calculo del
cargo unitario del saldo de liquidacion, sustenta como
segun el Procedimiento de Liquidacién y los Contratos
de Inversion, labase referencial para el calculo del Cargo
RER es la cantidad minima; estando estos mecanismos
ya definidos conforme al Reglamento RER, Contrato
de Inversion y Procedimiento de Liquidacién, segun
el cual su objeto es establecer el procedimiento de
liquidacion anual de los ingresos del inversionista a fin
de garantizar su Remuneracion Anual por el suministro
de Electricidad con recursos Energéticos renovables
en Areas no conectadas a Red, sin que se evidencie
que cumplir con clausulas especificas del contrato o
del mismo procedimiento contravengan dicho objeto,
ni que la Remuneracion Anual involucre los detalles
sefialados por el recurrente o se infrinja el principio de
razonabilidad,;

Que, es pertinente recordar que la Norma
“Procedimiento de Liquidacion Anual de los Ingresos
de Ergon Peru S.A.C.”, aprobado mediante Resolucion
177-2019-OS/CD, tiene como objetivo garantizar la
Remuneracion Anual del Inversionista por el Suministro
de Electricidad con Recursos Energéticos Renovables en
Areas No Conectadas a Red. Asimismo, el Articulo 5.8 de
la Norma citada establece que el Saldo de Liquidacion
se convierte en un cargo unitario siguiendo los mismos
criterios de fijacién del Cargo RER Auténomo. EI Cargo
RER Autonomo es un cargo mensual que asegura
la remuneracion de todos los servicios involucrados
con las IRA's e incluye: a) La Remuneracion Anual
del Inversionista, b) Los Costos de Comercializacion
del Distribuidor, c) Los Costos de Administracion del
Fideicomiso y c) el Saldo de Liquidacion del periodo
anterior. En este cargo, la componente mas importante es

la Remuneracién Anual, la cual debe ser convertida en un
costo unitario y mensualizada;

Que, al respecto, se debe precisar que, conforme a
lo establecido en el numeral 14.5 de los Contratos de
Inversion, la conversion de la Remuneracion Anual del
Inversionista a un cargo unitario se encuentra definida
mediante el calculo del Costo Anual Unitario de Inversion
(CUT1) que toma en cuenta como divisor a la Cantidad de
IRA’s equivalentes al Tipo 1, el cual se obtiene de la suma
de la Cantidad Minima Requerida de IRA’s Tipo 1, mas la
Cantidad Minima Requerida de IRA’s Tipo 2 multiplicada
por cinco, mas la Cantidad Minima Requerida de IRA’s
Tipo 3 multiplicada por diez;

Que, en base a lo expuesto, y conforme al Articulo 5.8
de la Norma del Procedimiento de Liquidacién, no existe
un error de interpretacion al sefialar que corresponde
aplicar el mismo criterio del CUT1 para la conversién del
Saldo de Liquidacion a un cargo unitario. Ademas, cabe
sefalar que, el Articulo 10 de la Norma citada, respecto del
Saldo de Liquidacién, sefiala que el mismo sera agregado
o descontado de la Remuneracion Anual del siguiente
periodo tarifario a efectos de calcular el Cargo RER
Auténomo; por lo cual, al ser el Saldo de Liquidacion un
valor que afecta directamente a la Remuneracién Anual,
resulta coherente que ambos valores consideren una
misma base referencial a fin de obtener sus respectivos
cargos unitarios;

Que, por lo expuesto, esta parte del recurso debe ser
declarada infundada;

3.3. Sobre la actualizacion del componente OPEX
Argumentos de Ergon

Que, la recurrente sostiene que los Contratos de
Inversion suscritos por Ergon prevén que la Oferta
formulada durante la Subasta, fue expresada a la Fecha
de Puesta en Operacion Comercial. Dado que la Oferta
fue formulada a la Fecha de Puesta en Operacion
Comercial, y siendo que el Contrato prevé el pago de
la Remuneracion Anual por el plazo de 15 afios, era
necesaria la incorporacion de férmulas de actualizacion
de la oferta formulada por Ergon, para que esta no
pierda su valor durante todo el plazo de vigencia de la
Remuneracion Anual, principalmente por efecto de la
inflacion;

Que, Indica que, los Contratos de Inversién suscritos
por Ergon incorporaron férmulas de actualizacion
periddica, con el objetivo de mantener el valor de la
oferta formulada durante la subasta. Sefiala que, estas
férmulas de actualizacién deben implicar el analisis
de inflacion desde la Fecha de Puesta en Operacién
Comercial, que ocurrié el 31 de octubre del 2019, puesto
que es desde dicho momento que debe garantizarse que
la Remuneracion Anual del inversionista se encuentre
actualizada. Cita el Anexo 3 de los Contratos de Inversion
(para el CAPEX), y el Informe N° 268-2021-MINEM/DGER/
DPRO-JER (para el OPEX) y concluye que, la formula de
actualizacion del OPEX mide la variacion del indicador
de inflacion IOYM, desde octubre del 2021 en adelante,
es decir, mide la inflacién recién desde dicho momento,
como si la oferta de Ergon hubiera sido reflejada a octubre
del 2021, lo cual considera que no es cierto, porque la
oferta fue reflejada a octubre de 2019;

Que, Ergon sefiala que, en virtud del Principio de
Razonabilidad, Osinergmin debe realizar la labor de
actualizacion del OPEX en consideracion de los fines
publicos que se deban tutelar, y en este caso a su entender
el fin publico es garantizar el pago de la Remuneracién
Anual Garantizada, sin el cual no podria ser posible la
ejecucion de los Contratos de Inversion;

Que, asimismo, Ergon indica que, es importante
considerar el principio del valor del dinero en el tiempo,
el cual considera la evolucion de la inflacion durante
todo el periodo de explotacion, lo que, en el caso de los
Contratos de Inversioén, equivale al periodo de vigencia de
la Remuneracion Anual;

Que, en consecuencia, sefiala la recurrente que, si la
finalidad de las formulas de actualizacion es mantener el
valor de la oferta de Ergon en el tiempo, de modo que
esta no se vea afectada por la inflacion, entonces los
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indicadores de actualizaciéon deben medir la evolucion de
la inflacién desde el 31 de octubre del 2019 en adelante.
Indica que Osinergmin ya ha medido la variacién de la
inflacion durante los 2 primeros afios del Contrato, y en
funcion a ello ha establecido el valor de la Remuneracion
Anual aplicable al periodo 2021-2022, realizando esta
operacion en la Resolucion N° 139-2022-OS/CD, que
declar6é fundado en parte el recurso de reconsideracion
interpuesto por Ergon en la fijacion tarifaria del periodo
2022-2023;

Analisis de Osinergmin

Que, el numeral 14.8 del contrato establece que la
férmula de actualizacion seran las indicadas en el Anexo
3 del contrato de inversion. La formula de actualizacion
se aplicara anualmente al final de cada Periodo Tarifario,
cuando el factor se incremente o disminuya en mas de 5%
respecto al valor del mismo factor empleado en la ultima
actualizacion;

Que, en lo referente a las formulas de actualizacion,
en el Anexo 3 del contrato de inversion se establece que
se asume que el 50% de la Remuneracion Anual (RA)
corresponde al costo de operacion y mantenimiento
(OPEX), y que el otro 50% de la Remuneracion Anual
(RA) corresponde a la inversion (CAPEX);

Que, en el literal A del mencionado Anexo, se estipula
la formula de Actualizacion para la Remuneracion Anual
(RA) correspondiente a la inversion (CAPEX), la cual se
aplicara anualmente, precisandose entre otros conceptos
que, para el IPP, respecto al indice WPSFD4131 (Finished
Goods Less Food and Energy) se empleara el ultimo dato
publicado del ultimo dia habil del mes previo al mes en
que se realizara la actualizacion y el valor se considerara
como definitivo. En cuanto al IPPo, se sefiala que sera el
IPP correspondiente a la Fecha de la Puesta en Operacion
Comercial, indicandose ademas que el indice inicial sera
el ultimo valor, cuyo valor se considerara como definitivo;

Que, en el literal B del Anexo 3, respecto a la formula
de Actualizacion para la Remuneracion Anual (RA)
correspondiente al costo de operacion y mantenimiento
(OPEX), la cual se aplicara anualmente, se estipula que
durante los dos primeros afios luego de la Fecha de Puesta
en Operacion Comercial, la Remuneracion Anual (RA)
correspondiente al costo de operacion y mantenimiento
(OPEX), se actualizara con la férmula indicada en el literal
A del Anexo 3, es decir, con la férmula indicada para el
CAPEX;

Que, se indica ademas en el mencionado literal
B que, transcurrido el plazo mencionado, la férmula
de actualizacion de la Remuneracién Anual (RA)
correspondiente al costo de operacion y mantenimiento
sera determinada por el Administrador del Contrato, lo cual
debera ser debidamente sustentado. Para dicho efecto,
el Inversionista presentara una propuesta debidamente
sustentada;

Que, cabe indicar que, de acuerdo con el numeral
5 del Anexo 7 del Contrato, la Direccion General de
Electrificacion Rural del Ministerio de Energia y Minas (en
adelante “DGER”) es el Administrador del Contrato;

Que, mediante Oficio 659-2021-MINEM/DGER, la
DGER remite a Osinergmin la Resolucion Directoral
355-2021-MINEM/DGER de fecha 17 de diciembre de
2021, que aprueba la Férmula de actualizacion para
la Remuneracion Anual correspondiente al costo de
operacion y mantenimiento (OPEX), transcurrido los dos
primeros afios del Plazo de Vigencia del Contrato;

Que, se ha dispuesto en el articulo 1 del procedimiento
sobre la férmula de actualizacion que para la remuneracion
Anual (RA) correspondiente al costo de operacion vy
mantenimiento (OPEX), se utilizara la mencionada
férmula luego de transcurrido los dos primeros afios luego
de la Fecha de Puesta en Operacion Comercial, es decir,
luego del 31 de octubre de 2021;

Que, se ha dispuesto en los numerales 5.1 y 5.2
del articulo 5 del procedimiento sobre la formula de
actualizacion que la DGER, en calidad de administradora
de los contratos de inversién, realice la formula de
actualizacion, sobre la base de la propuesta remitida,
de forma sustentada, por la empresa ERGON PERU
S.A.C., en aplicacién de lo establecido en el Anexo 3 de

contrato de inversion. Del mismo, la actualizacion de la
Remuneracién Anual correspondiente al CAPEX vy al
OPEX debera realizarse conforme a lo establecido en el
numeral 14.8 de los contratos de inversion;

Que, se evidencia, conforme lo sefiala el Contrato,
que la férmula de actualizacion anual fue elaborada por
el MINEM sobre la base de la propuesta de Ergon y se
aplica al final de cada Periodo Tarifario, cuando el factor se
incremente o disminuya en mas de 5% respecto al mismo
valor empleado en la ultima actualizacion. En lo referente
al OPEX, durante los dos primeros afios luego de la fecha
de la puesta en operacion comercial, la remuneracion
anual se actualiza con la formula del CAPEX prevista en
el mismo Contrato. Asimismo, luego de dichos dos afos,
segun el propio Contrato la formula de actualizacion de
la Remuneracion Anual correspondiente al costo de
operacion y mantenimiento (OPEX) sera determinada por
el Ministerio de Energia y Minas. Para dichos efectos el
referido Ministerio ha expedido la Resolucion Directoral
355-2021-MINEM/DGER, que es la que corresponde
aplicar luego de vencidos los mencionados dos primeros
anos;

Que, en consecuencia, para la aplicacion de las
férmulas de actualizacion, debe procederse conforme a
lo dispuesto en las clausulas del Contrato citadas en los
parrafos anteriores y fundamentalmente con lo estipulado
en los numerales 14.8, 14.3 literal f) y Anexo 3, asi como
también tomando en cuenta la Resolucion Directoral
355-2021-MINEM/DGER,;

Que, Osinergmin recibié del Administrador del
Contrato, el oficio N° 459-2021-MINEM/DGER de fecha 22
de setiembre de 2021, que adjunta la propuesta del factor
de actualizacion (FactorOYM) de Ergon y el documento
denominado “Estudio de Elaboracion de Propuesta de
Formula de Actualizacion para la Remuneracion Anual
correspondiente al Costo de Operacion y Mantenimiento
-OPEX-" que analiza la propuesta de la recurrente y
propone por parte de la DGER el factor de actualizacion.
En la propuesta del factor de la recurrente, se aprecia
que esta compuesto por el indicador IPM y tiene valores
base a la POC; el estudio modifica ambas caracteristicas,
estableciendo dos indicadores (IPM e IPP) y sefialando
que el valor base de los indicadores debe ser referenciados
a octubre 2021. En ninguno de los dos casos se encuentra
modificacion respecto a la definicion de la Remuneracion
Anual adjudicada como valor base;

Que, la formula y el procedimiento de actualizacion
del componente OPEX remitidos por el Administrador
del Contrato con el oficio 659-2021-MINEM/DGER,
reafirmando lo remitido en el oficio N° 459-2021-MINEM/
DGER (aplicacion de los indices IPM e IPP y que sus
valores base corresponden a octubre 2021);

Que, en el noveno considerando de la Resolucion
Directoral 355-2021-MINEM/DGER se sefiala que la
férmula y procedimiento aplicables luego del segundo afio
de la POC fueron comunicados a la recurrente mediante
Oficio N° 638-2021-MINEM/DGER, sin que ésta expresara
comentarios u opiniones contrarios al respecto;

Que, cabe sefialar que las férmulas de actualizacion
para los periodos 31 de octubre de 2019 al 31 de octubre
de 2021 y para el periodo 01 de noviembre de 2021 en
adelante, fueron definidas en el Anexo 3 de los Contratos
de Inversion (modificados por la Adenda 2) y, por lo tanto,
reconocidas por el Administrador del Contrato y por Ergon,
como firmantes de dichos contratos;

Que, por otro lado, respecto a la afirmacion del numeral
91 del recurso de reconsideraciéon de la recurrente, se
debe indicar que es incorrecta su interpretacion de lo
sefialado por Osinergmin en el Informe Técnico N° 272-
2013-GRT, al pronunciarse respecto a la solicitud de
que la actualizacion del OPEX tome en cuenta que la
oferta de la recurrente fue formulada al 31 de octubre
del 2019. Osinergmin no ha afirmado que considerar la
Remuneracién Anual adjudicada como valor base para la
actualizacion del OPEX implica el reconocimiento de su
valor en tiempo, sino que este Ultimo se realiza a través de
la aplicacion de los factores de actualizacion que recogen
la variacién de costos y precios de mercado a través de
indicadores econdmicos como el IPM e IPP, que a su vez
recogen fenédmenos macroecondémicos como la inflacién.
Para la aplicacion de estos factores de actualizacion, se
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definen las formulas de actualizacion y los valores base.
En lo referente a los riesgos de inflacién, en la linea de
lo sefialado en el numeral 2.3 literal b de la Resolucion
Ministerial N° 167-2016-EF/15 citado por la recurrente, se
asume que estan incluidos en los Contratos de Inversion;

Que, lo sefalado por la recurrente en el fundamento
93, confirma que la Remuneracion Anual adjudicada
corresponde a la Oferta formulada durante la subasta y
que fue expresada la Fecha de la Puesta de Operacion
Comercial (POC), que de acuerdo a la Adenda 3 se
modifico al 31 de octubre del 2019;

Que, es preciso mencionar que los Contratos de
Inversion indican de manera expresa el valor base que se
debe tomar del OPEX para la actualizacion del 2021 en
adelante; Ergon pretende que se introduzca un criterio y
un calculo no estipulado en los Contratos de Inversion ni el
Procedimiento de Actualizaciéon del OPEX, procedimiento
que fue acordado por la recurrente y el Administrador del
Contrato;

Que, en relacién al reconocimiento de la inflaciéon del
periodo 2019-2021 por parte de Osinergmin, sefialado por
Ergon, cabe indicar que no existe una declaracion expresa
de reconocimiento de dicha inflacion; que su interpretacion
esta basada en la aplicacion estricta del factor de
actualizaciéon aplicable para dicho periodo, establecido
en el Anexo 3 de los Contratos de Inversion, concordado
por la recurrente y el Administrador del Contrato. No le
corresponde a Osinergmin una interpretacion, cuando
el procedimiento estd indicado expresamente en los
Contratos de Inversion;

Que, por lo expuesto, esta parte del recurso debe ser
declarada infundada;

Que, finalmente se han emitido el Informe Técnico N°
426-2023-GRT vy el Informe Legal 423-2023-GRT de la
Divisién de Distribucion Eléctrica y de la Asesoria Legal de
la Gerencia de Regulacion de Tarifas de Osinergmin, con
los cuales se complementa la motivacion que sustenta la
decision del Consejo Directivo de Osinergmin, cumpliendo
de esta manera con el requisito de validez de los actos
administrativos a que se refiere el numeral 4 del articulo
3 del Texto Unico Ordenado de la Ley del Procedimiento
Administrativo General,

De conformidad con lo establecido en la Ley N° 28749,
Ley General de Electrificacién Rural y su Reglamento
aprobado mediante Decreto Supremo N° 018-2020-EM;
en el Decreto Legislativo N° 1002, que promueve la
inversion para la generacion de electricidad con el uso de
energias renovables; en el Decreto Legislativo N° 1031,
que promueve la eficiencia de la actividad empresarial del
Estado, y su Reglamento aprobado con Decreto Supremo
N° 176-2010-EF, en la Ley N° 27332, Ley Marco de los
Organismos Reguladores de la Inversion Privada en los
Servicios Publicos y en su Reglamento aprobado por
Decreto Supremo N° 042-2005-PCM; en el Reglamento
General de Osinergmin, aprobado por Decreto Supremo
N° 054-2001-PCM; en el Reglamento de Organizacion y
Funciones de Osinergmin, aprobado por Decreto Supremo
010-2016-PCM; asi como en sus normas modificatorias,
complementarias y conexas; vy,

Estando a lo acordado por el Consejo Directivo de
Osinergmin en su Sesion N° 16-2023 de fecha 01/06/2023.

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Declarar infundado el recurso de
reconsideracion interpuesto por la empresa Ergon Peru
S.A.C. contra la Resolucion N° 061-2023-OS/CD, por
las razones sefaladas en los analisis contenidos en
el numeral 3 de la parte considerativa de la presente
resolucion.

Articulo 2.- Disponer la publicacién de la presente
resolucién en el diario oficial EI Peruano y consignarla,
conjuntamente con el Informe Técnico N° 426-2023-GRT
y el Informe Legal N° 423-2023-GRT en la pagina web
Institucional de Osinergmin: https://www.osinergmin.gob.
pe/Resoluciones/Resoluciones-GRT-2023.aspx.

OMAR CHAMBERGO RODRIGUEZ
Presidente del Consejo Directivo

21839711

Aprueban la norma que establece los
Cargos de Interconexion Tope por: (i)
Terminacion de Llamadas en la Red
del Servicio de Telefonia Fija Local;
(i) Transporte Conmutado Local; (iii)
Transporte Conmutado de Larga Distancia
Nacional; (iv) Enlaces de Interconexion; y
(v) Adecuacion de Red

RESOLUCION DE CONSEJO DIRECTIVO
N° 00147-2023-CD/OSIPTEL

Lima, 31 de mayo de 2023

EXPEDIENTE N° 00002-2021-CD-DPRC/IX

Revision de los Cargos de
Interconexion Tope por: (i)
Terminacion de Llamadas
en la Red del Servicio de
Telefonia Fija Local; (ii)
Transporte Conmutado Local;
(iii) Transporte Conmutado
de Larga Distancia Nacional,
(iv) Enlaces de Interconexion;
y (v) Adecuacion de Red /
Aprobacion

Empresas concesionarias
de servicios de telefonia fija,
portador local, portador de
larga distancia nacional y
servicios moviles.

MATERIA

ADMINISTRADOS |:

VISTOS:

(i) ElI proyecto de resolucion presentado por la
Gerencia General, que tiene por objeto aprobar la norma
que establece los Cargos de Interconexion Tope por:
(i) Terminacion de Llamadas en la Red del Servicio de
Telefonia Fija Local; (ii) Transporte Conmutado Local; (iii)
Transporte Conmutado de Larga Distancia Nacional; (iv)
Enlaces de Interconexion; y (v) Adecuacion de Red; y,

(i) El Informe N° 00090-DPRC/2023 de la Direccion
de Politicas Regulatorias y Competencia (en adelante,
DPRC) del Organismo Supervisor de Inversion Privada en
Telecomunicaciones (Osiptel), que recomienda aprobar la
norma a la que se refiere el numeral precedente; con la
conformidad de la Oficina de Asesoria Juridica;

CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo a lo establecido en el inciso g) del
articulo 8° de la Ley N° 26285, el Organismo Supervisor
de Inversion Privada en Telecomunicaciones (Osiptel),
tiene asignadas, entre otras, las funciones relacionadas
con la interconexion de servicios en sus aspectos técnicos
y econémicos;

Que, conforme a lo establecido en el articulo 3 de la
Ley N° 27332 -Ley Marco de los Organismos Reguladores
de la Inversion Privada en Servicios Publicos-, el Osiptel
tiene asignada, entre otras, la funcién normativa, que
comprende la facultad de dictar, en el ambito y en materia
de su competencia, los reglamentos, normas que regulan
los procedimientos a su cargo, otras de caracter general y
mandatos u otras normas de caracter particular referidas
a intereses, obligaciones o derechos de las entidades o
actividades supervisadas o de sus usuarios; asi como la
funcion reguladora, que comprende la facultad de fijar las
tarifas de los servicios bajo su ambito;
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